
Ayuntamiento de Alhama de Murcia

 
Documento firmado electrónicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante 
el CSV: 14614223762557645341 en https://sedeelectronica.alhamademurcia.es

Referencia: 2022/10049Y

Procedimiento: Selección de personal laboral (estabilización empleo temporal)

PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACIÓN PARA CUBRIR UNA PLAZA DE 
TRABAJADOR SOCIAL A TIEMPO PARCIAL POR CONCURSO

RESULTADOS DEL CONCURSO

Habiéndose realizado la valoración del concurso de méritos por el Tribunal se 
obtienen las siguientes puntuaciones por los aspirantes:

Núm. Apellidos Nombre DNI Val. Méritos
1       CÁNOVAS CAJA MARÍA JOSÉ ***1900** 100,000
2       GALINDO LUJÁN CARMEN MARÍA ***1400** 64,250
3       ROBLES SERRANO MARÍA ISABEL ***2954** 100,000 (*)
4       SANCHEZ SARRIÁ ARANZAZU ***1294** 41,000
5       WAGIH DA SILVA MARÍA DOLORES ***5561** 41,250
6       GAZQUEZ SANCHEZ JAVIER ***1256** 40,000
7       PEÑALVER COSTA ISABEL ***3398** 47,750

La aspirante con (*) es la que obtiene la plaza al haber renunciado Dña. María José 
Cánovas Caja.

Contra este acto de trámite, que no pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer 
recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante la Alcaldía-Presidencia, de conformidad con los 
artículos 112 y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.

Alhama de Murcia, a 18 de agosto de 2023.

 El Secretario del Tribunal,


