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= 21/01/2022. CARPINTERO/A (E-0462). ALHAMA DE MURCIA. Requisi-
tos: E.G.B 0 E.S.O. Permiso de conducir B.

- 20/01/2021. AYUDANTE DE DEPENDIENTE PERSONA CON DISCAPACI-
DAD (E-0432). ALHAMA DE MURCIA. Requisitos: discapacidad de al me-
nos 33% que no incapacite para trabajar manipulando mercancia.

= 18/01/2022. ELECTRICISTA (0323). ALHAMA DE MURCIA. Requisitos:
Ciclo Formativo en electricidad. Experiencia de al menos un ano en ins-
talaciones. Permiso de conducir B.

= 18/01/2022. FONTANERO/A (0322). ALHAMA DE MURCIA. Requisitos:
permiso de conducir B.

= 13/01/2022. LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD (E-0237). ALHAMA DE
MURCIA. Requisitos: imprescindible discapacidad reconocida igual o su-
perior al 33%. Desempleado/a e inscrito/a en su oficina de empleo. Per-
miso de conducir. disponibilidad de vehiculo para desplazamiento al lu-
gar de trabajo.

- 12/01/2022. OPERARIO/A DE FABRICACION (E-0207). ALHAMA DE
MURCIA. Requisitos: experiencia en puesto similar.

= 12/02/2022. TORNERO-FRESADOR (E-0184). ALHAMA DE MURCIA. Re-
quisitos: conocimientos en trabajos de mecanizado con torno y cnc. Ex-
periencia de 3 anos en puesto similar.

- 07/01/2022. ADMINISTRATIVO/A (E-0100). ALHAMA DE MURCIA. Requi-
sitos: Ciclo Formativo rama administrativa. Conocimientos basicos de Of-
fice.
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- 20/01/2022. OPERARIO/A DE PRODUCCION (E-0426). LIBRILLA. Requi-
sitos: E.S.O. Permiso de conducir B.

—  12/01/2022. OPERARIO/A DE PRODUCCION EN PLANTA COSMETICA (E-
0183). LIBRILLA. Requisitos: Técnico Superior en quimica industrial o
Técnico Superior en fabricacion de productos farmacéuticos, biotecnolo-

gicos y afines con una antigledad inferior a 5 anos. Permiso de conducir
B.

= 26/01/2022. INSTALADOR DE SISTEMAS DE SEGURIDAD (E-0586). TO-
TANA. Requisitos: conocimientos de informatica. Conocimientos de elec-
tronica y de instalaciones eléctricas. Tener don de gentes. Permiso de
conducir b. No es necesario conocimientos de idiomas.

= 26/01/2022. SECRETARIA/O ADMINISTRATIVO CONTABLE (E-0579). TO-
TANA. Requisitos: experiencia minima de 1 ano, formacion universitaria,
grado superior administracion y finanzas, no es necesario conocimiento
de idiomas. Imprescindible dotes para contabilidad (parcela fiscal, legal).
Capacidad analitica. Permiso de conducir B.

= 25/01/2022. ELECTRICISTA (E-9233). TOTANA. Requisitos: titulo de for-
macion profesional en electricidad, no se requiere experiencia., carnet
de conducir.

~.  25/01/2022. LIMPIADOR/A CONDUCTOS DE VENTILACION (E-7565). TO-
TANA. Requisitos: titulacion basica. Se valoraran conocimientos y trabajo
en equipo. Permiso de conducir.

- 25/01/2022. CAMARERO/A (E-7424). TOTANA. Requisitos: recomenda-
ble inglés basico, experiencia minima de 3 meses en puesto similar. Co-
nocimientos de tpv.
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_  24/01/2022. CONDUCTOR CAMION CON GRUA AUTOCARGANTE (E-
0501). TOTANA. Requisitos: preferiblemente tener experiencia en el
puesto.

= 21/01/2022. AUXILIAR DE FARMACIA Y PARAFARMACIA (E-0473). TOTA-
NA. Requisitos: preferiblemente titulaciones relacionadas con el puesto
de trabajo, permiso de conducir. no es imprescindible conocimientos de
idiomas. Buena predisposicion.

- 18/01/2022. OPERARIO/A DE FABRICA (E-0361). TOTANA. Requisitos:
no es necesaria titulacion.

= 18/01/2022. INSTALADOR DE APARATOS DE AIRE ACONDICIONADO (E-
0357). TOTANA. Requisitos: experiencia en montaje de aires acondicio-
nados y reparacion de electrodomeésticos. Se valorara titulacion en FP de
electricidad. Electricista/conocimientos de electricidad.

= 18/01/2022. CHOFER REPARTIDOR( E-0347). TOTANA. Requisitos: car-
net de conducir b.

= 24/01/2022. ALMACENERO/A PARA FUENTE ALAMO_(E-O508). Requisi-
tos: experiencia laboral con carretilla, imprescindible carné de carretille-
ro. Permiso de conducir b y vehiculo propio.

= 19/01/2022. RECEPCIONISTA TALLER TURISMOS (E-0382). FUENTE
ALAMO. Requisitos: grado medio en administracién. Experiencia laboral
relacionada con el sector del automovil y atencion al cliente. Conoci-
mientos basicos de informatica. Se valorara iniciativa individual, capaci-
dad para trabajar en equipo, responsabilidad y seriedad. Permiso de
conducir b y disponibilidad de vehiculo.
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—  13/01/2022. PEON MECANICO PLANTA SOLAR (E-0235). MAZARRON.
Requisitos: curso PRL montaje de estructuras, curso electromecanico.
Experiencia. Carné de conducir y disponibilidad de vehiculo.

~ 13/01/2022. PEON ELECTRICO PLANTA SOLAR (E-0235). MAZARRON.
Requisitos: curso PRL de electricidad. Se valora curso electromecanico.
Residencia en municipio o cercanias. Carné de conducir y disponibilidad
de vehiculo.

- 25/01/2022. OPERARIO/A DE LINEA DE EMBOTELLADO (E-0547). LOR-
CA. Requisitos: técnico superior en procesos y calidad en la industria ali-
mentaria, idioma inglés bl. Permiso de conducir b y vehiculo propio. Ex-
periencia minima de 3 anos en puestos similares.

_ 25/01/2022. OPERARIO/A DE ALMACEN (E-546). LORCA. Requisitos: co-
nocimientos de ofimatica, logistica y gestion de almacén, inglés medio,
permiso de conducir bl.

= 25/01/2022. TECNICO/A DE CALIDAD ALIMENTARIA (E-0539). LORCA.
Requisitos: técnico superior en procesos y calidad en la industria alimen-
taria. Idioma inglés b1. Permiso de conducir b y vehiculo propio. Se valo-
rara experiencia previa de 2 anos en puestos del area de calidad en in-
dustria agroalimentaria. Se valorara experiencia previa en gestion de ca-
lidad ifs y brc.

= 24/01/2022. MONITOR/A OCUPACIONAL (0506). LORCA. Requisitos: ba-
chillerato preferentemente persona con discapacidad reconocida igual o
superior al 33%.

_  26/01/2022. ADMINISTRATIVO COMERCIAL EN CORREDURIA DE SEGU-
ROS (E-9151). ALCANTARILLA. Requisitos: experiencia de al menos 1 ano
en el sector asegurador, conocimientos basicos de informatica, permiso
de conducir bl.
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= 25/01/2022. DELINEANTE (4462). ALCANTARILLA. Requisitos: valorable
experiencia en los sectores de la construccion, el metal y el vidrio, forma-
cion en formacion profesional de delineante, manejo del programa auto-
cad.

— 24/01/2002. MECANICO INDUSTRIAL DE MAQUINARIA ELEVADORA (E-
0528). ALCANTARILLA. Requisitos: conocimientos de mecanica y expe-
riencia de al menos 1 ano en el sector. Grado medio/superior de meca-
nica/electromecanica. Conocimientos de mecanica, electromecanica,
maquinaria elevadora, motores, etc...

= 24/01/2022. CARPINTERO/A - OFICIAL DE 12 (0504). ALCANTARILLA.
Requisitos: con experiencia laboral de 1 ano.

—  20/01/2022. PROFESOR DE INGLES (E-0428). ALCANTARILLA. Requisi-
tos; master de ensenanza en ingles. Experiencia de 1 ano en preparar
examenes de Cambridge en colegios, institutos o academias. Conoci-
mientos de google drive, google classroom y microsoft word.

= 24/01/2022. TRABAJADOR/A SOCIAL (E-0516). MURCIA. Requisi-
tos: imprescindible grado de discapacidad minima del 33%
conocimientos de informatica a nivel usuario avanzado, uso de firmas

electronicas, plataformas oficiales de aeat, sef,
Formacion a nivel de contratacion realizacion de nominas. Estar familia-
rizado con las leyes laborales

imprescindible ser persona proactiva, con ganas de trabajar, autodidac-
ta, permiso de conducir, disponibilidad de vehiculo.

~ 24/01/2022. PSICOLOGO/A. TECNICO/A INCLUSION SOCIAL (E-9040).
MURCIA. Requisitos: imprescindible discapacidad reconocida igual o su-
perior al 33%. 1 ano de experiencia acreditada. titulacion en psicologia
carnet de conducir. conocimientos de paquete office/plataforma teams.
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—.  10/01/2022. TECNICO/A EN DESARROLLO EMPRESARIAL (114). MUR-
CIA. Requisitos: formacion en ADE economia, derecho, relaciones labo-
rales y RRHH, marketing, publicidad y relaciones publicas, periodismo,
publicidad o relaciones publicas, experiencia impartiendo formacion y
asesorando a empresarios/emprendedores, experiencia en la gestion de
redes sociales y gestion de contenidos web, experiencia realizando labo-
res comerciales y/o marketing. Conocimientos en: entorno google works-
pace, office, redes sociales, gestion de webs y contenidos (wordpress),
diseno grafico (canva, photoshop, illustrator), conocimientos de inglés.
Cursos o formacion en: emprendimiento, creacion de empresas, master
del profesorado, formador de formadores. Carnet de conducir, vehiculo
propio y disponibilidad para viajar dentro de la region ocasionalmente.

= 27/02/2022. PELUQUERA (0613). ALCANTARILLA. Requisitos: ex-
periencia de 5 anos como peluquera. Jornada parcial.

— 27/01/2022. ALBANIL OFICIAL 22 (0608).LORCA Requisitos: experien-
cia minima de 2 anos en el puesto, valorable titulo de FPI/FPII/ESO/
bachiller. Carné de conducir “b”.

= 27/01/2022. FONTANERO/A OFICIAL 2° (0606). LORCA. Requisitos: ex-
periencia minima de 5 anos. Valorable FPIl/ FPIl/ y modulos de grado in-
termedio y superior.

—.  27/01/2022. AYUDANTE DE CHARCUTERIA (E-605). LORCA. Requisitos:
permiso de conducir.
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El SEF ofertara en febrero diez talleres gratuitos
online de técnicas de busqueda de empleo

Las personas en desempleo ya pueden inscribirse para aprender desde casa a sacar mayor partido
de los recursos disponibles para buscar trabajo como las redes sociales o los portales de empleo.

Donde inscribirse

&

TA”.ERES 0N|.|NE ' ‘g Las personas interesadas pueden obtener mas
- ] “ informacion sobre los contenidos y la inscripcion
Técnicas de busqueda de empleo _
“lﬁ a estos talleres, llamando al teléfono de la Oficina
: Saber, 968 293 500, o cumplimentando
Se . , . L]
SABER Ofcn de enicisAvizdos el formulario para tramites SEF

FUENTE: www.sefcarm.es

El Servicio Regional de Empleo y Formacion (SEF) ha abierto la inscripcion de los diez
talleres online gratuitos de técnicas de busqueda activa de empleo que va a poner en
marcha el proximo mes de febrero.

Estas sesiones virtuales se organizan desde la Oficina de Servicios Avanzados para la
Blusqueda de Empleo (Saber) de Murcia para ensenar a sus participantes nuevas técni-
cas y recursos que les ayuden a encontrar trabajo.

Con esta nueva programacion de talleres, los desempleados vuelven a tener la oportu-
nidad de aproximarse a contenidos relacionados con la busqueda activa de empleo co-
mo, por ejemplo, elaborar un curriculo atractivo, preparar una entrevista de trabajo o
dar claves para buscar empleo en internet.

En concreto, los talleres que el SEF va a impartir a lo largo de este mes a través de la
plataforma Microsoft Teams son:

Disefa tu curriculum: 1 de febrero - De 12 a 14 horas.

Carta de presentacion: 2 de febrero - De 9.30 a 11.30 horas.
Red Eures: 4 de febrero - De 9.30 a 11.30 horas.

Tips de entrevista: 7 de febrero - De 9.30 a 11.30 horas.

CV creativo con Canva: 9 de febrero - De 12 a 14 horas.
Webs de empleo: 16 de febrero - De 9.30 a 11.30 horas.
Elevator pitch: 17 de febrero - De 12 a 14 horas.

Redes sociales: 22 de febrero - De 12 a 14 horas.
Autoempleo: 23 de febrero. De 9.30 a 11.30 horas.

Técnicas de relajacion-25 de febrero - De 9.30 a 11.30 horas.
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OFERTA DE EMPLEO EN ALHAMA

= EMPRESA OFERTANTE: Eduplus

-~ PUESTO OFERTADQO: Tareas de refuerzo escolar. 1 vacante

= FUNCIONES PRINCIPALES:

Refuerzo educativo grupal.
Refuerzo educativo individual.
Técnicas de estudio.
Reeducacion pedagogica.

= REQUISITOS DE LOS/AS CANDIDATOS/AS:

«  Titulacion de Grado en Educacion Primaria o Grado en Pedagogia.
.  Se valorara master en dificultades de aprendizaje o necesidades edu-
cativas especiales.

—. PROCEDIMIENTO PARA LA REMISION DE CANDIDATURAS:

Enviar CV a espacioeduplus@gmail.com

Llamar a 667 483 860
. A[h .-.\\Y'I.JI\..agllLrM:: i SISTEMA NACIONAL DE
II-! ama de Murcia : 1
|-1‘ . R GARANTIA
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SOLDADURA SOLDADURA
con OXIGAS y
Electrodo y TIG MIG/MAG

640 HORAS 560 HORAS
Sector Fin
Plazas laboral Inscripcin Inicio Fin Horario Dirigido a
15 Fabricacion | Al completar Enero Mayo Lunes a Viernes Desempleados
mecanica plazas 2022 2022

Informacion general:

A través de estos Certificados profesionales de Soldadura obtendras la cualificacion completa en esta profesion. No es
necesaria formacion previa. Es una titulacion académica oficial regulada por el Instituto de Cualificaciones
Profesionales y dirigida por la Consejeria de Presidencia y Empleo de la Region de Murcia a través del Servicio Regional
de Empleo y Formacion SEF. Aprovecha esta oportunidad Gnica de aprender todas |las tecnologias en soldadura.

Practicas en empresas: LO MAS IMPORTANTE, el indice de colocacién de los alumnos en pricticas es de 9 de cada
10 se quedan trabajando en las empresas.

Localidad: Lorca.
Requisitos: Titulacién académica igual, equivalente o superior a la ESO o un nivel 1 de la misma familia profesional.

Becas: De transporte y minusvalia.

** INFORMACION e INSCRIPCION **

CENTRO DE FORMACION FORMANETH %E
Teléfonos: 968 493 221 Mévil: 650 531 901 .

info@cfformaneth.com www.cfformaneth.com bk e
SUBVENCIONADOS POR: ORGANIZA
e LN IuesA Contig o F oot
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PRIMERA CONVOCATORIA ANUAL DEL PROGRAMA DE PRACTICAS
"BLUE BOOK"
DE LA COMISION EUROPEA

Mas informacion: ENLACE.

rh—=

Blue Book Traineeship
APPLICATIONS NOW OPEN

Bases en espaiol: ENLACE

FUENTE: informajoven.org

Las practicas tienen una duracion de 5 meses y comenzaran el 1 de octubre de 2022.
Los objetivos de las practicas:

= Ofrecer a los jovenes titulados universitarios una experiencia Unica y directa del
funcionamiento de la Comision Europea, en particular, y de las instituciones de la
UE, en general. Ademas, las practicas tienen por objeto hacerles comprender los
objetivos y los fines de los procesos y las politicas de integracion de la UE.

= Permitir a los beneficiarios adquirir una experiencia y un conocimiento practicos de
las actividades cotidianas de los departamentos y servicios de la Comision.

=  Ofrecerles la posibilidad de trabajar en un entorno multicultural, multilingue y mul-
tiétnico, contribuyendo al desarrollo de la comprension, la confianza y la tolerancia
mutuas.

= Proporcionar a los jovenes titulados universitarios la posibilidad de poner en practi-
ca los conocimientos adquiridos durante sus estudios, en particular en sus ambitos
especificos de competencia. Introducirlos en el mundo laboral, con sus
presiones, obligaciones y oportunidades.

Hay dos sesiones de practicas al aiio:
- del 1 de marzo a finales de julio.
- del 1 de octubre a finales de febrero del ano siguiente.

Los candidatos de los Estados miembros deben tener muy buen conocimiento de al me-
nos dos lenguas comunitarias, una de las cuales debe ser una de las lenguas de trabajo
de la Comision Europea (aleman, francés o inglés).

Los candidatos de los Estados no miembros deben tener muy buen conocimiento de al
menos una de las lenguas de trabajo de la Comision Europea (aleman, francés o in-

glés).

AYUNTAMIENTO GARANTI
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SE CONVOCA EL PROCEDIMIENTO ABIERTO CON CARACTER PERMANENTE
EN LA REGION DE MURCIA, DE RECONOCIMIENTO, EVALUACION,
ACREDITACION Y REGISTRO (PREAR) DE LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES.

Se ha publicado en el Boletin Oficial de la Region de Murcia (BORM de
11 de diciembre), Resolucién conjunta del DG de Formacion Profesional e In-
novacion y de la Directora General del Servicio de Empleo y Formacion por la
gue se convoca el procedimiento abierto con caracter permanente de evalua-
cion y acreditacion de las competencias profesionales, adquiridas a través de la
experiencia laboral o de vias no formales de formacion en la Region de Murcia.

En esta primera fase se han incluido 27 cualificaciones de 14 familias
profesionales distintas, recogidas en el anexo Il de la Resolucidon que se adjun-
ta, respondiendo a las necesidades de la ciudadania y de diferentes sectores
profesionales para el reconociendo de cualificaciones profesionales, con el ali-
ciente adicional de la obtencién de un certificado de profesionalidad.

Participar en este Procedimiento tiene varias ventajas para los ciudadanos en

particular y para el sector empresarial en general, siendo principalmente:

—  Favorecer el mantenimiento y mejora del empleo.

— En caso de estar desempleada/o, aumentar las posibilidades de obtener un em-
pleo.

= Facilitar la formacion a lo largo de la vida, progresando en los estudios profesiona-
les, e incluso, realizar estudios técnicos superiores.

= Reconocer la experiencia laboral y la formacion adquirida por vias no formales.

=  Adquirir un mejor conocimiento de las competencias profesionales que se poseen
con relacion al puesto de trabajo.

= Posibilita la obtencion de una titulacion oficial relacionada con la profesion que se
ejerce.

Se ha iniciado el proceso de inscripcidn de solicitudes, para la cual se prevé en
breve, la publicacion de admitidos y no admitidos, iniciando la fase de asesora-
miento y evaluacion.

Mas informacion: icuam.es

SEDE.CARM = ,'CU/\ M
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PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE
GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA PARA MAYORES
DE DIECIOCHO ANOS.

El periodo de presentacion de solicitudes se realizara desde el 7 de
febrero hasta el 9 de marzo de 2022, ambos incluidos.

Las solicitudes de inscripcion se cumplimentaran, preferentemente,
a través del tramite en linea que estara disponible en la sede elec-
tronica de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, http://
sede.carm.es (registro y guia de procedimiento y servicios) con el
numero de procedimiento 576.

Destinatarios/as: personas mayores de dieciocho anos o que cum-
plan esta edad en el ano natural en el que realizan las pruebas y
que no sean alumnos de Educacion Secundaria Obligatoria, ni de
Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas en régi-
men presencial o a distancia.

CONVOCATORIA PARA LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS
CONDUCENTES A LA OBTENCION DE LOS CERTIFICADOS DE
SUPERACION DE COMPETENCIAS CLAVE PARA EL ACCESO A LOS
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 Y NIVEL 3.

ENLACE BORM

AYUNTAMIENTO
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https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=576&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288
https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=576&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2022/numero/320/pdf?id=799330
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NOTICIAS EMPLEO JOVEN
ALHAMA DE MURCIA '

CONVOCATORIA PRUEBAS DE ACCESO A LOS CICLOS
FORMATIVOS DE GRADO MEDIO Y GRADO SUPERIOR

REQUISITOS DE PARTICIPACION.

1. Para ser admitidas a la realizacion de las pruebas de acceso a
los ciclos formativos de grado medio, las personas solicitantes de-
beran tener, al menos, diecisiete afnos de edad o cumplirlos duran-
te el ano 2022 y no estar en posesion de otros requisitos académi-
cos de acceso a estas ensenanzas.

2. Para ser admitidas a la realizacion de las pruebas de acceso a
los ciclos formativos de grado superior, las personas solicitantes
deberan tener, al menos, diecinueve anos de edad o cumplirlos du-
rante el ano 2022, y no estar en posesion de otros requisitos aca-
démicos de acceso a estas ensenanzas.

3. Asimismo, podran participar en esta convocatoria, los solicitan-
tes que sin reunir el requisito académico exigido para el acceso a
las ensenanzas correspondientes y habiendo superado la prueba
en convocatorias anteriores, deseen elevar la calificacion obtenida.

4. Durante el curso escolar 2021-2022 no se podra concurrir a las
pruebas de acceso a las mismas ensenanzas en mas de una Co-
munidad Autéonoma. El incumplimiento de esta condicion conlleva-
ra, en su caso, la anulacion de la matricula en la presente convoca-
toria e invalidara los resultados obtenidos en las pruebas.

Las solicitudes para participar en estas pruebas se deberan cumpli-
mentar a través de Internet, desde las 9:00 horas del 25 de enero
hasta las 14:00 horas del 10 de febrero de 2022.

Convocatoria BORM

GARANTIA

AYUNTAMIENTO
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NOTICIAS EMPLEO JOVEN
ALHAMA DE MURCIA

“PRIMERA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS”

Jovenes titulados tendran su primera experiencia laboral en los
ayuntamientos de la Region

Jovenes universitarios, con titulacion de Formacion Profesional o Certificados de
Profesionalidad podran tener su primera experiencia laboral en las administracio-
nes publicas, segun informd la consejera de Empresa, Empleo, Universidades y
Portavocia, Valle Miguélez, a los alcaldes de los ayuntamientos de la Region.

El objetivo de esta iniciativa es la contratacion, a través de un contrato en practi-
cas, de personas jovenes desempleadas, menores de 30 afios, para obtener su
primera experiencia profesional en el seno de los servicios prestados por las Admi-
nistraciones Publicas. Una iniciativa del Ministerio de Trabajo en el marco del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, financiado por la Union Europea
con los fondos Next Generation EU.

Las actuaciones que realizara cada una de las personas contratadas, esta-
ran supervisadas y acompanadas por personal de las diversas dependencias de
los distintos Ayuntamientos que se hayan acogido a esta iniciativa.

Es importante que las personas interesadas estén inscritas en la Oficina del SEF,
con la titulacion actualizada en su demanda de empleo y con el ambito de busque-
da de empleo a nivel regional.

Noticia CARM.
Noticia Ayto de Lorca Primera Experiencia

GARANTIA

AYUNTAMIENTO
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http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=111634&IDTIPO=10&RASTRO=c$m122,70&PORCANALRSS=1
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NOTICIAS EMPLEO JOVEN @
ALHAMA DE MURCIA

COMO ENVIAR EL CV A AMAZON

Son muchas las personas que quierentrabajar en Amazony se pregun-
tan como enviar el CV de forma correcta para obtener una entrevista de traba-
jo con los reclutadores de la compania.

Enviar el curriculum a Amazon
Lo primero que has de hacer para trabajar para Amazon es acceder a la pagina
web dedicada a tal fin (www.amazon.jobs) y abrir una cuenta personal. Una vez
registrado tendras que rellenar tus datos personales, responder a un cuestionario
de trabajo e insertar tu Curriculum Vitae. Solo asi podras recibir notificaciones al
correo electronico con las ofertas de empleo de Amazon que puedan interesarte.
Echa un vistazo a todas las ofertas de trabajo de Amazon y presenta tu solicitud
en las que creas que puedes encajar. No olvides que tienes la posibilidad de ad-
juntar una carta de presentacion para sumar puntos de cara a una posible elec-
cion.

¢Como es trabajar para Amazon?

Trabajar con Amazon implica formar parte de una empresa que posee mas de
30.000 empleados en Estados Unidos, Sudamérica, Europa y Asia. Enviar el CV a
Amazon siempre es una buena opcion si estas en busqueda activa de empleo, ya
que el proceso de seleccion de personal es constante para cubrir el gran volumen
de demanda. Dependiendo de cual sea tu especialidad, podras enviar tu CV a
Amazon en cualquiera de estas areas de trabajo:

e Desarrollo de software

e Product management y merchandising
o Informatica

o Operaciones y servicio al cliente

e Finanzasy administracion a m azon
S

e Recursos humanos
e Legal

FUENTE: www.modelocurriculum.net

AYUNTAMIENTO
A|hOmC] de MurCiQ ( SISTEMANACIONAL DE »
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https://www.modelocurriculum.net/enviar-cv
https://www.modelocurriculum.net/entrevista-de-trabajo
https://www.modelocurriculum.net/entrevista-de-trabajo
https://www.modelocurriculum.net/
https://www.modelocurriculum.net/la-carta-de-presentacion
file://///Srvficheros/users/gjuvenil2/Desktop/www.modelocurriculum.net
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OFERTAS QUE PUEDES ENCONTRAR EN
INTERNET

= AYUNTAMIENTO MOLINA SEGURA. Una plaza de Arquitecto, pertenecien-
te a la escala Administracion Especial, subescala Técnica, clase Supe-
rior, mediante el sistema de oposicion, en turno libre. ENLACE.

— AYUNTAMIENTO DE MOLINA SEGURA. Una plaza de Técnico Deportivo de
la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso,
en turno libre. ENLACE.

- AYUNTAMIENTO DE MOLINA DE SEGURA. Una plaza de Técnico Aplica-
ciones Informaticas de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre. ENLACE.

= AYUNTAMIENTO DE MOLINA DE SEGURA. Una plaza de Maestro/a de
Formacion Profesional de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre. ENLACE.

—  AYUNTAMIEMTO DE TOTANA. Una plaza de archivero/a. ENLACE.

= AYUNTAMIENTO TORRES DE COTILLAS. Bases y convocatoria para cubrir
la plaza de Ingeniero Industrial, mediante sistema de concurso-
oposicion. ENLACE.

- AYUNTAMIENTO TORRES DE COTILLAS. Bases para la provision del pues-
to de Coordinador del Area econOmica, mediante el sistema de concurso
de méritos. ENLACE.

AYUNTAMIENTO SISTEMA NACIONAL DE »
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https://www.boe.es/boe/dias/2022/01/24/pdfs/BOE-A-2022-1084.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/01/24/pdfs/BOE-A-2022-1089.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/01/24/pdfs/BOE-A-2022-1090.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/01/20/pdfs/BOE-A-2022-900.pdf
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2022/numero/308/pdf?id=799317
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2022/numero/335/pdf?id=799345
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2022/numero/336/pdf?id=799346
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NOTICIAS EMPLEO JOVEN e
ALHAMA DE MURCIA

Ofertas de empleo en Mazarron

Fecha Oferta

20/01/2022 CAMARERO/A DE BARRA Y SALA

20/01/2022 PINCHE DE COCINA

20/01/2022 INGENIERO TECNICO MECANICA

18/01/2022 ENFERMERO/A

18/01/2022 PERSONAL LOGISTICA

12/01/2022 TECNICO/A COMERCIAL

10/01/2022 ELECTRICISTA INSTALACIONES AGRICOLAS
10/01/2022 ELECTRICISTA

10/01/2022 AYUDANTE DE ELECTRICISTA

03/12/2021 AGENTES COMERCIALES

15/11/2021 CAMARERO/A

Consul- ta estas

ofertas PO RTALEMP en: ENLA-
CE. f Portal del emprendedor, el empleo

Y la empresa

SISTEMA NACIONAL DE »
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https://mazarron.portalemp.com/ofertas.html
https://mazarron.portalemp.com/ofertas.html
https://mazarron.portalemp.com/ofertas.html?fo=333
https://mazarron.portalemp.com/ofertas.html?fo=334
https://mazarron.portalemp.com/ofertas.html?fo=335
https://mazarron.portalemp.com/ofertas.html?fo=331
https://mazarron.portalemp.com/ofertas.html?fo=332
https://mazarron.portalemp.com/ofertas.html?fo=327
https://mazarron.portalemp.com/ofertas.html?fo=321
https://mazarron.portalemp.com/ofertas.html?fo=322
https://mazarron.portalemp.com/ofertas.html?fo=323
https://mazarron.portalemp.com/ofertas.html?fo=320
https://mazarron.portalemp.com/ofertas.html?fo=310
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Ayuntamiento : Region de Murcia . waTHC
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SELECCION ALUMN@S DEL PROGRAMA MIXTO EMPLEO-FORMACION
PARA JOVENES PERTENECIENTES AL SISTEMA NACIONAL DE
GARANTIA JUVENIL: “REENCUENTRO CON EL OCIO Y TIEMPO LIBRE",
PROMOVIDO POR EL AYUNTAMIENTO DE LIBRILLA.

Presupuesto del proyecto: 157.908,10 €.

Duracion: 9 meses.

Plazas: 15 alumn@s-trabajadores/as, a jornada completa, deben ser jovenes
inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

Para poder participar en el proceso de seleccion deberas previamente ser
preseleccionado/a por la oficina de Empleo de Alhama de Murcia. Si no
estas inscrito hazlo con urgencia.

SALARIO MENSUAL: 844,38 €.

Programa formativo: Certificado de Profesionalidad de SSCB0209
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO
INFANTIL Y JUVENIL. Nivel 2.

El programa cuenta con dos partes muy importantes: la adquisicion de
experiencia laboral como dinamizador/a de actividades de tiempo libre, a la
vez que se cursa este Certificado de Profesionalidad, y formacion
complementaria relacionada con el emprendimiento juvenil y la adquisicion y
desarrollo de habilidades y competencias para la busqueda de empleo e
insercion en el mercado laboral.

Modalidad de Contratacion: Contrato para la formacion en alternancia, R.D.L.
32/2021 de 28/12.

Requisitos adicionales que deberas cumplir: Nivel de estudios requerido:
Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria (ESO), Prueba de
Acceso a Ciclo Formativo de Grado Medio, Certificado de profesionalidad del
mismo nivel, Certificado de profesionalidad de nivel 1 de la misma familia y
area profesional, Prueba de Acceso a la Universidad (PAU) para mayores de
25 afios.

INFORMACION:

Punto de Informacién Juvenil:
Ubicado en la planta baja de la Biblioteca Municipal de Librilla
C/ Francisco Melendreras, s/n. Teléfono: 689 916 896

SISTEMA NACIONAL DE »
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— NOTICIAS EMPLEO JOVEN e
ALHAMA DE MURCIA

Inscribete en el Centro
de Empleo para J

¢QUE TE OFRECEMOS?

»INSCRIPCION EN GARANTIA JUVENIL.
»ORIENTACION LABORAL Y FORMATIVA.

»REALIZACION Y MEJORA DEL CURRICULUM.

»INFORMACION DE OFERTAS DE EMPLEO Y CURSOS DE FORMACION.
»INFORMACION SOBRE OPOSICIONES Y EMPLEO PUBLICO.
»PREPARACION DE ENTREVISTAS DE TRABAJO.

»AYUDA EN LA BUSQUEDA DE EMPLEO.

»COMO LOCALIZAR OFERTAS, INSCRIPCION EN WEBS DE EMPLEO.

»A UTILIZAR LAS REDES SOCIALES EN LA BUSQUEDA DE UN EMPLEO.
»ITINERARIOS DE INSERCION PERSONALIZADOS.

»COORDINACION Y DERIVACION A OTROS RECURSOS ESPECIALIZAD OS.

»>TE INSCRIBIMOS EN NUESTRA LISTA DE DISTRIBUCION DE WHATSAPP Y TE ENVIAMOS
INFORMACION CONTINUADA...ETC.

(Este boletin contiene una recopilacion procedente de paginas especializadas y redes sociales profe-
sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del

uso y relaciones que surjan con las empresas ofertantes).
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