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13/05/2022 DEPENDIENTE DE RECAMBIOS (E-3745) Totana. Valorable in-
glés. Permiso de conducir.

13/05/2022 MEC[\NICO/A MONTADOR/A CAJAS DE CARTON (3766) Alha-
ma de Murcia. Valorable ciclo formativo Grado Medio de Mecanica Indus-
trial, experiencia en puesto similar, permiso de conducir B.

13/05/2022 MAQUINISTA EXCAVADORA (E-1749) Murcia. Curso de 20 ho-
ras de maquinista.

13/05/2022 COCINERO/A (E-3172) Alhama de Murcia. Ciclo Formativo de
cocina, 2 anos de experiencia trabajando en cocinas, permiso de conducir
B.

16/05/2022 TORNERO/A FRESADOR/A OFICIAL 32 (E-3540) Molina de Se-
gura. Experiencia de al menos 3 anos en puesto similar, conocimientos de
lectura de planos con normativa europea y americana, experiencia en ma-
nejo de fresadora CNC y torno, manejo de herramientas de medicion, car-
net de conducir y disponibilidad de vehiculo para desplazarse al centro de
trabajo.

16,/05/2022 ADMINISTRATIVO/A CONTABLE CON INGLES (E-3768) Murcia.
Grado Medio o Superior en la rama administrativa, experiencia en contabi-
lidad y administracion, conocimientos de paquete de office, contaplus, co-
nocimientos de inglés.

16,/05/2022 PEON/A DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA CON DISCAPACI-
DAD (E-3792) Alcantarilla. Poseer un grado de minusvalia superior o igual
al 33%.

16/05/2022 LIMPIADOR/A MANTENEDOR/A DE PISCINAS (E-3803) Mur-
cia. Experiencia acreditada minima de 6 meses, carnet de mantenedor de
piscinas de uso publico, carnet de conducir y disponibilidad de vehiculo pa-
ra desplazamiento al centro de trabajo.
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AHORA EN ALHAMA DE MURCIA
100x100 ACTIVACION

100x 100 ACTIVACION

iTe ayudamos a encontrar trabajo en 100 dias!

¢QUE ES 100X100 ACTIVACION?

100x100 Activacion es un servicio promovido por el SEF en colaboracion con el
Ministerio de Trabajo y Economia Social y la empresa Iniciativas Locales, que pretende
incrementar a través de la mediacion de un entrenador personal o coach las
probabilidades de insercion laboral de personas en busca de empleo.

100x100 Activacion consiste en un trabajo continuado durante 100 dias con un grupo
de 20 personas dispuestas a encontrar trabajo, que estaran coordinados por un
entrenador-coach que tendra la funcién de acompanarles en las actividades que les
propone el programa.

El proyecto esta pensado como un 'sprint' de cien dias en el que los participantes dan el
cien por cien para optimizar sus habilidades y conseguir asi un trabajo, tras definir su
objetivo profesional.

Esta iniciativa arrancé a mediados del afio 2016. Hasta el momento se han desarrollado
39 grupos en distintas localidades {Alcantarilla, Archena, Caravaca de la Cruz, Cartagena,
Cehegin, Cieza, Fuente Alamo, Jumilla, Las Torres de Cotillas, Lorca, Los Alcazares,
Mazarrén, Molina de Segura, Murcia, San Javier, San Pedro del Pinatar, Torre Pacheco,
Totana, Yecla) por los que han pasado mas de 915 personas en situacion de desempleo,
consiguiendo unos resultados extraordinarios, con unas tasas de insercidon laboral
cercanas al 70 % y que en algunos grupos supera el 90 %.

Varios medios de comunicacién han dado a conocer los extraordinarios resultados de
este programa:

https://www.youtube.com/watch?v=VknXWbYvHug

¢A QUIEN VA DIRIGIDO?

En los grupos el perfil de participantes sera variado y proporcional entre hombres y
mujeres, duracién del periodo en desempleo, y nivel de titulacion académica (desde
formacién bdsica hasta Titulaciéon Universitaria). El perfil motivacional es comun,
enfocandose a personas que sienten que sus esfuerzos para encontrar trabajo no estan
siendo efectivos y que creen que cambiando su estrategia o actitud, pueden lograr ese
resultado. Es imprescindible que estén inscritos en el Servicio Regional de Empleo y
Formacién (SEF) como demandantes de empleo y que resulten seleccionados en base a

CONTINUA
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100x 100 ACTIVACION

una evaluacion personalizada y suscriban un compromiso de participacién en la
actividad.

El compromiso de participacion implicara la asistencia obligatoria a las sesiones
presenciales y online, tanto grupales como individuales.

Sera muy importante valorar previamente la disponibilidad para este programa que, por
el nivel de exigencia de las actividades, requiere el cumplimiento de tres condiciones:

1. Dominio de Espafiol.
2. Dominio de Ordenador (Ofimatica) e Internet.
3. Disponibilidad para asistencia en horario de mafiana de 9.00 a 14.00, durante 100 dias.

¢{QUE VAN A CONSEGUIR?

e Incrementar sus posibilidades de contratacion.

e Optimizar sus estrategias de busqueda de empleo y emprendimiento.
e Acelerar su insercion laboral.

e Descubrir su talento y ponerlo en valor.

e Aprovechar mejor sus recursos.

e Fijar metas profesionales alcanzables.

e Tener un plan de accion personalizado.

e Aumentar su red de contactos profesionales

e Herramientas y técnicas para superar procesos selectivos.

¢COMO SE HACE?

Las sesiones de acompafiamiento seran grupales y de caracter individual, tanto
presenciales como online, ofreciendo un servicio personalizado y adaptado a las
circunstancias de cada persona.

No se trata de una actividad formativa, sino de ofrecer a los usuarios la oportunidad de
disponer del apoyo de profesionales expertos para incrementar sus habilidades
comunicativas, optimizar estrategias para la busqueda de empleo y el emprendimiento,
conocer mejor el potencial profesional, formular objetivos profesionales acordes a su
perfil y aprender técnicas efectivas para proponerse a empresas, afrontar

satisfactoriamente una entrevista de seleccién, o poner en marcha sus propias
actividades profesionales como auténomos o emprendedores.

Los coaches trabajan con los buscadores activos en diferentes facetas. En primer lugar,
se desarrollan aspectos motivacionales, con la intencion de reactivar a aquellas personas
que necesiten generar cambios en su aproximacion a la busqueda de empleo.
Posteriormente, se realiza un médulo de deteccién del talento, que permite al
participante identificar claramente sus principales habilidades, y potenciarlas.

A partir de la identificacion de fortalezas, y con este seguimiento individualizado, los
participantes fijan un objetivo profesional especifico, y comienzan a analizar el mercado

CONTINUA
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100X 100 ACTIVACION

laboral para determinar qué sector o qué tipo de empresa puede adaptarse mejor a su
perfil. Finalmente, se establece un plan de accién y se definen plazos, en los que dan los
pasos concretos para acercarse a sus objetivos.

Cada usuario de los grupos desarrollados anteriormente llegd a entregar mas de 100 CV
a empresas, conocer personalmente y entrevistarse con directores de recursos
humanos, ampliar sus contactos y darse a conocer mediante un canal preferente que le
abrio el acceso a las empresas.

Los grupos trabajan coordinados para captar ofertas de empleo y aumentar sus redes
de contactos en el ambito empresarial, siempre con una aproximacién proactiva al
proceso de busqueda de empleo.

SELECCION DE USUARIOS:

e Las personas que estén interesadas y motivadas en participar en el programa y
tengan disponibilidad para asistir al mismo durante los 100 dias, pueden enviar
su C.V. a la direccién de correo indicada mas abajo.

e Es importantisimo que se deriven al mayor numero de precandidatos posible,
ya que durante el proceso de seleccién se autodescartan un altisimo nimero
de personas.

¢ lgualmente es necesario que se asigne un/una orientador/a de referencia de la
oficina del SEF a través del cual se canalice todo el proceso de preseleccién y
de derivacion de candidatos y con el que la empresa pueda establecer contacto
habitual durante la seleccién. Es conveniente que este orientador/a asista a
una sesion de presentacion del programa en el que se le explica
detalladamente el mismo y los requisitos de los candidatos.

e Priorizar la seleccion de usuarios de 100x100 Activacion sobre otros programas
de caracteristicas similares que se desarrollen por otras entidades ajenas al
SEF.

FECHAS DE DESARROLLO:
= Comienzo: 22 de junio de 2022
= Finalizacién: 27 de octubre de 2022

(No Actividad/Vacaciones del 1 al 28 agosto)

MAS INFORMACION:
https://es-es.facebook.com/100x100Activacion/

https://twitter.com/100x100Activos

Las personas desempleadas que estan interesadas en participar en el grupo que se va a
desarrollar en ALHAMA DE MURCIA, deben enviar su C.V a:

100x100alhama@®@iniciativaslocales.es
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CURSOS SEF PARA REALIZAR EN
ALHAMA DE MURCIA

OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE DE REDES ELECTRI-
CAS AC-2021-1095

Dirigido a desempleados en general, 220 horas de duracidn (80 practicas),
12 alumnos/as, con certificado de profesionalidad. Curso nivel 1. Imparte

Fundacioén Laboral de la Construccion en Poligono Industrial. Del 18 de ma-
yo al 29 de julio. Teléfono 968832453.

Email: vemartin@fundacionlaboral.org

INSTALACION DE PLACAS DE YESO LAMINADO Y FALSOS TE-
CHOS AC-2021-1087

Dirigido a desempleados en general, 160 horas de duracidn (80 practicas),

12 alumnos, con certificado de profesionalidad. Curso de nivel 2. Imparte

Fundacion Laboral de la Construccion en Poligono Industrial. Del 8 de junio
al 30 de junio. Teléfono: 968832453

E-mail: vemartin@fundacionlaboral.org

MONTAIJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA AC-2020-
1355

Dirigido a desempleados en general, 450 horas de duracidn (80 practicas),
15 alumnos, con certificado de profesionalidad. Curso de nivel 2. Imparte
Fundacion Laboral de la Construccidon en Poligono Industrial. Del 22 de junio
hasta el 30 de diciembre (periodo vacacional del 2 de agosto hasta el 31 de
agosto). Teléfono: 968832453

E-mail: vemartin@funacionlaboral.org

SISTEMA NACIONAL DE »

) AYUNTAMIENTO \ ARANT'A
! Alhama de Murcia o UV ENIL
' Concejalia de Juventud e, | SEPE

“El FSE invierte en tu futuro”




* K %

. NOTICIAS EIV7IPLEO JOVEN

* 4k Region [N
LL}

ALHAMA DE MURCIA

COURSERA: CURSOS EN LINEA GRATUITOS
DE LAS MEJORES UNIVERSIDADES

de Murcia

COURSERA es una de las platafor-
mas mas conocidas para realizar
cursos online gratis de las mejores
universidades del mundo.

Se trata del principal proveedor de
educacion en linea con mas de 37
millones de estudiantes de todos
los paises. Ofrece cursos conocidos
como MOOC (Massive open online course), basicamente son cursos en
linea dirigidos a un gran publico a través de internet.

Ademas, no sélo podras encontrar cursos de prestigiosas universidades,
también se han asociado companias como IBM, Google y PwC que tam-
bién publican gratuitos en la plataforma.

Aqui podras encontrar mas de 3.100 cursos online. Son 100% online y
cada cursos es como un libro interactivo, con videos pregrabados, cues-
tionarios y proyectos. También podras debatir con otros estudiantes en
los foros, y si lo deseas, obtener un certificado del curso. Eso si, si quie-
res obtener un certificado del curso, hay que abonar una cantidad que
puede variar en funcion del programa. Ocasionalmente, los estudiantes
que hayan pagado por el certificado, también pueden acceder a materia-
les opcionales adicionales del curso.

Coursera también cuenta con un extenso listado de cursos individuales y
especializaciones (mater, grados, postgrados...) que puedes realizar a tra-
vés de su plataforma. Estos no son gratuitos, y el precio es muy variable.

Otra de las grandes oportunidades que ofrece la plataforma son las ofer-
tas de empleo y practicas. Sobre todo hay ofertas de empleo para profe-
sionales del sector tecnoldgico.

Para conocer todas las ofertas de empleo disponibles para trabajar en
Coursera, puedes acceder a la seccion de empleo de su web. También
puedes visitar el Linkedin de Coursera donde aparecen publicadas nove-
dades y oportunidades de empleo. Fuente: trabajarporelmundo.org
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ORGANIZA COLABORA
24 DE MAYO DE 2022
17:00 HORAS |ON LINE

Imprescindible inscripcion previa en:
https://forms.gle/lyBhPmmcxfDWGRMf{ZA
Mas informacion

epilepsia@dgenes.es
murcia@dgenes.es

675 94 38 30

Programa

17:00 — 17:30 horas. Mesa inaugural.

- Elvira Vacas Montero. Presidenta de la Federacion Espariola de Epilepsia (FEDE).

- Jesus Canavate Gea. Director general de Planificacion, Investigacion, Farmacia y Atencion al
Ciudadano de la Consejeria de Salud de la Region de Murcia.

- Juan Carrion Tudela. Presidente de la Asociacion de Enfermedades Raras D'Genes.

- Isabel M2 Mifiano. Representante de las familias D'Genes Epilepsia.

- Eliseo Garcia Canté. Alcalde de Molina de Segura.

Moderador: Salvador Ibafiez Mico. Neurdlogo Hospital Virgen de la Arrixaca de Murcia.
17:30-17:45 horas. D'Genes Epilepsia. Momento actual.

Encarna Baindn Hernandez. Psicologa de D'Genes y técnico responsable del grupo D'Genes
Epilepsia.

17:45-18:15 horas. La situacion actual de las epilepsias refractarias. Una vision desde las
asociaciones.

Elvira Vacas Montero. Presidenta de la Federacién Espafiola de Epilepsia (FEDE).
18:15-18:45 horas. Beneficios de la fisioterapia en personas con epilepsia.

Jessica Reyes Torres. Fisioterapeuta neurolégica.

18:45-19:15 horas. Ultimos avances farmacoldgicos y su importancia en el tratamiento en la
actualidad en el campo de la epilepsia. Cenobamato.

Moisés Corddn River. Farmacéutico del Centro de Informacion del Medicamento del Colegio
Oficial de Farmacéuticos de la Region de Murcia.

19:15-19:45 horas. Ultimos avances tecnolégicos de la actividad cerebral: Startstim.

Ana Maiques. CEO Comparniia Neuroelectrics.

19:45-20:15 horas. Caracteristicas de las epilepsias tardias y su aparicion en edad adulta.
Angel Aledo. Neurdlogo especializado en el campo de la Epilepsia y la Neurofisiologia Clinica.
Hospital Ruber Internacional (Madrid).

20:15-20:30 horas. Clausura y cierre.
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16/05/2022 FISIOTERAPEUTA (E-3819) Lorca. Diplomatura o Grado
en Fisioterapia, se valorara tener experiencia en rehabilitacion neu-
rologica.

16/05/2022 LIMPIADOR/A DE CRISTALES (E-3822) Murcia. Expe-
riencia en puesto similar, carnet de conducir y disponibilidad de
vehiculo para viajar.

16/05/2022 PELUQUERO/A (E-2024) Lorca. Formacion en peluque-
ria, se valorara tener experiencia minima de 6 meses en el sector.

16/05/2022 INGENIERO/A DE DESARROLLO DE FIRMWARE Y HARDWA-
RE (E-2974) Fuente Alamo. Estudios universitarios de Ingenieria electro-
nica. Experiencia de dos anos en entornos de desarrollo de sistemas
embebidos, experiencia desarrollando en C para microcontroladores, ex-
periencia desarrollando con ESP32, experiencia en MQTT, diseno de
hardware, de esquematicos, datasheet, puntualidad, carnet de conducir
y vehiculo propio.

16/05/2022 CONDUCTOR/A DE CAMION-GRUA (E-3318) Murcia. Curso
de grua, experiencia de 3 anos en el sector con este tipo de grua, todos
los permisos de conducir.

16/05/2022 CONDUCTOR/A DE CAMION-GRUA (E-3813) Alhama de
Murcia. Experiencia previa en conduccion de camion tres ejes o trailer
con grua, permiso de conducir C+E

17/05/2022 MEDICO/A FORENSE PARA LA ADMINISTRACION DE JUSTI-
CIA (E-3738) Murcia. Licenciatura en medicina y cirugia, con alguna de
las especialidades de medicina legal y forense, anatomia patologica,
psiquiatria, medicina del trabajo, traumatologia, rehabilitacion y radiolo-
gia. Experiencia preferentemente en medicina legal y forense.

17/05/2022 PEON/A DE LA CONSTRUCCION (E-3820) Lorca. Se valora-
ra experiencia previa en trabajos de la construccion y albanileria.
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Jornada (talento emprende

Fundacion ONCE e Inserta Empleo organizan el préoximo jueves 19 de mayo, en el Hotel
Occidental Murcia Siete Coronas, la jornada de emprendimiento “Por Talento Emprende”,
en colaboracién con el Fondo Social Europeo (FSE), dentro del Programa Operativo de Inclusién
Social y Economia Social — POISES 2014 - 2020.

El encuentro esta dirigido a emprendedores con discapacidad, con TALENTO, y capaces de hacer
que su suefio se haga realidad. jEres uno de ellos? Si es asi, sigue leyendo porque te va a
interesar:

Para ser un emprendedor de éxito no vale con tener una buena idea. También hay que darle

forma e ir superando un camino de obstaculos hasta conseguir la consolidacién de una empresa.
¢Quieres que te ayudemos a conseguirlo?

éTe animas?
Si estas interesado/a, inscribete en el siguiente formulario lo antes posible:

[eldna V] ETdleXe M TXed d[ele3[e1s] jjj YA quedan pocas plazas!!!

A continuacién, puedes encontrar el detalle del programa. Para cualquier consulta, escribe
a aalcaraz.inserta@fundaciononce.es o llama al 968 28 62 88.
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17/05/2022 CHARCUTERA/O (E-3836) Murcia. Nociones de carniceria,
experiencia en puesto similar, permiso de conducir y disponibilidad de
vehiculo.

17/06/2022 PE()N/A DE LIMPIEZA DE COCHES (E-3840) Murcia. Expe-
riencia acreditada en puesto y funciones.

17/05/2022 MECANICO/A MAQUINARIA OBRA PUBLICA Y CONSTRUC-
CION (3841) Murcia. Se valorara experiencia previa en mecanica, y for-
macion previa en mecanica.

17/05/2022 AGENTE COMERCIAL Y DE VENTAS (E-3837) Alhama de
Murcia. Nivel alto de inglés. Apertura de nuevos clientes y fidelizacion
de la cartera de clientes existentes.

17/05/2022 PINCHE DE COCINA (E-3850) Murcia. Tener formacion re-
glada o certificado como pinche de cocina, experiencia demostrable.

17/05/2022 VETERINARIO/A (E-3728) Mula. Licenciatura o Grado en
Veterinaria. 6 meses de experiencia en clinica, inglés nivel basico, per-
miso de conducir, disponibilidad de vehiculo.

17/05/2022 AUXLIAR ADMINISTRATIVO/A (E-3857) Alhama de Murcia.
Conocimientos de contabilidad.

17/05/2022 COCINERO/A (E-3878) Totana. Se valorara formacion en el
puesto, experiencia de un ano en elaboracion de tapas y menus diarios,
preferiblemente residente en Totana o cercanias. Horario de lunes a
viernes de 8 a 17:00 horas.

17/05/2022 ELECTRICISTA, OFICIAL 22 (0189) Alcantarilla. Grado Supe-
rior en Electricidad, experiencia minima de 3 anos en la ocupacion, car-
net de formacion en alturas, carnet de PRL, permiso de conducir.

17/05/2022 ENVASADOR/A (E-1301) Mazarron. Carnet de conducir y
vehiculo. Experiencia en manipulado y envasado de tomate y tareas de
pedn/a en almacén.
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Necesifivsy peluguens |

Si estas interesado/a o conoces a alguien a quien pueda
interesarle, llimanos al teléfono: 661670 304

Nos encontramos en Plaza de las Américas
(Abierto de martes a sdbado)
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17/05/2022 CAMARERO/A DE BARRA Y SALA (E-3891 Totana. Experien-
cia minima de 2 anos, inglés basico, conocimientos de barismo, uso de
bandeja y atencion al cliente, orientacion a ventas, uso de PDAy TPV, lim-
pieza del establecimiento.

17/05/2022 AYUDANTE/A DE HELADERO-PASTELERO (E-3894) Totana.
Experiencia demostrable de al menos 1 ano, formacion en heladeria o
pasteleria. Innovacion en la elaboracion de nuevas recetas, capacidad pa-
ra asumir responsabilidades y dinamismo,

18/05/2022 M0OZ0/A DE ALMACEN (E-3636) Alcantarilla. Carnet de ca-
rretillero, carnet de conducir B. Horario de 8 a 16h.

18/05/2022 MECANICO/A MAQUINARIA OBRA PUBLICA Y CONSTRUCCION
(3841) Murcia. Valorable experiencia en mecanica y formacion previa en
mecanica.

18/05/2022 MOZO/A DE ALMACEN/REPARTIDOR/A CON CAMION (3851)
Lorqui. Carnet de conducir Cy el ADR para transporte de productos quimi-
cos, tener el CAP y la tarjeta del tacografo digital en vigor, valorable tener
experiencia en el transporte de mercancias peligrosas, formacion minima
reglada de ESO o Graduado Escolar. Horario de 7 a 15:00h.

18/05/2022 DEPENDIENTE/A TIENDA DE COMPLEMENTOS (E-3893) To-
tana. Atencion al publico y conocimientos de manejo de pagina web y ex-
cell, persona responsable y buena presencia, soltura para la atencion al

publico, buena expresion oral y escrita. Jornada de 24 horas semanales.

18/05/2022 CAJERO/A -REPONEDOR/A (E-3901) Murcia. Experiencia en
puesto similar, permiso de conducir, disponibilidad de vehiculo.

18/05/2022 MECANICO/A MANTENIMIENTO DE SEMIREMOLQUES
(3911) Alcantarilla. Experiencia de al menos 2 anos en puesto similar, co-
nocimientos basicos de electricidad, conocimientos en el manejo de he-
rramienta (taladro, radia, compresor...) carnet de conducir y coche propio.
19/05/2022 FISIOTERAPEUTA PARA SERVICIO AYUDA A DOMICILIO (E-

3968) Alhama de Murcia. Grado o diplomatura en fisioterapia, tener expe-
riencia o formacion con personas dependientes.
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ALHAMA DE MURCIA .
OFERTAS EN LA WEB

RESPONSABLE DE CALIDAD Alhama de Murcia. Grupo IMAN Temporing se-
lecciona un/una encargada/o de calidad para coordinar las acciones de
implementacion para las certificaciones IFS/BRC y GLOBAL GAP asi como el
seguimiento de las mismas, elaborar informes y cuadros de mando, realizar
el seguimiento del cumplimiento del programa de calidad y de sus objeti-
vos, realizar controles y seguimiento del APPCC en planta. Se precisa Inge-
nieria Técnica Agricola en Industrias Agrarias y Alimentarias, Licenciatura en
CC. De Industria Alimentaria, imprescindible experiencia minima de 5 anos.

CARRETILLERO/A RETRACTIL Alhama de Murcia. CRIT INTERIM ETT, selec-
ciona 3 vacantes de carretillero/a retractil. Se requiere estudios de ESO,
poseer experiencia como operario de fabrica en el manejo de carretilla ele-
vadora, residir en Alhama o alrededores. Turnos rotativos.

RECEPCIONISTA CON INGLES Alhama de Murcia. IMAN Temporing seleccio-
na para empresa en Alhama recepcionista para atencion a la centralita, a
proveedores y servicios de mensajeria y tareas administrativas. Imprescindi-
ble experiencia minima de 2 anos en puesto similar, alto grado de creativi-
dad y liderazgo y nivel B2 de inglés.

COOMERCIALES DE TIENDAS Alhama de Murcia. Actualmente en AVATEL Te-
lecom estan buscando comerciales de tienda. Se requiere experiencia co-
Mo comerciales en tienda, personas extrovertidas con don de gentes, acti-
tud positiva y ganas de trabajar en sector en crecimiento, nivel de ofimatica
elevado, valorable coche propio (imprescindible carnet de conducir).

SISTEMA NACIONAL DE »

[ AYUNTAMIENTO 14 ‘, A
84 Alhama de Murcia “E| FSE invierte en tu futuro” W ENIL

L]
.: ' ' Concejalia de Juventud gasse. | SEPE



https://www.iberempleos.es/oferta-empleo/alhama-de-murcia/responsable-calidad-7202749/Srvficheros/users/gjuvenil1/Documents/AYUDAS%20ALQUILER
file://Srvficheros/users/gjuvenil1/Documents/AYUDAS ALQUILER
https://www.iberempleos.es/oferta-empleo/alhama-de-murcia/recepcionista-con-ingles-7198164/Srvficheros/users/gjuvenil1/Documents/AYUDAS%20ALQUILER
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NOTICIAS EMPLEO JOVEN e
ALHAMA DE MURCIA

¢QUE TE OFRECEMOS?

»INSCRIPCION EN GARANTIA JUVENIL.
»ORIENTACION LABORAL Y FORMATIVA.

»REALIZACION Y MEJORA DEL CURRICULUM.

»INFORMACION DE OFERTAS DE EMPLEO Y CURSOS DE FORMACION.
»INFORMACION SOBRE OPOSICIONES Y EMPLEO PUBLICO.
»PREPARACION DE ENTREVISTAS DE TRABAJO.

»AYUDA EN LA BUSQUEDA DE EMPLEO.

»COMO LOCALIZAR OFERTAS, INSCRIPCION EN WEBS DE EMPLEO.

»A UTILIZAR LAS REDES SOCIALES EN LA BUSQUEDA DE UN EMPLEO.
>ITINERARIOS DE INSERCION PERSONALIZADOS.

»COORDINACION Y DERIVACION A OTROS RECURSOS ESPECIALIZAD OS.

»>TE INSCRIBIMOS EN NUESTRA LISTA DE DISTRIBUCION DE WHATSAPP Y TE ENVIAMOS
INFORMACION CONTINUADA...ETC.

—Para cualquier consulta:
e gertrudispo@alhamademurcia.es // mateogj@alhamademurcia.es
e Teléfonos:

Movil: 628 725 450 (también whatsapp)

= Oficina: 868 921 084 o bien: 968 630 000 extension 5038 (Gertru) y
5037 (Mateo)

iRECUERDA! Para ser atendido/a de forma presencial solicita cita previa.

U

(Este boletin contiene una recopilacion procedente de paginas especializadas y redes sociales profe-
sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del
uso y relaciones que surjan con las empresas ofertantes).
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