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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

5 ERRORES COMUNES EN LA BÚSQUEDA DE EM-

PLEO QUE DEBES EVITAR PARA TENER EXITO 

La búsqueda de empleo puede ser una tarea desalentadora, sobre todo si no estás seguro de 
lo que haces. Hay muchos errores comunes que podrían interponerse en tu camino hacia el 
éxito. Evitar estos errores te ayudará a centrar tu búsqueda de empleo y a maximizar tus posi-
bilidades de encontrar el trabajo perfecto. Los 5 errores comunes que debes evitar son: 

 

1.– No adaptar tu currículum y tu carta de presentación:  Tu currículum y tu carta de pre-
sentación deben adaptarse al puesto de trabajo que solicitas. SI te presentas a varios em-
pleos, deberías dedicar tiempo a personalizar tu curriculum y tu carta de presentación para 
cada puesto. Esto te ayudará a destacar entre la multitud de solicitantes y aumentará tus posi-
bilidades de conseguir una entrevista. Asegúrate de destacar las experiencias y aptitudes más 
relevantes para el puesto que solicitas y utiliza palabras clave y frases que el empleador utili-
za en el anuncio de empleo 

2.– Pasar por alto tu presencia en las redes sociales: Los empleadores recurren cada vez 
más a las redes sociales para conocer mejor a los candidatos. Si no tienes cuidado, tus perfi-
les en las redes sociales podrían costarte una oferta de trabajo. Antes de empezar a socilitar 
trabajo, tómate tu tiempo para revisar tus perfiles en las redes y asegúrate que reflejan la ima-
gen profesional que quieres presentar a los reclutadores y posibles empleadores. Elimina 
cualquier contenido inapropiado y utiliza la configuración de privacidad  para controlar quien 
puede ver tu contenido 

3.– No ser proactivo en tu búsqueda: Puede ser fácil estancarse en el proceso de solicitud 
de empleo y olvidarse de ser proactivo en la búsqueda. Tomate tu tiempo para establecer 
contactos con otras personas de tu sector y explorar otras herramientas de búsqueda de em-
pleo, como los portales de empleo y las agencias de colocación. 

4.– No actualizar y personalizar tu perfil de Linkedln : Muchos empresarios utlizan Linke-
dln debe estar actualizado y optimizado para mostrar tus habilidades, experiencia y logros. 
Asegúrate de incluir una foto de perfil profesional, un titular que llame la atención y un resu-
men de tu experiencia y habilidades. 

5.-No preparar  las entrevistas de trabajo. No prepararse para las entrevistas de trabajo: 
Uno de los mayores errores que cometen los solicitantes de empleo es no prepararse para las 
entrevistas de trabajo. Si quieres destacar entre la competencia y causar una buena impresión 
al entrevistador, tienes que investirá la empresa y el puesto al que aspiras. También deberías 
practicar las respuestas a las preguntas habituales de las entrevistas y estar preparado para 
hablar de tus habilidades y experiencia en relación con el puesto 

 

En conclusión, la búsqueda de empleo puede ser un proceso estresante y abrumador, pero 
evitando estos errores comunes, puedes aumentar tus posibilidades de encontrar el trabajo 
perfecto. Asegúrate de personalizar tu currículum y tu carta de presentación, actualizar y opti-
mizar tu perfil de Linkedln, ser proactivo en tu búsqueda y prepararte para las entrevistas de 
trabajo. Si sigues estos pasos, estarás en el buen camino para conseguir el trabajo que bus-
cas. 

 

Fuente : orientacionpersonalyprofesional.com  
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS DEL SEFCARM 

 

 

30/08/2024 PEÓN DE ALBAÑILERÍA ALCANTARILLA EMPRESA DE ALCANTARI-
LLA PRECISA PERSONAL PARA LAS FUNCIONES: APOYO A LOS OFICIALES Y 
PREPARACIÓN DE MATERIALES: HORMIGÓN, CEMENTO, ETC. ; LIMPIEZA Y 
MANTENIMIENTO DE OBRA; PREPARACIÓN, CARGA Y DESCARGA DE MATERIA-
LES, HERRAMIENTAS, MÁQUINAS, ÚTILES Y EQUIPOS DE TRABAJO. REQUISI-
TOS: CONOCIMIENTOS DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN; CARNET DE CON-
DUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. JORNADA COMPLETA CONTRATO INDEFINIDO 

 

30/08/2024 CAMARERO/@ TOTANA EMPRESA DE TOTANA PRECISA CAMA-
RERO/@ PARA LAS FUNCIONES: ATENDER A CLIENTES EN MESAS DE SALON Y 
TERRAZA; TOMAR COMANDAS; SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS; PREPARAR ME-
SAS, RECOGER Y LIMPIAR MESAS Y ESPACIOS. REQUISITOS: PREFERIBLEMEN-
TE CON EXPERIENCIA; CARNET DE CONDUCIR. CONTRATO TEMPORAL. JORNA-
DA PARCIAL (SABADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS DE 12:00 A 18:00) 

 

30/08/2024 AYUDANTE DE COCINA TOTANA EMPRESA DE TOTANA PRECISA 
AYUDANTE DE COCINA PARA LAS FUNCIONES: PREPARACIÓN DE PLATOS DE 
CARTA Y MENUS; RECOGIDA, LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LAS DEPENDEN-
CIAS DE LA COCINA Y ANEXAS. REQUISITOS: SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN 
EL PUESTO; CARNET DE CONDUCIR. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PAR-
CIAL (SABADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS DE 12:00 A 18:00) 

 

02/09/2024 COCINERO/@ TOTANA EMPRESA DE TOTANA PRECISA COCINE-
RO/@ PARA LAS FUNCIONES: PREPARACIÓN DE PLATOS DE CARTA Y MENUS; 
RECOGIDA Y LIMPIEZA DE COCINA. REQUISITOS: PREFERIBLEMENTE CON EX-
PERIENCIA. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL (SABADOS, DOMINGOS 
Y FESTIVOS DE 12:00 A 18:00) 

 

02/09/2024 PODADOR/@ O MOTOSERRISTAS FORESTALES TOTANA EMPRESA 
DE TOTANA PRECISA PODADOR/@ PARA LA TALA Y PODA DE PINOS Y PARA 
DESBROCE Y PALUCHEO. REQUISITOS: PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA. 
JORNADA COMPLETA. INCORPORACION A PARTIR DEL 1 DE OCTUBRE. 

 

03/09/2024 INSTALADOR/@  ELÉCTRICO ALCANTARILLA EMPRESA DE ALCAN-
TARILLA PRECISA PERSONAL PARA LAS FUNCIONES DE INSTALACIONES ELÉC-
TRICAS EN GENERAL. REQUISITOS: GRADO MEDIO O SUPERIOR EN ELECTRICI-
DAD O ELECTRÓNICA; CURSOS DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES; 
PERMISO DE CONDUCIR B1. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

24 CLAVES PARA MEJORAR TU CARRERA 
PROFESIONAL 

Fuente: yoriento.com  
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS DE LA BOLSA DE TRABAJO DE LA 

FREMM 
  

 

 

 

 

 

 

MONTADOR/@ MECANICA INDUSTRIAL (32767)  Espinardo (22/08/24) 

Tareas: Manejo de diferentes tipos de maquinaria taladradora, cortadora, cizalla, soldadura  
Tig, Mig y Electrodo. 

Requisitos: no se requiere titulación académica; experiencia requerida 1 año; carnet de 
conducir y vehículo propio 

Horario: 8:00 a 13:30 / 15:00 a 17:30. Para más información pinche AQUÍ  

 

INGENIERIA MECÁNICA (32768) Espinardo (23/08/24) 

Tareas: Diseño de piezas mecánicas, diseño de instalaciones de maquinaria industrial, 
elaboración de manual de instrucciones, elaboración e interpretación de planos técnicos 

Requisitos: Técnico Superior en diseño de maquinaria o similar; diseño de maquinaria in-
dustrial, cálculo de material y elementos necesarios, seguimiento en el proceso de fabrica-
ción y montaje. No es necesaria experiencia laboral, pero sí se valorará. Permiso de con-
ducir y vehículo propio 

Horario: 8:30 a 13:30 / 15:00 a 17:30. Para más información pinche AQUÍ 

 

OPERARIO DESGUACE CAMIONES (32786) Molina del Segura (27/08/2024) 

Tareas: Desmontar piezas, utilizar soplete, ordenar nave 

Requisitos: Grado medio automoción; tener conocimiento de mecánica de coches o de ca-
miones. Experiencia laboral mínimo 1 año en el sector.  

Horario: 8:30 a 13:30 / 13:30-19:00. Para más información pinche AQUÍ 

 

 PEÓN ALMACEN RECAMBIOS DE VEHÍCULOS (32806) La Hoya-Lorca (29/08/2024) 

Tareas: Desmontaje de piezas y vehículos, almacenamiento de piezas 

Requisitos: Conocimientos de automoción o mínima experiencia en desguace o taller de 
vehículos 

Horario: 8:00 a 17:00 (2 descansos de 30 min). Para más información pinche AQUÍ  

  

SOLDADOR/@ Y MECÁNICO/@ (32827) Calle Campillo, trevesía 47 (03/09/24) 

Tareas: Fabricación de mecanismos para el Sofá; soldado de piezas, montaje de mecanis-
mos, así como todas las piezas necesarias para el sofá cama.  

Requisitos: Formación del metal/soldador/mecánico; experiencia como soldador/@ y me-
cánico/@. Se valorará cercanía al puesto de trabajo 

Horario: 7:00 a 15:00 

 

PARA PODER INSCRIBIRTE EN ESTAS OFERTAS,  

DEBES ESTAR REGISTRADO EN LA PÁGINA DE LA FREMM 

COMO DEMANDANTE DE EMPLEO 

 

 

http://ac.fremm.es/usuarios/oferta/32767/MONTADOR__MECANICA_INDUSTRIAL_.html;jsessionid=d563334c22b81246fc0419b94baeb4cabbfc7a813a82.e38NchqKbNaQaO0Ma3qMaxyTaNj0
http://ac.fremm.es/usuarios/oferta/32768/INGENIERIA_MECANICA.html;jsessionid=d563334c22b81246fc0419b94baeb4cabbfc7a813a82.e38NchqKbNaQaO0Ma3qMaxyTaNj0
http://ac.fremm.es/usuarios/oferta/32786/OPERARIO_DESGUACE_CAMIONES.html;jsessionid=d563334c22b816354d478f314d45b402d54ab728b410.e38NchqKbNaQaO0Ma3qMaxyTaNj0
http://ac.fremm.es/usuarios/oferta/32806/PEON_ALMACEN_RECAMBIOS_DE_VEHICULOS.html;jsessionid=d563334c22b816354d478f314d45b402d54ab728b410.e38NchqKbNaQaO0Ma3qMaxyTaNj0
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

 

 

  

20 OFERTAS PARA TRABAJAR EN EL POZO EN  

ALHAMA DE MURCIA 

El Pozo, busca 20 operarios para trabajar en sus instalaciones de 
Alhama de Murcia. Buscan personas para incorporar a su plantilla 
como operarios/as cárnicos de producción. Advierten que necesitan 
el perfil de alguien dinámico, orientado al trabajo, con motivación y 
responsabilidad. 

Las vacantes son gestionadas por Recursos Humanos Grupo Fuer-
tes. Esta oferta está disponible en info.jobs, pero también es posible 
mandar el CV por la página de RRHH. Además, es esta web también 
se encuentran otras ofertas para cubrir puestos en sus empresas co-
mo TERRA NATURA o AQUADEUS. Una vez que la persona intere-
sada ingresa, puede darle a “buscar” y le aparecerán todas y cada 
una de las ofertas disponible, con las condiciones del puesto y los re-
quisitos. Es posible filtrar por ubicación. 

Actualmente hay otras vacantes disponibles más allá de la de opera-
rio que son interesantes para diversos perfiles. Por ejemplo, buscan 
un KEY ACCOUNT MÁNAGER en el área comercial, también en Al-
hama de Murcia, además de un técnico TRADE DE MARKETING, 
un ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL DE EXPORTACIÓN CON 
CHINO y un EXPORT AREA MANAGER JAPÓN. 

Si estás interesado, puedes acceder a la página de RRHH de Grupo 
Fuertes pinchando AQUÍ 

 

 

https://jobs.grupofuertes.com/search/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS LABORALES EN LA WEB 
ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN 
ELLOS, PARA PODER OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE 
CUELGAN EN SUS PÁGINAS.  

CUIDADOR/@ DE PERSONAS MAYORES (INTERNO/@) ALHAMA DE MUR-
CIA Se busca cuidador/@ interno/@ de personas mayores, para realizar las 
funciones de las tareas del día a día, el buen cuidado de la persona mayor, 
aseo, preparación de comidas, acompañamientos al médico, reca-
dos..Requisitos: ESO, experiencia de al menos 1 año en puesto similar; dispo-
nibilidad de lunes a domingo; vocación y buen hacer con las personas mayores 
y dependientes. Para más información pinche AQUÍ 

 

CUIDADOR/@ INTERNO/@ ALHAMA DE MURCIA Se busca cuidador/@ in-
terno/@ para el cuidado personal asegurando la higiene diaria y el bienestar de 
la persona a tu cargo; apoyo en la movilidad, ayudando en los desplazamientos 
y actividades cotidianas; control de medicación supervisando y administrando la 
medicación según las indicaciones médicas, siempre con atención y cuidado. 
Requisitos: ESO, experiencia de al menos 1 año en puesto similar. Para más 
información pinche AQUÍ 

 

  ADMINISTRATIVO/@ - RECEPCIÓN DE TALLER ALHAMA DE MURCIA 
Empresa de automoción precisa personal para su taller situado en Alhama de 
Murcia. Las tareas serán: recepción de vehículos; apertura de partes de trabajo; 
facturación. Requisitos: Ciclo formativo de Grado Medio; experiencia mínima de 
1 año. Para más información pinche AQUÍ 

 

MANTENIMIENTO INDUSTRIAL ALHAMA DE MURCIA  Empresa del sector 
industrial busca un electromecánico para su planta ubicada en Alhama de Mur-
cia, para realizar las funciones: desmontar, reparar y volver a ensamblar com-
ponentes mecánicos y  eléctricos; cambiar piezas desgastadas o defectuosas 
para mantener el rendimiento óptimo; llevar a cabo tareas de mantenimiento 
preventivo para prevenir fallos y prolongar la vida útil de los equipos. Requisi-
tos: Ciclo Formativo Grado Medio; experiencia de la menos 1 año en manteni-
miento electromecánico. Para más información pinche AQUÍ  

 

OPERARIO/A DE FÁBRICA. ALHAMA DE MURCIA.SUSTRATOS DEL SUR-
ESTE S.L.L., busca operario/a de fábrica para control de líneas de producción, 
carga y descarga de camiones, aportar materias primas a las líneas. Se requie-
re carnet de carretillero y nociones de electromecánica y electricidad. Turnos 
rotativos de mañana y tarde. Si estás interesado, pincha AQUÍ 

https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/cuidador-personas-mayores-interno/of-i83575163794f439bc6886b657e9c36?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/cuidador-interno/of-ie14215c9894c92a6fe3160b209be71?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/administrativo-recepcionista-taller/of-if756cc4c694bfcbd0ba14add9cb1ec?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/mantenimiento-industrial/of-ib2a9172c3f418b9e276cfcad144f13?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://es.indeed.com/l-alhama-de-murcia,-murcia-provincia-empleos.html?vjk=2ee5cee0977da0be
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

TRABAJA Y FORMATE EN ALEMANIA, EN CUI-

DADOS GERIÁTRICOS 

 El Zentrale Auslands-und Fachvermittlung (Servicio Central de Mediación Interna-
cional y Especializada, ZAV) de la Bundesangentur für Arbeit (Agencia Federal de 
Empleo, BA) y Agencias Regionales de Empleo, en estrecha colaboración con la 
red europea de servicios de empleo EURES, presenta el siguiente proyecto: 

FORMACIÓN PROFESIONAL EN AL ÁMBITO DE LOS CUIDADOS GERIÁTRI-
COS. 

 

REQUISITOS: Tener entre 23 y 45 años, vivir en España y poseer la nacionalidad 
de un estado miembro de la UE o un título de residencia permanente en la UE. 
Titulación de ESO o Bachiller, además de experiencia laboral en el ámbito de cui-
dados geriátricos. Se valora positivamente tener ciclo medio de cuidados auxilia-
res, aunque no es un requisito obligatorio. No tener estudios universitarios. Tener 
interés en realizar una formación profesional dual durante la que estudiarás y tra-
bajarás a la vez en el ámbito de los cuidados geriátricos, con el fin de trabajar 
posteriormente como enfermero/a en este sector. No tener antecedentes penales. 
Estar dispuesto a aprender alemán de manera intensiva. 

 

VENTAJAS: Curso de alemán en España financiado por el proyecto hasta alcan-
zar el nivel de A2 y en Alemania hasta el B2. Empleo con afiliación a la seguridad 
social como cuidador/a geriátrico/a desde septiembre de 2025 con un salario mí-
nimo bruto de 2.500€ hasta que completes tu formación profesional en verano de 
2030. Doble titulación (primero una formación como auxiliar de enfermería a partir 
de septiembre de 2026 y después una formación de enfermería a partir de sep-
tiembre de 2027 hasta  2030. Conocerás a tu futuro empleador en la primavera 
de 2025. Se proporcionará una ayuda parcial al viaje a través de las ayudas euro-
peas TMS. Apoyo del empresario en la búsqueda de vivienda. Apoyo intensivo 
durante todo el proyecto. Pertenecer a un grupo de participantes (no estarás so-
lo/a en tu lugar de trabajo). 

 

Envía tu CV actualizado en modelo EUROPASS, junto con una carta de motiva-
ción y tu título de Bachiller o ESO (en este caso también tu expediente académi-
co), todo en un único pdf, al correo bproe@sepe.es indicando en asunto: 
“Geriatría ALEMANIA + “tu provincia”, antes del 29 de septiembre de 2024. 

El CV debe contener: dirección completa, fecha de nacimiento, nacionalidad, for-
mación académica terminada y experiencia laboral en los últimos 5 años incluidos 
periodos de desempleo. No solicitar el certificado de penales porque caduca, se 
pedirá en su momento. 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

TRABAJA EN NORUEGA 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN 
ELLOS, PARA PODER OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE 
CUELGAN EN SUS PÁGINAS.  

ANALISTA DE SISTEMAS INFORMÁTICOS TOTANA Embargosalobestia pre-
cisa un/@ Analista de Sistemas Informáticos para desarrollar, mantener y opti-
mizar procesos de datos, así como generar informes y dashboards que apoyen 
la toma de decisiones en la empresa. Requisitos: Ciclo formativo de grado su-
perior; experiencia mínima de 1 año; experiencia comprobable en el manejo de 
SQL para bases de datos relacionales. Para más información pinche AQUÍ 

 

TECNICO/@ DE MARKETING TOTANA Embargosalobestia precisa un Técni-
co de Marketing dinámico y creativo. Deberá tener experiencia en la gestión de 
redes sociales, conocimientos sólidos en SEO y habilidades para la redacción 
de contenido atractivo y persuasivo. También participará en la creación de con-
tenido audiovisual para redes sociales. Requisitos: Estudios mínimos de Grado. 
Experiencia en gestión de RRSS y conocimientos sólidos de SEO. Valorable tí-
tulación en Periodismo o Comunicación Audiovisual. Para más información pin-
che AQUÍ 

 

CERRAJERO/@ CARPINTERO/@ LIBRILLA Sandoval Martinez precisa car-
pintero/@ metálica para realizar las funciones: Soldadura con hilo; corte y repa-
sado de aluminio y hierro ; montaje en obras. Requisitos: experiencia mínima 1 
año; disponibilidad para viajar. Para más información pinche AQUÍ 

  

ADMINISTRATIVO/@ DE TESORERÍA ALHAMA DE MURCIA Empresa ubica-
da en Alhama de Murcia necesita incorporar a su equipo a una persona con ex-
periencia en gestión de cobros y tesorería. Requisitos: Se valora conocimiento 
de Excel y SAP; Grado Superior de Administración y Financias; Nivel interme-
dio de Francés; experiencia mínima de 2 años. Para más información pinche 
AQUÍ. 

 

TÉCNICO/@ ELECTRICISTA / ELECTROMECÁNICO/@ ALHAMA DE MUR-
CIA Se necesita electricista para empresas de maquinaria CNC, para el monta-
je de cuadros eléctricos y cableado de máquinas. Tareas: Montaje de cuadros 
eléctricos; programación variadores; cableado, conexionado y pineado; inter-
pretación de planos eléctricos. Requisitos: Grado Superior Electricidad y Elec-
trónica; experiencia mínima de 2 años. Para más información pinche AQUÍ 

 

  

https://www.infojobs.net/totana/analista-sistemas-informaticos/of-ic51f3ae4704d0ab349cf34fc739491?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://www.infojobs.net/totana/tecnico-marketing-h-m/of-ie137730737407aaffa97bf3953cc3c?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://www.infojobs.net/librilla/cerrajero-carpintero/of-i2b0c9bb0524e0e9e23fecc1463d57d?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/administrativo-tesoreria/of-i79e0c702334413b682874d86f23575?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/tecnico-electricista-electromecanico/of-i825c04fd2e434bb02d785443d5a90e?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

PRÓXIMOS CURSOS FREMM GRATIS, CON 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD 

MECANIZADO POR ARRANQUE DE VIRUTA (FMEH0109) 

Desde 9/09/2024 hasta 19/02/2025 (620h.). Horario de 16:00 a 21:00. Nivel 2 

 

OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO EN ELECTROMECÁNICA 
DE VEHÍCULOS (TMVG0109) 

Desde 9/09/2024 hasta 26/11/2024 (310h.). Horario 9:00 a 14:00.  Nivel 1 

 

ACTIVIDADES AUXILIARES DE COMERCIO (COMT0211) 

Desde 9/09/2024 hasta 5/11/2024 (270h.) Horario de 16:00 a 22:00h. Nivel 1 

 

MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS NO ESTRUCTURALES DE CARROCE-
RÍAS DE VEHÍCULOS (TMVL0209) 

Desde 9/09/2024 hasta 5/03/2025 (630h.) Horario de 16:00 a 21:00h. Nivel 2 

 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES SOLARES FOTOVOL-
TAICAS (ENAE0108) 

Desde 9/09/2024 hasta 16/01/2025 (540h.) Horario de 16:00 a 21:00h. Nivel 2 

 

DESARROLLO DE PROYECTOS DE SISTEMAS DE AUTOMATIZACIÓN IN-
DUSTRIAL (ELEM0110) 

Desde 18/09/2024 hasta 28/02/2025 (630h) Horario de 16:00 a 21:00h. Nivel 3 

 

GESTIÓN Y SUPERVISIÓN DEL MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE LAS IN-
FRAESTRUCTURAS DE TELECOMUNICACIÓN Y DE REDES DE VOZ Y DA-
TOS EN EL ENTORNO DE EDIFICIOS (ELES0210) 

Desde 18/09/2024 hasta 14/03/2025 (680h) Horario de 16:00 a 21:00h. Nivel 3 

 

MONTAJE Y PUESTA EN MARCHA DE BIENES DE EQUIPO Y MAQUINARIA 
INDUSTRIAL (FMEE0208) 

Desde  23/09/2024 hasta 28/01/2025 (690h) Horario de 9:00 a 14:00h. Nivel 2 

 

MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS ELÉCTRICOS Y ELECTRÓNICOS DE 
VEHÍCULOS (TMVG0209) 

Desde 23/09/2024 hasta 4/02/2025 (520h) Horario de 16:00 a 21:00h. Nivel 2 
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OFERTAS DE EMPLEO PÚBLICO REGION DE MURCIA 

  

CONCURSO PÚBLICO PARA LA GENERACIÓN DE BOLSAS DE PERSONAL DOCENTE 
DE SUSTITUCIÓN(UPCT) 

 

El plazo de presentación de solicitudes es de 15 días hábiles a partir del siguiente a la publica-
ción del anuncio de la convocatoria en el Boletín Oficial de la Región de Murcia. Presentación 
de solicitudes desde el 29 de Agosto al 13 de septiembre de 2024. 

Las bolsas serán para las siguientes Áreas de Conocimiento: 

 Máquinas y Motores Térmicos 

 Teoría de la Señal y Comunicaciones 

 Ingeniería Hidráulica 

 Ingeniería Química 

 

Podrás encontrar más información sobre la convocatoria en el siguiente enlace 

https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2024/numero/4278/pdf?id=829590 

 

Encontrarás más información AQUÍ  

 

 

5 PLAZAS POLICÍA LOCAL (Ayuntamiento de Aguilas) 

 

Tipo de Acceso: Oposición, en turno libre  

  

Plazo de instancias:  del 31 de agosto hasta el 19 de septiembre de 2024 

 

Plazas convocadas: 5 

 

Publicado en el BORM: 21 de Agosto de 2024 (en el BOE el 30/08/24) 

 

Para más información pincha AQUÍ  

 

 

https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2024/numero/4278/pdf?id=829590
https://tablon.upct.es/
https://emplea.murcia.es/sites/emplea/files/tmp/5_Plazas_Policia_Local_Aguilas.pdf
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CONCURSO DE FOTOGRAFÍA DE LA EEA 2024 

Lanzado por la Agencia Europea de Medio Ambiente (AEMA), el concurso de fo-
tografía “Tesoros urbanos” te invita a capturar la esencia de nuestras ciudades 
y pueblos a través de momentos inspiradores para un mañana más sostenible. 

 

Los participantes pueden enviar fotografías que representen cualquiera de las si-
guientes tres categorías: 

1– La vida salvaje en la ciudad 

2– Barrios con encanto 

3– Verde de corazón 

 

Los ganadores del concurso recibirán un premio en metálico de 1.000€ en cada 
categoría y 500€ para el premio del público y el premio de la juventud. 

 

El premio joven se entregará a la propuesta ganadora, seleccionada entre las 
presentadas por personas de entre 18 y 24 años en cualquiera de las tres catego-
rías del concurso. 

 

Todos los finalistas serán nominados para el Premio del Público y también podrán 
aparecer en futuros materiales digitales e impresos de la AEMA y sus socios eu-
ropeos. 

 

La votación pública tendrá lugar del 30 de octubre al 13 de noviembre.  

Fecha límite de presentación de fotografías el 1 de octubre. 

 

Para más información, pincha AQUÍ 

https://www.eea.europa.eu/en/newsroom/photo-competitions/urbantreasures
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CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD  

EN LA REGIÓN DE MURCIA 

 

Si quieres formarte con un Certificado de Profesionalidad, estas son las próximas 
convocatorias para realizar esta formación en la Región de Murcia 
(GRATUITOS).  

Las fechas son orientativas 

 

Ver enlaces en cada certificado 

 

 Operaciones auxiliares de servicios admi-
nistrativos y generales (Certificado de Pro-
fesionalidad nivel 1) dirigido a desempleados. 
Incluye prácticas profesionales. VER  

 

 Creación y gestión de viajes combinados y eventos (Certificado de Pro-
fesionalidad nivel 3) dirigido a desempleados. Incluye un módulos de prácti-
cas profesionales. VER  

 

 Gestión administrativa y financiera del comercio internacional 
(Certificado de Profesionalidad nivel 3) dirigido a desempleados. Incluye mó-
dulo de prácticas profesionales. VER 

 

 Gestión comercial de ventas (Certificado de Profesionalidad nivel 3) dirigi-
do a desempleados. Incluye módulo de prácticas profesionales. VER  

 

 

Inicio de la inscripción: 02/09/2024 

Fin de la inscripción: 09/09/2024 

 

Inicio de la actividad: 02/09/2024 

Fin de la actividad: 31/12/2024 

 

Se podrá solicitar beca para el transporte en el 
SEFCARM 

https://talentodigital.net/curso-gratis/curso-presencial-operaciones-auxiliares-servicios-administrativos-generales-adgg0408/
https://talentodigital.net/curso-gratis/curso-gratis-gestion-viajes-combinados-eventos-hotg0108/
https://talentodigital.net/curso-gratis/gestion-administrativa-financiera-comercio-internacional-comt0210/
https://talentodigital.net/curso-gratis/gestion-comercial-ventas-comt0411/
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Para cualquier consulta:  

 orientador1gj@alhamademurcia.es (Mateo) 

 orientador2gj@alhamademurcia.es  (Teresa) 

 Teléfonos:  

 Oficina: 868 921 084  

 Whatsapp: 628 72 54 50 

¡RECUERDA! Para ser atendido/a de forma presencial solicita cita previa. 

(Este boletín contiene una recopilación procedente de páginas especializadas y redes sociales profe-

sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del 

uso y relaciones que surjan con las empresas ofertantes). 


