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B NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Union Europea Region g de Murcia
Il PREMIO NACIONAL DE POESIA JOVEN

“JUAN IGNACIO GONZALEZ”

BajAmar Editores convoca |l Premio Nacional de poesia joven “Juan Ignacio Gonzalez”.

La tematica sera libre y la extensién de los trabajos sera entre 500 y 800 versos

Las obras se presentaran en formato digital como archivo PDF, en diseiio de pagina DIN
A4, con tipo de letra Times New Roman de 12 puntos e interlineado 1.5. Los trabajos se
identificaran unicamente por el titulo de la obra, haciéndose constar al pie de texto un numero
de teléfono.

Las obras se enviaran exclusivamente
por correo electréonico a la siguiente
direccion:

bajamareditores@gmail.com, sin que pREEEN o

pueda deducirse a través del remitente SIS . ‘ i P
ningin dato referido al autor. En el SURINSE A N ’ig Nal os" =
“‘Asunto” del mensaje debera figurar el 'I,."- 1 He ,,- ia | \re

texto Il Premio Nacional de Poesia “Juan S & - 0%

Ignacio Gonzalez”. El contenido del men- g r..f“‘ A
saje consistira unicamente en un archivo -
anexo en formato PDF con la obra que se It o
presenta al premio; el nombre de ese ar-
chivo sera el titulo de la obra.

El plazo de presentacion de originales
concluira el dia 25 de abril de 2025

El fallo del premio se hara en directo a través del Instagram de la editorial
(bajamareditores@) el lunes 26 de mayo a las 20:30 horas

La entrega del premio se efectuara el sabado 14 de junio de 2025 en el patio del Centro de
Cultura Antiguo Instituto de Gijon/Xixén a las 19:00 horas. El autor/@ de la obra ganadora se
compromete a asistir a la entrega y presentacion en Gijon (Asturias).

Requisitos: Se establece una unica categoria, a la que podran concurrir todas aquellas per-
sonas residentes en Espana, entre 18 y 38 anos, cuyo texto esté escrito en castellano o
asturiano

Dotacién: El premio consistira en 600 euros, placa conmemorativa, diploma y la edicion del
libro en BajAmar Editores cuyo autor/@ recibira 50 ejemplares del mismo

Si quieres recibir mas informacion escribe al correo: bajamareditores@gmail.com
BASES DE LA CONVOCATORIA
BajAmar EDITORES
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https://www.bajamareditores.com/bases-premio/
https://www.bajamareditores.com/product-category/premio/

B e NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Union Europea Region de Murcia
PROGRAMA DE MOVILIDAD JUVENIL
EURODYSSEY

TITULO DE LA PASANTIA: OPTIMACION DE LOS ROLES ORGANIZATIVOS DEL VO-
LUNTARIADO EN EVENTOS DEPORTIVOS N144537/20/MADEIRA

Inicio del periodo de hospedaje: 1/07/2025
Fin del periodo de hospedaje: 30/11/2025

Horario de la pasantia: de lunes a
viernes de 9:00 a 16:30

Si desea mejorar 0 aprender uno

de los idiomas oficiales de la Re- el -4
gion, podras beneficiarte de un re- EU R '@ DYSSE E
embolso de 200 € para realizacion A 2

de cursos Assembly of European Regions

Si incluye viajes

Tareas y responsabilidades:

Participar en la organizacion de dos eventos deportivos, ayudando en la coordinacion de vo-
luntarios y recursos humanos. Clasificar los eventos deportivos segun criterios de segmenta-
cion. Definir un modelo estratégico para preparar y optimizar la contribucion de los volunta-
rios. Realizar encuestas y organizar datos cualitativos y cuantitativos sobre los resultados de
la participacion voluntaria

Perfil del asistente:

. Licenciatura en Educacién Fisica y Deporte.

. El inglés es obligatorio (B2), siendo preferibles el portugués y el espafiol (A1)
. Habilidades de analisis de datos cualitativos, como el andlisis de contenido

. El aprendiz debera traer un ordenador portatil

Requisitos: Edad entre 18 y 30 afios

Apoyo financiero: Recibiras una beca mensual de 700 € (para alimentacion y personales).
El alojamiento es el Centro Juvenil Pico dos Barcelos (cerca de Funchal). Los estudian-
tes en practicas se alojan en habitaciones individuales con baino privado. Cada becario
recibira una tarjeta transporte que le permitira viajar entre su alojamiento y el lugar de
practicas asi como por la ciudad de Funchal. Necesitaras dinero para el primer mes.

Solicitudes hasta el 30 de abril de 2025
Para mas informacion pincha AQUI
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https://eurodyssey.aer.eu/traineeship/?id=144537

| NOTICIA EMPLEO JOVEN o e
EURES ITALIA. TEMPORADA DE VERANO 2025

YF GROUP esta buscando 10 animadores turisticos de edades comprendidas entre 18 y
35 anos, con o sin experiencia, para unirse a sus equipos para la temporada de verano
2025 en Italia

PUESTOS DISPONIBLES:
° Gerentes de entretenimiento

o Animadores infantiles (Baby, Mini y Junior
Club)

o Animadores de clubes para adolescentes

o Animadores y monitores deportivos (futbol, te-
nis, tiro con arco, etc..)

o Instructores de fitness (aquagym, estiramien-
tos, yoga, etc...)

o Bailarines y coredgrafos
o DJ y técnico de audio

REQUISITOS PARA TRABAJAR CON YF GROUP
o Excelentes habilidades interpersonales y de trabajo en equipo

o Disponibilidad minima en julio y agosto, preferiblemente del 31 de mayo al 7 de sep-
tiembre

o Es esencial un buen conocimiento del inglés. Se valorara el aleman o el holandés,
pero no es obligatorio

YF GROUP OFRECE

o Contrato temporal, cotizaciones a la seguridad social, seguros y nédmina
o Salario mensual segun experiencia (entre 800 y 1300 euros netos al mes)
. Alojamiento y comidas gratuitos proporcionados por la empresa

o Uniformes proporcionados por la empresa

o Formacion en seguridad laboral a cargo de la empresa

Se contactara a los candidatos seleccionados y se les incluira en el proceso de seleccion.
Quienes aprueben la entrevista recibiran una oferta de trabajo para la proxima temporada. So-
lo los candidatos que acepten la oferta se inscribiran en la “Academia YF Group”, un programa
de formacion gratuito (tanto online como presencial) disefiado para garantizar una alta prepara-
cion para el puesto. Todos los detalles se explicaran durante el proceso de seleccion

Las fechas de inscripcion estan abiertas hasta el 30 de abril de 2025
Puedes recibir mas informacién escribiendo a : selezioni@yourfriends.it (A/T de Igor Palla)

INSCRIPCIONES
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https://www.yfgroup.it/en/send-your-cv/
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NTQxMzEyMSAxMjE?lang=es

" NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Unién Europea Region g de Murcia
CONTRATACION DE PERSONAL SANITARIO EN IRLANDA

EURES Irlanda organiza el proximo 8 de abril de 2025, en el marco de los European Job
Days, un evento online de contratacion de personal sanitario.

Durante esta jornada podras:

1. Conocer las oportunidades labora-
les que hay disponibles en toda
Irlanda

2. Participar en las entrevistas en li-
nea con empleadores de este sector

Asistir virtualmente a un programa de interesantes prestaciones
Ver las presentaciones de los empleadores

Informarte sobre las condiciones de vida y trabajo en Irlanda, sobre las becas dispo-
nibles y obtener ayuda con el proceso de solicitud

SERVICIO PUBLICO
GOBIERNO MINISTERIO DE EMPLEO ESTATAL
DE ESPANA DETRABAJO

Y ECONOjMiA SOCIAL S E P E

En este evento estaran disponibles diversos perfiles profesionales, entre ellos:

o Atencidn a personas mayores en residencias privadas

o Cuidado de personas mayores en sus hogares

o Atencion a adultos y nifios con problemas de salud mental y discapacidades intelectuales
o Asistentes domésticos

Destinatarios: Los candidatos deben ser ciudadanos de la UE/EEE o tener posibilidad para
trabajar en Irlanda. Si eres un ciudadano no perteneciente a la UE y tienes experiencia laboral
en el sector sanitario, puedes ponerte en contacto con nosotros por correo electronico a eu-
res@welfare.ie

La inscripcion al evento es gratuita, solo tienes que registrarte o iniciar sesidén con antelacion
como solicitante de empleo y consultar el programa de las presentaciones por pais

Para mas informacién pinche AQUI

cures  Sesion de contratacion
#EuropeanJobDay

CONTRATACION DE
PERSONAL SANITARIO

EN IRLANDA 2025

8 de abril
de 2025
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https://europeanjobdays.eu/es/who-are-you?event=50067
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia?folder=/SEPE/2025/Marzo/&detail=European-Ireland-Day-contratacion-personal-sanitario-Irlanda-

o NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Union Europea Region de Murcia
OFERTAS SEFCARM

RESPONSABLE COMERCIAL SOFWARE 142025002157 TOTANA EMPRESA DE TOTANA
BUSCA COMERCIAL DE VENTAS PARA LA DISTRIBUCION DE SOFTWARE CON LAS SI-
GUIENTES FUNCIONES: CAPTACION Y FIDELIZACION DE CLIENTES EN LA VENTA DE
SOFTWARE PARA LA HOSTELERIA; GESTION DE BASES DE DATOS DE CLIENTES Y
CLIENTES POTENCIALES; ALCANZAR Y SUPERAR OBJETIVOS. REQUISITOS: GRADO
EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, INFORMATICO O AFINES; ORIENTACION AL
CLIENTE; MANEJO PAQUETE OFFICE; HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y REDES;
VEHICULO PROPIO; SE VALORARA NIVEL DE IDIOMAS. CONTRATO INDEFINIDO; JOR-
NADA COMPLETA.

PEON/@ GANADERO/@
142025002198 ALHAMA EMPRE-
SA DE ALHAMA NECESITA
PEON/@ PARA LAS FUNCIONES
RELACIONADAS CON GANADE-
RIA Y ZONA DE ORDENO. REQUI-
SITOS: CONOCIMIENTOS PARA
DESEMPENAR EL PUESTO; DIS-
PONER DE CARNET Y VEHICULO
PROPIO; RESIDIR CERCADELA  Servicio Regional

ZONA DE TRABAJO; GANAS DE

TRABAJAR, COMPROMISO Y DE EMPLEO y FORMACION
RESPONSABILIDAD; CASTE-

LLANO HABLADO Y ESCRITO. JORNADA COMPLETA

ADMINISTRATIVO/@ 142025002211 TOTANA EMPRESA DE TOTANA NECESITA ADMI-
NISTRATIVO/@ PARA LAS FUNCIONES: TAREAS ADMINISTRATIVAS GENERALES: GES-
TION DOCUMENTAL, ATENCION AL CLIENTE, ELABORACION DE INFORMES, SEGUI-
MIENTO A COMERCIALES, ELABORACION DE CONTRATOS, MANEJO OFFICE, ERP SA-
GE 200. REQUISITOS: TITULACION DE TECNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y FI-
NANZAS; PERMISO DE CONDUCIR. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA

AUXILIAR DE PRODUCCIQN 142025002269 LIBRILLA EMPRESA DE LIBRILLA NECESITA
AUXILIAR DE PRODUCCION PARA DEPARTAMENTO DE ACLIMATIZACION PARA LAS
FUNCIONES DE TRANSPLANTE Y RIEGO DE PLANTAS PEQUENAS. REQUISITOS: CAR-
NET BASICO DE FITOSANITARIO; SE VALORARA EXPERIENCIA; PERMISO DE CONDU-
CIR Y VEHICULO PROPIO. JORNADA COMPLETA

OFICIAL DE PRIMERA CARPINTERIA 142025002275 ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA
NECESITA OFICIAL DE CARPINTERIA PARA TRABAJOS DE CARPINTERIA EN SECTOR
DEL MUEBLE. REQUISITOS: FORMACION EN CARPINTERIA (MIN. 8 HORAS); PERMISO
DE CONDUCIR; EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA

) AYUNTAMENTO —— Fondos E ,%3 MINISTERIO G' Sistema Nacional de
s k]  Alhama de Murcia ==l FONdOS EUropeos 6 p:m@’q A sl /) Garantia Juvenil

n Concejalia de Juventud




B NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Union Europea Region de Murcia
OFERTAS SEFCARM

PEON/@ DE CARPINTERIA 142025002272 ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA NECESITA
PEON/@ PARA TRABAJOS DE CARPINTERIA EN SECTOR DEL MUEBLE. REQUISITOS:
SEVALORARA EXPERIENCIA; CARNET DE CONDUCIR TIPO B. CONTRATO INDEFINIDO,.
JORNADA COMPLETA

LIMPIADOR/@ CON DISCAPACIDAD 142025002260 ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA NE-
CESITA LIMPIADOR/@ PARA LAS FUNCIONES: LIMPIEZA Y DESINFECCION DE OFICI-
NAS; LIMPIEZA DE ASEOS Y LIMPEZA ZONAS COMUNES. REQUISITOS: CERTIFICADO
DE DISCAPACIDAD IGUAL O SU-
PERIOR AL 33%; INSCRITO CO-
MO DEMANDANTE DE EMPLEO;
PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL
(27H SEMANALES)

AUXILIAR DE PRODUCCION EN
INVERNADERO 142025002266
LIBRILLA EMPRESA DE LIBRILLA
NECESITA AUXILIAR PARA LAS

Servicio Regional

FUNCIONES: CLASIFICAR PLAN-  DE EMIPLEO y FORMACION
TAS; RIEGO, TRASPLANTE, MON-

TAJE Y PREPARACION DE PEDIDOS; CARGA Y PREPARAR PALETS. REQUISITOS: CAR-
NET BASICO FITOSANITARIO; SE VALORARA EXPERIENCIA; PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. CONTRATO JORNADA COMPLETA.

SOLDADOR/@ CON MIG 142025001560 LIBRILLA EMPRESA DE LIBRILLA BUSCA SOL-
DADOR PARA LAS FUNCIONES: ENSAMBLAJE Y SOLDADURA DE ESTRUCTURAS ME-
TALICAS; MANEJO Y FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS DE ROBOTIZACION; CUMPLI-
MIENTO DE MONTAJE DE PIEZAS Y UNIDADES A SOLDAR ; COMPROBACION DE PRO-
DUCTO FABRICADO PARA SU CORRECTA IMPLANTACION EN LINEA DE PRODUCCION.
REQUISITOS: 1 ANO DE EXPERIENCIA EN SOLDADURA MIG (PRINCIPALMENTE); PER-
MISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PARA DESPLAZARSE AL CEN-
TRO DE TRABAJO. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/@ 142025002312 TOTANA EMPRESA DE TOTANA NECESI-
TA AUXILIAR ADMINISTRATIVO/@PARA LAS FUNCIONES DE CONTABILIDAD. REQUISI-

TOS: EXPERIENCIA EN CONTABILIDAD Y NOMINAS. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL (12 HORAS SEMANALES)

RESPONSABLE DE DEPARTAMENTO LABORAL 142025002318 ALHAMA EMPRESA DE
ALHAMA NECESITA RESPONSABLE PARA LAS FUNCIONES: REALIZACION DE TODO TI-
PO DE TRAMITES PROPIOS DEL DEPARTAMENTO; ALTAS, BAJAS DE TRABAJADORES;
COMUNICACIONES CON LA TGSS; INSS; INSPECCION DE TRABAJO. REQUISITOS: GRA-
DO EN RELACIONES LABORALES; SE VALORARA EXPERIENCIA. CONTRATO INDEFINI-
DO. JORNADA COMPLETA.
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- g NOTICIA EMPLEO JOVEN

Region g de Murcia

OFERTAS LABORALES FREMM

TECNICO/A INSTALADOR/A DE INSTALACIONES FOTOVOLTAICAS Ref. 33753
Murcia

Tareas: montaje de estructuras y de médulos fotovoltaicos, cableado de los médulos fotovol-
taicos (DC) y de circuito alterna (AC). montaje de cuadros eléctricos y cableado y comproba-
ciones y mediciones de tensiones e instalaciones fotovoltaicas. Estudios: FP o similar rela-
cionado con la oferta. Experiencia de 2 aios en puesto similar. Formacion en Altura y riesgo
eléctrico, nivel basico de PRL (60h) y en montaje y mantenimiento de instalaciones eléctri-
cas en alta y baja tension (8h.). Horario de 7 a 16:00h con un descanso incluido.

TECNICO/A MANTENIMIENTO Y REPARACION APARATOS CLIMATIZACION DOMES-
TICA Ref. 33765

Aljucer

Mantenimiento preventivo y correctivo de aparatos climatizacion doméstica. FP Grado Medio
o Superior en Climatizacion o Fontaneria. Conocimientos minimos en electricidad y fontane-
ria. Carnet de conducir B. Horario
de9a14y de 16 a 19h.

TECNICO/A EN ELECTRICIDAD Y
AUTOMATISMOS Ref. 31209

Molina de Segura

Tareas: instalacion, mantenimiento y reparacion de averias de puertas automaticas. Titula-
cion requerida: en electricidad y automatismos. Se valoraran conocimientos en soldadura.

Experiencia minima de 1 afo en puesto similar. Carnet de conducir B. Jornada completa y
partida.

|..‘] l

3 SOLDADORES/AS Ref. 28325
Molina de Segura

Soldadura TIG y conocimientos con electrodo. Tareas: interpretacion de planos de fabrica-
cion, determinar el equipo o método de soldadura adecuada en funcién de los requisitos,
soldar componentes con equipo de soldadura manual o semiautomatico en distintas posicio-
nes, reparar maquinaria y otros componentes soldando piezas y rellenando huecos. Probar
e inspeccionar superficies y estructuras soldadas para descubrir posibles fallos. Experiencia
minima de 2 afos. Conocimientos deseados: recursos preventivo de 60h., formacién conve-
nio (20h.), formacion contenidos especificos convenio (8h), carretillero y formacién en altu-
ras. Horario de 6 a 14h.

3 MECANICOS/AS DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA INDUSTRIAL Ref. 23348
Molina de Segura

INOXPASER S.L. precisa de 3 mecanicos/as de mantenimiento industrial, mecanicos, dise-
no y fabricacion de equipos, plantas de proceso a medida y proyectos llave en mano para

las industrias farmacéutica, alimentaria, cosmética y quimica. Titulacién: Graduado Escolar
o FP. Conocimientos en soldadura, en PRL, experiencia laboral previa y carnet de conducir.

Horario de 6 a 14h.

Para poder optar a estas ofertas, debes darte de alta en la FREMM
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NOTICIA EMPLEO JOVEN

Region g de Murcia

1 RONDA DISCOVEREU 2025: EL BONO DE VIAJE
GRATUITO DE LA UE

DiscoverEU es una accion del programa Eramus+ que ofrece un bono de viaje para un
viaje predominantemente en tren por Europa, para explorar su diversidad, aprender
sobre su patrimonio cultural y su historia, y conectar con personas de todo el conti-

nente

Para poder participar, tienes que :

o Haber nacido entre el 1 de julio de 2006 y el 30 de junio de 2007 (ambos inclusi-

ve)

. Rellenar el formulario de candidatura en
linea con un numero de documento de
identidad, de pasaporte o de tarjeta de
residencia legal valido

o Ser ciudadano o residente en uno de
los paises de los Estados miembros
de la Union Europea

Tendras que responder a un cuestionario
(excepto si presentas tu candidatura como
miembro de un grupo)

El viaje puedes hacerlo en solitario o anadir
hasta a un maximo de cuatro amigos en tu
grupo, para hacer esto todos deberan cumplir
las condiciones de admision. Los otros miem-
bros del grupo utilizaran tu cédigo de candida-
tura para presentar la suya propia.

Si resultas seleccionado, podras hacer un
viaje de entre 1 y 30 dias de duracién entre
el 1 de julio de 2025 y el 30 de septiembre
de 2026 y recibiras un Carné Joven Euro-
peo de DiscoverEU que permite obtener
muchos descuentos en visitas culturales, ac-
tividades de aprendizaje, deportes, transporte
local, alojamiento y comida

Las solicitud se puede hacer en el siguiente
enlace desde el 2 de abril de 2025 a las 12h
hasta el 16 de abril de 2025 alas 12 h

Toda la informacion y solicitudes
Solicitud Discover EU

AYUNTAMIEENTO
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https://youth.europa.eu/node/33958_es?utm_campaign=eurodesk-05-de-marzo&utm_medium=email&utm_source=acumbamail

| NOTICIA EMPLEO JOVEN e s

EMPLEO EN IRLANDA

CPL Healthcare esta buscando Asistentes y Enfermeras de asistencia sanitaria y so-
cial. Con mas de 20 afos de experiencia en el sector de residencias de ancianos. El equipo
esta enfocado a convertirse en la marca de residencias de ancianos mas confiable y respe-
tada de Irlanda, con una seleccién de 6 opciones de cuidado (atencién residencial a tiempo
completo, atencion adaptada a la demencia, atencion de relevo, atencion a la convalecen-
cia, cuidados paliativos, nuestras unidades de cuidados al final de la vida y de cuidados in-
tensivos de hospitales).

Los candidatos seleccionados brindaran atencion integral de alta calidad a los residentes,
garantizando que las necesidades de los residentes mantengan los mas altos estandares de
calidad y al mismo tiempo se mantenga la dignidad del residente todo el tiempo.

Ubicaciones disponibles: una seleccion de 15 localizaciones por toda Irlanda (Dublin,
Cork, Kildare, Meath, Waterford...)

Tipo de contrato: jornada completa e indefinido

Turnos de trabajo: de mafana y noche. Se requiere flexibilidad

Rango salarial: entre 13,50 y 14,50€ Cpl ‘. &
Fecha y lugar de la entrevista: 9 de abril de 2025, Hotel Preciados

Madrid (C. de Preciados, 37, Centro, 28013, Madrid) Healthecare

Calificacién y habilidades

. Calificacién relacionada en la atencidn sanitaria/social o experiencia relativa en un en-
torno similar

. Disponibilidad para trabajar en turnos variados dias, noches y fines de semana de lu-
nes a domingo, es esencial

. Experiencia practica, capacidad para trabajar de forma independiente o como parte de
un equipo

Responsabilidades Generales:

. Brindar atencion a los residentes asegurando que se promueva su independencia y se
mantenga su dignidad. Esto implicara seguir el plan de atencion de sus clientes, asis-
tencia en el cuidado personal y movilidad.

. Desarrollar y mantener buenas relaciones con los residentes y familiares

. Respetar en todo momento la politica de confidencialidad y garantizar su seguridad

. Brindar atencion y asistencia de alta calidad a sus residentes

. Comunicar cualquier cambio o inquietud en relacion a las necesidades y atencion a los
residentes

. Cumplir con las normas de salud, seguridad y prevencion y control de infecciones

. Ayudar a mantener un entorno fisico que sea seguro, pacifico y confortable para todos
los residentes y empleados por igual.

Para mas informacién o postularse, contacta con EUrecruitment@cplhealthcare.com y
una copia a pcpmixto.eures@sepe.es
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o NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Union Europea Region E de Murcia
OFERTAS LABORALES EN LA WEB

OPERARIO/@ DE PRODUCCION ALHAMA Importante empresa del sector de alimentacién ubicada
en Alhama busca operario para las funciones: envasado, suministro y etiquetado en linea de produc-
cion; pesado y comprobacion de calidad de los productos realizados; tareas de alimentacion de enva-
ses y control de envasadora automatica; etiquetado y marcado de producto; acondicionamiento del pro-
ducto en palets. Requisitos: experiencia en puesto similar; ESO. Para mas informacion pinche AQUI

OPERARIOS/@S DE LAVANDERIA ALHAMA Se buscan 4 operarios/@s de lavanderia para las fun-
ciones: clasificacion de la ropa; carga y descarga de maquinas; planchado y doblado; almacenaje y or-
ganizacion. Requisitos: experiencia previa como operario/@; residir en la zona; vehiculo propio para
desplazarse. Para mas informacioén pinche AQUI

SOLDADURA MIG MAG LIBRILLA Empresa ubicada en el poligono de Librilla precisa soldador con
experiencia en soldadura con hilo para soldadura de estructuras metalicas. Requisitos conocimientos
de soldadura, normativa, inspeccion y NDT; vehiculo para desplazamiento; previa experiencia en solda-
dura MIG MAG. Para mas informacién plnche AQUI

MOZO/@ALMACEN ALHAMA Empresa de Alhama pre-
cisa 2 mozos/@s de almacén para realizar las tareas: de-
tectar y reportar fallos o anomalias en el proceso; cumplir s
con las normas de seguridad, higiene y buenas practicas; JOB—
envasado y empaquetado de pedidos. Requisitos: ESO;

experiencia previa en puesto similar (logistica). Para mas

informacién pinche AQUI T

OPERARIO/@ CON CARRETILLA ALHAMA Empresa G

de Alhama necesita operario/@ para las funciones: carga

y descarga de mercancia; ubicacion de materiales en el almacén; manejo de carretilla frontal cuando se
requiera. ReqU|S|tos ESO; experiencia en puesto similar; carnet de carretilla; carnet de conducir y
vehiculo propio. Para mas informacién pinche AQUI

LIMPIADOR/@ LIBRILLA Empresa busca limpiador/@ para trabajos de limpieza en un edificio ubicado
en Librilla (a media jornada), para realizar las funciones: limpieza manual, tareas ordinarias de limpieza
en habitaciones y zonas comunes. Requisitos: experiencia anterior en limpieza. Para mas informacion
pinche AQUI

RECEPCIONISTA/AUXILIAR ADMINISTRATIVO/@ ALHAMA Empresa del sector agroalimentario
busca 2 recepcionistas / auxiliar administrativo/@ para las funciones: atencion y gestion de llamadas;
recepcion y atencion de visitas; tareas administrativas como coordinacion de pedidos, gestion de llaves
de vehiculos, mecanizado de datos, archivo de documentacion , asistencia al personal mediante llama-
das. Requisitos: Ciclo Formativo Grado Medio; experiencia previa en funciones administrativas; nivel de
inglés (para atender y recibir llamadas); vehiculo propio (necesario para desplazarse al centro de traba-
jo). Para mas informacion pinche AQUI

RECAMBISTA ALHAMA La empresa VOLVO PROVEHIMA necesita personal para la gestion de alma-
cén de recambios de vehiculos para realizar las funciones: recepcion, colocacion y reparto de pedidos;
emision de albaranes y facturas; gestion de pedidos; contacto con proveedores; gestion de stock; reso-
lucion de incidencias. Requisitos: experiencia previa; conocimientos de automocion; carnet de conducir;
conocimientos de informatica. Para mas informacion pinche AQUI

f35.55)
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https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/operario-produccion-alhama-murcia/of-i4f5664a6694853b5c30b5eaaecdf05?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/operarios-lavanderia-alhama-murcia/of-ic1284aa3f14b80b5d79c10a7127c18?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/soldadura-mig-mag/of-i046439c5e14c7592ebf882da487404?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/mozo-almacen/of-ib6647ac33145b39f2aaed0c8917134?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/operario-con-carretilla/of-iaae1d0c66c4c2bad86e38bbbeeedfa?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/limpiador-media-jornada-librilla/of-i96b47b5dce44a8804caa083cb8acb5?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/recepcionista-auxiliar-administrativo-h-m/of-ib391f0514448b4bc6eed17bb2df8ab?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/recambista/of-ia741678b194c2da402fc568fc880ab?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
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la Union Europea Region E de Murcia
OFERTAS LABORALES EN LA WEB

COCINERO/@ ALHAMA Empresa de Alhama busca seleccionar 2 cocineros/@s para las funciones:
cocina en fabrica de congelados gourmet; tarea de rebozado y preparacion de pedidos. Requisitos:
ESO; experiencia minima de al menos 1 afio; experiencia en cocina. Para mas informacion pinche
AQUI

ADMINISTRATIVO/@ DE TRAFICO ALHAMA La empresa PrimaFrio busca una persona para las fun-
ciones: busqueda , gestién y planificacion de las cargas de importacion y exportacion; planificar rutas de
transporte y realizar seguimiento; controlar incidencias en la recepcion y cargas de mercancias; segui-
miento del transporte hasta asegurar la descarga, asegurando rutas y horarios; solventar posibles inci-
dencias varias. Requisitos: Ciclo Formativo Grado Medio; experiencia minima al menos 1 afio. Para
mas informacion pinche AQUI

PEON/@ DEL METAL LIBRILLA Empresa de Librilla necesita peén/@ para empresa situada en Libri-
lla. Requisitos: experiencia en el sector; ESO; vehiculo propio. Para mas informacién pinche AQUI.

OFICIAL 3° INSTALACIONES DE EXTRACCION TOTANA Empresa especializada en soluciones de
instalacion, limpieza y mantenimiento de sistemas de extraccién y ventilacién , busca incorporar a su
equipo un/@ Técnico/@ de Instalaciones de extraccion, realizando las funciones: instalacion de moto-
res de extraccion y campanas extractoras; manejo y conexion de tuberias y sistemas de ventilacion;
preparacion y uso de herramientas necesarias para el montaje; trabajo en equipo para garantizar una
correcta instalacion. Requisitos: experiencia en instalaciones de extraccion, ventilacion o similar; se va-
lorara experiencia en climatizacion; disponibilidad para desplazarse; carnet de conducir. Para mas infor-
macion pinche AQUI

ANIMADOR/@ SOCIOCULTURAL TOTANA La empresa Grupo Sergesa que gestiona residencias,
centros sociosanitarios y centros de dia busca seleccionar un/@ animador/@ sociocultural para su cen-
tro en Totana. Requisitos: Ciclo Formativo Grado Medio ; no se necesita experiencia. Para mas informa-
cion pinche AQUI

CHOFER DE CAMION ALHAMA DE MURCIA Empresa de Alhama precisa incorporar un/@ chofer de
camion para las funciones: conduccion de camion de manera segura y eficiente; descarga de camiones
dentro del muelle de descargas. Requisitos: disponer de carnet C, E, Tarjeta tacografo, Cap; conoci-
mientos en mecanica basica; experiencia previa en conduccion; vehiculo propio; residir cerca del puesto
vacante; ESO. Para mas informacién pinche AQUI

JOBeeem
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https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/cocinero/of-i8706f1125c4a1f8107f7c31052db1c?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/administrativo-trafico-turno-noche/of-if2bcb5bae14f7fb744dc8ce7e14456?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/peon-del-metal/of-i73b83298e54d81a3c9e936cff1d054?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/totana/oficial-3-instalaciones-extraccion/of-ib94a9bd2ef494b9b4660a887d97ba0?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/totana/animador-sociocultural-para-residencia-totana/of-i11026b04e64b98bc24c36d198b9062?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/chofer-camion/of-i2c30aac7f8484289e789ed76797d3c?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
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TRABAJAR EN ALEMANIA COMO EDUCADOR INFANTIL

VENTAJAS:
. Contrato fijo como educador/a infantil en la regién de Hannover y homologacion de tu for-
macion al titulo de Educador Infantil en Alemania.

. Salario durante la homologacion (1 afio aprox.): a partir de 2.600€ brutos al mes (3 dias
de trabajo en la escuela infantil y 2 dias de formacion subvencionada durante el afo de
homologacién). Después de la homologacion recibiras un salario a partir de 3.300€ bru-
tos al mes.

. Curso de aleman completamente subvencionado hasta el nivel B1 en Espafa y hasta B2
en Alemania

. Empadronamiento en Alemania, abrir una cuenta bancaria, encontrar un primer aloja-
miento: tendras ayuda para ello, hasta que recibes tu homologacién.

. Visita a tu puesto de trabajo antes de tu mudanza (viaje y estancia subvencionada)

. Ayudas a la movilidad para la mudanza a Alemania y los gastos relacionados con el re-
conocimiento del titulo.

REQUISITOS:
. Titulo profesional de Maestro Educacion Infantil o Grado Educacion Infantil

. Nacionalidad de un estado miembro de la UE o tener el permiso de residencia de larga
duracion UE

. No se necesitan conocimientos previos de aleman, pero si una predisposicion a apren-
derlo.

. Certificado de antecedentes penales actual
. Certificado de vacunacion o de haber pasado el sarampion.

. El proyecto esta cofinanciado por Garantia Juvenil, por lo que se dirige a solicitantes de
mas de 18 y menos de 30 afios de edad.

Si estas interesado/a, envia tu curriculum y una copia de tu titulo profesional antes del
19/05/2025 con el titulo del mensaje “HOLA KITA (ES2502)

Correo electronico: ZAV.Regionenteam-EU@arveitsagentur.de

-"t‘:\

ALEMANIA TEESPERA
: futuro:

a tu

Homologa tu titulo y trabaja en Alemania como Educador/a Infantil
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la Union Europea Region g de Murcia
CURSO DE ITALIANO GRATIS

¢Alguna vez has sofado con conversar fluidamente en italiano, ya sea por motivos
profesionales o simplemente por el placer de aprender un nuevo idioma? hoy dia saber idio-
mas no es solo una herramienta de comunicacion sino también un puente hacia nuevas opor-
tunidades laborales, culturas y experiencias. Para aquellos interesados en aprender italiano,
ya sea por ambiciones laborales en campos como la gastronomia, la moda, el turismo, o sim-
plemente por el deseo de explorar Italia con mayor profundidad, el gobierno de lItalia ofrece
este curso de italiano gratis.

El Gobierno de Italia presenta un recurso invaluable para todos aquellos interesados
en aprender el idioma italiano. A través de la pagina especializada del portal Rai Scuola, los
interesados tienen acceso gratuito a un completo curso de italiano para extranjeros.

Este curso esta disefiado para guiar a los estudiantes a través de cuatro niveles de
aprendizaje, desde el nivel inicial A1 hasta un nivel intermedio B2, proporcionando una base
sélida en el idioma que puede abrir puertas en diversas profesiones y contextos.

El curso, accesible completamente en linea y sin costo alguno, esta abierto a jove-
nes y adultos deseosos de aprender o mejorar su italiano. La plataforma Rai Scuola ofrece
una metodologia interactiva y amena, con material dividido en cuatro niveles.

Cada nivel incluye videos y lecturas disenadas para ensenar y reforzar el aprendizaje.
Desde sketches y canciones en los primero videos, hasta lecciones enfocadas en verbos y
vocabulario esencial para mantener una conversacion, los estudiantes pueden avanzar a su
propio ritmo, consolidando su conocimiento del idioma.

Ademas, Rai Scuola enriquece la experiencia de aprendizaje con cuatro rubricas
especiales de vocabulario, cada una conteniendo mas de 60 entradas. Estas secciones
ofrecen textos que introducen nuevas palabras en diversos contextos, desde términos relacio-
nados con la ropa hasta vocabulario del nuevo milenio y de tecnologia, permitiendo a los es-
tudiantes ampliar su Iéxico de manera significativa y practica.

Si estas interesado/a,
pincha AQUI

lo parlo
Italiano
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https://www.raiscuola.rai.it/italianoperstranieri
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EMPLEO PUBLICO REGION DE MURCIA

6 PLAZAS DEL CUERPO DE TECNICOS AUXILIARES, OPCION AGRARIA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA REGIONAL

BORM publicado el 25 de marzo de 2025

Orden de 17 de marzo de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital, por la que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir
6 plazas del Cuerpo de Técnicos Auxiliares, opcion Agraria de la Administracion Publica Re-
gional. (Codigo DFX11L24-0)

REQUISITOS:
. Poseer permiso de conducir B
. Tener cumplidos 16 y no exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa

. Estar en posesion de la titulacién de FP de Primer Grado, rama agraria o Diploma de
Capataz Agricola o Técnico en Actividades Agrarias o en condiciones de obtenerla por
haber abonado los derechos para su expedicién.

Con caracter previo a la publicaciéon de la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y
excluidas, las personas aspirantes de los demas estados miembros de la UE o de estados
extracomunitarios cuya lengua oficial no sea el castellano, deberan realizar una prueba donde
se comprobara el nivel adecuado de comprension y expresion oral y escrita del castellano.

Plazo de presentacidon de solicitudes: 20 dias habiles a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de la presente Orden en el BORM. El abono de la tasa correspondiente, se hara
dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

Fase de oposicion:

El programa de materias comunes es el establecido en la Orden de 27 de abril de la Conseje-
ria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se aprueban los programas de materias
comunes de las pruebas selectivas para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico,
Técnicos Especialistas y Técnicos Auxiliares de la Administracion Publica Regional (BORM
17 de mayo de 2016).

El programa de materias especificas es el establecido en la Orden de 5 de marzo de 2025 de
la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que
se aprueba el programa de materias especificas de las pruebas selectivas para ingreso en la
Administracion Publica Regional en el Cuerpo de Técnicos Auxiliares, opcion Agraria (BORM
de 8 de marzo de 2025).

El primer ejercicio selectivo comenzara a partir del mes de septiembre, determinandose
el lugar y la fecha concreta en la Orden que apruebe la lista de personas admitidas y exclui-
das. Derivado de este proceso se constituira una lista de espera. Para formar parte de
ella, sera necesario haberlo solicitado en la instancia de presentacion a las pruebas y debes
presentarte al primer ejercicio de la fase de oposicion, sin que sea necesario obtener una
puntuacion minima.
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NUEVE PLAZAS DEL CUERPO DE POLICIA LOCAL (AYUNTAMIENTO DE ALCANTARI-
LLA)

Tipo de Acceso: Sistema de oposicion libre

Plazo de Instancias: del 3 abril al 2 de mayo de
2025

2
N\Z
s \2

2

Requisitos: Bachiller o Técnico

Para mas informacion pinche AQUI
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https://www.borm.es/#/home/anuncio/25-03-2025/1381
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EMPLEO PUBLICO

UNA PLAZA DE LOGOPEDA (AYUNTAMIENTO DE LORCA)
Tipo de Acceso: Sistema de oposicion

Plazo de Instancias: del 2 abril al 21 de abril de 2025
Requisitos: Grado Universitario en Logopedia

Para mas informacion pinche AQUI

BOLSA DE TRABAJO TEMPORAL DE PEON (AYUNTAMIENTO DE FUENTE ALAMO)
Tipo de Acceso: Sistema de oposiciéon libre

Plazo de Instancias: del 01 de abril al 20 de abril de 2025

Requisitos: Certificado de Escolaridad o equivalente

Para mas informacion pinche AQUI
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https://www.portalciudadano.lorca.es/tablon-de-anuncios/anuncio/1542/
https://sede.fuentealamo.regiondemurcia.es/web/tablonEdictos.do?opcion=0&entidad=30021&idioma=1
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NOTICIA EMPLEO JOVEN
ALHAMA DE MURCIA

Inscribete en el Centro
de Empleo para Jé

¢.QUE TE OFRECEMOS?

»INSCRIPCION EN GARANTIA JUVENIL.
»ORIENTACION LABORAL Y FORMATIVA.

»REALIZACION Y MEJORA DEL CURRICULUM.

»INFORMACION DE OFERTAS DE EMPLEO Y CURSOS DE FORMACION.
»INFORMACION SOBRE OPOSICIONES Y EMPLEO PUBLICO.
»PREPARACION DE ENTREVISTAS DE TRABAJO.

»AYUDA EN LA BUSQUEDA DE EMPLEO.

»COMO LOCALIZAR OFERTAS, INSCRIPCION EN WEBS DE EMPLEO.

»A UTILIZAR LAS REDES SOCIALES EN LA BUSQUEDA DE UN EMPLEO.
>ITINERARIOS DE INSERCION PERSONALIZADOS.

>»>COORDINACION Y DERIVACION A OTROS RECURSOS ESPECIALIZADOS.

»>TE INSCRIBIMOS EN NUESTRA LISTA DE DISTRIBUCION DE WHATSAPP Y TE ENVIAMOS
INFORMACION CONTINUADA...ETC.

—Para cualquier consulta:

e orientadorlgj@alhamademurcia.es (Mateo)

e orientador2gj@alhamademurcia.es (Teresa)

e Teléfonos

= Oficina: 868 921 084

=  WhatsApp: 628 72 54 50

iRECUERDA! Para ser atendido/a de forma presencial solicita cita previa.

(Este boletin contiene una recopilaciéon procedente de paginas especializadas y redes sociales profe-
sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del
uso, veracidad y relaciones que surjan con las empresas ofertantes).
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