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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

OFERTA EMPLEO PÚBLICO REG. MURCIA 

TÉCNICOS/AS ESPECIALISTAS 

Titulación: Bachiller, Formación Profesional de Grado Medio o equivalente 

Plazas: 1 libre 

Denominación línea de investigación: arquitectura de computadores y sistemas paralelos 

Plazo: hasta el 3 de diciembre de 2025 

BORM publicado el 19/11/2025. Anuncio de la Resolución del Rector de la Universidad de Mur-
cia R-1424/2025 de 7 de noviembre, referente a la convocatoria para proveer una plaza de 
Técnico/a especialista de la misma 

 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 

Titulación: Formación Profesional de Primer Grado, Graduado Escolar o equivalente 

Plazas: 52 libres y 6 de discapacidad general 

Plazo: hasta el 11 de diciembre de 2025 

BORM publicado el 12/11/2025 

Orden de 4 de noviembre de 2025 de la Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos 
y Transformación Digital, por la que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 
58 plazas del Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la Administración Pública Regional. 

 

CUERPO TÉCNICO 

Titulación: Educación Infantil, Diplomatura en Profesorado de Educación General Básica o 
Maestro/a de Primera Enseñanza con la especialidad de Educación Infantil o Educación Prees-
colar. 

Plazas: 7 libres 

Plazo: hasta el 11 de diciembre de 2025 

BORM publicado el 12 de noviembre de 2025 

Orden de 4 de noviembre de 2025 de la Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos 
y Transformación Digital, por la que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 
7 plazas del Cuerpo Técnico, opción Educación Infantil de la Administración Pública Regional. 

 

CUERPO TÉCNICO 

Titulación: Diplomatura en Fisioterapia, Diplomatura en Terapia Ocupacional o Diplomatura en 
Enfermería, Grado en Fisioterapia, Grado en Terapia Ocupacional o Grado en Enfermería.  

Plazas: 5 libres 

Plazo: hasta el 16 de diciembre de 2025 

BORM publicado el 17 de noviembre de 2025 

Orden de 7 de noviembre de 2025 de la Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos 
y Transformación Digital, por la que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 
5 plazas del Cuerpo Técnico, opción Valoración de Dependencia de la Administración Pública 
Regional 

 

Para más información, pincha AQUÍ 

https://www.empleate.gob.es/empleo/#/trabajoPublico?search=murcia&pag=1
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS DE EMPLEO EN LA FREMM 

3 SOLDADORES/AS    Ref. 34739 

Los Garres 

Tareas: soldadura y montaje de máquinas hortofrutícolas. Soldadura TIG. 

Horario: de 9 a 13 y de 15 a 19h. 

 

PEÓN/A          Ref. 34743 

Pol. Industrial de Alcantarilla 

Peón/a como ayudante técnico. Tareas: ayuda y apoyo a los técnicos. Se precisa 
carnet de conducir y vehículo propio para llegar a la base, así como disponibili-
dad para viajar en caso de ser necesario. Jornada completa. 

 

SOLDADOR/A        Ref. 34744 

Monteagudo 

Fabricación de rótulos. Tareas: soldadura (hilo, electrodo), cerrajería metálica, 
mantenimiento de maquinaria industrial, interpretación de planos y esquemas 
técnicos, prevención de riesgos laborales en el sector. Soldador especialista en 
soldadura MIG con experiencia. Horario de 7 a 15:00h (todo el año) 

 

ALMACENERO/A         Ref. 32665 

Polígono Base 2000, Ceutí 

Empresa dedicada al diseño e instalación de sistemas de climatización y ventila-
ción, sobre todo grandes instalaciones, industriales, hospitales, etc. Buscan per-
sonal para la gestión de nuestro almacén y la actualización del mismo al entorno 
digital. Tareas: recepción de mercancías de proveedores. Preparación y reparto 
de pedidos. Registro informático de entradas y salidas. Limpieza y orden. Titula-
ción: Bachiller y/o Grado Administración. Conocimiento a nivel de usuario de he-
rramientas y material de ferretería (climatización y fontanería). Conocimientos de 
entorno de internet, world y Excel. Valorable experiencia de al menos 2 años en 
puesto similar. Carnet de conducir B.  Horario: de 8 a 16:00h. 

 

 

 

 

PA-
RA 
OP-
TAR 
A 
ES-
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

LI CERTAMEN LITERARIO JOVEN “MARIA AGUSTINA”,  

DE LORCA 

El Certamen Literario María Agustina es el resultado de la dedicación y el esfuerzo de nu-
merosas personas y organismos 

 

Los institutos de Educación Secundaria de la ciudad de Lorca (F. Ibañez Martin, Francisco 
Ros Giner, Ramón Arcas Meca, San Juan Bosco, Príncipe de Asturias, Sierra de Almenara, 
Pedanías Altas, y Bartolomé Pérez Casas) se ocupan de su mantenimiento y promoción.   

 

Podrán participar jóvenes que4 el 28 de enero de 
2026 tengan entre 16 y 23 años, con trabajos es-
critos en lengua castellana. 

 

Se establecen dos modalidades 

 NARRACIÓN CORTA: de tema libre y con ex-
tensión máxima de 10 páginas, en formato A4, 
a doble espacio, tipo de letra Times New Roman 
de 12 puntos y márgenes mínimos de 2.5 cms 

 POESIA: uno o varios poemas de tema libre y 
extensión máxima de 100 versos, escritos a 
doble espacio 

 

Se otorgarán los siguientes premios en cada una de 
las modalidades: primer premio de 1.500 euros y segundo premio de 1.000 euros 

 

El plazo para presentar los trabajos finalizará el 28 de enero de 2026 

 

Los trabajos se enviarán exclusivamente por vía telemática a la dirección electrónica: 

 mariaagustina.ieslorca@gmail.com , donde figurará como Asunto: Certamen Maria 
Agustina Poesía / Narración corta (según convenga), acompañada de dos archivos de 
PDF: 

 Uno titulado con el Nombre del trabajo-verso / narración corta (según convenga), que 
contenga el texto sin firma, bajo seudónimo 

 Otro titulado Plica—Nombre del trabajo, que contenga titulo y pseudónimo del trabajo y 
los datos personales del concursante: nombre y apellidos, dirección postal, correo elec-
trónico, teléfono y copia digital del carnet de identidad 

 

Para recibir cualquiera de los galardones, es estrictamente necesario que los ganado-
res/@s estén presente físicamente en el acto de entrega de los premios 

 

BASES DEL CONCURSO 

 

 WEB CERTAMEN  

https://drive.google.com/file/d/1DTVbDkgind5aT9Qmd0NxI89p-MRjLX7T/view
https://www.mariaagustina.es/home
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

PROGRAMA DE MOVILIDAD JUVENIL  

EURODYSSEY 

ARQUITECTURA  REF: N 148914/20/BRUSSELS CAPITAL 

 

BRUSELAS– BELGICA 

 

Fecha de inicio: 

01/12/2026 

Fecha de finalización: 
28/05/2026 

 

Incluye viajes: NO 

 

Si desea mejorar o 
aprender uno de los idiomas oficiales de Bruselas, podrás beneficiarte de un reembolso de 200 
euros como máximo para completar los cursos de francés o holandés (presentando facturas 
originales). Los cursos de idiomas deber ser paralelos al escenario y no avanzados 

 

Tareas y responsabilidades: 

 En Low-a (estudio de arquitectura e interiorismo situado en Ixelles) trabajarás en proyec-
tos a escala humana, desde la renovación y transformación de viviendas en Bruselas has-
ta el diseño y la construcción de casas nuevas. 

 

Perfil del asistente 

 Arquitecto o interiorista, creativo, riguroso e independiente 

 Persona versátil, meticulosa y con facilidad para integrarte en un equipo. Sociable 

 Herramientas Mircrosoft Office, Vectorworks y SketchUp Pro en entorno Mac 

 Inglés B1. Francés A1 

 

Requisitos: Edad entre 18 y 35 años 

 

Cada asistente tiene derecho a una asignación mensual de 500 euros. La región proporciona 
el alojamiento para toda la estancia en un apartamento compartido o en una casa amueblada 
compartida con todos los gastos pagados (agua, calefacción, electricidad, gas, acceso a Inter-
net, impuestos locales y seguros). El apoyo financiero incluye vales de comida, transporte pu-
blico local y además recibirás 40 € por cada mes trabajado al finalizar las prácticas. Estos 240 
€ se concederán con la doble condición de que presentes tu informe de prácticas y que el aloja-
miento que hayas utilizado no presente daños. 

 

Para mas información pinche AQUÍ 

  

https://eurodyssey.aer.eu/traineeship/?id=148914
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

 

ELECTROMECÁNICO/A. TOTANA 

Desde Adecco buscan un/a técnico/a de mantenimiento junior con conocimientos en electrici-
dad y mecánico/a. La empresa ofrece formación continua y crecimiento profesional dentro del 
sector. No se requiere experiencia previa, aunque se valora positivamente. Funciones: apoyo 
en tareas de mantenimiento preventivo y correctivo de instalaciones y maquinaria. Diagnóstico 
y reparación de averías básicas en sistemas eléctricos y mecánicos/as. Revisión de equipos, 
herramientas y sistemas de producción. Colaboración con el equipo técnico en proyectos de 
mejora continua. Requisitos: Formación Técnica (FP o similar) en Electricidad, Mecánica, Elec-
tromecánica o afines. Conocimientos básicos en electricidad industrial, mecánica en general y 
herramientas de mano.  Para más información, pincha AQUÍ 

 

TÉCNICO/A INTERMEDIO EN PRL Y MEDIO AMBIENTE. ALHAMA DE MURCIA 

Desde Adecco buscan un/a técnico/a intermedio en PRL y medio ambiente. Serás una pieza 
clave para garantizar la seguridad y el cumplimiento de las normativas de prevención de ries-
gos laborales en todas las áreas de trabajo. Tu labor será esencial para fomentar  un entorno 
seguro y eficiente, contribuyendo al éxito de su misión de proteger el medio ambiente y las co-
munidades. Trabajo de forma presencial, contrato indefinido, con jornada laboral completa y 
horario partido y retribución económica anual de 21.000€. Funciones. Colaboración con la di-
rección y su responsable de prevención y medio ambiente; vigilancia del correcto desarrollo de 
tareas de PRL y medioambiente, así como apoyo a inspecciones, auditorías internas y exter-
nas; vigilancia de las condiciones de trabajo (realización de inspecciones de seguridad inter-
nas); supervisión y control en el uso de EPIs; control de subcontratas que acceden a nuestras 
instalciones, así como supervisión documental en nuestra plataforma CAE; coordinar e impartir 
formaciones internas PRL y sensibilización en seguridad y salud laboral; hacer seguimiento del 
cumplimiento  de las medidas preventivas implantadas en la PAP; controlar registros, informes, 
evaluaciones y planes de emergencia elaborados por SPA; coordinar mediciones higiénicas 
(ruido, iluminación, agentes químicos, etc) y participación en simulacros con SPA. Requisitos: 
formación como técnico/a intermedio en PRL; conocimientos sólidos en normativas legales y 
reglamentarias de PRL; experiencia previa en puestos similares, preferiblemente en el sector 
de gestión de residuos o industrial. Para más información, pincha AQUÍ 

 

18 OPERARIOS/AS DE PRODUCCIÓN. ALHAMA DE MURCIA 

Ticotem selecciona mozos/as de almacén. Trabajo de lunes a viernes en turnos rotativos de 
mañana (7 a 15h.), tarde (15 a 23h.) y noche (23 a 7h.). Estudios mínimos de Educación Se-
cundaria Obligatoria. Para más información pincha AQUÍ 

 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO. ALHAMA DE MURCIA 

Iman Temporing selecciona un/a Auxiliar Administrativo/a para empresa de Alhama de Murcia. 
Tareas: gestión de pedidos; apoyar la gestión y organización en documentos administrativos; 
atender llamadas y correos de clientes; realizar tareas de contabilidad; contabilizar partes. Jor-
nada partida. Experiencia de al menos 1 año en puesto similar o formación académica. Grado 
medio en Administración y Finanzas. Vehículo propio. Para más información, pincha AQUÍ 

 

 

https://www.iberempleos.es/oferta-empleo/alhama-de-murcia/electromecanicoa-totana-7774462
https://www.iberempleos.es/oferta-empleo/alhama-de-murcia/tecnico-a-intermedio-en-prl-y-medio-ambiente-7773947
https://www.iberempleos.es/oferta-empleo/alhama-de-murcia/operario-de-produccion-7772915
https://www.iberempleos.es/oferta-empleo/alhama-de-murcia/auxiliar-administrativoa-7772900


7 

7 

     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTA PARA TRABAJAR COMO PROFESOR  

DE ESPAÑOL EN DUBAI, Y MÁS  

DUBAI HEIGTS ACADEMY, un prestigioso centro educativo internacional ubicado en Du-
bái, Emiratos Árabes Unidos, ha abierto una convocatoria para incorporar a su equipo un 
profesor o profesora de español de Secundaria a tiempo completo. 

 

El puesto ofrece un contrato indefinido y unas condiciones laborales muy atractivas, entre 
ellas un salario competitivo libre de impuestos, alojamiento o subsidio de vivienda, vuelos 
anuales, seguro médico, visado y gratuidad parcial en la matrícula para los hijos del docen-
te. 

 

La Dubái Heights Academy es una escuela británica que imparte el National Curriculum 
for England, desde educación primaria hasta el bachillerato. Su objetivo es ofrecer una 
educación moderna y multicultural, donde conviven estudiantes de diferentes nacionalida-
des.  

 

El profesor/ha seleccionado/a se incorporará en agosto de 2026, tras participar en un bre-
ve programa de inducción. 

 

Para optar a la vacante, se deben cumplir los siguientes requisitos: 

 Licenciatura o Grado en Educación (B.Ed.) o un título universitario junto con un 
PGCE/PGDE o equivalente. 

 Experiencia al menos de 3 años como docente impartiendo el National Curriculum for 
England 

 Idioma: nivel avanzado de inglés 

 Se valorará positivamente la capacidad para enseñar otra materia además de español 

 

Puedes consultar más información sobre el centro y acceder a la convocatoria pinchando 
AQUÍ. Además, podrás ver otras vacantes que precisan cubrir, por si fuera de tu interés. 

Fuente: trabajarporelmundo.org 

https://www.schrole.com/schools/Dubai-Heights-Academy/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS SEFCARM 

PARA PODER POSTULARSE A LAS OFERTAS DEL SEF ES NECESARIO DISPONER DE CERTIFICADO 
DIGITAL, CLAVE PIN O CLAVE PERMANENTE E INSCRIBIRSE A TRAVÉS DEL E-CURRICULUM 

MOZO/@ ALMACÉN 142025007128 ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA BUSCA MOZO/@ 
PARA LAS FUNCIONES: MANIPULADOR DE FRUTAS Y HORTALIZAS EN ALMACÉN DE 
VERDURAS Y CONGELADOS. REQUISITOS: ESTAR INSCRITO EN UNA OFICINA DE EM-
PLEO. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. 

 

MOZO/@ ALMACÉN 142025007391 TOTA-
NA EMPRESA DE RECAMBIOS DE AUTO-
MOVIL NECESITA 2 PUESTOS  PARA LAS 
FUNCIONES: PREPARACIÓN DE PEDIDOS; 
CLASIFICACIÓN DE MATERIAL; EMBALA-
JE; ENVIO DE PEDIDOS. REQUISITOS: 
ESO; VALORABLE USO DE LA CARRETI-
LLA. CONTRATO  TEMPORAL. JORNADA 
COMPLETA 

 

DEPENDIENTE/@ DE CARNICERÍA-
CHARCUTERÍA 142025007383 TOTANA EMPRESA DEL SECTOR ALIMENTACIÓN BUSCA 
DEPENDIENTE/@ PARA LAS FUNCIONES: ATENCIÓN AL PUBLICO; PREPARACIÓN DE 
ELABORADOS; PROPIAS DEL PUESTO. REQUISITOS: EXPERIENCIA PREVIA; CURSO 
MANIPULADOR ALIMENTOS; ESTAR INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO. CONTRATO 
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL. 

 

INTEGRADOR/@ SOCIAL 1420257423 LIBRILLA EL AYUNTAMIENTO DE LIBRILLA NECE-
SITA INTEGRADORES/@S SOCIALES PARA LAS FUNCIONES: REALIZACIÓN DE TALLE-
RES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE, PARA NIÑOS/@S Y ADOLESCENTES; REALIZACIÓN DE 
ACTIVIDADES Y TALLERES DE ACAMPADA, PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y BUEN TRATO, 
PARTICIPACIÓN INFANTIL CONVIVENCIA Y PROTECCIÓN; DESARROLLO DEL PROGRA-
MA LA LOPIVI 25-26. REQUISITOS: TITULO TÉCNICO EN INTEGRACIÓN SOCIAL, CERTI-
FICADO DE PROFESIONALIDAD O EQUIVALENTE; CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA; 
EXPERIENCIA 6 MESES EN ESTE PUESTO. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COM-
PLETA 

 

OPERARIO/@ DE CEMENTERIO 142025007426 ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA BUSCA 
OPERARIO/@ PARA LAS FUNCIONES: LIMPIEZA CEMENTERIO; PEQUEÑOS ARREGLOS 
DE ALBAÑILERÍA; TRABAJOS DE JARDINERIA; TRABAJOS PROPIOS DE CEMENTERIO 
(ENTIERROS…). REQUISITOS: EXPERIENCIA EN ALBAÑILERÍA. CONTRATO INDEFIN-
DIO. JORNADA COMPLETA. 

 

VIGILANTE DE SEGURIDAD 142025007480 ALHAMA. FUNCIONES: CONTROL DE ACCE-
SO, RONDAS POR TIENDA, APOYO A PERSONAL DE CAJA, CONTROL DE ALARMAS… 
REQUSITOS: TENER EN VIGOR EL TIP, ESTAR INSCRITO/A COMO DESEMPLEADO/A. 
CONDICIONES DEL PUESTO: CONTRATO LABORAL TEMPORAL, DURACIÓN HASTA EL 
5 DE ENERO DE 2026, JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A SÁBADO (DE 10:00 
A 14:00 Y DE 17:30 A 21:30H.) LIBRE DOMINGO, MÁS UN DÍA ENTRE SEMANA. 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

45 BECAS PARA ESTUDIOS OFICIALES DE MASTER 

DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA 2025-2026 

El objeto de estas becas es convocar 45 ayudas a favor de estudiantes que acceden a los 
estudios de Máster Universitario que se imparten en el curso 2025-2026, con la finalidad 
de incentivar la puesta en marcha de los Másteres Universitarios en la Universidad de Mur-
cia, colaborando con otras iniciativas estatales y autonómicas a hacer más efectivo el princi-
pio de igualdad de oportunidades. 

 

Podrás ser beneficiarios de estas becas los estudiantes de nuevo ingreso, matriculados 
por primera vez durante el curso 2025-2026, en el primer curso completo de alguna de 
las enseñanzas oficiales de máster universitario que se imparten en esta universidad. 

 

El importe de las ayudas será de 1.000 euros cada una. El pago de la ayuda se realizará 
mediante ingreso al beneficiario en la cuenta corriente que indique el participante en su soli-
citud y que debe figurar como titular de la misma. 

 

Requisitos académicos:  

 estar matriculado de 1º curso de al menos 60 ECTS en alguna enseñanza universita-
ria conducente a la obtención de máster en la Universidad de Murcia ;  

 haber obtenido 5 puntos de nota media en los estudios que dan acceso al máster; 

  no ser beneficiario/@ de otra beca o ayuda cuya convocatoria la declare incom-
patible con la presente 

 

 Las solicitudes se presentarán a través de Registro Electrónico de la Universidad de 
Murcia, mediante instancia básica dirigida a la Sección de Becas adjuntado la documenta-
ción en formato electrónico apropiado. 

 

El plazo de presentación termina el 10 de diciembre de 2025 

 

UNIVERSIDAD DE MURCA BECAS  

 

NORMAS SOBRE LA CONVOCATORIA 

 

SOLICITUD 

https://www.um.es/web/estudios/masteres
https://www.um.es/web/estudiantes/becas
https://www.um.es/documents/d/academic/convocatoria-copia-
https://www.um.es/documents/d/estudiantes/anexo-i-pdf
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

DAWN MEATS oferta puestos de GENERAL OPERATIVES para Irlanda. Dawn Meats es una 
empresa líder en el sector de la alimentación que exporta a más de 50 países en el mundo y 
busca operarios para trabajar en sus factorías en Irlanda (múltiples localizaciones). Los pues-
tos disponibles son para principiantes, semi-cualificados y expertos. 

Web de la empresa: https://www.dawnmeats.com/ 

 

Requisitos: tener derecho a la libre circulación de trabajadores en la UE o permiso de trabajo 
en Irlanda; capacidad para trabajar con plazos de entrega; conocimiento de inglés es desea-
ble, pero no obligatorio. 

 

Condiciones laborales: trabajar en equipo en una línea de producción empaquetando carne 
según las especificaciones del cliente; la empresa proporciona botas, guantes, así como equi-
pos de protección para ruido y vista; posibilidad de realizar horas extras si la demanda lo re-
quiere. 

 

Ofrecen: contrato indefinido a jornada completa de lunes a viernes (39 horas semanales); sa-
lario desde 14,15€ por hora, superior para puestos especializados; cantina subvencionada, así 
como descuentos en la fábrica y en comercios locales; ayuda a buscar alojamiento, con trámi-
tes (ppsn, cuenta del banco…) y con los costes de los vuelos (hasta 200€); posibilidad de pro-
moción a puestos especializados. 

 

Para participar, rellena el cuestionario y recibirás un link para participar en el webinar informa-
tivo que tendrá lugar el miércoles 3 de diciembre a las 10:30h. 

https://forms.gle/5Bi3AJj2HvY22WCz7 

 

Para más información contacta en la siguiente dirección del correo electrónico:  

pcpmixto.eures@sepe.es 

 

Para más información sobre movilidad laboral en Europa: 

https://www.sepe.es/contenidos/personas/encontrar_empleo/encontrar_empleo_europa/consej
eros.html 

https://www.dawnmeats.com/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSezAYZogedVFIh_qbMufixGmFVMPSr_RILtN3X2TnghZTD_Sw/viewform
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS DE EMPLEO EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

 

5 ELECTRICISTAS. ALHAMA DE MURCIA 

Se ofrecen 5 puestos de electricistas en la empresa Montajes Eléctricos Llamas, ubicada en 
Alhama, que se encargarán de realizar tanto instalaciones eléctricas en baja tensión como 
mantenimiento en instalaciones industriales. Los candidatos deberán contar con la titulación de 
Grado Medio, Formación reglada en organismos autorizados o experiencia en puestos simila-
res. Jornada intensiva de mañana. Si estás interesado/a, pincha AQUÍ 

 

BECA DE PRÁCTICAS EN RECURSOS HUMANOS. ALHAMA DE MURCIA 

TAHE Cosméticos busca una persona que se incorpore a su equipo del Departamento de Per-
sonas, Valores & RSC, colaborando en las tareas administrativas relacionadas con la gestión 
laboral del personal. Para ello, debes estar cursando Grado en Relaciones Laborales y Recur-
sos Humanos o el Máster, así como tener la posibilidad de firmar un convenio de prácticas. Se 
requiere altas competencias digitales y disponibilidad para realizar prácticas durante al menos, 
6 meses. Si estás interesado/a, pincha AQUÍ 

 

4 OPERARIOS/AS LAVADERO. ALHAMA DE MURCIA 

Adecco busca para empresa de alimentación de Alhama, operarios/as para su área de lava-
dero de gavetas y desatranques. Entres las tareas se encuentran: abastecer gavetas limpias en 
las diferentes fases de producción; descargar las gavetas procedentes del canal de distribu-
ción; alimentar las cintas transportadoras con gavetas sucias para su lavado; controlar el co-
rrecto funcionamiento de la máquina de lavado y mantener limpio y ordenado el puesto de tra-
bajo; realizar los desatranques de gavetas en salas y pasillos. Valorable tener experiencia en 
puesto de operario/a de producción, buena actitud y poseer el carnet de carretillero/a, platafor-
ma elevadora y/o trabajos en altura. Sin estudios, jornada completa y turnos rotativos. Si estás 
interesado/a, pincha AQUÍ 

 

OPERARIO/A DE PINTURA Y GRANALLADO. LIBRILLA 

En Garrigós Almagro S.A., empresa referente en el sector del metal y especialista en trata-
mientos de superficies, buscamos un/a operario/a de pintura y granallado para unirse a nuestro 
equipo de producción. La persona seleccionada realizará tareas clave dentro del proceso de 
preparación y acabado de chasis y estructuras metálicas, garantizando la calidad final del pro-
ducto. Buscan un perfil responsable, dinámico y acostumbrado a trabajar en entornos industria-
les. Tareas: carga, descarga y movimiento de chasis entre cabinas mediante útiles de transpor-
te; granallado/chorreado en cabina con pistola, aplicando partículas abrasivas para adecuada 
limpieza y preparación de superficies; comprobación y mantenimiento básico de la cabina: revi-
sión de filtros y correcto funcionamiento de los equipos; apoyo en tarea de pintura, preparación 
de superficies y asistencia al compañero/a del área cuando sea necesario; cumplimiento estric-
to de las normas de PRL y uso adecuado de EPIs.  Experiencia previa en granallado, pintura 
industrial, cabinas de chorro o entornos metalúrgicos (valorable). Conocimientos básicos de he-
rramientas industriales y manejo de equipos de proyección. Capacidad para trabajar con cargas 
físicas y en ambientes de polvo/ruido con EPIs. Valorable tener carnet de carretillero. Jornada 
completa e intensiva (de 6:25 a 14:30h.). Formación inicial en procesos de granallado y pintura 
industrial. Si estás interesado/a, pincha AQUÍ 

 

https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/electricista/of-if954a45a87443283a77aa4e68120cc?applicationOrigin=search-new%7Celement%7E56293416374&searchId=56293416374&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/beca-recursos-humanos/of-i4c1611cfc64612888e40f0a2834882?applicationOrigin=search-new%7Celement%7E56293416374&searchId=56293416374&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/operario-lavadero-industria-carnica/of-i65a2b92b784151972b463db674706c?applicationOrigin=search-new%7Celement%7E56293416374&searchId=56293416374&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://es.indeed.com/jobs?q=&l=alhama+de+murcia%2C+murcia+provincia&radius=25&start=10&vjk=e872300939fbf535
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

¡SE UNA VOZ JOVEN PARA EL OCEANO! 

¿Te apasiona el futuro de nuestros océanos? ¡Esta es tu oportunidad de com-
partir tus ideas y contribuir a la formulación de políticas en consonancia con el 
Pacto Europeo para los Océanos! 

 

Se buscan jóvenes (18-30 años) residentes en la UE, con buen nivel de inglés, 
disponible para asistir al evento en Chipre el 19 de marzo y que no hayan partici-
pado previamente en un diálogo sobre políticas de juventud, para participar en la 
edición 2026 del Diálogo sobre políticas juveniles relacionadas con asuntos oceá-
nicos. 

 

El 19 de marzo de 2026, 30 jóvenes tendrán la oportunidad única de sentarse con 
el Comisario Kadis y el Comisario Micallef para debatir la gobernanza y las políti-
cas oceánicas de la UE, centrándose en las oportunidades profesionales azules, 
el futuro de la pesca y la acuicultura y la pre-
servación del patrimonio cultural subacuático. 

 

CÓMO APLICAR 

Debes completar el formulario de solicitud 
en EUSurvey antes del 7 de diciembre de 
2025 (medianoche CET) incluyendo: 

 Nombre completo, nacionalidad, ocupa-
ción y datos de contacto 

 El tema de tu elección de la lista (sólo es 
posible una elección) y una breve res-
puesta a la pregunta relevante (máximo 200 palabras) 

 Puedes ser miembro de una organización juvenil, relacionada con temas 
oceánicos o no. 

 

Los participantes seleccionados serán invitados a asistir a una reunión preparato-
ria en línea antes del diálogo. 

 

QUÉ INCLUYE 

 Gastos de viaje a Chipre 

 Alojamiento para las noches del 18 y 19 de marzo de 2026 en Chipre 

 Comida y traslados locales 

 Participación en actividades paralelas relacionadas con el océano 

 

¡NO TE PIERDAS ESTA EMOCIONANTE OPORTUNIDAD DE DECIR LO QUE 
PIENSAS! 

 

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/51b05908-6f66-0ace-099c-5a17744c3684


13 

13 

     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

PRÁCTICAS NO LABORALES SEFCARM 

(BENIEL) 

FUNCIONES: Actividades relacionadas con la administración pública; actividades rela-
cionadas con la contabilidad; actividades relacionadas con recursos humanos, la parte 
laboral 

 

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 años o hasta 
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido relación laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupación;  TÉCNICO SUPERIOR Administración y finanzas 

  

DURACIÓN : 9 meses 

 

CUANTÍA DE LA BECA: 480 euros brutos 

 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesa-
do/@ envíe su currículum en formato WORD 
o PDF a la dirección de correo electrónico  

sef-murcia-este@carm.es consignando en 
el asunto su número de DNI/NIE e indicando  

“Prácticas no laborales, Programa: 
PPNL2578/25-1” 

 

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el  30 de 
noviembre de 2025 

 

 

 (MURCIA) 

FUNCIONES: Diseño de instalaciones industriales, mediciones y toma de datos, realiza-
ción de modelado 3D e infografías 

 

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 años o hasta 
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido relación laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupación; GRADO en Arquitectura 

 

DURACIÓN : 9 meses 

 

CUANTÍA DE LA BECA: 600 euros brutos 

 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesado/@ envíe su currículum en formato WORD o PDF 
a la dirección de correo electrónico sef-cartagena@carm.es consignando en el asunto su nú-
mero de DNI/NIE e indicando “Prácticas no laborales, Programa: PPNL2590/25-1” 

 

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el 26 de octubre de 2025 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

EMPLEO PUBLICO  

Se convoca proceso selectivo para el ingreso, por el sistema general de acceso libre en la Es-
cala Auxiliar de Archivos, Bibliotecas y Museos de Organismos Autónomos del Ministerio 
de Cultura 

 

Se convocan 68 plazas por turno libre, de las 
cuales 5 se reservan a discapacidad. 25 co-
rresponden a Archivos, 28 a Bibliotecas y 15 a 
Museos 

 

Para participar en estas pruebas selectivas se de-
berá cumplimentar y presentar electrónicamente 
la solicitud de admisión en el modelo oficial 790, 
en el Punto de Acceso General 

 

Las personas aspirantes deberán estar en pose-
sión o en condiciones de obtener el título de Ba-
chiller o Técnico a la fecha de finalización del 
plazo de presentación de solicitudes 

 

Las fechas de inscripción serán desde el 24 de 
noviembre de 2025 al 22 de diciembre de 2025 

CONVOCATORIA BOE 

 

5 PLAZAS  EN LA ESCALA DE GESTIÓN  (UNIV. POLITÉCNICA DE CARTAGENA ) 

 

Tipo de Acceso: Sistema de concurso-oposición en turno libre 

Plazo de Instancias: del  13 de noviembre  al  03 de diciembre  de 2025 ( BORM 12 de no-
viembre de 2025) 

Requisitos:  Titulación de Diplomado Universitario, Grado, Arquitecto Técnico, Ingeniero 
Técnico 

Para más información pinche  AQUÍ 

 

1 PLAZA OFICIAL DE PRIMERA  (AYUNTAMIENTO DE BENIEL) 

 

Tipo de Acceso: Sistema de concurso- oposición en turno libre (personal laboral fijo) 

Plazo de Instancias: del 21 de noviembre al 10 de diciembre de 2025 (BORM 03 noviembre 
, 2025) 

Requisitos:  Título de Bachiller, Técnico o equivalente. Estar en posesión del permiso de 
conducir tipo B 

Para más información pinche  AQUÍ  

https://ips.redsara.es/IPSC/secure/buscarConvocatorias
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2025-23564
https://www.upct.es/convocatorias/act/detalle.php?id_cat=1&id=125
https://sede.beniel.regiondemurcia.es/web/tablonEdictos.do?opcion=0&entidad=30010&idioma=1
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

 

CLECE S.A. BUSCA  LIMPIADORES/AS: 

 

1 LIMPIADOR/A PARA  ALHAMA DE MURCIA 

 

FUNCIONES: limpieza de las áreas internas de las instalaciones y/o estableci-
mientos (suelos, techos, paredes, mobiliario, etc.) utilizando herramientas tradi-
cionales (escobas, trapeadores…) o elementos electromecánicos o de fácil ma-
nejo. 

 

REQUISITOS: Deseable experiencia previa realizando labores de limpieza 
(edificios, oficinas, locales, zonas comunes, etc.). Se valorará positivamente co-
nocimiento de suministros y productos químicos de limpieza. Valorable título en 
Educación General Básica o título de E.S.O. 

 

SE OFRECE: Jornada parcial de 20 horas semanales de lunes a viernes, de 
6:00 a 10:00h. Incorporación inmediata. 

 

Envío de CV a: gbarcas@clece.es 

 

 

1 LIMPIADOR/A PARA  EL BERRO (ALHAMA DE MURCIA) 

 

FUNCIONES: limpieza de las áreas internas de las instalaciones y/o estableci-
mientos (suelos, techos, paredes, mobiliario, etc.) utilizando herramientas tradi-
cionales (escobas, trapeadores…) o elementos electromecánicos o de fácil ma-
nejo. 

 

REQUISITOS: Deseable experiencia previa realizando labores de limpieza 
(edificios, oficinas, locales, zonas comunes, etc.). Se valorará positivamente co-
nocimiento de suministros y productos químicos de limpieza. Valorable título en 
Educación General Básica o título de E.S.O. 

 

SE OFRECE: jornada parcial de 5 horas semanales de lunes a viernes (1 hora al 
día), con flexibilidad horaria en turno de mañanas. Incorporación inmediata. Cen-
tro Público. 

 

Envío de CV a: gbarcas@clece.es 

OFERTAS DE TRABAJO EN CLECE S.A.  
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CONCURSO CARTEL OFICIAL FESTIVAL IMAGINA 2026 

El Consejo Local de la Juventud y la concejalía de Juventud de San Javier con-
vocan un concurso del que saldrá elegido el diseño del cartel promocional 
de la XXII edición del Festival “Imagina San Javier 2026”, que se celebrará 
entre el 7 y el 10 de mayo de 2026 

 

Los trabajos, que se pondrán presentar 
hasta el 31 de diciembre de 2025, se-
rán de temática libre, valorándose el 
reflejo de la cultura aeronáutica que 
caracteriza al municipio 

 

El objetivo principal de IMAGINA es fo-
mentar la participación artística de jóve-
nes creadores, poniendo a disposición 
los espacios públicos de municipio y la 
producción de los proyectos presenta-
dos. El Festival pretende servir de vincu-
lo de unión, comunicación e interacción 
entre los artistas y los ciudadanos, 
creando un espacio y punto común entre 
ambos. 

 

Podrán presentar trabajos artistas y 
grupos de artistas de cualquier disci-
plina artística contemporánea, resi-
dentes en la Región de Murcia y cuya 
edad oscile entre los 14 y los 30 años 

 

Los proyectos se presentarán por medio de la APP San Javier Activa. Los 
participantes deberán descargarse la aplicación y registrarse con sus datos 
personales. En el caso de colectivos, lo hará el representante del mismo. El di-
seño seleccionado se dará a conocer el 16 de enero de 2026. 

 

El ganador del concurso recibirá un cheque regalo de 400 euros, además de 
su publicación como imagen del Festival; el segundo clasificado recibirá un 
cheque de 250 euros y el tercero de 100 euros. 

 

WEB JUVENTUD AYTO. SAN JAVIER 

 

https://juventudsanjavier.es/concurso-del-cartel-oficial-del-festival-imagina-2026-participa/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

Para cualquier consulta:  

 orientador1gj@alhamademurcia.es (Mateo) 

 orientador2gj@alhamademurcia.es  (Teresa) 

 Teléfonos 

 Oficina: 868 921 084   

 WhatsApp: 628 72 54 50   

¡RECUERDA! Para ser atendido/@ de forma presencial solicita cita previa. 

(Este boletín contiene una recopilación procedente de páginas especializadas y redes sociales profe-

sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del 

uso, veracidad y relaciones que surjan con las empresas ofertantes). 


