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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

VI CONCURSO INTERNACIONAL DE POSTALES  

NAVIDEÑAS “FULL COLOR XMAS” 

La Vienísima convoca el VI Concurso Internacional de Postales Navideñas “Full Color 
Xmas”, que premiará postales que mejor den a conocer y visibilicen los aspectos positivos, 
culturas y reivindicativos de la Navidad desde el prisma de la Diversidad Afectivo-Sexual e 
Identitaria. La técnica este año es libre, valorándose, especialmente todo tipo de aproximacio-
nes creativas y todo tipo de puntos de vista. El concurso está abierto al arte digital, pero 
también a obras bidimensionales como la pintura, el dibujo, la litografía, la fotografía…. 
No obstante, éstas últimas deberán remitirse 
en formato digital (escaneadas o como foto-
grafía) 

 

La obra deberá ser original, inédita, no haber 
resultado premiada ni hallarse pendiente de re-
solución en otros certámenes, concursos o con-
vocatorias. El concurso “Full Color Xmas” busca 
postales que mejor visibilicen al colectivo 
LGBTIQ durante las festividades navideñas 

 

La presentación habrá de ser individualizada sin 
que se admitan obras en colaboración o colecti-
vas. Cada participante podrá presentar hasta 
un máximo de DOS (2) postales, y lo hará nominalmente (no con seudónimo) 

 

Para evitar los costos de envío, las personas participantes deben enviar el trabajo a través del 
formulario que se facilita en el siguiente link: INSCRIPCIÓN FCX 2024 

 

Las obras deben ser remitidas en formato JPEG (máximo 5MB), con una resolución míni-
ma de 200 pp y un tamaño de 15x15 cm. Las obras realizadas íntegra o parcialmente con 
Inteligencia Artificial (IA) serán aceptadas pero el Jurado Profesional tendrá especial conside-
ración con aquellas que no hayan sido creadas con IA 

 

La fecha de envío definitiva será el jueves 5 de diciembre de 2024 hasta las 23:59, hora 
austríaca 

 

Requisitos: Cualquier persona física, cualquiera que sea su nacionalidad que, a la fecha de 
cierre del plazo de admisión de obras, tenga más de 16 años (16 años inclusive) 

 

Dotación: La mejor postal navideña será premiada con la cantidad de 275 €. La postal 
que popularmente consiga mayor impacto en las redes sociales, será dotada con 50 € 

 

Para recibir más información envía correo a  lavienisimafcx@gmail.com 

 

Enlaces externos: Bases de la convocatoria / Inscripción 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScWbVIa2hz0no4V3KnSMUV_EybLHZ20jUiKci8slYCnvYGdtA/viewform
https://www.lavienisima.com/fcx2024bases
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

PORTAL DE EMPLEO: EMPLÉATE 

 

AUXILIAR DE SERVICIOS  

Zona de Murcia 

Vigilant SA busca Auxiliar de servicios (control de accesos) para prestar sus servicios en la 
zona de Murcia. 

Jornada a turnos de 8 o 12 horas continuadas. Enseñanzas de Bachillerato (cualquier espe-
cialidad). No se requiere experiencia. Permiso de conducir B. 

Si te interesa esta oferta, pincha AQUÍ (para esta oferta, deberás estar dado de alta en la pá-
gina de empléate) 

 

6 PSICÓLOGOS/AS 

Murcia 

La ONG hacesfalta.org precisa de psicólogos/as para las siguientes tareas: información y 
orientación psicosocial, primeros auxilios psicológicos y valoración de casos para derivarlos a 
las unidades de salud mental. Seguimiento ante derivación a centros hospitalarios, interven-
ción ante situaciones de crisis, seguimiento de casos, desarrollo e impartición de talleres psi-
cosociales, elaboración de material de apoyo, formación y asesoramiento técnico sobre as-
pectos psicológicos relacionados con la atención a migrantes y solicitantes de protección in-
ternacional. Registro de prestaciones en las diferentes aplicaciones ACCEM, colaboración en 
otras tareas complementarias de atención o intervención con usuarios, cuando sea necesa-
rias y para el desarrollo del servicio. Jornada completa, nivel alto en inglés o francés o árabe. 
Fecha límite de inscripción: 1 de diciembre de 2024. 

Si te interesa esta oferta, pincha AQUÍ 

 

TÉCNICOS/AS DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL 

Molina de Segura 

HAYS busca técnico/a  de Electricidad y Automatización industrial. Funciones: montaje y pro-
gramación de maquinaria industrial automatizada. Instalación y puesta en marcha de los dife-
rentes equipos en industria. Diagnosis y resolución de incidencias principalmente eléctricas y 
electrónicas en menor medida mecánicas hidráulicas y neumáticas. Mantenimiento y mejora 
continua de los diferentes equipos y dispositivos industriales. 

Requisitos: mínimo 2 años de experiencia en puesto similar. Formación superior o universita-
ria en Electricidad Electrónica, Automatización Industrial o afines. Horario de 7:00 a 15:00h 

Si te interesa esta oferta, pincha AQUÍ 

 

 

https://www.empleate.gob.es/empleo/#/oferta/oferta-en-m/auxiliar-de-servicios-para-la-zona-de-murcia/1834554792
https://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/psicologoa-sustitucion-ong-murcia-/250109
https://www.tecnoempleo.com/tecnico-automatizacion-hays/electronica/rf-38c818a9c292b361ff42?lang=es&utm_source=empleate
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

PRÁCTICAS EN EL CONSEJO DE AUDITORES 

El Consejo de Auditores organiza prácticas pagadas (1.120€/mes) o no remuneradas por un 
período máximo de 5 meses. 

 

El Consejo de Auditores se encarga de auditar las instituciones de la UE y de cualquier perso-
na que reciba fondos comunitarios. 

 

Elegibilidad de los candidatos: 

 

 Sólo podrán participar ciudadanos de los Estados Miembros. 

 Los solicitantes deben tener título; haber completado al menos cuatro semestres de sus 
estudios en una temática de interés para el Consejo. 

 Los solicitantes no pueden haber realizado prácticas en otra institución de la UE. 

 Los solicitantes deben tener un muy buen conocimiento de al menos un idioma oficial de 
la UE y un conocimiento satisfactorio de al menos otro segundo idioma oficial de la UE. 

 Desea adquirir una experiencia práctica en relación con una y las actividades del Conse-
jo de Auditores 

 

Se te asignará un supervisor de prácticas que te ayudará a integrarte en un equipo y a super-
visar tu carga de trabajo. Desde el principio, apoyarás a un equipo de auditores profesionales 
que analizarán el impacto de las políticas de la UE, sugerirán mejoras o comprobarán si hay 
irregularidades financieras. 

 

En los departamentos no relacionados con la auditoría, se unirá a uno de nuestros proyectos  
en curso y trabajará junto con los equipos de proyecto, bajo la supervisión del director del pro-
yecto o de un miembro experimentado del equipo. 

 

Todos los participantes de ECA comienzan el mismo día, en una cohorte. Al vivir las prácticas 
juntos, normalmente nuestros participantes se convierten en un grupo muy unido. 

 

No hay fecha límite, pueden enviarse solicitudes todo el año. Para más información, pincha 
AQUÍ 

 

 

https://www.eca.europa.eu/en/pages/traineeships.aspx
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS SEFCARM 

14/11/2024 COCINERO/@ ALHAMA DE MURCIA CERVECERÍA-BAR-RESTAURANTE DE 
ALHAMA PRECISA COCINERO PARA LAS FUNCIONES: ELABORACIÓN Y PREPARA-
CIÓN DE PLATOS Y TAPAS INCLUIDAS EN LA CARTA; LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE 
UTENSILIOS E INSTALACIONES EN COCINA. REQUISITOS: SE VALORARÁ EXPERIEN-
CIA PREVIA EN PUESTO SIMILAR. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA 

 

14/11/2024 AUXILIAR DE FAR-
MACIA Y PARAFARMACIA TO-
TANA EMPRESA DE TOTANA 
PRECISA AUXILIAR PARA LAS 
FUNCIONES: ATENCIÓN AL PÚ-
BLICO Y GESTIÓN DE PARA-
FARMACIA. REQUISITOS: PRE-
FERENTEMENTE CON TITULA-
CIÓN RELACIONADA CON EL 
PUESTO; SE VALORARÁ EXPE-
RIENCIA PREVIA EN PUESTO 
SIMILAR; PREFERENTEMENTE 
RESIDIR EN TOTANA. CONTRA-
TO TEMPORAL. JORNADA PAR-
CIAL. 

 

15/11/2024 SOLDADOR/@, CALDERERO/@ TOTANA EMPRESA DE TOTANA PRECISA 
SOLDADOR/@ PARA LAS FUNCIONES: SOLDADURA DE ESTRUCTURAS Y MAQUINARIA 
INDUSTRIAL; MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA. REQUISITOS: SE VALORARÁ EXPE-
RIENCIA EN EL SECTOR Y FORMACIÓN RELACIONADA; CARNET DE CONDUCIR TIPO 
B. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. 

 

15/11/2024 PEÓN/@ MONTADOR DE INVERNADEROS TOTANA EMPRESA DE TOTANA 
PRECISA PEÓN/@ PARA LAS FUNCIONES: CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO Y RE-
PARACIÓN DE INVERNADEROS PARA LAS ZONAS DE ÁGUILAS, LORCA, MAZARRÓN Y 
TOTANA. REQUISITOS: SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILARES. CON-
TRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA 

 

15/11/2024 PEÓN/@ DE CARPINTERÍA TOTANA EMPRESA DE TOTANA PRECISA 
PEÓN/@ DE CARPINTERIA. NO ES NECESARIA EXPERIENCIA PREVIA. FACILIDAD DE 
APRENDIZAJE. REQUISITOS: PERMISO DE CONDUCIR; TITULACIÓN ESO; MANEJO BÁ-
SICO DE INFORMÁTICA. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA 

 

19/11/2024 MOZO/@ DE ALMACÉN TOTANA EMPRESA DE TOTANA PRECISA MOZO/@ 
PARA REALIZAR LAS FUNCIONES DE PREPARACIÓN DE PEDIDOS EN ALMACÉN DE 
HIERROS CON MANEJO DE PUENTE GRÚA. REQUISITOS: TÍTULO DE EGB; PERMISO 
DE CONDUCIR TIPO B. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA 
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“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS SEFCARM 

19/11/2024 SOLDADOR/@ LIBRILLA EMPRESA DE LIBRILLA BUSCA SOLDADOR/@ PARA 
LAS FUNCIONES: ENSAMBLAJE Y SOLDADO DE ESTRUCTURAS METÁLICAS; MANEJO Y 
FUNCIONAMIENTO DE LAS MÁQUINAS DE SOLDAR; MANTENIMIENTO DE UTILLAJES Y 
REPORTE EN CASO DE ANOMALÍA; CORRECTO MANEJO Y FUNCIONAMIENTO DE LAS 
MÁQUINAS DE ROBOTIZACIÓN; CUMPLIMIENTO DE MONTAJE DE PIEZAS, UNIDADES A 
SOLDAR SEGÚN LAS LISTAS DE MATERIALES GENERADAS POR PRODUCCIÓN; ME-
NEJO DE HERRAMIENTAS DE CORTE ; REPORTE EN CASO DE PIEZAS INCORRECTAS; 
COMPROBACIÓN DE PRODUCTO FABRICADO PARA IMPLANTACIÓN EN LÍNEA DE PRO-
DUCCIÓN. REQUISITOS: VALORABLE EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO; VALORABLE 
FORMACIÓN CON EXPERIENCIA EN OTRO TIPO DE SOLDADURA; PERMISO DE CONDU-
CIR. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA 

 

20/11/2024 EDUCADOR/@ SOCIAL TOTANA EMPRESA DE TOTANA PRECISA DE EDU-
CADOR/@ SOCIAL PARA LAS FUNCIONES DE REALIZACIÓN DE DIFERENTES PROYEC-
TOS  PARA TRABAJAR EN EL ÁMBITO DE LA DISCAPACIDAD INTELECTUAL. REQUISI-
TOS: TÍTULO DE GRADO O DIPLOMATURA EN EDUCACIÓN SOCIAL O TRABAJO SOCIAL; 
PREFERIBLE CARNET DE CONDUCIR TIPO B. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PAR-
CIAL. 

 

20/11/2024 AUXILIAR DE CHAPA Y PINTURA ALCANTARILLA EMPRESA DE ALCANTARI-
LLA PRECISA AUXILIAR PARA LAS FUNCIONES: LIJADO, DESPIECE, PINTURA Y LIMPIE-
ZA DE MAQUINARIA; ORGANIZACIÓN DE MAQUINARIA. REQUISITOS: CARNET DE CA-
RRETILLERO/@; CONOCIMIENTOS EN CARROCERÍA; PERMISO DE CONDUCIR B ; VA-
LORABLE TÉCNICO DE CARROCERÍA; VALORABLE EXPERIENCIA EN EL SECTOR. CON-
TRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS 

AGENTE DE COMPRAS (MOLINA DE SEGURA) PPNL0015/24-1 

FUNCIONES: Revisión y control de stock de materia prima, envases, embalajes, productos 
de limpieza. Realizar pedidos revisando que la cantidad y los precios sean los correctos, 
mantener contacto con los proveedores; gestión de reclamaciones e incidencias 

REQUISITOS: Estar desempleado e inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-
25 años o hasta 29 años en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido 
relación laboral superior a 3 meses en la misma ocupación; Técnico Superior en Comer-
cio Internacional/Técnico en Actividades Comerciales 

DURACIÓN: 9 meses 

CUANTÍA DE LA BECA: 480 € brutos 

DATOS DE CONTACTO: Si está interesado/@ envía su currículum en formato WORD o 
PDF a la dirección de correo electrónico sef-molina@carm.es consignando en el asunto su 
número de DNI/NIE e indicando “ Prácticas no laborales, Programa: PPNL0015/24-1” 

PLAZO DE PRESENTACÓN: 19/12/2024 

 

GESTORES DE REDES SOCIALES O TÉCNICOS EN PUBLICIDAD Y/O RELACIONES 
PÚBLICAS (BULLAS) PPNL2506/24-1 

FUNCIONES: Gestión comercial de las reservas de los apartamentos; atención al cliente; 
marketing 

REQUISITOS: Estar desempleado e inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-
25 años o hasta 29 años en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido 
relación laboral superior a 3 meses en la misma ocupación; Técnico Superior en Marke-
ting y Publicidad/Grado en Marketing 

DURACIÓN: 9 meses 

CUANTÍA DE LA BECA: 480 € brutos 

DATOS DE CONTACTO: Si está interesado/@ envíe su currículum en formato WORD o 
PDF a la dirección de correo electrónico: sef-bullas@carm.es consignando en el asunto su 
número de DNI/NIE e indicando “Prácticas no laborales, Programa: PPNL2506/24-1” 

PLAZO DE PRESENTACIÓN: 31/12/2024 
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“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS LABORALES EN FREMM 

2 TORNEROS/AS FRESADORES/AS Ref. 33186 

Murcia 

Tareas: reparación de bombas hidráulicas. Manejo en torno paralelo universal, 
manejo de fresadora y demás máquinas y herramientas, trabajos de desmontaje 
y montaje de bombas. Titulación mínima de FP. Conocimientos mínimos requeri-
dos en mecanizado. Deseable carnet de conducir C. Jornada intensiva de 7 a 
15h. 

 

AYUDANTE DE ELECTRICIDAD Y CLIMATIZACIÓN Ref. 33194 

Murcia y alrededores 

Empresa instaladora y mantenedora para el sector de la hostelería, comercio e 
industria, habilitada para realizar trabajos de electricidad, contra incendios, clima-
tización y frío industrial. Debe tener formación en alguna de estas ocupaciones y 
pueda desarrollarse en tareas de instalación y mantenimiento: eléctrico, climatiza-
ción y frío industrial. Empezará como ayudante y aprenderá el oficio de la mano 
de instaladores expertos en los distintos reglamentos en los que trabajamos y tipo 
de instalaciones. Certificado de profesionalidad o FP Grado Medio de alguna de 
las ramas especificadas. Carnet de conducir y vehículo para desplazarse al lugar 
de trabajo. Jornada intensiva de 7:30 a 15h. 

 

MECÁNICO/A ESPECIALISTA Ref. 33195 

Molina de Segura. La Serreta 

Servicio oficial IVECO, precisa mecánico/a 
para realizar mantenimientos y reparacio-
nes de mecánica pesada. Diagnosticar  
averías de forma sistémica y estructurada. 
Realizar controles finales y documentar los trabajos realizados. FP Grado Medio 
Electromecánica o certificado de profesionalidad o extensa experiencia demostra-
ble. Experiencia mínima de 5 años en puesto similar. Turnos rotativos 

 

TÉCNICO/A INSTALADOR CLIMATIZACIÓN Ref. 31205 

Murcia. San Ginés 

Tareas: fontanería, electricidad, instalaciones de sistemas de calefacción, AC y 
energías renovables. Instalación, mantenimiento y puesta en marcha de equipos 
de climatización, calefacción, ventilación, extracción y agua caliente. FP Instala-
ciones frigoríficas y climatización. Experiencia mínima de 1 año. Curso de forma-
ción de 20h. de fontanería o de 60h de PRL más 6 de fontanería e instalaciones 
de climatización. 

 

PARA ACCEDER A ESTAS OFERTAS, DEBES DARTE DE ALTA EN SU PÁGI-
NA. PARA MÁS INFORMACIÓN, PINCHA AQUÍ 

http://ac.fremm.es/usuarios/faces/demandantes/nuevoDemandante.jsp
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“El FSE invierte en tu futuro” 

CONCURSO ONLINE DE CORTOMETRAJES CON 

SMARTPHONE 
La Muestra de Cine Internacional de Palencia 
convoca la novena edición de su certamen “90 
SEGUNDOS DE CINE”, un concurso expresa-
mente dirigido a aquellos realizadores/@s o 
aficionados/@s al lenguaje audiovisual que 
realizan sus obras a través de dispositivos 
móviles (Smartphone). 

El lema del presente concurso será “OJOS QUE 
NO VEN”. Las obras presentadas deberán inspi-
rarse libremente en este lema.  

La participación en el presente concurso será 
totalmente gratuita y libre. 

Los interesados/@s en participar podrán pre-
sentar un número ilimitado de obras o corto-
metrajes a concurso. 

Los trabajos deberán haber sido rodados con Smartphone y sus autores/@s deberán indicar la 
marca y modelo empleado durante la filmación. Está permitida la edición o el tratamiento posterior 
de imágenes con los programas de edición que los participantes consideren oportunos. 

Los cortometrajes han de ser originales y propiedad de uno o varios autores/@s. En el caso de los tra-
bajos colectivos, deberá indicarse el nombre de todos los participantes. 

Las obras no podrán exceder los 90 segundos de duración en ningún caso. 

Podrán presentarse obras en cualquiera de los siguientes formatos audiovisuales: 3GP, 3GPP, MP4, 
MPG, FLV, MKW, MOV y AVI. La calidad de los trabajos no deberá ser inferior a los HD720P. La orga-
nización del festival recomienda, no obstante, una calidad de FHD1080P para facilitar su proyección y 
visualización en sala. 

La presentación de los cortometrajes se realizará a través del sitio web con el procedimiento que allí se 
facilita o enviando los trabajos al correo: palenciamcip@gamil.com. Los participantes deberán propor-
cionar a la organización su nombre completo, su dirección postal, un correo electrónico, un teléfono de 
contacto (en el caso de ser un colectivo  o grupo se incluirá la denominación de ese grupo y los datos 
de contacto de uno de los componentes que figurará como representante) y una portada en vertical del 
cortometraje para su difusión en el canal de TikTok (@palenciacine) de la MCIP. Si no se hace llegar 
esta información de contacto en el envío de una obra, dicha obra quedará automáticamente fuera de 
concurso y no será publicada en el canal para su visionado por el público 

Si el cortometraje fuera rodado en una lengua diferente al castellano, deberá contar con subtítu-
los en español o inglés. 

El periodo de presentación de los cortometrajes se extenderá desde el 01 de octubre hasta el 31 de 
diciembre de 2024, ambos inclusive. 

La apertura del canal de YouTube para la votación del público se extenderá desde el 15 de enero al 29 
de enero de 2025, ambos inclusive 

Requisitos: El concurso está pensado como una actividad para jóvenes que se inician en la creación 
audiovisual. La edad mínima de los/@s participantes debe de ser de 14 años. La participación está 
abierta a cualquier creador/@ con una edad comprendida entre los 14 y los 35 años. 

Dotación : El certamen repartirá 3 premios: 

 Premio del Jurado Carné Joven Europeo dotado de 700 € 

 Premio del Público Carné Joven Europeo dotado de 300 euros, que será decidido mediante 
votación en YouTube 

 Premio Impulsa Creación para Alumnos/@s de Enseñanzas Medias, también de 300 € desti-
nado a estudiantes de secundaria 

Enlaces: Muestra de Cine de Palencia. Bases/Participación 

 

https://www.palenciamcip.com/
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OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

ADMINISTRACIÓN DE VENTAS CON FRANCÉS ALHAMA DE MURCIA  Tahe Cosméticos 
busca un/@ administrativo/@ para realizar las funciones: comunicación fluida con cartera de 
clientes y la de comerciales para informar a ambas partes del estado de los pedidos; traducir 
promociones y otras comunicaciones, documentación inherentes al área propia de gestión; 
gestionar y enviar muestras para clientes de nueva captación informados por el equipo de ven-
tas de habla francesa; verificar que los pedidos estas correctamente confeccionados por el 
área de ventas y tramitar la logística para su preparación y posterior envío; seguimiento de pe-
didos para asegurar que en entreguen en los plazos negociados, revisando incidencias o irre-
gularidades detectadas e informar al equipo comercial; calcular las comisiones del equipo de 
ventas francesa y traslado de datos a la administración; gestionar clientes de habla inglesa 
principalmente por escrito vía mail. Requisitos: Formación profesional en Comercio y Marke-
ting, Administración y Finanzas o similar; experiencia demostrable de al menos 1 año en reali-
zación administrativa con objetivos comerciales; idioma: Francés tanto hablado como escrito, 
nivel alto; dominio del paquete Office y del correo electrónico Outlook; valorable conocimientos 
de segundo idioma inglés; valorable conocimientos del sistema ERP Navision; valorable cono-
cimientos de cosmética para traducción de tecnicismos al francés. Para más información pin-
che AQUÍ 

 

 ADMINISTRATIVO/@ GESTIÓN DE CLIENTES ALHAMA DE MURCIA Primafrío precisa 
un/@ administrativo/@ para realizar las funciones: reclamación de cobros; asignación de co-
bros; alta de clientes; gestión de crédito; gestión de incidencias. Requisitos: Ciclo Formativo de 
Grado Superior; experiencia mínima al menos 1 año; idiomas inglés y francés nivel avanzado. 
Para más información pinche AQUÍ 

 

 PERSONAL ADMINISTRACIÓN DE VENTAS ALHAMA DE MURCIA Tahe Cosméticos pre-
cisa administrativo/@ para realizar las funciones: gestionar tareas propias para la gestión ad-
ministrativa necesaria para la comercialización y venta de nuestros productos (gestión de pedi-
dos, facturación y cobros); realizar abonos, devoluciones o cobros; gestionar impagos; mante-
ner base de datos y clasificación de documentos; controlar los pedidos de cosmética; atender 
a la clientela para la resolución de incidencias Requisitos imprescindibles; Formación profesio-
nal en Administración y Finanzas o similar; experiencia demostrable en puesto vacante de al 
menos 1 año; dominio del paquete Office y 
del correo electrónico Outlook. Para más in-
formación pinche AQUÍ 

 

 PERSONAL DE ENVASADO ALHAMA DE 
MURCIA Tahe Cosméticos precisa personal 
de envasado para realizar las funciones: rea-
lizar envasado y flejado de los productos, si-
guiendo las órdenes de trabajo y cumpliendo 
el protocolo de buenas prácticas; abastecer 
las líneas de producción; realizar etiquetado 
de los productos. Requisitos: Formación 
ESO; experiencia de la menos 1 año en líneas de producción; carnet de conducir y vehículo 
propio; valorable experiencia con maquinaria industrial; valorable experiencia en sector pelu-
quería y estética-cosmética. Para más información: AQUÍ  

https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/administracion-ventas-con-frances/of-ia036c7b99a4a64ba4fc43e48b46545?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/administrativo-gestion-clientes/of-ib34cd502474bd9b7cdb54f1abf5eba?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/personal-administracion-ventas/of-i5f3bf29676474887debae78083725f?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/personal-envasado/of-i5b378a50614423a33bb59d3469a776?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
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OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

MECÁNCIO/@ PARA ENSAMBLAJE DE PIEZAS DE PRODUCCIÓN LIBRILLA Empresa de 
Librilla precisa de un/@ mecánico/@ para realizar las funciones:  montaje y ensamblaje de 
componentes mecánicos y electromecánicos; verificación y control de calidad de los produc-
tos; realización de ajustes y reparaciones. Requisitos: experiencia previa como operario de 
montaje; conocimientos en mecánica y/o electricidad; formación relacionada con el sector de 
la automoción (FP o similar); disponibilidad para trabajar a jornada completa. Para más infor-
mación pinche AQUÍ   

 

COCINERO/@ TOTANA Camping Totana precisa de una vacante en cocina de un cocinero/@ 
con experiencia en restaurante. Es importante el trabajo en equipo ya que tendrá dos auxilia-
res de cocina para el buen funcionamiento del día a día. Requisitos: no es necesarios estudios 
mínimos; experiencia de al menos un año en puesto similar; elaboración de menús; carnet de 
manipulación de alimentos. Para más información pinche AQUÍ 

 

LIMPIADOR/@ LIBRILLA Empresa de Librilla precisa de un operario/@ de limpieza para rea-
lizar las funciones: limpieza de mobiliario, suelos, baños, comedor y zonas comunes; limpieza 
de ventanas, moquetas y ascensores; limpieza de cada una de las habitaciones (cocina, ba-
ños y zonas comunes); limpieza y recogida de mesas; control, almacenaje de material de lim-
pieza y residuos; limpieza y organización de almacén. Requisitos: experiencia en limpieza mí-
nima de un año; movilidad propia para llegar al centro de trabajo; no es necesario estudios mí-
nimos. Para más información pinche AQUÍ  

 

TÉCNICO/@ DE COMPRAS LIBRILLA Empresa de Librilla precisa Técnico de compras para 
las funciones: desarrollo de negociaciones con los suministradores; recabar información nece-
saria para fichas técnicas y presupuestos; recabar información para solicitud de ofertas; incor-
porar  los términos del contrato con la herramienta de gestión (incorporación de pedidos, 
acuerdos, contratos, etc..); seguimiento de contratos/pedidos hasta su entrega y aceptación 
por receptores; trato y contacto con proveedores y negociación con los mismos; realización de 
compra para las contrataciones con el proveedor conforme a la normativa interna de la empre-
sa. Requisitos: Formación Profesional Grado Superior en Administración y Finanzas; experien-
cia previa de un año; nivel C1 hablado y escrito de inglés; conocimiento Paquete Office. Para 
más información pinche AQUÍ 

  

VIGILANTES DE SEGURIDAD TOTANA 
Prosegur busca 3 vigilantes de seguridad pa-
ra Servicio de Vigilancia de Obras ubicado en 
Totana para realizar las funciones: atención 
al cliente externo e interno; cumplimiento nor-
mas operativas internas y adecuarse a la cul-
tura del cliente; vigilancia y control de instala-
ciones; evitar actos delictivos y colaborar con 
los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Es-
tado. Requisitos: T.I.P. de Vigilante de Segu-
ridad expedida por el Ministerio de Interior; estudios de ESO; experiencia mínima de al menos 
1 año. Para más información pinche AQUÍ  

https://www.adecco.es/oferta-trabajo/mecanicoa-para-ensamblaje-de-piezas-en-produccion?ID=D94BB11F834D779A703EF4389CC4A3EC
https://www.infojobs.net/totana/cocinero/of-id319b55e3a4e579def061ba4bfaed5?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/limpiador-con-coche/of-i5a7a33c7664016847124c29faf174d?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/tecnico-compras/of-i5c210a7eca4620b29b0262662bc348?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/totana/vigilantes-seguridad-obra-zona-totana/of-ic7567d27dc46baa9f3a5f4ec466155?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
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OPOSICIONES. CUERPOS DE AYUDANTES  

FACULTATIVOS, ESCALA AGENTES MEDIOAM-

BIENTALES DE LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y 

LEÓN 
 

Se convoca proceso selectivo para cubrir 149 plazas por el sistema de acceso libre en EL 
Cuerpo de Ayudantes Facultativos, Escala de Agentes Medioambientales de la Admi-
nistración de la Comunidad de Castilla y León. 

El proceso selectivo se realizará mediante oposición con los ejercicios, valoraciones y 
puntuaciones que se especifican en el Anexo I. 

El plazo de presentación de la solicitud es de 20 días hábiles contados a partir del día si-
guiente de su publicación en el Boletin Oficial de Castilla y León (del 18 de noviembre al 17 
de diciembre de 2024). Las solicitudes se dirigirán a la Secretaría General de la Consejería 
de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio, C/ Rigoberto Cortejoso, nº 14, 
47014 - Valladolid, órgano gestor del procedimiento. 

La presentación de la solicitud se realizará  preferentemente por vía telemática: (ver convoca-
toria). 

Requisitos:  

Nacionalidad 

 Tener nacionalidad española 

 Ser nacional de los Estados 
miembros de la Unión Europea 

 Cualquiera que sea su nacionali-
dad, el cónyuge de los españoles 
y de los nacionales de otros Esta-
dos miembros de la Unión Euro-
pea, siempre que no estén sepa-
rados de derecho.. 

 Personas incluidas en el ámbito 
de aplicación de los Tratados In-
ternacionales celebrados por la 
Unión Europea y ratificados por 
España en los que sea de aplica-
ción la libre circulación de trabajadores 

Edad: Tener cumplidos 16 años y en su caso, no exceder de la edad máxima de jubilación 

Titulación: Estar en posesión o en condiciones de obtener, antes de la finalización del plazo 
de presentación de solicitudes, del título de Técnico Superior en Gestión Forestal y del 
Medio Natural o equivalente 

 

Enlaces:  

Resolución de la Convocatoria 

Empleo Público Junta de Castilla y León 

 

https://bocyl.jcyl.es/boletines/2024/11/15/pdf/BOCYL-D-15112024-4.pdf
https://empleopublico.jcyl.es/web/jcyl/EmpleoPublico/es/Plantilla100Detalle/1284572429695/Convocatoria/1285459670188/Empleo
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OPOSICIONES. CUERPO  NACIONAL  

VETERINARIO 

Se convoca proceso selectivo para cubrir 129 plazas del Cuero Nacional Veterinario, código 
0102, por el sistema general de acceso libre. De las plazas mencionadas, 32 corresponden al 
Real Decreto 407/2022, de 24 de mayo (BOE del 25), 62 plazas al Real Decreto 625/2023, 11 
de julio (BOE del 12 de julio) y 35 plazas al Real Decreto 656/2024, de 2 de julio (BOE de 3 de 
julio). Del total de las plazas convocadas se reser-
varán 9 para quienes tengan la condición legal de 
personas con discapacidad, con un grado de dis-
capacidad igual o superior al 33%. 

El proceso selectivo se realizará mediante el sis-
tema de oposición, con las valoraciones, ejercicios 
y puntuaciones que se especifican en el anexo I. 

La presentación de la solicitud se realizará en el 
plazo de 20 días hábiles contados a partir del día 
siguiente al de la fecha de publicación  de esta 
convocatoria en el “Boletín Oficial del Estado”(15 
noviembre de 2024) 

La presentación de la solicitud por vía electrónica se realizará haciendo uso del servicio Ins-
cripción en Procesos Pruebas Selectivas del Punto de Acceso General (http:// administra-
ción.gob.es/PAG/ips) siguiendo las instrucciones que se le indiquen, siendo necesario identifi-
carse mediante la plataforma de identificación y firma electrónica Cl@ve, en cualquiera de sus 
modalidades. 

 La presentación por esta vía permitirá: 

 La cumplimentación e inscripción en línea del modelo 790 

 Anexar documentos a la solicitud 

 El pago electrónico de las tasas 

 El registro electrónico de la solicitud 

 La modificación o subsanación de los datos de la inscripción realizada durante el plazo 
de referido 

 La subsanación, en su caso, de la solicitud durante el plazo de subsanación 

La solicitud se dirigirá a la Subsecretaría de Agricultura, Pesca y Alimentación. La no presen-
tación de esta en tiempo y forma supondrá la exclusión de la persona aspirante 

Convoca: El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación 

Requisitos: Se requerirá estar en posesión del título de Licenciado en Veterinaria o Gra-
do en Veterinaria, o en condiciones de obtenerlos antes de la finalización del plazo de pre-
sentación de solicitudes. Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero 
deberán estar en posesión de la correspondiente credencial de homologación o, en su caso, 
del correspondiente certificado de equivalencia  

Más información: En el caso de que se produzca alguna incidencia técnica durante el proceso 
de inscripción deberán  dirigirse al teléfono 060, o rellenar el formulario de consul-
tas/incidencias 

Cualquier consulta en relación con las bases de esta convocatoria se deberá dirigir a la direc-
ción oposiciones@mapa.es 

 Enlaces: Inscripción en pruebas selectivas del Estado 

 Bases comunes 

https://ips.redsara.es/IPSC/secure/buscarConvocatorias
https://ips.redsara.es/IPSC/secure/buscarConvocatorias
https://centrodeservicios.redsara.es/ayuda/
https://centrodeservicios.redsara.es/ayuda/
https://ips.redsara.es/IPSC/secure/buscarConvocatorias
https://www.boe.es/boe/dias/2017/07/22/pdfs/BOE-A-2017-8652.pdf
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FECHA LÍMITE: 5 DE DICIEMBRE DE 2024. PARA MÁS INFORMACIÓN, PINCHA AQUÍ 

https://www.talkingsolidarity.eu/europe-talks-solidarity-webinars-2024/
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Para cualquier consulta:  

 orientador1gj@alhamademurcia.es (Mateo) 

 orientador2gj@alhamademurcia.es  (Teresa) 

 Teléfonos:  

 Oficina: 868 921 084   

 WhatsApp: 628 72 54 50   

¡RECUERDA! Para ser atendido/a de forma presencial solicita cita previa. 

(Este boletín contiene una recopilación procedente de páginas especializadas y redes sociales profe-

sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del 

uso y relaciones que surjan con las empresas ofertantes). 


