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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

IX CERTAMEN JOVEN DE RELATOS CORTOS  

“TIGRE JUAN” 2025 

La Asociación Cultural Tribuna Ciudadana convoca la novena edición del Certamen Joven 
de Relatos Cortos Tigre Juan 2025 

 

Los relatos serán de temática libre, inéditos y escritos en castellano, con una exten-
sión mínima de 3 páginas y máxima de 6 páginas, siempre a doble espacio, con ta-
maño de fuente 12 y con el texto justificado. 

 

El Certamen va dirigido a jóvenes nacidos o 
residentes en territorio español, que no su-
peren los 30 años ni estén por debajo de los 
doce años. Se establecen dos categorías:  

 Categoría A: jóvenes entre los doce y los 
diecisiete años de edad 

 Categoría B: jóvenes entre los dieciocho y 
los treinta años de edad 

 

Los autores enviarán sus relatos por correo 
electrónico a :  

directiva@tribunaciudadana.org.  

Los archivos, preferiblemente en PDF, deberán 
tener como nombre el título del relato y no po-
drán contener el nombre del autor. Deberán ad-
juntar en el mismo correo un segundo archivo a 
modo de plica incluyendo el DNI escaneado, 
nombre, apellidos, dirección postal y un teléfono 
de contacto y especificando el título de relato y 
la categoría. Este archivo se llamará “PLICA-
Título del relato” 

 

El plazo de admisiones de originales finalizará 
el 30 de septiembre de 2025 

 

La dotación del premio será de un ganador en cada una de las categorías con importe 
de 500 € y un finalista con dotación económica de 250 €. Además de recibir los ganado-
res sendas cerámicas de la artista Carmen Montes 

 

BASES CONVOCATORIA 

 

WEB ASOCIACIÓN 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.injuve.es/sites/default/files/adjuntos/2025/07/Bases%20tigre%20juan%202025.pdf
https://www.injuve.es/convocatorias/ix-certamen-joven-de-relatos-cortos-tigre-juan-2025
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

CURSOS SEF: GRATIS PARA DESEMPLEADOS 

CUIDADOS ESTÉTICOS DE MANOS Y PIES AC-2024-9466 

Murcia 

Calendario: del 14/07/2025 al 24/11/2025 

 Con Certificado de profesionalidad  

Nivel 2 

Incluye módulo de prácticas profesionales no laborales  

Entidad de formación: NEFER CENTER, S.L. 

 

TIENDA VIRTUAL Y GESTIÓN DEL COMERCIO ELECTRÓNICO AC-2024-7360 

Molina de Segura 

Calendario: del 14/07/2025 hasta el 21/07/2025 

Sin Certificado de Profesionalidad  

Nivel 3 

Entidad de formación: Mª ANGELES CAMPUZANO RODRÍGUEZ 

 

PHOTOSHOP AVANZADO AC-2024-5960  

Fuente Álamo 

Calendario: del 16/07/2025 hasta el 30/07/2025 

Sin Certificado de Profesionalidad 

Nivel 1 

Entidad de formación: ATU FORMACIÓN Y DIGITALIZACIÓN, S.L. 

 

FACTURA DIGITAL AC-2024-6809 

Librilla 

Calendario: del 21/07/2025 hasta el 30/07/2025 

Sin Certificado de Profesionalidad 

Nivel 1 

Entidad de Formación: Ayuntamiento de Librilla 

 

DINAMIZACIÓN, PROGRAMACIÓN Y DESARROLLO DE ACCIONES CULTURALES  

AC-2024-9804 

Murcia 

Calendario: del 22/07/2025 hasta el 30/11/2025 

Con Certificado de Profesionalidad 

Nivel 3 

Entidad de formación: GRUPO MILTON OPOSICIONES, S.L. 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

PROGRAMA DE MOVILIDAD JUVENIL 

 EURODYSSEY 

PERIODISTA MÉDIA RADIO ALMA N148153/20 BRUSELAS CAPITAL 

 

BRUSELAS—BELGICA 

 

 

Fecha de inicio: 
06/10/2025 

Fecha de finaliza-
ción: 02/04/2026 

 

Incluye viajes: NO 

 

Si desea mejorar o 
aprender uno de los 
idiomas oficiales de 
Bruselas, podrás beneficiarte de un reembolso de 200 euros como máximo para completar los 
cursos de francés o holandés (presentando facturas originales). Los cursos de idiomas deber 
ser paralelos al escenario y no avanzados 

 

Tareas y responsabilidades: 

 Participar en la producción, edición y difusión de nuestros programas socioculturales 

 Realizar entrevistas, editar archivos de audio, participar en la gestión de redes sociales 

 Actualizar la información local de Bruselas. Cubrir eventos y conferencias de prensa  

 Montaje videos para redes sociales 

 

Perfil del asistente 

 Cualificaciones de Periodismo o Comunicación 

 Español nivel C2, Francés e Ingles nivel A2 

 Creatividad; interés por la creación de obras radiofónicas 

 Programas de edición de audio (reaper, audacity) 

 

Requisitos: Edad entre 18 y 35 años 

 

Cada asistente tiene derecho a una asignación mensual de 500 euros. La región proporcio-
nará: vales de comida; transporte público , 240 € al finalizar las prácticas con un informe de 
prácticas y que el alojamiento no presente daños y alojamiento en una casa amueblada com-
partida con todos los gastos pagados  

 

Para mas información pinche AQUÍ 

  

https://eurodyssey.aer.eu/traineeship/?id=148153
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

TRABAJO EURES: 125 FONTANEROS PARA  

EL HOSPITAL ODENSE EN DINAMARCA 

El proyecto de construcción del hospital de Odense, Dinamarca,  necesita 125 fontaneros 
para los trabajos de instalación de red de aguas.  

 

Se buscan fontaneros experimentados y cualificados para unirse a un equipo dinámi-
co de construcción. Los candidatos seleccionados serán responsables de la instalación y 
el mantenimiento de los sistemas de fontanería en las distintas instalaciones del hospital, 
garantizando un trabajo de alta calidad en cumplimiento con las normativas de seguridad y 
construcción. 

Las responsabilidades de los trabajadores serán: 

 Instalación y mantenimiento de sistemas de tuberías, accesorios y otros componentes 
de fontanería 

 Colaborar con otros profesionales en la 
obra para garantizar una instalación efi-
ciente y puntual 

 Leer e interpretar planos y dibujos técni-
cos 

 Garantizar el cumplimiento de las normas 
de seguridad y los códigos de construc-
ción 

 Identificar y resolver problemas. Proble-
mas de plomería según sea necesario 

Los requisitos de los trabajadores serán: 

 Experiencia demostrable de fontanero, preferiblemente en proyectos de construcción a 
gran escala 

 Conocimientos de sistemas, herramientas y equipos de fontanería 

 Capacidad para leer e interpretar planos técnicos 

 Solidas habilidades de trabajo en equipo y comunicación 

 Capacidad para trabajar eficientemente cumpliendo plazos 

 

La empresa cubre todos los gastos, incluyendo alojamiento, electricidad, mobiliario, agua 
e internet. También se encargará de la reserva de billetes de avión y tren para los participan-
tes a su llegada y salida del proyectos (organización y pago de los billetes) 

 

Si eres fontanero cualificado y motivado que busca formar parte de este proyecto, envía tu 
solicitud y CV a: hr@odensehpt.dk. La dirección de trabajo será: Hospitalsrigen 22, 5260 
Odense S, Dinamarca 

 

Fecha límite el 15 de agosto 

 

EURES DINAMARCA 

 

OFERTA HOSPITAL DINAMARCA 

https://www.sepe.es/HomeSepe/encontrar-trabajo/empleo-europa/Ofertas-empleo-destacadas-informacion-paises/empleo-dinamarca.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/encontrar-trabajo/empleo-europa/Ofertas-empleo-destacadas-informacion-paises/empleo-dinamarca.html
file://srvficheros/users/OrientadorGJ2/Downloads/oferDinamarca9julio_Plumbers_Odense Hospital Project Team (4).pdf
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OFERTAS SEFCARM 

PARA PODER POSTULARSE A LAS OFERTAS DEL SEF ES NECESARIO DISPONER DE CERTIFICADO 
DIGITAL, CLAVE PIN O CLAVE PERMANENTE E INSCRIBIRSE A TRAVÉS DEL E-CURRICULUM 

OPERARIOS/@S DE PRODUCCIÓN 142025004602 ALHAMA EMPRESA DE TRANFORMA-
CIÓN DE PLÁTICOS EN ALHAMA NECESITA INCORPORAR OPERARIOS/@S PARA LAS 
FUNCIONES: ATENDER LINEA DE LAVADO DESDE SU ORIGEN HASTA EL FINAL DE LI-
NEA; OPERAR CON MÁQUINAS DE LA LÍNEA DE LAVADO (DESGARRADOR, MOLINO, 
LAVADO). REQUISITOS: SE VALORARÁ EXPERIENCIA COMO OPERARIO/@ EN PLANTA 
QUÍMICA; FORMACIÓN EN MANEJO DE CARRETILLA ELEVADORA; DISPONIBILIDAD PA-
RA TURNOS DE MAÑANA, TARDE, NOCHE, FESTIVO Y FINES DE SEMANA; POSIBILIDAD 
PARA DESPLAZARSE AL POLÍGONO INDUSTRIAL. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA 
COMPLETA 

 

ALBAÑIL 142025004633 ALHAMA EM-
PRESA DE ALHAMA PRECISA ALBAÑI-
LES PARA LAS FUNCIONES: CONS-
TRUCCIÓN, REPARACIÓN Y MANTENI-
MIENTO DE ESTRUCTURAS 
(EDIFICIOS, MUROS Y PAVIMENTOS); 
PREPARACIÓN Y MEZCLA DE MATE-
RIALES. REQUISITOS: VALORABLE EX-
PERIENCIA EN EL PUESTO; VALORA-
BLE FORMACIÓN BÁSICA EN PREVEN-
CIÓN RIESGOS LABORALES; PERMISO 
DE CONDUCIR B. CONTRATO INDEFI-
NIDO. JORNADA COMPLETA 

 

TÉCNICO/@ MANTENIMIENTO ELECTROMECÁNICO 142025001183 ALHAMA EMPRESA 
DE ALHAMA NECESITA TÉCNICO/@ PARA LAS FUNCIONES: MANTENIMIENTO PREVEN-
TIVO, PREDICTIVO Y CORRECTIVO DE LAS INSTALACIONES Y EQUIPOS INDUSTRIA-
LES EN LOS QUE SE REQUIEREN DISPOSITIVOS ELÉCTRICOS, MECÁNICOS, NEUMÁTI-
COS E HIDRÁULICOS. REQUISITOS: FORMACIÓN DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE 
ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA; VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. 
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA (TURNOS ROTATIVOS) 

 

FISIOTERAPEUTA 142025002814 LIBRILLA EMPRESA DE LIBRILLA BUSCA FISIOTERA-
PEUTA PARA LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO. REQUISITOS: DIPLOMATURA EN 
FISIOTERAPIA. VALORABLE EXPERIENCIA EN EL PUESTO OFERTADO. CONTRATO 
TEMPORAL (CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO). JORNADA PARCIAL 25 HORAS (DE 
16:00 A 21:00 HORAS) 

 

CAMARERO/@ 142025004756 ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA NECESITA CAMA-
RERO/@ PARA LA FUNCIONES: ATENDER A LOS CLIENTES, SERVIR ALIMENTOS Y BE-
BIDAS Y OTRAS FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO. REQUISITOS: EXPERIENCIA PRE-
VIA. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL  

 

AYUDANTE COCINA 142025004767 ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA NECESITA AYU-
DANTE COCINA PARA LAS FUNCIONES: PREPARACION INGREDIENTES; ASISTIR EN LA 
ELABORACIÓN DE PLATOS; OTRAS FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO. REQUISITOS: 
CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE COCINA. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

AYUDAS ECONÓMICAS PARA ESTUDIANTES DE GRADO 

Y POSGRADO DEL BANCO SANTANDER  

El Banco Santander ofrece más de 8.000 becas de 1.000 euros a estudiantes de Gra-
do, Master o Posgrado matriculados en alguna de las universidades participantes 
(Universidad de Murcia y Universidad Politécnica de Cartagena así como la Uni-
versidad Católica San Antonio son universidades participantes) o estudiantes de 
FP Superior matriculados en centro de formación profesional perteneciente a alguna de 
las universidades participantes, para el próximo curso académico 2025/2026 
(incluidos alumnos de nuevo ingreso). Seas o no cliente de Banco Santander, pue-
des solicitar tu beca para sufragar tus gastos de alojamiento, material, transportes o 
cualquiera otra necesidad que conlleve la realización de estudios. 

 

Corresponde a cada 
una de la Universida-
des la gestión, reso-
lución y adjudica-
ción de las Becas 
que les sean asigna-
das.. 

 

El proceso de inscrip-
ción en el Programa, 
la gestión de candida-
turas y la selección de 
participantes benefi-
ciarios se llevará a ca-
bo a través de la Pla-
taforma  

 

La percepción de la 
Beca objeto del Programa será compatible con la de otro tipo de ayudas de carácter 
asistencial de naturaleza igual o distinta a las Becas que son objeto de este Programa, 
cualquiera que sea su origen público o privado, a las que pueda acceder el estudiante 
que realice la práctica al amparo del mismo 

 

Las inscripciones están abiertas desde el 1 de mayo al 15 de octubre de 2025 

 

 

https://app.santanderopenacademy.com/es/program/ayuda-economica-2025
https://app.santanderopenacademy.com/es/program/ayuda-economica-2025
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS LABORALES FREMM 

TÉCNICO/@ DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Ref: 34183 

Polígono Industrial Oeste-Alcantarilla 

TAREAS: Empresa especializada en diseño, fabricación y suministro de maquinaria y solucio-
nes tecnológicas para el sector del hormigón precisa personal para el mantenimiento general 
de las instalaciones: reparación de enchufes, luminarias, grifos, cisternas, cerraduras, puertas; 
pintura y pequeñas tareas de albañilería; revisión preventiva de instalaciones generales 
(baños, vestuarios, zonas comunes); apoyo en mudanzas internas o adecuación de espacios. 
Formación Profesional de Grado Medio. Experiencia en mantenimiento general de edificios o 
instalaciones; conocimientos básicos en electricidad, fontanería y albañilería. 

 

ALMACENERO/@ MATERIAL 
ELÉCTRICO Ref: 34201  

San José de la Vega (Murcia) 

TAREAS: Contacto directo con pro-
veedores (petición de ofertas, reali-
zación de pedidos); meter albaranes 
de compra en programa informático; 
llevar al día las existencias del alma-
cén y detectar las previsiones necesarias; preparar el material necesario para la ejecución de 
los trabajos diarios de los compañeros. Titulación Electricista; conocimientos de mantenimien-
to eléctrico y material eléctrico . Experiencia previa en puesto similar 

 

TÉCNICO INSTALADOR FOTOVOLTAICO Ref: 32080 

Murcia 

TAREAS: Montar paneles de energía solar y las estructuras de soporte; aplicar sellado al con-
junto y a los soportes de montaje para asegurar la impermeabilidad y durabilidad de las insta-
laciones; poner en marcha las instalaciones solares realizando pruebas para asegurar su co-
rrecto funcionamiento; colaborar con el equipo técnico para optimizar los 0procesos de instala-
ción y mantenimiento. Experiencia previa en puesto similar; conocimientos en electricidad y 
mecánica; curso de alturas homologado; curso de riesgo eléctrico y curso de PRL 60 horas 

 

TÉCNICO MANTENIMIENTO CLIMATIZACIÓN Ref: 34203  

Casillas, Murcia 

TAREAS: Serás responsable de la instalación, reparación y mantenimiento de sistemas de cli-
matización. Revisión y resolución de problemas, así como el mantenimiento preventivo de 
equipos. Experiencia en resolución de problemas y mantenimiento y reparación de sistemas 
de climatización. 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

FORMACIÓN GRATUITA ONLINE PARA EL SECTOR  

AUDIOVISUAL EN RTVE INSTITUTO 

El Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)  y RTVE Instituto colaboran para incentivar la 
empleabilidad y la formación profesional de quienes se quieren dedicar al ámbito audiovisual a 
través del proyecto HAZ: una iniciativa e formación 100% online, gratuita y con acredita-
ción oficial en áreas clave del sector, como producción y medios, imagen, sonido, negocio au-
diovisual o inteligencia artificial (IA). 

 

Los cursos de Haz, sin horarios fijos y con acompañamiento docente continuo, están di-
señados para impulsar el desarrollo de competencias con aplicación directa en entornos profe-
sionales reales. 

 

Al finalizar, el alumnado obtiene un certificado expedido por RTVE Instituto y el Instituto de la 
Cinematografía y de las Artes Audiovisuales (ICAA), que facilita el acceso a nuevas oportuni-
dades profesionales en un sector en evolución constante. 

 

Las acciones formativas en el sector audiovisual comprendidas en el proyecto Haz se realizan 
en el marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia (PRTR). Consulta aquí 
la oferta formativa 

 

Las fechas de inscripción son desde el 10 de julio al 01 de septiembre de 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://haz.institutortve.com/formate/lineas-formativas/itinerarios-especializacion/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

LIMPIADOR/@ PARA ALMACÉN ALHAMA  Empresa ubicada en Alhama busca 10 limpiado-
res/@s para limpieza en almacén de fruta. Requisitos: ESO; experiencia en puesto similar; se 
requiere seriedad y compromiso. Para más información 
pinche AQUÍ 

 

CARRETILLERO/@ ALHAMA  Empresa de reciclaje de 
metales busca carretillero/@ . Requisitos: carnet de ca-
rretilla en vigor; experiencia en el manejo de carretilla. 
Para mas información pinche AQUÍ 

 

OPERARIO/@ DE MÁQUINA DE MALLA LIBRILLA 
Empresa del sector hortofrutícola busca  un operario/@ para las funciones: utilización de la má-
quina de malla girsack; trabajo en línea de producción. Requisitos: valorable residencia cerca-
na al puesto de trabajo; experiencia previa en puesto similar; persona responsable, dinámica y 
comprometida. Para más información pinche AQUÍ   

 

OPERARIOS/@S DE ALMACEN ALHAMA Empresa de Alhama busca 10 mozos/@s de al-
macén para las funciones: paletizado del producto; etiquetado, pesado, carga y descarga de 
productos; organizar mercancía en almacén, cumplir normas de seguridad e higiene. Requisi-
tos: experiencia previa en puesto similar; vehículo propio; disponibilidad inmediata; ganas de 
trabajar. Para más información pinche AQUÍ 

 

COCINERO/@ ALHAMA  Bar ubicado en Alhama precisa cocinero de plancha para las funcio-
nes: elaborar platos y cocinar productos en plancha. Requisitos: conocimientos de alta cocina; 
experiencia en cocina. Para más información pinche AQUÍ 

  

COORDINADOR/@ DE VENTAS ALHAMA Empresa de Alhama busca un/@ coordinador/@ 
de ventas para realizar las funciones: elaborar y enviar ofertas comerciales y presupuestos a 
los clientes; atender llamadas y correos de clientes; realizar seguimiento de pedidos y entre-
gas; mantener actualizada base de datos clientes y precios; coordinar ventas directas con el 
proveedor de origen; proporcionar al equipo comercial documentación técnica, lista precios..; 
introducir y mantener datos en el sistema CRM. Requisitos: ciclo formativo de grado medio o 
superior en administración, ventas,.,; experiencia profesional   en puesto similar; dominio Excel; 
habilidades de comunicación ; se valorará buen nivel de inglés. Para más información pinche 
AQUI 

 

FISIOTERAPEUTA TOTANA La policlínica FITRASPORT S.L precisa fisioterapeuta en su 
Centro Médico de Totana. No se requiere experiencia previa. Estudios de Grado. Para más in-
formación pinche AQUI 

 

OPERARIO/@ DE PRODUCCIÓN LIBRILLA La empresa GAUN especializada en la fabrica-
ción de productos metálicos para animales de compañía busca operario/@ de fábrica con ga-
nas de aprender, actitud proactiva y responsable. No es necesaria experiencia previa (sí valo-
rable); estudios de ESO. Para más información pinche AQUÍ  

https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/limpiador-para-almacen/of-ia777a42b2948978adb7023709ea99f?applicationOrigin=search-new&page=2&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/carretillero/of-i325fcdbd1c4a3f9b4a11c3da545dd4?applicationOrigin=search-new&page=2&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/operario-maquina-malla/of-i352c6bd8ae49069fa3158a372f73d0?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.adecco.es/oferta-trabajo/operariosas-de-almacen-de-melon-alhama-de-murcia?ID=7DA299872BC16E4F1F93DAB5CE037B20
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/cocinera/of-i4249392b314dc486b80386e4314f37?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/coordinado-ventas/of-i0161d79cb24d72897566d7d3bfde94?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/totana/fisioterapeuta./of-i5a6255ce2446fdb13c2f7007315c8a?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/operario-produccion/of-i89be865cc448a39d99e6aecf4698fa?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
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VOLUNTARIADO ARTÍSTICO DE DOS MESES EN  

KROSNO (POLONIA) 

Este voluntariado del Cuerpo Europeo de Solidaridad se realizará en Podkarpacie, en la pin-
toresca ciudad de Krosno, donde se creará  un espacio artístico lleno de creatividad e inspi-
ración. El programa de voluntariado, de dos meses, ofrece una oportunidad única para 
combinar la pasión por el arte con la educación, creando talleres y eventos culturales 
para la comunidad local. Colaborando con artistas y educadores, tendrás la oportunidad 
de desarrollar tus habilidades, conocer gente nueva e inspirar a otros a explorar el arte. 

 

Este programa es la oportunidad perfecta para aquellos que quieren contribuir algo valioso 
la comunidad mientras simultáneamente desarrollan sus habilidades creativas. Formar parte 
de un equipo apasionado que trabaja juntos para hacer de Krosno un centro de innovación 
artística y aprendizaje. 

 

El perfil del voluntario es el de personas de entre 18 y 30 años, ciudadanos españoles o 
residentes legalmente en España con NIE válido para la duración del proyecto. Se bus-
can 6 voluntarios apasionados por el arte e interesados en la organización de talleres crea-
tivos sobre diversos temas. 

 

Las fechas de duración de esta plaza del Cuerpo Europeo de Solidaridad es del 02 de sep-
tiembre al 30 de octubre de 2025. 

 

Todos los gastos, tanto de 
transporte, alojamiento, gastos 
casa, comida, dinero de bolsillo, 
curso de idiomas, seguro, for-
maciones y apoyo tutor, son 
gratuitos para los volunta-
rios. 

 

Si te interesan estas 6 plazas, 
pincha AQUÍ , para rellenar el 
formulario de inscripción. 

 

 

 

 

https://yeseuropa.org/plazas/cuerpo-europeo-solidaridad/voluntariado-artistico-de-dos-meses-en-krosno/
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XV CERTAMEN LITERARIO DE CÁCERES 

PREMIO ANTONIO RUBIO ROJAS 

El Excmo. Ayuntamiento de Cáceres, a través de la Concejalía de Cultura, convoca el XV 
Certamen Literario Ciudad de Cáceres. Premio Antonio Rubio Rojas, cuyo objetivo es 
promover la cultura y la creación literaria 

 

Podrán concurrir todas las personas que lo deseen, cual-
quiera que sea su edad y nacionalidad. 

 

Los textos, escritos en castellano, deben tener como temá-
tica la historia de la ciudad de Cáceres, relacionándola con 
sus personajes históricos, así como su relación e influen-
cia con Iberoamérica y el resto del mundo a lo largo de la 
historia. Podrán relatarse hechos históricos o no, valorándose 
tanto la base histórica como la creatividad de las obras. Los re-
latos deberán ser originales e inéditos y no estar sujetos a com-
promisos editoriales ni estar concursando en otros certámenes. 
Quedan excluidos aquellos autores que hayan sido premiados 
en la última edición 

 

Los trabajos que se presenten deberán estar escritos en lengua castellana, en A-4 por 
una sola cara, con innterlineado de 1.5, tipo de letra Time New Roman de 12 puntos. 
Se podrá presentar solamente un trabajo original, que tendrá una extensión mínima 
de 5 páginas y máxima de 12 páginas. Los relatos serán presentados sin el nombre del 
autor.  En el comienzo irá escrito, de forma visible, el título del relato y en la última página se 
incluirá un lema o pseudónimo a modo de firma 

 

Podrán presentarse online, a través de la plataforma www.mundoarti.com rellenando el 
formulario de inscripción donde se deberá: 

 Subir el trabajo, en formato PDF inferior a 5MB con el titulo y lema o pseudónimo (no 
podrán aparecer los datos personales del autor) 

 Cumplimentar los datos personales: nombre, apellidos, dirección, teléfono, DNI o docu-
mento que acredite la identidad el participante. Se adjuntará un breve CV indicando la 
trayectoria profesional del autor en formato PDF 

Podrá presentarse en papel, a la dirección postal: Concejalía de Cultura del Excmo. Ayun-
tamiento de Cáceres, plaza de la Concepción, nº 4. En el exterior del sobre se debe indicar: 
Para el del XV CERTAMEN LITERARIO CIUDAD DE CÁCERES “PREMIO ANTONIO RU-
BIO ROJAS”. Dentro del sobre4, deberá añadirse un sobre cerrado a modo de plica, que 
contendrá el título de la obra, el seudónimo, el nombre y apellidos, nacionalidad, dirección 
postal, DNI, edad, dirección de correo electrónico y teléfono, así como un breve curriculum 
de su trayectoria literaria 

 

El plazo de presentación de trabajos finalizará el 26 de septiembre de 2025. se esta-
blece un único premio único e indivisible, por importe de 3.000 €. 

 

BASES CONVOCATORIA 

WEB INFORMATIVA DEL CERTAMEN 

https://www.mundoarti.com/
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/sede.caceres.es/sta/docs/GetDocumentServlet?CUD=15705372514705443210&HASH_CUD=f548dfe384035eff24d6145db80d0a2dbc5a49b5&APP_CODE=STA
https://juventud.ayto-caceres.es/infojoven/xv-certamen-literario-de-caceres-premio-antonio-rubio-rojas/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

PRÁCTICAS NO LABORALES SEFCARM 

TÉCNICO/@ DE DISEÑO DE PROYECTOS SOCIALES E INVESTIGACIÓN (MURCIA) 

 

FUNCIONES: Busqueda de información y documentación. Revisión de documentación. 
Diseño de programas. Revisión de memorias e informes técnicos. Información acerca 
del diseño de investigación 

 

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 años o hasta 
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido relación laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupación;  GRADO en Trabajo Social/GRADO en Psicología 

  

DURACIÓN : 9 meses 

 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesa-
do/@ envíe su currículum en formato WORD 
o PDF a la dirección de correo electrónico  

sef-murcia-sur@carm.es consignando en el 
asunto su número de DNI/NIE e indicando  

“Prácticas no laborales, Programa: 
PPNL2529/25-1” 

 

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el 30 de ju-
lio de 2025 

 

 TÉCNICO SUPERIOR EN RECURSOS HUMANOS (TORRE PACHECO) 

 

FUNCIONES:  Recepción y atención de clientes. Atención al teléfono, realización de no-
minas, seguros sociales, parte de accidentes de delt@, enfermedades, altas, bajas, con-
tratos, cartas de despido, finiquitos, interpretación de convenios y actuación en el pro-
grama de nominas, presentación del modelo 111 en la Agencia Tributaria, descarga de 
notificaciones de Seguridad Social, manejo programa Siltra 

 

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 años o hasta 
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido relación laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupación; GRADO en Relaciones Laborales y Recursos Huma-
nos 

 

DURACIÓN : 9 meses 

 

CUANTÍA DE LA BECA: 480 euros brutos 

 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesado/@ envíe su currículum en formato WORD o PDF 
a la dirección de correo electrónico sef-torrepacheco@carm.es consignando en el asunto su 
número de DNI/NIE e indicando “Prácticas no laborales, Programa: PPNL1451/18-1” 

 

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el 16 de agosto de 2025 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

PRÁCTICAS NO LABORALES SEFCARM 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/@  (TORRE PACHECO) 

 

FUNCIONES: Atención al cliente; gestión documental; apoyo en tareas administrativas 
generales; colaboración en gestiones externas 

 

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 años o hasta 
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido relación laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupación;  TÉCNICO SUPERIOR administración y finanzas / 
TÉCNICO gestión administrativa 

  

DURACIÓN : 9 meses 

 

CUANTÍA DE LA BECA: 480 euros brutos 

 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesa-
do/@ envíe su currículum en formato WORD 
o PDF a la dirección de correo electrónico  

sef-torrepacheco@carm.es consignando en 
el asunto su número de DNI/NIE e indicando  

“Prácticas no laborales, Programa: 
PPNL2596/25-1” 

 

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el 8 de agosto de 2025 

 

 EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS CON TAREAS ATENCIÓN AL PUBLICO 
(ALCANTARILLA) 

 

FUNCIONES:  Gestión de albaranes, gestión de contabilidad. Control de partes de traba-
jo. Gestión de clientes, proveedores 

 

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 años o hasta 
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido relación laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupación; TÉCNICO gestión administrativa / TÉCNICO SUPE-
RIOR administración y finanzas  

 

DURACIÓN : 9 meses 

 

CUANTÍA DE LA BECA: 660 euros brutos 

 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesado/@ envíe su currículum en formato WORD o PDF 
a la dirección de correo electrónico sef-alcantarilla@carm.es consignando en el asunto su nú-
mero de DNI/NIE e indicando “Prácticas no laborales, Programa: PPNL2580/25-1” 

 

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el 25 de agosto de 2025 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

Para cualquier consulta:  

 orientador1gj@alhamademurcia.es (Mateo) 

 orientador2gj@alhamademurcia.es  (Teresa) 

 Teléfonos 

 Oficina: 868 921 084   

 WhatsApp: 628 72 54 50   

¡RECUERDA! Para ser atendido/@ de forma presencial solicita cita previa. 

(Este boletín contiene una recopilación procedente de páginas especializadas y redes sociales profe-

sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del 

uso, veracidad y relaciones que surjan con las empresas ofertantes). 


