
  

  

17/01/25 



2 

2 

     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

 

Con el afán de promover la creación de obras literarias y fomentar buenos hábitos de lectura 
entre el público más joven, la Fundación José Manuel Lara, en colaboración con la Fundación 
Cajasol y la Andalucía Reader Con (ARC), convoca el I Premio literario de novela joven 
LEER SUMA con el fin de potenciar el talento y la carrera de autores emergentes. 

 

Todo participante podrá presentar un sólo manuscrito de carácter autoconclusivo que de-
berá ajustarse a los siguientes paráme-
tros: 

 La obra debe ser inédita y estar 
destinadas al público juvenil, si 
bien se admitirán aquellas que es-
tén publicadas en Wattpad y plata-
formas similares—sin editar—. En 
este último supuesto, si la obra re-
sultara ganadora, deberá ser retirada de todas las plataformas en las que esté disponi-
ble 

 Esto también implica que la obra no debe haber ganado otros premios ni certáme-
nes ni puede estar pendiente de fallos de otros concursos literarios 

 Solo se admitirán obras de narrativa, de temática y formato libres y género juvenil 
en cualquier subgénero 

Los manuscritos deberán presentarse del siguiente modo: En la primera página solo puede 
aparecer el título de la obra e ir firmado bajo pseudónimo. El documento debe estar en forma-
to PDF con el título “Nombre de la obra – pseudónimo del autor”, tamaño DIN A4 con interli-
neado 1,5 y tipografía Times New Roman en cuerpo 12.  

Se enviarán a la dirección de correo electróni-
co: premioleersuma@fundacionjmlara.es con el asunto: “I Premio LEER SUMA – pseu-
dónimo del autor”. 

En el mismo correo electrónico se adjuntará un segundo documento en PDF bajo el 
nombre “PLICA – pseudónimo del autor”, con la siguiente información: 

 Título de la obra y pseudónimo del autor/a. 

 Sinopsis extensa y con spoilers de entre 20 y 30 líneas. 

 Nombre completo y apellidos, domicilio, teléfono de contacto, correo electrónico y 
fecha completa de nacimiento del autor/a —o autores, en caso de que la obra esté es-
crita por varios—. 

 

El plazo de admisión de originales se abrirá el 17 de diciembre de 2024 a las 00:01 y se ce-
rrará el 15 de febrero de 2025 a las 23:59, ambos inclusive.   

Requisitos: Podrán optar al I Premio literario de novela juvenil LEER SUMA todas aquellas 
personas residentes en España y menores de 30 años, sin importar su nacionalidad, siempre 
que las obras a presentar sean originales.  

Dotación: La obra ganadora se premiará con una única dotación económica indivisible de 
1.000 €, así como la edición, publicación y explotación nacional y por todo el mundo, en cas-
tellano y otras lenguas, y la distribución y comercialización a través de la editorial con el mis-
mo nombre  

 

I PREMIO LITERARIO DE NOVELA JOVEN “LEER SUMA” 

mailto:premioleersuma@fundacionjmlara.es
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTA: ATENCIÓN AL CLIENTE PORTUGUÉS-ESPAÑOL 

EN TOTANA 

Misión del Puesto 

Formarás parte del equipo de Atención al Cliente, gestionarás las consultas y resolverás las 
incidencias de clientes de Portugal y España con sus productos y servicios. Recopilarás y 
evaluarás las necesidades de sus  clientes, identificando nuevas ventas potenciales y aspec-
tos de mejora en el servicio. 

 

 

Qué te ofrecen 

 Contrato indefinido 

 Salario anual fijo competitivo +  
bonus mensual 

 Plan anual de formación 

 Posibilidades de desarrollo y 
promoción dentro del grupo de 
empresas Bihr 

 Días de teletrabajo a la sema-
na según condiciones internas 

 Incorporación a una organización dinámica en pleno proceso de crecimiento 

 

Qué perfil buscan 

 Portugués y español como lenguas maternas o nivel avanzado 

 Valorable nivel B2 de inglés 

 Valorable que tengas conocimientos y te guste el sector del motociclismo 

 FP Grado Medio o Superior 

 Experiencia en atención al cliente de al menos 1 año 

 Manejo de ERP –gestión de empresa– y CRM –gestión comercial de clientes 

 Office 365. Buen nivel de comunicación escrita y hablada. Asertividad 

 Capaz de realizar múltiples tareas, priorizar y administrar el tiempo de manera efectiva 

 

Principales  responsabilidades 

 Comunicarte con los clientes a través de diferentes canales 

 Atender sus consultas y dar respuestas satisfactorias a sus problemas 

 Estar al día de los productos y servicios que comercializan 

 Procesar pedidos, formularios y solicitudes 

 Mantener comunicación fluida con otros departamentos como Ventas, Compras, etc. 

 Promover y vender sus productos y servicios 

 Proporcionar información acerca del servicio de atención al cliente y proponer acciones 
de mejora. 

 

Si estás interesado, pincha AQUÍ 

https://bihr.teamtailor.com/jobs/5379211-atencion-al-cliente-portugues-y-espanol
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

7 FRASES QUE JAMÁS DEBES DECIR EN UNA  

ENTREVISTA DE TRABAJO 

 

“HARÉ CUALQUIER COSA” 

En lugar de mostrar una disposición indiscriminada, es importante que los candidatos de-
muestren un conocimiento claro de sus habilidades y cómo éstas se alinean con los requisi-
tos del trabajo. 

 

“¿QUÉ HACE SU EMPRESA?” 

Antes de la entrevista, investiga sobre la empresa, su cultura, productos y los desafíos re-
cientes que ha enfrentado. 

 

“NO TENGO DEBILIDADES” 

Decir esto puede interpretarse como falta de autoconocimiento. Es preferible compartir un 
desafío personal y las estrategias para superarlo. Es más efectivo hablar de un área de 
desarrollo personal y las medidas que estás tomando para mejorar. 

 

“ODIABA A MI ÚLTIMO JEFE” 

Quejarse de empleadores anteriores, es una señal de alarma. En su lugar, se recomienda 
hablar sobre aprendizajes en comunicación y trabajo en equipo. En lugar de enfocarse en 
los aspectos negativos, puedes hablar sobre lo que aprendiste de la experiencia, como: “mi 
experiencia anterior me enseñó mucho sobre la importancia de la comunicación y el trabajo 
en equipo, incluso en situaciones difíciles”. 

 

“NO SÉ” 

La honestidad es importante, pero también lo es mostrar disposición para aprender. Es me-
jor expresar interés en explorar temas desconocidos. Si no conoces la respuesta a una pre-
gunta, puedes expresar tu interés y tu enfoque en la resolución de problemas. 

 

“PUEDE REVISAR MI CURRICULUM” 

Una entrevista es una oportunidad para expandir lo que está en el curriculum. Se aconseja 
dar detalles adicionales sobre experiencias pasadas. En lugar de referir al entrevistador a tu 
curriculum, aprovecha la oportunidad para contar una historia o ejemplo que ilustre tus habi-
lidades y logros. 

 

“CUÁNDO EMPIEZO A COBRAR” 

Si bien es importante discutir la compensación, el momento y la manera de hacerlo es clave. 
No te precipites, espera el momento oportuno y plantéalo como que estás interesado en 
comprender mejor el paquete de compensación total, incluyendo salario, beneficios y otras 
oportunidades de desarrollo profesional. 

 

Recuerda que tener éxito en una entrevista no solo depende de lo que dices, sino también 
de cómo lo dices. 

 

 Fuente: trabajarporelmundo.org 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

SEMANA DE EMPLEO PÚBLICO 

El Vicerrectorado de Formación Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento, a través de su 
Oficina de Prácticas y Empleo, en colaboración con el Ministerio para la Transformación Digi-
tal y la Función Pública, organiza la Semana del Empleo Público, un evento diseñado para 
acercar a estudiantes y graduados las oportunidades laborales en los distintos cuerpos 
de la administración pública 

 

Este evento se realizará del 24 al 27 de febrero de 2025, de forma presencial, en la Sala 
Interactiva del Edificio de Estudiantes (Avda. Complutense, s/n), y online. A lo largo de la se-
mana, se impartirán conferencias con profesionales de reconocidos cuerpos y escalas de dife-
rentes organismos públicos, quienes compartirán su experiencia y brindarán información clave 
sobre las salidas profesionales, los procesos selectivos y las ventajas de trabajar en el sector 
público. Para participar es necesario inscribirse previamente. 

 

Los asistentes en la modalidad presencial verán reflejada esta actividad en el Pasaporte UCM 
para el Empleo, y po-
drán obtener reconoci-
mientos de créditos por 
la colaboración, asisten-
cia y participación  en 
eventos y foros de em-
pleo en el curso acadé-
mico 2024-2025. 

 

Descubre las oportuni-
dades que te esperan en 
la administración públi-
ca. Consulta toda la in-
formación sobre las acti-
vidades programadas y 
accede a las inscripcio-
nes en este enlace 

 

Fecha de inscripción 
del 10 de enero al 23 
de enero 

 

Mas información AQUÍ 

 

  

https://www.ucm.es/ope/file/folleto-informativo?ver
https://www.ucm.es/ope/pasaporte-ucm-empleo
https://www.ucm.es/ope/file/pdf-semana-empleo-publico-ucm-2024?ver
https://www.ucm.es/ope/semana-empleo-publico
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS SEFCARM 

 

09/01/25 SOLDADOR/@ TOTA-
NA EMPRESA DE TOTANA PRE-
CISA SOLDADOR/@ PARA TRA-
BAJO DE CARPINTERÍA METÁLI-
CA. REQUISITOS: EXPERIENCIA 
DE 12 MESES EN EL SECTOR; 
PERMISO DE CONDUCIR. CON-
TRATO INDEFINIDO. JORNADA 
COMPLETA. 

 

09/01/25 DEPENDIENTE/@ DE 
RECAMBIOS Y ACCESORIOS 
DE AUTOMÓVIL TOTANA EM-
PRESA DE TOTANA PRECISA DEPENDIENTE/@ PARA LAS FUNCIONES: ATENDER EN 
MOSTRADOR, CONTROL DE ALMACÉN Y GESTIÓN DE PEDIDOS. REQUISITOS: CO-
NOCIMIENTOS INFORMÁTICOS; CARNET DE CONDUCIR; NO REQUIERE EXPERIEN-
CIA PREVIA, PERO SE VALORARÁ LA MISMA EN PUESTOS SIMILARES. CONTRATO 
INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA 

 

10/01/25 CONDUCTOR/@ REPARTIDOR/@ LIBRILLA EMPRESA DE LIBRILLA PRECISA 
CONDUCTOR PARA LAS FUNCIONES DE REPARTO DE MERCANCIAS Y APOYO A LA 
PRODUCCIÓN EN FÁBRICA. REQUISITOS: CARNET DE CONDUCIR C—CAP. CONTRA-
TO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA 

 

13/01/2025 MOZO/@ ALMACÉN ALCANTARILLA EMPRESA DE ALCANTARILLA PRECI-
SA MOZO/@ PARA LAS FUNCIONES: CARGA, DESCARGA Y CLASIFICACIÓN DE MER-
CANCÍA; ORGANIZAR Y UBICAR PRODUCTOS EN ALMACÉN. REQUISITOS: PERMISO 
CONDUCIR; SE VALORARÁ EXPERIENCA Y CURSO DE CARRETILLERO. CONTRATO 
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA 

 

14/01/2025 ADMINISTRATIVO/@ DEPARTAMENTO CALIDAD ALCANTARILLA EMPRE-
SA DE ALCANTARILLA PRECISA ADMINISTRATIVO/@ PARA LAS FUNCIONES: CON-
TROL Y PRESENTACIÓN DE DOCUMENTACIÓN TÉCNICA RELATIVA A LA CALIDAD 
DE PRODUCTOS ENTRE EMPRESA Y CLIENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. 
REQUISITOS: PERSONA CON DISCAPACIDAD MÍNIMA DE 33%; TITULACIÓN TÉCNICO 
SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS; EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR; 
DOMINIO IDIOMA INGLÉS; CONOCIMIENTOS DEPARTAMENTO CALIDAD. CONTRATO 
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA 

 

15/01/2025 PEÓN/@ AGRÍCOLA ALHAMA DE MURCIA EMPRESA DE ALHAMA NECESI-
TA PEÓN/@ PARA LAS FUNCIONES DE FUMIGACIÓN DE HIERBA Y MANTENIMIEN-
TOS. REQUISITOS: SERIEDAD Y PREDISPOSICIÓN AL TRABAJO. CONTRATO TEMPO-
RAL. JORNADA COMPLETA 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS SEFCARM 

 

16/01/2025 CONDUCTOR/@ REPARTIRDOR/@ TOTANA Empersa de Totana pecisa con-
ductor/@ para las funciones: transporte de mercancía, carga/descarga de mercancía, zonas 
de Murcia-Cartagena-Almería. Requisitos: Graduado ESO; preferiblemente con experiencia; 
se valorará formación en marketing y ventas. Contrato indefinido. Jornada completa 

 

16/01/2025 COMERCIAL SECTOR SERVICIOS TOTANA Empresa de Totana precisa co-
mercial con experiencia en ventas, preferiblemente en sector hostelería; organización de vi-
sitas comerciales; negociar contratos y condiciones; seguimiento post-venta; mantenimiento 
cartera de clientes; apoyo a equipos de marketing. Requisitos: experiencia en ventas; mane-
jo de móvil y Tablet; disponibilidad para viajar; conocimientos de inglés; formación en marke-
ting y ventas. Contrato indefinido. Jornada completa 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD 

“SOCORRISMO EN INSTALACIONES ACUÁTICAS” 

 El próximo 5 de febrero en la 
Cruz Roja de Murcia comienza 
el curso “Socorrismo en instala-
ciones Acuáticas”. Para acce-
der al mismo es necesario es-
tar inscrito/@ como deman-
dante de empleo y tener el 
Certificado de la ESO  o equi-
valente. 

 

El certificado consta de 277 ho-
ras teóricas y 93 horas prácti-
cas 

 

El calendario previsto para su 
realización es del 05/02/25 al 10/04/25 

 

Si estás interesado/@ puede contactar con Cruz Roja Murcia en los teléfonos/WhatsApp  

670 567 044 / 637 350 415, de lunes a viernes de 8:30 a 14:30 

 

Para solicitar información  murcia@cruzroja.es 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

ABIERTA UNA LISTA EXTRAORDINARIA EN LA 
REGION DE MURCIA PARA DOCENTES DE 4  

ESPECIALIDADES 

La necesidad de docentes para impartir distintas asignaturas en Educación Secundaria Obliga-
toria (ESO) Y Formación Profesional ha llevado a la Consejería de Educación de la Región 
de Murcia a abrir esta semana una lista extraordinaria con el objetivo de que las personas 
interesadas que cumplan los requisitos se puedan inscribir 

 

Se ha publicado una Resolución el 13 de enero por la que se declara abiertas las listas de 
interinidad de las especialidades de Matemáticas (590006), Tecnología (590019), Organi-
zación y Procesos de Mantenimiento de Vehículos (590111)y Organización y Proyectos 
de Sistemas Energéticos (590113) del cuerpo de profesores de Secundaria 

 

El inicio del plazo de presentación de solicitudes se abrió el día 14 de enero de 2025 a las 
9:00 

Y puede concurrir cualquier persona con la titulación correspondiente y con la formación 
pedagógica obligatoria 

 

El procedimiento se mantiene abierto, y los solicitantes ocuparán los puestos por orden de 
inscripción y según sus peticiones, una vez que la Administración haya comprobado que cum-
plen los requisitos de titulación. 

 

 

 

ENLACE SEDE ELECTRÓNICA PROCEDIMIENTO 141 

https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=141&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288#seccion-solicitudes
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS LABORALES FREMM 

 2 ELECTROMECÁNICOS/AS Ref. 33448 

Santomera 

Realizar operaciones de mantenimiento, montaje de accesorios y reparaciones y seguimien-
tos de averías y esquemas en las áreas de mecánica, hidráulica y electricidad del sector in-
dustrial. Titulación de F.P. Conocimientos requeridos: reparación, mantenimiento maquinaria 
de elevación. 

Horario de 8:00 a 17:00h 

 

ELECTRICISTA INDUSTRIAL Ref. 33086 

Murcia 

Instalación y mantenimiento de instalaciones eléctricas, electrónicas, informática, comunica-
ciones, instrumentación y analítica en el sector del agua. FP de Grado Superior 

Horario de 7:00 a 15:00h 

 

PEÓN/A MECÁNICO/A Ref. 
33452 

Molina de Segura 

Colaborar con el mecánico en 
revisiones periódicas de equi-
pos y maquinarias. Identificar problemas básicos o desgastes en las piezas. Preparar y ma-
nejar herramientas, equipos y materiales necesarios para las reparaciones. Apoyo en solda-
dura y corte. Interpretación básica de planos. Experiencia o nociones básicas en soldadura 
por arco o MIG/MAG. Electricidad básica. Titulación: Módulo o F.P. Experiencia de 1 años 
en puesto similar. Horario de 7:00 a 15:00h. 

 

TÉCNICO/A CONTROL DE PLAGAS. TÉCNICO/A LEGIONELLA Ref. 33454 

Murcia 

Conocimientos mínimos requeridos ESO o EGB. Carnet de conducir B. Formación por cuen-
ta de la empresa. Jornada completa 

 

2 MECÁNICOS/AS MAQUINARIA INDUSTRIAL Ref. 33451 

Molina de Segura 

Realizar el montaje y ensamblaje de máquinas y equipos industriales en el taller. Ejecutar 
trabajos de soldadura TIG y MIG con precisión y calidad. Interpretar y trabajar conforme a 
planos técnicos y esquemas de montaje. Realizar mantenimiento preventivo y correctivo en 
las plantas de los clientes, colaborar con el equipo de ingeniería para resolver problemas 
técnicos y mejorar procesos, documentar y reportar las actividades diarias de montaje, insta-
lación, mantenimiento e incidencias técnicas. Disponibilidad para viajar. Experiencia mínima 
de 1 año en puesto similar, FP o Grado Medio en Mecánica, Electromecánica o un campo 
relacionado. horario de 7:00 a 15:00h 

 

 

Para poder optar a estas plazas, debes darte de alta en la FREMM 
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“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

TÉCNICO/@ ELECTRICISTA ALHAMA DE MURCIA La empresa Bifan Ibérica necesita un 
técnico/@ de obras eficaz y gran aptitud para realizar las funciones: instalación de cableado 
eléctrico. Requisitos: experiencia reconocida en instalaciones de electricidad; habilidades de 
comunicación con actitud de servicio al cliente. Para más información pinche AQUÍ 

 

FONTANERO/@ ALHAMA DE MURCIA La empresa Bifan Ibérica necesita fontanero/@ para 
instalación de tubería de hierro roscada y ranurada. Requisitos: experiencia de al menos 2 
años en puesto similar. Para más información pinche AQUÍ 

 

 PEÓN/@ PARA LÍNEA DE PRODUCCIÓN ALHAMA DE MURCIA Empresa de Alhama pre-
cisa un peón/@ para su línea de producción. Requisitos: se valorará experiencia previa en el 
sector del cartón; vivir en las inmediaciones de Alhama. Para más información pinche AQUÍ 

 

 MOZO/@ ALMACÉN DE CÍTRICOS ALHAMA DE MURCIA Empresa de Alhama precisa mo-
zo/@ para las funciones: apoyo a los encajadores; apilado de cajas y paletizado; manteni-
miento del puesto de trabajo. Requisitos: carnet de conducir; valorable experiencia en puestos 
similares. Para más información pinche AQUÍ 

 

ANALISTA CONTABLE ALHAMA DE MURCIA La empresa Primafrio precisa dos administra-
tivo/@ para las funciones: tareas de contabilización, análisis, reporte y en general todas las 
tareas de un departamento complejo. Requisitos: Ciclo Formativo de Grado Superior en Admi-
nistración y Gestión; experiencia en puesto similar de al menos 2 años; inglés básico. Para 
más información pinche AQUÍ 

 

ELECTROMECÁNICO/@ ALHAMA DE MURCIA Empresa de Alhama busca electromecáni-
co/@ para las funciones: realizar mantenimiento preventivo y correctivo en equipos eléctricos 
y mecánicos; diagnosticar y reparar fallas en sistemas electromecánicos; instalar y ajustar ma-
quinaria y componentes eléctricos y mecánicos; pruebas de funcionamiento y asegurar elco-
rrecto desempeño de los equipos. Requisitos: experiencia de al menos 1 año en puesto simi-
lar. Para más información pinche AQUÍ  

 

SOLDADOR/@ DE HILO LIBRILLA Empre-
sa de Librilla busca soldador/@ con experien-
cia en electrodo, hilo y acero al carbono. Re-
quisitos: Ciclo formativo Grado Medio; expe-
riencia previa. Para más información pinche 
AQUÍ 

 

HIGIENISTA DENTAL ALHAMA DE MUR-
CIA La clínica Cleardent necesita dos higie-
nistas bucodentales para las tareas de limpie-
zas dentales y profilaxis; asistir al odontólogo; 
realizar radiografías dentales; recepción y agenda de doctores; esterilización del instrumental y 
mantenimiento del área de trabajo. Requisitos: Ciclo Formativo Grado Superior; experiencia 
mínima de al menos 2 años. Para más información pinche AQUI 

https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/tecnico-electricista/of-ia7ab5086ba4fb8b9869742b729fb4a?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/fontanero/of-i81670a631140daaf6af0f30cf35013?applicationOrigin=search-new&page=2&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/peones-para-linea-produccion-alhama-murcia/of-i3857d4f97943e4bd206b49a578fee1?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE//Srvficheros/users/OrientadorGJ2/Documents/Nueva%20carpeta
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/mozo-almacen-citricos/of-ia5b0724336466d8c3fd844a1d237db?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/analista-contable/of-i3a9ce85e6b429a9d0a5f87735e2378?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/electromecanico-con-experiencia/of-iff48fee26e422ab039c47b00170d68?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/soldador-hilo-con-experiencia/of-i16636e37cc4e4c9d0078b9ca3915ba?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/almeria/higienista-dental-alhama-murcia/of-ibfc77295f44c66b517e18c850ed83d?applicationOrigin=search-new&page=2&sortBy=RELEVANCE
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“El FSE invierte en tu futuro” 

PREMIO EUROPEO CARLOMAGNO DE LA  

JUVENTUD 

El premio europeo Carlomagno de la juventud premia proyectos dirigidos por jóvenes que 
apoyan la democracia en Europa y promueven la cooperación y el entendimiento tanto en Eu-
ropa como a nivel internacional. 

 

Destaca el trabajo diario que realizan los jóvenes para fortalecer un sentido compartido de 
identidad europea y recompensa su participación activa en el desarrollo de Europa. 

 

Criterios de elegibilidad: 

 ¿Tienes algún proyecto europeo al que quieras postular? 

 Tener entre 16 y 30 años 

 Ser residente de uno de los Estados miembros de la UE 

 Puedes presentar un proyecto  como solicitante individual o en nombre de una organiza-
ción o un grupo de jóvenes 

 

Premios 

El premio para el mejor proyecto es de 7.500€, el segundo, de 5.000€, y el tercero, de 
2.500€. 

Los tres finalistas premiados serán invitados a visitar el Parlamento Europeo (en Bruselas o 
Estrasburgo). 

A un representante de cada uno de los tres galardonados europeos se le ofrecerá la posibili-
dad de realizar unas prácticas Schuman en el Parlamento Europeo. 

Los representantes de cada uno de los 27 proyectos nacionales seleccionados también serán 
invitados a un viaje de cuatro días a Aquisgrán, Alemania. 

 

Fecha límite: 30 de enero de 2025 

 

Si necesitas más información, puedes ponerte en contacto con la oficina de enlace del Parla-
mento Europeo de su país o envíe sus preguntas a youth@europarl.europa.eu  

Para más información, pincha AQUÍ 

 

https://youth.europarl.europa.eu/more-information/charlemagne-prize.html
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

 

PRUEBAS ACCESO CICLOS FORMATIVOS DE 

GRADO MEDIO Y SUPERIOR 

La Dirección General de Formación Profesional, Enseñanzas de Régimen Especial y Educa-
ción Permanente, convoca las pruebas de acceso a los ciclos formativos de Grado Medio y 
Superior de Formación Profesional, del Sistema Educativo en la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia, correspondiente al año 2025. 

 

REQUISITOS DE PARTICIPACIÓN: 

 Si vas a concurrir a ciclos formativos de 
Grado Medio: tener al menos, 17 años de 
edad o cumplirlos en el año 2025 y no re-
unir ninguno de los requisitos académicos 
de acceso a los ciclos formativos de Grado 
Medio. 

 Si vas a concurrir a ciclos formativos de 
Grado Superior: tener al menos, 19 años 
de edad o cumplirlos en el año 2025 y no 
reunir ninguno de los requisitos académicos de acceso a los ciclos formativos de Grado 
Superior. 

 Podrán participar también, los solicitantes que sin reunir el requisito académico exigido 
exigido para el acceso a las enseñanzas correspondientes y habiendo superado la prue-
ba en convocatorias anteriores, deseen elevar la calificación obtenida. 

 

SOLICITUDES: 

Para la inscripción en las pruebas se deberá cumplimentar, a través de internet, y registrar de 
forma telemática o presencial, en el período comprendido desde las 9:00h del lunes 20 de 
enero de 2025 hasta las 14:00h. del lunes 3 de febrero de 2025. 

En el caso de realizar la inscripción en las pruebas de acceso a ciclos formativos de Grado 
Superior se debe especificar, haya solicitado exención o no, el idioma extranjero (inglés o 
francés) a realizar en la parte común de la prueba, la opción de la parte específica (A,B,C), en 
base a lo establecido en el anexo III, según la familia profesional a la que pertenece el ciclo 
formativo que se pretende cursar, y las dos materias a examen de dicha opción. 

 

TASAS 

Los aspirantes estarán sujetos al pago de la tasa correspondiente, prevista en el Decreto Le-
gislativo 1/2004, de 9 de julio, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Tasas, 
Precios Públicos y Contribuciones especiales. 

El importe de dicha tasa será de 16,15€ para la solicitud de acceso a ciclos formativos de Gra-
do Medio y de 19,30€ para la solicitud de acceso a ciclos de Grado Superior. 

Ver en el siguiente enlace, la Resolución de 20 de diciembre de 2024 de la Dirección General 
de Formación Profesional Enseñanzas de Régimen Especial y Educación Permanente las bo-
nificaciones y exenciones de pago, según particularidades. Para ello, pincha AQUÍ 

 

También puedes ver los exámenes de años anteriores y orientaciones para los mismos, pin-
chando AQUÍ 

https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=73146&IDTIPO=100&RASTRO=c1295$m
https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=72401&IDTIPO=100&RASTRO=c816$m17010
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

 

PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRSAS 

AUDITOR/@ JUNIOR (MURCIA) 

 

FUNCIONES: Trabajos propios del control financiero; revisión de documentación justifi-
cativa de subvenciones; apoyo al control de subvenciones. Trabajos propios de audito-
ria de cuentas anuales; apoyo en el departamento de auditoría de cuentas anuales 

 

REQUSITOS: Estar desempleado e inscrito como demandante de empleo; tener entre 
18-25 años o hasta 29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido 
relación laboral superior a 3 meses en la misma ocupación; GRADO en Administración y Di-
rección de Empresas; GRADO en Economía 

 

DURACIÓN: 9 meses 

 

CUANTÍA DE LA BECA: 600 € 

 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesado/@ envíe su currículum en formato WORD o PDF 
a la dirección de correo electrónico sef-murcia-jjuan@carm.es consignando en el asunto su 
número de DNI/NIE e indicando “ Prácticas no laborales, Programa: PPNL0915/21-1 

 

PLAZO DE INSTANCIAS: 31 de enero de 2025 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

 

OFERTA EMPLEO PÚBLICO  

 

TÉCNICOS/@S ESPECIALISTA: FABRICACIÓN MECÁNICA (UNIVERSIDAD DE MURCIA) 

 

Tipo de Acceso: Concurso público para lista de espera (superar prueba teórico-práctica) 

 

Plazo de instancias: del 13 de enero al  10 de febrero de 2025 

 

Requisitos: Estar en posesión de título de Bachiller, Formación Profesional de Grado Me-
dio o equivalente 

 

Para más información pinche AQUÍ 

 

TÉCNICOS ESPECIALISTAS: RADIOPROTECCIÓN Y RESIDUOS (UNIVERSIDAD DE 
MURCIA) 

 

Tipo de Acceso: Concurso público para lista de espera (superar prueba teórico-práctica) 

 

Plazo de instancias: del 13 de enero al  10 de febrero de 2025 

 

Requisitos: Estar en posesión de título de Bachiller, 
Formación Profesional de Segundo Grado o equiva-
lente 

 

Para más información pinche AQUÍ  

 

DIPLOMADOS: TALLERES DE ELECTRÓNICA 
(UNIVERSIDAD DE MURCIA) 

 

 

Tipo de Acceso: Concurso público para lista de espe-
ra (superar prueba teórico-práctica) 

 

Plazo de instancias: del 13 de enero al  10 de febrero 
de 2025 

 

Requisitos: Estar en posesión de título de Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, 
Arquitecto Técnico, Graduado o equivalente 

 

Para más información pinche AQUÍ  

 

 

 

https://convocum.um.es/convocum2/paginas/lep/listaConvocatorias.seam?from=default&cid=31055
https://convocum.um.es/convocum2/paginas/lep/listaConvocatorias.seam?from=default&cid=31055
file://Srvficheros/users/OrientadorGJ2/Documents/Nueva carpeta
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

Para cualquier consulta:  

 orientador1gj@alhamademurcia.es (Mateo) 

 orientador2gj@alhamademurcia.es  (Teresa) 

 Teléfonos:  

 Oficina: 868 921 084   

 WhatsApp: 628 72 54 50   

¡RECUERDA! Para ser atendido/a de forma presencial solicita cita previa. 

(Este boletín contiene una recopilación procedente de páginas especializadas y redes sociales profe-

sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del 

uso, veracidad y relaciones que surjan con las empresas ofertantes). 


