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i NOTICIA EI\/IQPLEO JOVEN

| PREMIO LITERARIO DE NOVELA JOVEN “LEER SUMA”

Con el afan de promover la creacion de obras literarias y fomentar buenos habitos de lectura
entre el publico mas joven, la Fundacion José Manuel Lara, en colaboracién con la Fundacion
Cajasol y la Andalucia Reader Con (ARC), convoca el | Premio literario de novela joven
LEER SUMA con el fin de potenciar el talento y la carrera de autores emergentes.

Todo participante podra presentar un sélo manuscrito de caracter autoconclusivo que de-
bera ajustarse a los siguientes parame-

tros:

. La obra debe ser inédita y estar »
destinadas al publico juvenil, si | PREMIO DE NOVELA JOVEN ER+
bien se admitiran aquellas que es- ‘LEER SUMA'’ PREMIO DE NOVELA JOVEN
tén publicadas en Wattpad y plata-

formas similares—sin editar—. En ‘
este ultimo supuesto, si la obra re-

sultara ganadora, debera ser retirada de todas las plataformas en las que esté disponi-
ble

. Esto también implica que la obra no debe haber ganado otros premios ni certame-
nes ni puede estar pendiente de fallos de otros concursos literarios

. Solo se admitiran obras de narrativa, de tematica y formato libres y género juvenil
en cualquier subgénero

Los manuscritos deberan presentarse del siguiente modo: En la primera pagina solo puede
aparecer el titulo de la obra e ir firmado bajo pseudénimo. EI documento debe estar en forma-
to PDF con el titulo “Nombre de la obra — pseuddnimo del autor”, tamano DIN A4 con interli-
neado 1,5 y tipografia Times New Roman en cuerpo 12.

Se enviaran a la direccion de correo electréni-
co: premioleersuma@fundacionjmlara.es con el asunto: “I Premio LEER SUMA - pseu-
dénimo del autor”.

En el mismo correo electrénico se adjuntara un segundo documento en PDF bajo el
nombre “PLICA — pseudénimo del autor”, con la siguiente informacion:

e Titulo de la obra y pseudénimo del autor/a.

e Sinopsis extensa y con spoilers de entre 20 y 30 lineas.

¢ Nombre completo y apellidos, domicilio, teléfono de contacto, correo electrénico y
fecha completa de nacimiento del autor/a —o autores, en caso de que la obra esté es-
crita por varios—.

El plazo de admision de originales se abrira el 17 de diciembre de 2024 a las 00:01 y se ce-
rrara el 15 de febrero de 2025 a las 23:59, ambos inclusive.

Requisitos: Podran optar al | Premio literario de novela juvenil LEER SUMA todas aquellas
personas residentes en Espafia y menores de 30 afios, sin importar su nacionalidad, siempre
que las obras a presentar sean originales.

Dotacién: La obra ganadora se premiara con una unica dotacion econdémica indivisible de

1.000 €, asi como la edicion, publicacién y explotacion nacional y por todo el mundo, en cas-
tellano y otras lenguas, y la distribucion y comercializacion a través de la editorial con el mis-
mo nombre
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NOTICIA EMPLEO JOVEN o s
OFERTA: ATENCION AL CLIENTE PORTUGUES-ESPANOL

EN TOTANA

Mision del Puesto

Formaras parte del equipo de Atencion al Cliente, gestionaras las consultas y resolveras las
incidencias de clientes de Portugal y Espafia con sus productos y servicios. Recopilaras y
evaluaras las necesidades de sus clientes, identificando nuevas ventas potenciales y aspec-
tos de mejora en el servicio.

Qué te ofrecen
. Contrato indefinido

. Salario anual fijo competitivo +
bonus mensual

o Plan anual de formaciéon

. Posibilidades de desarrollo y
promocion dentro del grupo de

CUSTOMER SERVICE - MURCIA, SPAIN - HYDRID REMOTE =

Atencion al cliente - Portugués y espanol

Se gosta do mundo das motas, fala portugués e tem expefiéncia no servigo ao cliente,
empresas Bihr esta é a sua oportunidade de se juntar & nossa equipa & fazer parte do. grupo Bihr.

. Dias de teletrabajo a la sema-
na segun condiciones internas

. Incorporacion a una organizacion dinamica en pleno proceso de crecimiento

Qué perfil buscan

. Portugués y espafiol como lenguas maternas o nivel avanzado

. Valorable nivel B2 de inglés

. Valorable que tengas conocimientos y te guste el sector del motociclismo

. FP Grado Medio o Superior

. Experiencia en atencion al cliente de al menos 1 afno

. Manejo de ERP —gestion de empresa— y CRM —gestion comercial de clientes

. Office 365. Buen nivel de comunicacién escrita y hablada. Asertividad

. Capaz de realizar multiples tareas, priorizar y administrar el tiempo de manera efectiva

Principales responsabilidades

. Comunicarte con los clientes a través de diferentes canales

. Atender sus consultas y dar respuestas satisfactorias a sus problemas

. Estar al dia de los productos y servicios que comercializan

. Procesar pedidos, formularios y solicitudes

. Mantener comunicacion fluida con otros departamentos como Ventas, Compras, etc.
. Promover y vender sus productos y servicios

. Proporcionar informacién acerca del servicio de atencion al cliente y proponer acciones
de mejora.

Si estas interesado, pincha AQUI
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* K Region de Murcia
UNION EUROPEA

7 FRASES QUE JAMAS DEBES DECIR EN UNA
ENTREVISTA DE TRABAJO

“HARE CUALQUIER COSA”

En lugar de mostrar una disposicion indiscriminada, es importante que los candidatos de-
muestren un conocimiento claro de sus habilidades y cémo éstas se alinean con los requisi-
tos del trabajo.

“; QUE HACE SU EMPRESA?”

Antes de la entrevista, investiga sobre la empresa, su cultura, productos y los desafios re-
cientes que ha enfrentado.

“NO TENGO DEBILIDADES”

Decir esto puede interpretarse como falta de autoconocimiento. Es preferible compartir un
desafio personal y las estrategias para superarlo. Es mas efectivo hablar de un area de
desarrollo personal y las medidas que estas tomando para mejorar.

“ODIABA A MI ULTIMO JEFE”

Quejarse de empleadores anteriores, es una sefal de alarma. En su lugar, se recomienda
hablar sobre aprendizajes en comunicacion y trabajo en equipo. En lugar de enfocarse en
los aspectos negativos, puedes hablar sobre lo que aprendiste de la experiencia, como: “mi
experiencia anterior me enseid mucho sobre la importancia de la comunicacion y el trabajo
en equipo, incluso en situaciones dificiles”.

uNo sEu

La honestidad es importante, pero también lo es mostrar disposicion para aprender. Es me-
jor expresar interés en explorar temas desconocidos. Si no conoces la respuesta a una pre-
gunta, puedes expresar tu interés y tu enfoque en la resolucion de problemas.

“PUEDE REVISAR MI CURRICULUM”

Una entrevista es una oportunidad para expandir lo que esta en el curriculum. Se aconseja
dar detalles adicionales sobre experiencias pasadas. En lugar de referir al entrevistador a tu
curriculum, aprovecha la oportunidad para contar una historia o ejemplo que ilustre tus habi-
lidades y logros.

“CUANDO EMPIEZO A COBRAR”

Si bien es importante discutir la compensacion, el momento y la manera de hacerlo es clave.
No te precipites, espera el momento oportuno y plantéalo como que estas interesado en
comprender mejor el paquete de compensacion total, incluyendo salario, beneficios y otras
oportunidades de desarrollo profesional.

Recuerda que tener éxito en una entrevista no solo depende de lo que dices, sino también
de como lo dices.

Fuente: trabajarporelmundo.org
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£ NOTICIA EMPLEO JOVEN

UNIOEOPEA Region g de Murcia
SEMANA DE EMPLEO PUBLICO

El Vicerrectorado de Formacion Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento, a través de su
Oficina de Practicas y Empleo, en colaboracién con el Ministerio para la Transformacion Digi-
tal y la Funcion Publica, organiza la Semana del Empleo Publico, un evento disehado para
acercar a estudiantes y graduados las oportunidades laborales en los distintos cuerpos
de la administracién publica

Este evento se realizara del 24 al 27 de febrero de 2025, de forma presencial, en la Sala
Interactiva del Edificio de Estudiantes (Avda. Complutense, s/n), y online. A lo largo de la se-
mana, se impartiran conferencias con profesionales de reconocidos cuerpos y escalas de dife-
rentes organismos publicos, quienes compartiran su experiencia y brindaran informacién clave
sobre las salidas profesionales, los procesos selectivos y las ventajas de trabajar en el sector
publico. Para participar es necesario inscribirse previamente.

Los asistentes en la modalidad presencial veran reflejada esta actividad en el Pasaporte UCM
para el Empleo, y po-
dran obtener reconoci-

mientos de créditos por
la colaboracion, asisten-
cia y participacion en
eventos y foros de em-

pleo en el curso acadé-
mico 2024-2025.

Descubre las oportuni-
dades que te esperan en
la administracion publi-
ca. Consulta toda la in-
formacién sobre las acti-
vidades programadas y
accede a las inscripcio-

-
nes en este enlace ~
ohe
Fecha de inscripcién e
del 10 de enero al 23
de enero
Mas informacion AQUI 2L - 27
Febrero
2025
BB oo de M GARANTIA
. W Ihama de Murcia X,
~ejalia de Juventu invi >
B8 Concejoia de Juventud “E| FSE invierte en tu futuro” UENIL

SSSSSS 10 ruICO
suasas. | SEPE



https://www.ucm.es/ope/file/folleto-informativo?ver
https://www.ucm.es/ope/pasaporte-ucm-empleo
https://www.ucm.es/ope/file/pdf-semana-empleo-publico-ucm-2024?ver
https://www.ucm.es/ope/semana-empleo-publico
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UNIOEOPEA Region g de Murcia
OFERTAS SEFCARM

09/01/25 SOLDADOR/@ TOTA-
NA EMPRESA DE TOTANA PRE-
CISA SOLDADOR/@ PARA TRA-
BAJO DE CARPINTERIA METALI-
CA. REQUISITOS: EXPERIENCIA
DE 12 MESES EN EL SECTOR;
PERMISO DE CONDUCIR. CON-
TRATO INDEFINIDO. JORNADA

COMPLETA.

09/01/25 DEPENDIENTE/@ DE Servicio Regional

RECAMBIOS Y ACCESORIOS =~ DE EMPLEO y FORMACION
DE AUTOMOVIL TOTANA EM-

PRESA DE TOTANA PRECISA DEPENDIENTE/@ PARA LAS FUNCIONES: ATENDER EN
MOSTRADOR, CONTROL DE ALMACEN Y GESTION DE PEDIDOS. REQUISITOS: CO-
NOCIMIENTOS INFORMATICOS; CARNET DE CONDUCIR; NO REQUIERE EXPERIEN-
CIA PREVIA, PERO SE VALORARA LA MISMA EN PUESTOS SIMILARES. CONTRATO
INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA

10/01/25 CONDUCTOR/@ REPARTIDOR/@ LIBRILLA EMPRESA DE LIBRILLA PRECISA
CONDUCTOR PARA LAS FUNCIONES DE REPARTO DE MERCANCIAS Y APOYO A LA
PRODUCCION EN FABRICA. REQUISITOS: CARNET DE CONDUCIR C—CAP. CONTRA-
TO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA

13/01/2025 MOZO/@ ALMACEN ALCANTARILLA EMPRESA DE ALCANTARILLA PRECI-
SA MOZO/@ PARA LAS FUNCIONES: CARGA, DESCARGA Y CLASIFICACION DE MER-
CANCIA; ORGANIZAR Y UBICAR PRODUCTOS EN ALMACEN. REQUISITOS: PERMISO
CONDUCIR; SE VALORARA EXPERIENCA Y CURSO DE CARRETILLERO. CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA

14/01/2025 ADMINISTRATIVO/@ DEPARTAMENTO CALIDAD ALCANTARILLA EMPRE-
SA DE ALCANTARILLA PRECISA ADMINISTRATIVO/@ PARA LAS FUNCIONES: CON-
TROL Y PRESENTACION DE DOCUMENTACION TECNICA RELATIVA A LA CALIDAD
DE PRODUCTOS ENTRE EMPRESA Y CLIENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
REQUISITOS: PERSONA CON DISCAPACIDAD MINIMA DE 33%; TITULACION TECNICO
SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y FINANZAS; EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR;
DOMINIO IDIOMA INGLES; CONOCIMIENTOS DEPARTAMENTO CALIDAD. CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA

15/01/2025 PEON/@ AGRICOLA ALHAMA DE MURCIA EMPRESA DE ALHAMA NECESI-
TA PEON/@ PARA LAS FUNCIONES DE FUMIGACION DE HIERBA Y MANTENIMIEN-
TOS. REQUISITOS: SERIEDAD Y PREDISPOSICION AL TRABAJO. CONTRATO TEMPO-
RAL. JORNADA COMPLETA
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£ NOTICIA EMPLEO JOVEN

OFERTAS SEFCARM

16/01/2025 CONDUCTOR/@ REPARTIRDOR/@ TOTANA Empersa de Totana pecisa con-
ductor/@ para las funciones: transporte de mercancia, carga/descarga de mercancia, zonas
de Murcia-Cartagena-Almeria. Requisitos: Graduado ESO; preferiblemente con experiencia;
se valorara formacion en marketing y ventas. Contrato indefinido. Jornada completa

16/01/2025 COMERCIAL SECTOR SERVICIOS TOTANA Empresa de Totana precisa co-
mercial con experiencia en ventas, preferiblemente en sector hosteleria; organizacion de vi-
sitas comerciales; negociar contratos y condiciones; seguimiento post-venta; mantenimiento
cartera de clientes; apoyo a equipos de marketing. Requisitos: experiencia en ventas; mane-
jo de movil y Tablet; disponibilidad para viajar; conocimientos de inglés; formacion en marke-
ting y ventas. Contrato indefinido. Jornada completa

Servicio Regional

DE EMPLEO y FORMACION
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CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
“SOCORRISMO EN INSTALACIONES ACUATICAS”

El préximo 5 de febrero en la
Cruz Roja de Murcia comienza
el curso “Socorrismo en instala-
ciones Acuaticas”. Para acce-
der al mismo es necesario es-
tar inscrito/@ como deman-
dante de empleo y tener el
Certificado de la ESO o equi-
valente.

El certificado consta de 277 ho-
ras tedricas y 93 horas practi-
cas

+ Cruz Roja Espanola
Region de Murcia

El calendario previsto para su
realizacion es del 05/02/25 al 10/04/25

Si estas interesado/@ puede contactar con Cruz Roja Murcia en los teléfonos/WhatsApp
670 567 044 / 637 350 415, de lunes a viernes de 8:30 a 14:30

Para solicitar informacion murcia@cruzroja.es

BB omadem GARANTIA
W, Ihama de Murcia ‘J
o 8
5N Concejolia de Juventud “El FSE invierte en tu futuro” UENIL

seRvicio pusLIco
suasas. | SEPE




* K %

NOTICIA EMPLEO JOVEN -
ABIERTA UNA LISTA EXTRAORDINARIA EN LA
REGION DE MURCIA PARA DOCENTES DE 4

ESPECIALIDADES

La necesidad de docentes para impartir distintas asignaturas en Educaciéon Secundaria Obliga-
toria (ESO) Y Formacién Profesional ha llevado a la Consejeria de Educacion de la Regién
de Murcia a abrir esta semana una lista extraordinaria con el objetivo de que las personas
interesadas que cumplan los requisitos se puedan inscribir

Se ha publicado una Resolucion el 13 de enero por la que se declara abiertas las listas de
interinidad de las especialidades de Matematicas (590006), Tecnologia (590019), Organi-
zacion y Procesos de Mantenimiento de Vehiculos (590111)y Organizacién y Proyectos
de Sistemas Energéticos (590113) del cuerpo de profesores de Secundaria

El inicio del plazo de presentacion de solicitudes se abrié el dia 14 de enero de 2025 a las
9:00

Y puede concurrir cualquier persona con la titulacién correspondiente y con la formacion
pedagdgica obligatoria

El procedimiento se mantiene abierto, y los solicitantes ocuparan los puestos por orden de
inscripcion y segun sus peticiones, una vez que la Administracion haya comprobado que cum-
plen los requisitos de titulacion.

ENLACE SEDE ELECTRONICA PROCEDIMIENTO 141

Region de Murcia
Consejeria de Educacion
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https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=141&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288#seccion-solicitudes
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UNIOEOPEA Region de Murcia
OFERTAS LABORALES FREMM

2 ELECTROMECANICOS/AS Ref. 33448

Santomera

Realizar operaciones de mantenimiento, montaje de accesorios y reparaciones y seguimien-
tos de averias y esquemas en las areas de mecanica, hidraulica y electricidad del sector in-

dustrial. Titulacion de F.P. Conocimientos requeridos: reparacién, mantenimiento maquinaria
de elevacion.

Horario de 8:00 a 17:00h

ELECTRICISTA INDUSTRIAL Ref. 33086
Murcia

Instalacién y mantenimiento de instalaciones eléctricas, electronicas, informatica, comunica-
ciones, instrumentacién y analitica en el sector del agua. FP de Grado Superior

Horario de 7:00 a 15:00h

33452
Molina de Segura

Colaborar con el mecanico en

revisiones periddicas de equi-

pos y maquinarias. ldentificar problemas basicos o desgastes en las piezas. Preparar y ma-
nejar herramientas, equipos y materiales necesarios para las reparaciones. Apoyo en solda-
dura y corte. Interpretacion basica de planos. Experiencia o nociones basicas en soldadura
por arco o MIG/MAG. Electricidad basica. Titulacion: Médulo o F.P. Experiencia de 1 afios
en puesto similar. Horario de 7:00 a 15:00h.

) ) I = '~.| — _\ 11" . IH_.-'_
PEON/A MECANICO/A Ref. ‘ b= b = l l\“ .
i i L " . ] . e

TECNICO/A CONTROL DE PLAGAS. TECNICO/A LEGIONELLA Ref. 33454
Murcia

Conocimientos minimos requeridos ESO o EGB. Carnet de conducir B. Formacion por cuen-
ta de la empresa. Jornada completa

2 MECANICOS/AS MAQUINARIA INDUSTRIAL Ref. 33451
Molina de Segura

Realizar el montaje y ensamblaje de maquinas y equipos industriales en el taller. Ejecutar
trabajos de soldadura TIG y MIG con precision y calidad. Interpretar y trabajar conforme a
planos técnicos y esquemas de montaje. Realizar mantenimiento preventivo y correctivo en
las plantas de los clientes, colaborar con el equipo de ingenieria para resolver problemas
técnicos y mejorar procesos, documentar y reportar las actividades diarias de montaje, insta-
lacion, mantenimiento e incidencias técnicas. Disponibilidad para viajar. Experiencia minima
de 1 afio en puesto similar, FP o Grado Medio en Mecanica, Electromecanica o un campo
relacionado. horario de 7:00 a 15:00h

Para poder optar a estas plazas, debes darte de alta en la FREMM
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£ NOTICIA EMPLEO JOVEN

UN|OEOPEA Region g de Murcia
OFERTAS LABORALES EN LA WEB

TECNICO/@ ELECTRICISTA ALHAMA DE MURCIA La empresa Bifan Ibérica necesita un
técnico/@ de obras eficaz y gran aptitud para realizar las funciones: instalacion de cableado
eléctrico. Requisitos: experiencia reconocida en instalaciones de electricidad; habilidades de
comunicacion con actitud de servicio al cliente. Para mas informacion pinche AQUI

FONTANERO/@ ALHAMA DE MURCIA La empresa Bifan Ibérica necesita fontanero/@ para
instalacion de tuberia de hierro roscada y ranurada. Requisitos: experiencia de al menos 2
afos en puesto similar. Para mas informacién pinche AQUI

PEON/@ PARA LINEA DE PRODUCCION ALHAMA DE MURCIA Empresa de Alhama pre-
cisa un peon/@ para su linea de produccion. Requisitos: se valorara experiencia previa en el
sector del cartdn; vivir en las inmediaciones de Alhama. Para mas informacion pinche AQUI

MOZO/@ ALMACEN DE CITRICOS ALHAMA DE MURCIA Empresa de Alhama precisa mo-
zo/@ para las funciones: apoyo a los encajadores; apilado de cajas y paletizado; manteni-
miento del puesto de trabajo. Requisitos: carnet de conducir; valorable experiencia en puestos
similares. Para mas informacion pinche AQUI

ANALISTA CONTABLE ALHAMA DE MURCIA La empresa Primafrio precisa dos administra-
tivo/@ para las funciones: tareas de contabilizacion, analisis, reporte y en general todas las
tareas de un departamento complejo. Requisitos: Ciclo Formativo de Grado Superior en Admi-
nistracion y Gestidn; experiencia en puesto similar de al menos 2 afos; inglés basico. Para
mas informacion pinche AQUI

ELECTROMECANICO/@ ALHAMA DE MURCIA Empresa de Alhama busca electromecani-
co/@ para las funciones: realizar mantenimiento preventivo y correctivo en equipos eléctricos
y mecanicos; diagnosticar y reparar fallas en sistemas electromecanicos; instalar y ajustar ma-
quinaria y componentes eléctricos y mecanicos; pruebas de funcionamiento y asegurar elco-
rrecto desempenio de los equipos. Requisitos: experiencia de al menos 1 afo en puesto simi-
lar. Para mas informacién pinche AQUI

SOLDADOR/@ DE HILO LIBRILLA Empre-

sa de Librilla busca soldador/@ con experien-

cia en electrodo, hilo y acero al carbono. Re-

quisitos: Ciclo formativo Grado Medio; expe- JOB_

riencia previa. Para mas informacion pinche —

AQUI G
G

HIGIENISTA DENTAL ALHAMA DE MUR-

CIA La clinica Cleardent necesita dos higie-

nistas bucodentales para las tareas de limpie- G

zas dentales y profilaxis; asistir al odontélogo;

realizar radiografias dentales; recepcién y agenda de doctores; esterilizacion del instrumental y
mantenimiento del area de trabajo. Requisitos: Ciclo Formativo Grado Superior; experiencia
minima de al menos 2 afios. Para mas informacion pinche AQUI
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https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/tecnico-electricista/of-ia7ab5086ba4fb8b9869742b729fb4a?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/fontanero/of-i81670a631140daaf6af0f30cf35013?applicationOrigin=search-new&page=2&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/peones-para-linea-produccion-alhama-murcia/of-i3857d4f97943e4bd206b49a578fee1?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE//Srvficheros/users/OrientadorGJ2/Documents/Nueva%20carpeta
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/mozo-almacen-citricos/of-ia5b0724336466d8c3fd844a1d237db?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/analista-contable/of-i3a9ce85e6b429a9d0a5f87735e2378?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/electromecanico-con-experiencia/of-iff48fee26e422ab039c47b00170d68?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/soldador-hilo-con-experiencia/of-i16636e37cc4e4c9d0078b9ca3915ba?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/almeria/higienista-dental-alhama-murcia/of-ibfc77295f44c66b517e18c850ed83d?applicationOrigin=search-new&page=2&sortBy=RELEVANCE
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UNION EUROPEA

PREMIO EUROPEO CARLOMAGNO DE LA
JUVENTUD

El premio europeo Carlomagno de la juventud premia proyectos dirigidos por jovenes que
apoyan la democracia en Europa y promueven la cooperacion y el entendimiento tanto en Eu-
ropa como a nivel internacional.

Destaca el trabajo diario que realizan los jovenes para fortalecer un sentido compartido de
identidad europea y recompensa su participacion activa en el desarrollo de Europa.

Criterios de elegibilidad:

. ¢ Tienes algun proyecto europeo al que quieras postular?
. Tener entre 16 y 30 afios

. Ser residente de uno de los Estados miembros de la UE

. Puedes presentar un proyecto como solicitante individual o en nombre de una organiza-
cion o un grupo de jévenes

Premios

El premio para el mejor proyecto es de 7.500€, el segundo, de 5.000€, y el tercero, de
2.500¢€.

Los tres finalistas premiados seran invitados a visitar el Parlamento Europeo (en Bruselas o
Estrasburgo).

A un representante de cada uno de los tres galardonados europeos se le ofrecera la posibili-
dad de realizar unas practicas Schuman en el Parlamento Europeo.

Los representantes de cada uno de los 27 proyectos nacionales seleccionados también seran
invitados a un viaje de cuatro dias a Aquisgran, Alemania.

Fecha limite: 30 de enero de 2025

Si necesitas mas informacion, puedes ponerte en contacto con la oficina de enlace del Parla-
mento Europeo de su pais o envie sus preguntas a youth@europarl.europa.eu

Para mas informacion, pincha AQUI

THE EUROPEAN
CHARLEMAGNE YOUTH PRIZE

RECOMPENSAR LAS INICIATIVAS DE LOS JOVENES

The International
Charlemagne Prize
of Aches
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https://youth.europarl.europa.eu/more-information/charlemagne-prize.html
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PRUEBAS ACCESO CICLOS FORMATIVOS DE

GRADO MEDIO Y SUPERIOR

La Direccion General de Formacion Profesional, Ensefianzas de Régimen Especial y Educa-
cion Permanente, convoca las pruebas de acceso a los ciclos formativos de Grado Medio y

Superior de Formacion Profesional, del Sistema Educativo en la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, correspondiente al ano 2025.

REQUISITOS DE PARTICIPACION:

. Si vas a concurrir a ciclos formativos de
Grado Medio: tener al menos, 17 afios de
edad o cumplirlos en el afio 2025 y no re-
unir ninguno de los requisitos académicos
de acceso a los ciclos formativos de Grado
Medio.

. Si vas a concurrir a ciclos formativos de
Grado Superior: tener al menos, 19 afos
de edad o cumplirlos en el afio 2025 y no
reunir ninguno de los requisitos académicos de acceso a los ciclos formativos de Grado
Superior.

. Podran participar también, los solicitantes que sin reunir el requisito académico exigido

exigido para el acceso a las ensefianzas correspondientes y habiendo superado la prue-
ba en convocatorias anteriores, deseen elevar la calificacion obtenida.

SOLICITUDES:

Para la inscripcion en las pruebas se debera cumplimentar, a través de internet, y registrar de
forma telematica o presencial, en el periodo comprendido desde las 9:00h del lunes 20 de
enero de 2025 hasta las 14:00h. del lunes 3 de febrero de 2025.

En el caso de realizar la inscripcidon en las pruebas de acceso a ciclos formativos de Grado
Superior se debe especificar, haya solicitado exencion o no, el idioma extranjero (inglés o
francés) a realizar en la parte comun de la prueba, la opcién de la parte especifica (A,B,C), en
base a lo establecido en el anexo lll, segun la familia profesional a la que pertenece el ciclo
formativo que se pretende cursar, y las dos materias a examen de dicha opcion.

TASAS

Los aspirantes estaran sujetos al pago de la tasa correspondiente, prevista en el Decreto Le-
gislativo 1/2004, de 9 de julio, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Tasas,
Precios Publicos y Contribuciones especiales.

El importe de dicha tasa sera de 16,15€ para la solicitud de acceso a ciclos formativos de Gra-
do Medio y de 19,30€ para la solicitud de acceso a ciclos de Grado Superior.

Ver en el siguiente enlace, la Resolucién de 20 de diciembre de 2024 de la Direccién General
de Formacion Profesional Ensefianzas de Regimen Especial y Educacion Permanente las bo-
nificaciones y exenciones de pago, segun particularidades. Para ello, pincha AQUI

También puedes ver los examenes de afios anteriores y orientaciones para los mismos, pin-
chando AQUI
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https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=73146&IDTIPO=100&RASTRO=c1295$m
https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=72401&IDTIPO=100&RASTRO=c816$m17010
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PRACTICAS NO LABORALES EN EMPRSAS

AUDITOR/@ JUNIOR (MURCIA)

FUNCIONES: Trabajos propios del control financiero; revision de documentacion justifi-
cativa de subvenciones; apoyo al control de subvenciones. Trabajos propios de audito-
ria de cuentas anuales; apoyo en el departamento de auditoria de cuentas anuales

REQUSITOS: Estar desempleado e inscrito como demandante de empleo; tener entre
18-25 ainos o hasta 29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantia Juvenil; no haber tenido
relacion laboral superior a 3 meses en la misma ocupacion; GRADO en Administracién y Di-
reccion de Empresas; GRADO en Economia

DURACION: 9 meses
CUANTIA DE LA BECA: 600 €

DATOS DE CONTACTO: Si estas interesado/@ envie su curriculum en formato WORD o PDF
a la direccion de correo electronico sef-murcia-jjuan@carm.es consignando en el asunto su
numero de DNI/NIE e indicando “ Practicas no laborales, Programa: PPNL0915/21-1

PLAZO DE INSTANCIAS: 31 de enero de 2025

SEF JOVENES

PRACTICAS NO LABORALES

e Brindan un primer contacto con el mundo laboral a jévenes de entre 16
y 29 anos, y en la mayoria de casos ese vinculo se amplia

e |Las practicas duran entre 3 y 9 meses no prorrogables

e Los participantes deben encontrarse desempleados e inscritos en las
oficinas del SEF. Ademas, deben contar con una titulacién oficial
universitaria, de FP o un certificado de profesionalidad

indice de contratacién por parte de
OIO las empresas de jovenes que
participan en estas practicas
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UN|OEOPEA Regidn g de Murcia
OFERTA EMPLEO PUBLICO

TECNICOS/@S ESPECIALISTA: FABRICACION MECANICA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
Tipo de Acceso: Concurso publico para lista de espera (superar prueba teérico-practica)
Plazo de instancias: del 13 de enero al 10 de febrero de 2025

Requisitos: Estar en posesion de titulo de Bachiller, Formacion Profesional de Grado Me-
dio o equivalente

Para mas informacioén pinche AQUI

TECNICOS ESPECIALISTAS: RADIOPROTECCION Y RESIDUOS (UNIVERSIDAD DE
MURCIA)

Tipo de Acceso: Concurso publico para lista de espera (superar prueba teérico-practica)
Plazo de instancias: del 13 de enero al 10 de febrero de 2025

Requisitos: Estar en posesion de titulo de Bachiller,
Formacién Profesional de Segundo Grado o equiva-
lente

Para mas informacién pinche AQUI

DIPLOMADOS: TALLERES DE ELECTRONICA
(UNIVERSIDAD DE MURCIA)

Tipo de Acceso: Concurso publico para lista de espe-
ra (superar prueba tedérico-practica)

Plazo de instancias: del 13 de enero al 10 de febrero
de 2025

Requisitos: Estar en posesion de titulo de Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico,
Arquitecto Técnico, Graduado o equivalente

Para mas informacion pinche AQUI
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https://convocum.um.es/convocum2/paginas/lep/listaConvocatorias.seam?from=default&cid=31055
https://convocum.um.es/convocum2/paginas/lep/listaConvocatorias.seam?from=default&cid=31055
file://Srvficheros/users/OrientadorGJ2/Documents/Nueva carpeta
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NOTICIA EMPLEO JOVEN
ALHAMA DE MURCIA

¢.QUE TE OFRECEMOS?

»INSCRIPCION EN GARANTIA JUVENIL.
»ORIENTACION LABORAL Y FORMATIVA.

»REALIZACION Y MEJORA DEL CURRICULUM.

»INFORMACION DE OFERTAS DE EMPLEO Y CURSOS DE FORMACION.
»INFORMACION SOBRE OPOSICIONES Y EMPLEO PUBLICO.
»PREPARACION DE ENTREVISTAS DE TRABAJO.

»AYUDA EN LA BUSQUEDA DE EMPLEO.

»COMO LOCALIZAR OFERTAS, INSCRIPCION EN WEBS DE EMPLEO.

»A UTILIZAR LAS REDES SOCIALES EN LA BUSQUEDA DE UN EMPLEO.
>ITINERARIOS DE INSERCION PERSONALIZADOS.

>»>COORDINACION Y DERIVACION A OTROS RECURSOS ESPECIALIZADOS.

»>TE INSCRIBIMOS EN NUESTRA LISTA DE DISTRIBUCION DE WHATSAPP Y TE ENVIAMOS
INFORMACION CONTINUADA...ETC.

—Para cualquier consulta:

e orientadorlgj@alhamademurcia.es (Mateo)

e orientador2gj@alhamademurcia.es (Teresa)

e Teléfonos:

= Oficina: 868 921 084

=  WhatsApp: 628 72 54 50

iRECUERDA! Para ser atendido/a de forma presencial solicita cita previa.

(Este boletin contiene una recopilaciéon procedente de paginas especializadas y redes sociales profe-
sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del
uso, veracidad y relaciones que surjan con las empresas ofertantes).
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