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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

VI EDICIÓN DEL CONCURSO DE DISEÑO GRÁFICO 25N 

CMX CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO 

El Conseyu de Mocedá de Xixón en 
colaboración con el Instituto Astu-
riano de Juventud del Ayuntamiento 
de Gijón convoca la 6ª Edición del 
Concurso de Diseño Gráfico-25N 
CMX contra la Violencia de Género 

 

Los colectivos deberán estar com-
puesto, al menos, el  

50 % de los participantes menores 
de 30 años 

 

Cada persona o colectivo podrá pre-
sentar 5 diseños. El tema del diseño 
guardará relación directa contra la 
Violencia de Género. Cada diseño 
deberá ser presentado en formatos adaptados a las redes sociales (Facebook, X (twitter), Ins-
tagram) 

  FACEBOOK: 1200 (ancho)  x 630 pixels 

 TWITTER: 1024 (ancho) x 512 pixels 

 INSTAGRAM: 1080 x 1080 pixels 

 STORIES INSTAGRAM: 1080 (ancho) x 1920 pixels 

 

Los diseños se presentarán en formato digital. Los diseños se entregarán al Conseyu de Mo-
cedá de Xixón a través de info@cmx.es especificando en el asunto “Concurso de Diseño Grá-
fico-25N CMX contra la Violencia de Género” y, junto con la información de nombre y apellidos 
o nombre del colectivo y representante; DNI; dirección; teléfono y mail de contacto, fecha de 
nacimiento. 

 

El plazo de presentación de los diseños comienza el 30 de octubre hasta el 19 de noviembre 
(no serán admitidos diseños después de esa fecha). El día 21 de noviembre se comunicará su 
premio a las personas ganadoras y se comenzará a hacer uso del diseño ganador por parte 
de CMX. El día 25 de noviembre se entregarán los premios. 

 

Requisitos: Podrán participar jóvenes o colectivos de entre 14 y 30 años de toda España 

 

Dotación: 1º premio: 300 euros y libros; 2º premio: 200 euros y libros; 3º premio: 100 euros y  
libros 

 

Bases de la Convocatoria 

Instituto Asturiano de Juventud 

 

https://www.cmx.es/v_portal/informacion/informacionver.asp?cod=23149&te=2&idage=25288&vap=0
https://juventud.asturias.es/-/concurso-dise%C3%B1o-25n
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

ASISTENTE/@ DE CREACIÓN DE CONTENIDOS  

EURODESK 

 

 

¿Te apasiona crear contenido atractivo para las redes sociales? Eurodesk Brussels Link, coor-
dinador de la red Eurodesk, la principal fuente de información sobre políticas europeas y opor-
tunidades para jóvenes, busca un asistente de creación de contenido en prácticas. 

 

Tu papel 

Desarrollar varios formatos de contenido para las redes sociales de Eurodesk, incluidos ví-
deos, imágenes y gráficos. 

 

Tu perfil 

Formación académica en creación de contenidos, comunicación, publicidad, periodismo, dise-
ño, audiovisual o experiencia equivalente. 

Gran interés en la creación de contenidos digitales y redes sociales 

Competencia en software de edición de vídeo y audio. 

Conocimiento de los canales y tendencias de las redes sociales 

Excelentes habilidades visuales 

Inglés fluido (escrito y hablado) mínimo nivel B2 

Permiso de trabajo válido para Bélgica durante toda la duración de la pasantía 

 

Duración de la pasantía 

6 meses, jornada completa (38 horas semanales) con opciones flexibles de trabajo remoto. 
Comienzo el 20 de enero de 2025. 

 

Prestación 

1075€/mes neto 

 

Cómo aplicar 

Envía tu CV, portfolio y un vídeo de motiva-
ción de 90 segundos en inglés a:  

intership@reurodesk.eu 

 

Fecha límite: 17 de noviembre de 2024 

 

Para más información, pincha AQUÍ 

https://eurodesk.eu/2024/11/06/we-are-hiring-content-creator-assistant-internship/
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“El FSE invierte en tu futuro” 

PRÁCTICAS EN EUROCONTROL 

 

Cada año, EUROCONTROL, la Organización Europea para la Seguridad de la 
Navegación Aérea, ofrece a más de 100 jóvenes la oportunidad de aprender de 
sus expertos en Bruselas, Bélgica y oficinas en Maastricht, Países Bajos, Bréti-
gny, Francia y Luxemburgo. 

 

Los solicitantes elegibles deben 

Tener nacionalidad de los Estados miembros o de la CEAC 

Ser estudiante de educación Superior, estudiante de doctorado o recién gradua-
do (y que la pasantía comience dentro de los 12 meses posteriores a la finaliza-
ción de los estudios) 

Cumplir con los requisitos de edad de su nacionalidad principal 

Poseer sólidos conocimientos de inglés y/o francés (se valorarán conocimientos 
adicionales de idiomas, ya que para las prácticas de Maastricht solo se requiere 
inglés) 

Estar desempleado 

 

Condiciones 

Las prácticas tienen una duración de entre 6 y 12 meses y los participantes reci-
ben una asignación mensual entre  1350€ y 1545€, además de reembolso de los 
gastosde viaje y de visado para los ciudadanos no comunitarios. Un sistema de 
tutoría garantiza la supervisión y el asesoramiento de expertos. 

 

Cómo aplicar 

Los solicitantes deben presentar su solicitud en línea enviando su CV Europass, 
motivación, disponibilidad y campo preferido 

Los solicitantes preseleccionados serán invitados a una entrevista telefónica 

 

Fecha límite de presentación de solicitudes: 1 de diciembre de 2024 
Para más información, pincha AQUÍ 

https://www.eurocontrol.int/careers
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“El FSE invierte en tu futuro” 

ADECCO BUSCA PERSONAL PARA 1.000 PUESTOS 

DE TRABAJO PARA CAMPAÑA DE NAVIDAD 

La empresa de recursos humanos ha abierto un nuevo proceso de selección para cubrir 
más de 1.000 vacantes en diferentes empresas repartidas por toda España. 

 

Las vacantes se concentran principalmente en ciudades como Madrid, Barcelona, Sevi-
lla, Murcia, Alicante, Navarra, Tarragona, Burgos, León, Salamanca, Segovia, Valladolid, A 
Coruña, Asturias, Guipúzcoa, Palma de Mallorca  y Logroño. 

 

Los candidatos seleccionados se encargarán de tareas de carga y descarga de mer-
cancía, reparto de paquetes, atención al cliente y uso de dispositivos electrónicos para 
el seguimiento GPS y la actualización de datos diarios. Para optar al puesto, se exige 
una experiencia mínima de dos años de conducción y carnet de conducir tipo B. No es nece-
sario disponer de un vehículo propio, ya que las empresas proporcionarán la furgoneta de 
reparto. 

 

Adecco ofrece contratos temporales con posibilidad de renovación una vez concluida 
la campaña navideña. Los contratos incluyen jornadas a tiempo parcial, en turnos rotativos 
de mañanas y tardes, de lunes a domingo, adaptándose así a las necesidades de cobertura 
en el sector logístico durante el aumento de actividad propio de estas fechas. 

 

Para inscribirse en estas vacantes, los interesados deberán registrarse en el portal de 
empleo de Adecco, en el siguiente enlace https://n9.cl/sz71n donde es necesario crear un 
perfil de usuario para completar el proceso. Adecco será la responsable de gestionar directa-
mente las contrataciones y el proceso de selección de personal, así como la asignación de 
los candidatos a las empresas colaboradoras 

https://www.adecco.es/oferta-trabajo/conductora-repartidora?ID=5E26582F88A39EE48A80236CB0196039&Id_Origen=123
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“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS SEFCARM 

07/11/2024 LIMPIADOR/@ ALHAMA DE MURCIA EMPRESA DE ALHAMA NECESITA LIM-
PIADOR/@ PARA REALIZAR LAS FUNCIONES DE LIMPIEZA DE OFICINAS. REQUISITOS: 
SER DESEMPLEADO (INSCRITO/@ COMO DEMANDANTE DE EMPLEO); POSEER CER-
TIFICADO DE DISCAPACIDAD MAYOR DEL 33%) ; EXPERIENCIA PREVIA EN LIMPIEZA; 
SE VALORARÁ DISPONER DE VEHÍCULO; NO HABER TENIDO CONTRATO INDEFINIDO 
O FIJO DISCONTINUO EN LOS 
ÚLTIMOS 3 MESE. CONTRATO 
INDEFINIDO; JORNADA PAR-
CIAL.  

 

12/11/2024 ADMINISTRATIVO/@ 
ALHAMA DE MURCIA EMPRESA 
DE ALHAMA NECESITA ADMI-
NISTRATIVO/@ PARA LAS FUN-
CIONES DE ADMINISTRACIÓN, 
GESTIÓN CON PROVEEDORES, 
FACTURACIÓN, CONTABILIDAD 
DE FACTURAS RECIBIDAS Y 
EMITIDAS, ELABORACIÓN DE 
NÓMINAS DE PERSONAL DE LA EMPRESA CON LA ASESORÍA. REQUISITOS: GRADO 
MEDIO EN GESTIÓN ADMINISTATIVA O SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS; 
EXPERIENCIA EN FACTURACIÓN , PROGRAMA SAGE DE CONTABILIDAD, REALIZA-
CIÓN DE PEDIDOS; ADMINISTRACIÓN EN GENERAL (SECTOR AGRARIO); PERMISO DE 
CONDUCIR B. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA 

 

11/11/2024 REPARTIDOR/@ - MOZO/@ ALMACÉN TOTANA EMPRESA DE TOTANA PRE-
CISA REPARTIDOR/@ PARA REPARTO DE MERCANCÍAS Y MOZO DE ALMACÉN CON 
SUS TAREAS CORRESPONDIENTES DE PREPARACIÓN DE PEDIDOS, CONTROL DE 
STOCK, CARGA Y DESCARGA DE MERCANCÍAS. REQUISITOS: NO NECESARIA EXPE-
RIENCIA; CARNET DE CONDUCIR; SE VALORARÁ CARNET DE CAMIÓN, CARNET ADR; 
CARNET DE MANIPULADOR FITOSANITARIOS; CARNET CARRETILLAS ELEVADORAS. 
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA 

 

11/11/2024 CONTABLE TOTANA EMPRESA DE TOTANA PRECISA CONTABLE PARA LAS 
FUNCIONES; REGISTRO Y CONTROL DE TODO TIPO DE TRANSACCIÓNES FINANCIE-
RAS DE LA EMPRESA, COMPRAS, VENTAS, INGRESOS, GASTOS, ELABORACIÓN IN-
FORMES FINANCIEROS MENSUALES, LABORES DE REPORTING Y CONTROL IN-
TERNO. REQUISITOS: EXPERIENCIA 1 AÑO; FORMACIÓN ADE o TECNICO EN ADMINIS-
TRACION Y FINANZAS; MANEJO DE ERP SAGE, PAQUETE OFFICE; PERMISO DE CON-
DUCIR.CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA 
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OFERTAS SEFCARM 

12/11/2024 DEPENDIENTE/@ TÉCNICO EN INFORMÁTICA, DISPOSITIVOS MÓVILES, RE-
DES, TPV E IMPRESORAS TOTANA EMPRESA DE TOTANA PRECISA DEPENDIENTE/@ 
PARA LAS FUNCIONES: ATENCIÓN AL CLIENTE Y ASESORAMIENTO EN PRODUCTOS 
DE INFORMÁTICA; REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE ESCRITORIO; 
MONTAJE Y CONFIGURACIÓN DE EQUIPOS; VENTA DE PRODUCTOS DE INFORMÁTICA; 
REALIZACIÓN DE COBRO Y GESTIÓN DE FACTURAS. REQUISITOS: EXPERIENCIA EN 
VENTAS Y CREACIÓN DE CARTERA DE CLIENTES; FORMACIÓN TÉCNICA EN INFORMÁ-
TICA ELECTRÓNICA O ÁREAS AFINES; CONOCIMIENTOS SÓLIDOS EN REDES Y CONFI-
GURACIÓN DE EQUIPOS DE RED; CARNET DE CONDUCIR TIPO B. CONTRATO INDEFI-
NIDO. JORNADA COMPLETA 

 

12/11/2024 CHAPISTA-PINTOR/@ DE VEHÍCULOS TOTANA EMPRESA DE TOTANA PRE-
CISA CHAPISTA PARA LAS FUNCIONES: SABER ECHAR APAREJO, MASILLA, LIJAR Y 
REPARACIONES A LOS SEMI-REMOLQUES BÁSICAS. REQUISITOS: CONOCIMIENTOS 
SOBRE CHAPA Y PINTURA; SE VALORARÁ CUALQUIER EXPERIENCIA EN ESE SECTOR. 
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA 

 

 13/11/2024 CONDUCTOR/@ DE TRAILER TOTANA EMPRESA DE TOTANA PRECISA 
UN/@ CONDUCTOR/@ DE TRAILER PARA LAS FUNCIONES DE TRANSPORTE DE MER-
CANCIÍAS POR RUTAS LOCALES SUSTENTANDO LAS NECESIDADES DE LOS CLIENTES 
DE LA ZONA. RQUISITOS: GRADUADO EN ESO; EXPERIENCIA MÍNIMA 2 AÑOS Y MANE-
JO DE GRUA EN CAMIÓN; CARNET DE CONDUCIR C+E; CARNET ADR PARA CISTER-
NAS. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA 
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10 MESES DE VOLUNTARIADO CON NIÑOS Y JÓVE-

NES EN RAAHE, FINLANDIA 

FECHAS: del 1 de marzo de 2025 a 31 de diciembre de 2025 

 

Los voluntarios trabajarán junto con los jóvenes locales para crear actividades y au-
mentar la participación.  Trabajarán en casas de juventud y organizarán actividades diver-
tidas para niños y jóvenes, como eventos, excursiones, actividades culturales y deportivas. 
Además, los voluntarios también trabajarán en el parque de tráfico para niños y en diferen-
tes clubes de hobbies. Tendrán además la oportunidad de llevar a cabo sus propias ideas. 

 

Te alojarás en un apartamento compartido. Los voluntarios deben cocinar ellos mismos 
(se les proporcionará subsidio para comida y dinero para gastos de bolsillo). 

 

Los voluntarios participarán en formaciones a su llegada y de mitad de periodo organiza-
das por la agencia nacional finlandesa. Los voluntarios también pueden recibir lecciones de 
idioma finlandés si lo desean. 

 

Todos los gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos de casa, comida, dinero de 
bolsillo, curso de idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor, etc.) 

 

Perfil: jóvenes entre 18 y 30 años, ciudadanos españoles o residentes legales en España 
con NIE válido para la duración del proyecto. A la organización de acogida les gustaría aco-
ger a voluntarios activos que estén motivados para trabajar con niños y jóvenes. Las horas 
de trabajo cambian según las tareas, por lo que los voluntarios deben ser flexibles en este 
aspecto. Además, dado que las tareas incluyen trabajar con niños, se requiere un extracto 
de antecedentes penales. 

 

Si estás interesado, pincha AQUÍ 

https://yeseuropa.org/plazas/cuerpo-europeo-solidaridad/10-meses-de-voluntariado-trabajando-con-ninos-y-jovenes-en-raahe-finlandia/
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OFERTAS LABORALES EN FREMM 

OFICIAL 1ª CARPINTERÍA METÁLICA Ref. 33125 

Balsicas 

Tareas propias del oficio de carpintería metálica, plegado, soldadura, montaje, ta-
ladro, interpretación de planos, etc. Jornada partida y viernes jornada intensiva. 

 

ASESOR/A DE SERVICIO Ref. 33126 

Murcia 

Tareas: recepcionar los vehículos (motos) y asesorar a los clientes tanto en as-
pectos técnicos como administrativos. Asegurar la realización de las diversas re-
paraciones y/o mantenimiento de acuerdo con la solicitud del cliente, actuando en 
conjunto con el departamento de recambios y con el propio taller. Realizar la en-
trega del vehículo y gestionar las reclamaciones de los clientes. Experiencia míni-
ma de un año en puesto similar, cierto conocimiento en mecánica de motos y 
gusto personal por el mundo de las motos. Valorable inglés hablado. Horario de 9 
a 13:30 y de 16:30 a 20:00 

 

MECÁNICO/A DE AUTOMÓVILES Ref. 
33127 

Murcia. 

Reparación y mantenimiento en general del 
automóvil. Sustitución de kit de distribución, embragues y conocimientos de elec-
tricidad. Carnet de conducir B. FP Grado Medio o equivalente. 

 

ELECTRICISTA INDUSTRIAL Ref. 33145 

Lorquí. 

Mantenimiento y reparación de maquinaria industrial, trabajos de mantenimiento y 
montaje principalmente en maquinaria hortofrutícola. Disponibilidad para viajar, 
carnet de conducir y preferiblemente experiencia. Horario de 8 a 14 y de 16 a 
18h. 

 

MECÁNICO INDUSTRIAL Ref. 33146 

Lorquí 

Mantenimiento, reparación y montaje de maquinaria industrial. Reparación y mon-
taje de equipos industriales, principalmente en el sector hortofrutícola. Valorable 
conocimientos de soldadura, disponibilidad para viajar, preferible experiencia y 
carnet de conducir. Horario de 8 a 14 y de 16 a 18h 

 

PARA ACCEDER A ESTAS OFERTAS, DEBES DARTE DE ALTA EN SU PÁGI-
NA. PARA MÁS INFORMACIÓN, PINCHA AQUÍ 

http://ac.fremm.es/usuarios/faces/demandantes/nuevoDemandante.jsp
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CONCURSO DE POESÍA #versosenInstagram.  

La entidad Ruritania Editores S.L en colaboración con Iberdrola, S.A., han creado esta promo-
ción de carácter gratuito que se desarrollará de acuerdo con lo previsto en las presentes ba-
ses. 

 

Presentamos la edición otoñal del concurso de poesía #versosInstagram . Escribe un poema, 
libre, con o sin rima, y participa en esta propuesta de Zenda. El objetivo de la presente promo-
ción es promover la escritura y ofrecer a los usuarios la posibilidad de ganar un premio en me-
tálico. 

 

La promoción se lleva a ca-
bo en internet, y pueden 
participar escritores aficio-
nados y profesionales, así 
como blogueros y usuarios 
de redes sociales, de cual-
quier parte del mundo 

 

Cada concursante podrá 
participar con dos poemas 
como mucho, siempre que 
cumpla con los requisitos 
establecidos en las bases. 
Los poemas tendrán que 
ser originales e inéditos y 
no deberán vulnerar en nin-
gún modo derechos de pro-
piedad intelectual e industrial, protección de datos o de cualquier otra índole, de terceros 

 

La extensión máxima de los poemas, sin el título, es de 100 palabras. Para concursar en 
#versosenInstagram tienes que rellenar un formulario con tus datos personales y el poema que 
has escrito. Los participantes deben publicar el poema en Instagram, mencionar a Zenda e 
Iberdrola y seguirnos en esta red social  #versosenInstagram 2024 

 

Requisitos: Pueden participar personas físicas mayores de 18 años de cualquier parte del 
mundo 

 

Dotación: El primer premio está dotado con 1.000 euros en metálico. La dotación para los dos 
ganadores del segundo premio es de 500 euros en metálico para cada uno 

 

Mas información escribiendo a contacto@zendalibros.com 

 

Bases de la convocatoria/Formulario de inscripción 

 

https://www.zendalibros.com/concurso-de-poesia-versoseninstagram/
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OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

TÉCNICO/@ DE SISTEMAS INFORMÁTICOS ALHAMA DE MURCIA El Grupo Primafrío 
busca técnico/@ para su departamento de informática para las funciones: gestionar los siste-
mas y las redes de comunicación; desarrollar y mantener la infraestructura TI de la empresa; 
colaborar en proyectos dentro del departamento; resolver posibles incidencias y mantener la 
infraestructura TI de la empresa. Requisitos: Ciclo Formativo Grado Superior Informática y Co-
municación; experiencia mínima al menos 1 año. Para más información pinche AQUÍ 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/@ ALHAMA DE MURCIA Empresa dedicada a la fabricación 
de gazpachos y salmorejos precisa una persona para realizar todas las tareas relacionadas 
con la facturación de clientes. Requisitos: Ciclo Formativo de Grado Medio en Gestión Admi-
nistrativa; experiencia en puesto similar; residencia cercana a la empresa. Para más informa-
ción pinche AQUÍ 

TÉCNICO/@ LOCAL DE EXTREMA VULNERABILIDAD ALHAMA DE MURCIA Cruz Roja 
Española necesita incorporar a su sede de Alhama un Técnico para realizar las funciones: 
coordinar con profesionales del Centro de Servicios Sociales de Alhama; coordinar con pro-
veedores; gestión de actuaciones contempladas en convenio; gestión y participación en 
reuniones de trabajo; seguimiento y control presupuestario; registro de la intervención en la  
Intranet de Cruz Roja Española; dinamización del personal voluntario; coordinación con el per-
sonal del área de administración autonómica. Requisitos: Grado Formativo Superior en Inte-
gración Social; no se requiere experiencia previa. Para más información pinche AQUÍ 

 DEPENDIENTE/@ TOTANA La cadena de perfumerías DRUNI busca un/@ dependiente/@ 
para su tienda en Totana, para trabajo en equipo y trato personalizado con el cliente. Buscan 
personas extrovertidas, con ganas de trabajar y aprender cosas nuevas en este sector, ofre-
ciendo formación en cosmética. Requisitos: estudios mínimos ESO, sin requerir experiencia 
mínima y valorable vivir en la localidad solicitada o alrededores próximos. Para más informa-
ción pinche AQUI 

MOZO/@ ALMACÉN ALHAMA DE MURCIA Empresa de Alhama del sector tecnológico pre-
cisan de 20 mozos/@s para su campaña de Black Friday & Navidad, para realizar las fun-
ciones: preparación de pedidos y control de stock; manejo de carretilla o traspaleta eléctrica 
(valorable); apoyo en tareas de logística y distribución. Requisitos: coche propio para despla-
zarse al centro de trabajo; disponibilidad horaria; no requiere experiencia previa ni estudios mí-
nimos. Para más información pinche AQUÍ 

ELECTROMECÁNICO/@ ALHAMA DE MURCIA Empresa de Alhama precisa un/@ electro-
mecánico/@ para las funciones: realizar mantenimiento preventivo y correctivo en equipos 
eléctricos y mecánicos; diagnosticar y reparar fallas en sistemas electromecánicos; instalar y 
ajustar maquinaria; ejecutar pruebas de fun-
cionamiento. Requisitos: no se requieren es-
tudios mínimos; experiencia previa en puesto 
similar; formación en electromecánica, electri-
cidad industrial o mecánica; conocimientos 
en lectura de planos eléctricos y mecánicos; 
habilidad para diagnosticar y resolver proble-
mas complejos en sistemas electromecáni-
cos. Para más información pinche AQUÍ 

 

  

https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/tecnico-sistemas-informaticos/of-i7d415a065d4d138e67e9b5920956a1?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/auxiliar-administrativo/of-i1ef4c775c545dbbfbc627dc5dcb7b5?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/tecnico-local-extrema-vulnerabilidad-alhama/of-i22c29f745849ac941398c97a4866e2?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/totana/dependiente-totana/of-iad91c3079b49a495160f916d6df2e2?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/mozo-almacen-campana-black-friday-navidad-alhama/of-ibf7fde7086459796b26787719f41a5?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/electromecanico/of-i20ce13b09a4521a3e6ce7d3f729880?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
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TRABAJO EN EUROPA 
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PROGRAMAS DE MOVILIDAD JUVENIL 

EURODYSSEY 

 PASANTE DE EVENTOS Y COMUNICACIÓN (N142524/20/BRUSSELSCAPITAL) 

Descripción de tareas: Gestionar el registro y la comunicación con los participantes de los 
eventos de EFIL (cursos de capacitación, Asamblea General), mantenerse en contacto con los 
lugares de los eventos, organizar el catering, redactar folletos informativos. Redactar publica-
ciones para el sitio web y las redes sociales. Diseñar publicaciones de EFIL. Crear gráficos 
para los resultados de comunicación de EFIL 

El perfil del aprendiz: Licenciatura. Experiencia en organización de eventos; en redes socia-
les y sitios web, diseño gráfico y maquetación de publicaciones. Inglés nivel C1 

Fechas de la pasantía: 13/01/2025 al 
07/10/2025  

Ubicación: Bruselas 

Requisitos: Edad  entre 18 y 35 años 

Apoyo financiero: Recibirás una beca 
mensual de 500 €. Además recibirás 40 € 
por cada mes trabajado al final de la pa-
santía. Se alojará en la Región de Bruse-
las-Capital en un apartamento compartido 
o en una casa amueblada compartida con 
todos los gastos pagados (agua, calefac-
ción, electricidad, gas, acceso a Internet, 
impuestos locales y seguros) 

 

BECARIO DE HOSTELERÍA (N139804/20BRUSSELSCAPITAL) 

Descripción de tareas: Tareas en los departamentos de recepción, servicio, bar.. Responder 
a las consultas personales y telefónicas de los huéspedes; responder consultas personales y 
telefónicas de los huéspedes y ofrecer asesoramiento sobre atracciones locales, actividades y 
servicios adicionales; tareas operativas y administrativas; flexible para trabajar entre semana, 
fines de semana, turnos diurnos, vespertinos y nocturnos 

El perfil del aprendiz: Apasionado la hospitalidad e idealmente, posees experiencia inicial; 
disfrutas trabajando en un entrono dinámico, realizando una variedad de tareas; persona so-
ciable; trabajo en equipo. Con habilidades de inglés con fluidez y se valorará el francés o cual-
quier otro idioma. 

Fechas de la pasantía: 13/01/2025 al 07/10/2025 

Ubicación: MEININGER HOTEL BRUSELAS GARE DU MIDI (BRUSELAS CAPITAL) 

Requisitos: Edad entre 18 y 35 años 

Apoyo financiero: Recibirás una beca mensual de 500 €. Vales de comida y transporte público 
local .Además recibirás 40 € por cada mes trabajado al final de la pasantía. Se alojará en la 
Región de Bruselas-Capital en un apartamento compartido o en una casa amueblada compar-
tida con todos los gastos pagados (agua, calefacción, electricidad, gas, acceso a Internet, im-
puestos locales y seguros) 

 

Para más información pincha AQUÍ 

https://eurodyssey.aer.eu/traineeship/?id=142524
https://eurodyssey.aer.eu/traineeship/?id=139804
https://eurodyssey.aer.eu/traineeships/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

 

 

1 PLAZA DE TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE (AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema Oposición para la creación de una Bolsa de Empleo 

 

Plazo de instancias: del 11 de noviembre  hasta el 10 de diciembre de 2024 

 

Publicado en el BORM :   8 de noviembre de 2024 (Bases del 13 de agosto de 2024) 

 

Para más información pincha AQUÍ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 PLAZA DE ARQUITECTO/@ TÉCNICO (AYUNTAMIENTO DE LA UNIÓN) 

 

Tipo de Acceso: Sistema concurso-oposición libre 

 

Plazo de instancias: del 11 de noviembre  hasta el 10 de diciembre de 2024 

 

Publicado en el BOE :   8 de noviembre de 2024 (Bases del 14 de octubre de 2024) 

 

Para más información pincha AQUÍ 

 

 

 

 

 

 

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 

https://selectact.cartagena.es/opac/ficha.php?informatico=00000387MO&codopac=OP003&idpag=0742224265&presenta=mercurio
https://launion.sedelectronica.es/preview-document.3
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

 

 

4 PLAZAS AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN GENERAL  (AYUNTAMIENTO DE LA UNIÓN) 

 

Tipo de Acceso: Sistema concurso-oposición, en turno libre 

 

Plazo de instancias: del 13 de noviembre hasta el 12 de diciembre de 2024 

 

Publicado en el BOE:   12 de noviembre de 2024 (BORM 14 de octubre de 2024) 

 

Para más información pincha AQUÍ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2 PLAZAS ENCARGADO DE SERVICIOS MÚLTIPLES (AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER) 

 

Tipo de Acceso: Sistema oposición  en turno libre 

 

Plazo de instancias: del 13 de noviembre  hasta el 12 de diciembre de 2024 

 

Publicado en el BOE :  12 de noviembre de 2024 (BORM 30 septiembre de 2024) 

 

Para más información pincha AQUÍ 
 

 

 

  

 

 

 

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 

https://launion.sedelectronica.es/dossier.2
https://sanjavier.sedelectronica.es/dossier.4
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

Para cualquier consulta:  

 orientador1gj@alhamademurcia.es (Mateo) 

 orientador2gj@alhamademurcia.es  (Teresa) 

 Teléfonos:  

 Oficina: 868 921 084   

 WhatsApp: 628 72 54 50   

¡RECUERDA! Para ser atendido/a de forma presencial solicita cita previa. 

(Este boletín contiene una recopilación procedente de páginas especializadas y redes sociales profe-

sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del 

uso y relaciones que surjan con las empresas ofertantes). 


