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| NOTICIA EMPLEO JOVEN
ALHAMA DE MURCIA

5° CONCURSO DE MICRORRELATOS TORRENTJOVE

La Concejalia de Juventud del Ayuntamiento de Torrent, con el objetivo de fomentar la crea-
tividad y promover la escritura, convoca el quinto concurso de microrrelato TorrentJove. El
objeto del concurso es la concesion de premios de la concejalia de juventud a la creacion
artistica, fomentando la participacion, promoviendo la escritura como medio de expresion y
con la finalidad de estimular y reconocer a las personas jovenes en su trabajo e implicacion
personal.

Podran participar jovenes de
12 a 25 anos. Los textos debe-
ran tener una extension maxi-
ma de 300 palabras. Se debera
redactar con letra (fuente) Arial y
un tamano de 11 puntos en cual-
quier procesador de textos. Ca-
da participante podra presentar
hasta un maximo de dos micro-
rrelatos. Los textos presentados
deberan ser originales e inéditos,
inspirados en las pinturas mu-
rales que la organizacion pro-
ponga (ver abajo)

" 2 (ONURR
OE MICRORRELATO
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La solicitud se presentara por registro de entrada del Ayuntamiento, presencial o telema-
ticamente (sede electronica) en “catalogo de tramites”, el tramite “ayudas y subvenciones”
y entrar en “premios y concursos”. Una vez identificado y cumplimentado el formulario se
subira en el apartado “documentos” los archivos convenientes.

Se establecen cuatro premios de 250 euros cada uno. Dos premios de jurado (uno por gru-
po de edad) y dos premios del publico (uno por grupo de edad)

. Grupo |: relatos escrito por chichos y chicas de 12 a 17 afios
. Grupo lI: relatos escritos por jovenes de 18 a 25 anos

El plazo de presentacion desde el 05 de septiembre hasta el 31 de octubre de 2025

BASES CONVOCATORIA

PINTURAS QUE INSPIRAN LOS MICRORRELATOS

FICHA DE INSCRIPCION
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https://www.injuve.es/sites/default/files/adjuntos/2025/09/Bases-convocatoria-5o-concurso-microrrelato.pdf
https://www.injuve.es/sites/default/files/adjuntos/2025/09/Pintura-Mural-Microrrelato.pdf
https://www.injuve.es/sites/default/files/adjuntos/2025/09/Ficha-de-inscripcion-Microrrelato.pdf

! [ NOTICIA EMPLEO JOVEN o
IV FERIA REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION DEL

SEF: GENERANDO FUTURO

La jornada IV Feria Regional de Empleo y Formaciéon del SEF, bajo el lema “Generando
futuro” se celebra el préximo 24 de septiembre en el Auditorio y Centro de Congresos y
en ella se daran cita mas de 60 empresas.

El evento reunira a empresas e instituciones de Nmm SE cEl_[Bm ' 243[” 2“25

todos los sectores y ofrecera un completo progra- Mns “E “N ¢ © Centrode Congresns
ma de actividades para ayudar a sus participantes : Victor ilegas, Murcia
a mejorar sus opciones de encontrar trabajo "TE coNTRATO" o, )

. . - .M '+

La feria supone un punto de encuentro para perso- Lz v»’ o 6 .
nas demandantes de empleo, profesionales en BN Y .~
busqueda de nuevas oportunidades y emprende- Formacion

dores; y es de acceso gratuito, aunque es nece- Sef

sario realizar la inscripcion online

Dy romacin

La feria forma parte del programa de actividades AL
del Centro de Orientacion, Emprendimiento e Inno- FUTURD

vacion para el Empleo de Murcia, y tiene como ob-
jetivo facilitar la conexién directa entre el tejido em-
presarial y los profesionales en busca de empleo,
para promover asi el crecimiento econémico vy la-

boral en la Region : it
""""‘"“"’ "_@““ !ﬁi "wm.L;I se’ g Region de Murcia

El SEF habilitara una pagina web donde las per-
sonas interesadas podran obtener informacién sobre la feria y el programa completo
de actividades. Ademas podran inscribirse gratuitamente hasta completar aforo

En el evento se habilitara un espacio creativo e inclusivo, donde las personas y la Economia
Social seran las protagonistas, con el objetivo de fomentar la visibilidad de iniciativas cola-
borativas, sostenibles e integradoras

Durante la jornada, los asistentes podran disfrutar de actividades como “flashes formativos”,
que les permitiran mejorar habilidades personales, conocer recursos del SEF y explorar
nuevas vias para el desarrollo profesional

El evento también contara con espacios especializados como “Tu Oficina SEF”, donde se
ofrecera atencion personalizada para la busqueda de empleo y “SEF Emprende”, un area
que reunira a representantes del ecosistema emprendedor regional para facilitar el contacto
con iniciativas, recursos y redes de apoyo al emprendimiento

Asimismo, la feria incluira un amplio programa de talleres y seminarios, disefiados para me-
jorar la empleabilidad, fomentar la formacion continua y dar a conocer las tendencias y perfi-
les mas demandados por el mercado laboral.
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B e NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Union Europea Region g de Murcia
PROGRAMA DE MOVILIDAD JUVENIL

EURODYSSEY

INGENIERO TEXTIL N142529/20 BRUSELAS CAPITAL

BRUSELAS—
BELGICA

—— el
Fecha de inicio: .'
10/11/2025 Co— "
Fecha de finaliza- '
cion: 07/05/2026 e '

Assembly of uropeon Regions

Incluye viajes: NO

Si desea mejorar o

aprender uno de los idiomas oficiales de Bruselas, podras beneficiarte de un reembolso de 200
euros como maximo para completar los cursos de francés o holandés (presentando facturas
originales). Los cursos de idiomas deber ser paralelos al escenario y no avanzados

Tareas y responsabilidades:

. Ayudaras a recopilar informacién sobre las propiedades del hilo y los requisitos especifi-
cos de la industria

. Supervisaras el control de calidad organizando pruebas y llevandolas a cabo en nuestro
laboratorio textil

. Trabajaras en tareas con el equipo 1+D, como asistente de calidad y soporte técnico a
nuestro equipo comercial

Perfil del asistente

. Master en Ingenieria Textil o Ciencias de los Materiales Textiles;se valorara experiencia
en laboratorio

. Inglés C1
. MS Office o herramientas como Odoo (pero no te preocupes, hay muchos tutoriales para
ayudarte

Requisitos: Edad entre 18 y 35 ainos

Cada asistente tiene derecho a una asignacion mensual de 500 euros. La region proporcio-
nara: vales de comida; transporte publico , 240 € al finalizar las practicas con un informe de
practicas y que el alojamiento no presente dafos y alojamiento en una casa amueblada com-
partida con todos los gastos pagados

Para mas informacién pinche AQUI
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https://eurodyssey.aer.eu/traineeship/?id=142529

B e NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Union Europea Region de Murcia
PROGRAMA DE MOVILIDAD JUVENIL
EURODYSSEY

ASISTENTE DE COMUNICACION N148995/20 BRUSELAS CAPITAL

BRUSELAS—
Fecha de inicio:

BELGICA
24/11/2025

[— .o"o
L ]
Fecha de finaliza- '
cion: 21/05/2026 — '

Assembly of Buropeon Regions

Incluye viajes: NO

Si desea mejorar o

aprender uno de los idiomas oficiales de Bruselas, podras beneficiarte de un reembolso de 200
euros como maximo para completar los cursos de francés o holandés (presentando facturas
originales). Los cursos de idiomas deber ser paralelos al escenario y no avanzados

Tareas y responsabilidades:

. Ayudar en la preparacion, comunicacion y correos para la Arts Festival Summit 2026

. Ayudar con el seguimiento de las residencias : contratos, publicacion de noticias

. Ayudar al equipo que gestiona las solicitudes de los festivales

. Ayudar al gerente de comunicacion en varias tareas: crear y actualizar paginas en los si-
tios Web, compilar el boletin, publicar en las redes sociales

. Ayudar con las tareas de administracion general

Perfil del asistente

. Licenciatura o master en Marketing/comunicacién/gestion cultural/ciencias politicas

. Se valorara interés por la cultura y las artes

. Inglés (C1)

. Conocimientos MS Office; Canva, Indesign; programas web CMS, edicion de video

Requisitos: Edad entre 18 y 35 anos

Cada asistente tiene derecho a una asignaciéon mensual de 500 euros. La regién proporcio-
nara: vales de comida; transporte publico , 240 € al finalizar las practicas con un informe de
practicas y que el alojamiento no presente dafos y alojamiento en una casa amueblada com-
partida con todos los gastos pagados

Para mas informacién pinche AQUI
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https://eurodyssey.aer.eu/traineeship/?id=148995
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NOTICIA EMPLEO JOVEN

Region g de Murcia

CURSO DE MONITOR TIEMPO LIBRE ALHAMA

La concejalia de Juventud del Ayuntamiento de Alhama de Murcia en colaboracion con la
Direccion General de Juventud, pone en marcha un curso de monitor de tiempo libre para

Jovenes.

Se trata de una formacion de calidad en materia de tiempo libre para jévenes. Destinado a

jévenes a partir de 17 afos cum-

plidos al comienzo del curso y con §

una titulacion minima de ESO o
equivalente

Las fechas previstas para su
realizacion seran del 19 de sep-
tiembre al 23 de noviembre de
2025 con horarios de viernes

(17:00 a 21:00), sadbados (10:00 &,
a 14:00 y 16:00 a 20:00) y domin-_

gos (10:00 a 14:00), y el lugar de
realizacion sera la Casa de la
Cultura de Alhama.’

La cuota que se tiene que abo-

nar para la realizacién de esta

formacion sera solamente de 50
euros Yy el profesorado pertenece |

a la Escuela El Molino de la Re-
gion de Murcia. La formacion ten-
dra un total de 250 horas.

La inscripcidon al curso estara
abierta hasta el 27 de septiem-
bre y se realizaran a través de la
plataforma web

f Curso F{¢
Monitora /~ Monitor
[ de tiempo libre

eI 19 de septiembre,
»

s

Viernes, sabados y domingos
Lugar:

Casa de la Cultura de Alhama
Cuota: 50€

Para solicitar informacion:
email: festejos@alhamademurcia.es,

|23 de noviembre % «

a

AYUNTAMIENTO
Alhama de Murcia
Concejalia de Juventud

actividadeselmolino@gmail.com

‘h i 3
Juventud *9" w e s

Region de Murcia

INSCRIPCIONES

Para mas informacion puedes es-
cribir al correo  actividadeselmo-
lino@gmail.com o festejos@alhamademurcia.es
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https://formacionjuventud.carm.es/eratl/page/cursos/formacion.jsf

B NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Union Europea Region de Murcia
OFERTAS SEFCARM

PEON/@ DE ALMACEN 142025005605 ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA NECESITA
PEON/@ PARA LAS FUNCIONES: RECEPCION, ORGANIZACION, ALMACENAMIENTO Y
EXPEDICION DE MERCANCIAS; PREPARACION DE PEDIDOS; GESTION DE INVENTA-
RIO; EMBALAJE Y ETIQUETADO CARGAY DESCARGA,; MANTENIMIENTO DEL ORDEN Y
SEGURIDAD DEL ALMACEN. REQUISITOS: SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA

VULCANIZADOR/@ DE CALZADO
142025005613 ALHAMA EMPRESA
DE ALHAMA NECESITA VULCANIZA-
DOR/@ PARA LAS FUNCIONES: VUL-
CANIZADO DE CALZADO, UNIENDO
SUELAS A LA CAPELLADA UTILIZAN-
DO CALOR Y PRESION; FABRICAR
SUELAS APLICANDO MEZCLA A AL-
TAS TEMPERATURAS. REQUISITOS:
CONOCIMIENTOS DE VULCANIZADO;
SE VALORARA EXPERIENCIA EN ES

Servicio Regional

TE PUESTO. CONTRATO INDEFIN- ~ DE EMPLEO y FORMACION
DO. JORNADA COMPLETA.

ROTULISTA 142025005646 TOTANA EMPRESA DE AUTOMOVIL NECESITA ROTULISTA
PARA LAS FUNCIONES: DISENO, ELABORACION Y MONTAJE DE ROTULOS, VINILOS Y
CARTELERIA; PREPARACION DE ARCHIVOS DE IMPRESION Y CORTE; COLOCACION
DE VINILOS EN VEHICULOS; PREPARACION DE SUPERFICIES O SUSTITUCION DE VINI-
LOS DANADOS O DEGASTADOS. REQUISITOS: CONOCIMIENTOS TECNICAS APLICA-
CION VINILO; USO DE HERRAMIENTAS ESPECIFICAS; PREPARACION Y LIMPIEZA DE
SUPERFICIES; SE VALORARA FORMACION EN ARTES GRAFICAS, ROTULACION O CAR
WRAPPING; PERMISO DE CONCUDIR; EXPERIENCIA EN ROTULACION DE VEHICULOS;
ESTAR INSCRITO/@ EN OFICINA DE EMPLEO. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA.

PSICOLOGO/@ 142025005637 TOTANA EMPRESA BUSCA PSICOLOGO/@ PARA LAS
FUNCIONES: SERVICIO DE APOYO PSICOLOGICO A PERSONAS Y FAMILIAS AFECTA-
DAS POR UNA LIPODISTROFIA. REQUISITOS: GRADO DE PSICOLOGIA; NIVEL INGLES
B1; PERMISO DE CONDUCIR; ESTAR INSCRITO/@ EN UNA OFICINA DE EMPLEO; EXPE-
RIENCIA O CONOCIMIENTOS DE ATENCION A USUARIOS, APOYO PSICOLOGICO, PA-
QUETE OFFICE. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
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| [ NOTICIA EMPLEO JOVEN e
OFERTAS SEFCARM

OPERARIO/@ TRIAJE PLASTICOS 142025005554 ALHAMA EMPRESA NECESITA OPE-
RARIO/@ PARA LAS FUNCIONES: CLASIFICACION DE PLASTICOS EN CINTA DE TRIAJE,
LIMPIEZA DEL PUESTO DE TRABAJO. REQUISITOS: PERMISO DE CONDUCIR B; VALO-
RABLE EXPERIENCIA; ESTAR INSCRITO EN UNA OFICINA DE EMPLEO.JORNADA COM-
PLETA. CONTRATO TEMPORAL POR SUSTITUCION.

TECNICO/@ EN ADMINISTRACION
142025005743 ALHAMA EMPRESA DE
ALHAMA NECESITA INCORPORAR
TECNICO/@ EN ADMINISTRACION PA-
RA LAS FUNCIONES: CONTABILIDAD
FINANCIERA'Y DE GESTION; FACTU-
RACION, LIQUIDACION DE IMPUESTOS
Y PRESENTACION DE CUENTAS
ANUALES; COBROS Y PAGOS, Y CON-
CILIACION BANCARIA; GESTION DE
PEDIDOS. REQUISTOS: EXPERIENCIA Servicio Regional

CINCO ANOS; GRADO EN ADE; NIVEL

SQL CONTABILIDAD. CONTRATO INDE- DE EMPLEO y FORMACION
FINIDO. JORNADA COMPLETA

PEON/@ SERVICIOS POLIVALENTES (AYTO. LIBRILLA) 142025005798 LIBRILLA EL
AYUNTAMIENTO DE LIBRILLA NECESITA PEON/@ PARA LAS FUNCIONES: PEON DE SE-
RIVICIOS POLIVANLENTES, INCLUIDA TAREA DE APOYO A LA RECOGIDA DE RESI-
DUOS (RSU). REQUISITOS: ESTAR INSCRITO EN UNA OFICINA DE EMPLEO; CARNET
DE CONDUCIR; EXPERIENCIA DE AL MENOS 6 MESES EN ESTE PUESTO. CONTRATO
TEMPORAL DE 2 MESES. JORNADA COMPLETA.

REPARTIDOR/@ DE FLORES 142025005620 TOTANA EMPRESA DEL SECTOR DE FLO-
RES NECESITA REPARTIDOR/@ PARA LAS FUNCIONES: REPARTO DE FLORES FUNE-
RARIAS; AYUDAR EN TAREAS NECESARIA DE LA FLORISTERIA. REQUISITOS: SE VA-

LORARA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR; ESTAR INSCRITO/@ EN OFICINA DE EM-
PLEO. CONTRATO INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATIVOS.
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B NOTICIA EMPLEO JOVEN

pa

la Unién Europea Region g de Murcia
VOLUNTARIADO DE CORTA

DURACION EN FINLANDIA

Desde el Cuerpo Europeo de Solidaridad se ofrecen dos plazas de voluntariado en equipo
de corta duracién “ EIf Around 2025” en colaboracion de acogida es Villa Elba y se encuen-
tra en Kokkola (Findandia)

El plazo de solicitud esta abierto hasta el
23 de septiembre de 2025, a las 23:59

Ten en cuenta que formaras parte de 16 vo-
luntarios/@s de toda Europa y como el vo-

ropeo de Solidaridad, financiado por la Union it
Europea, todos aspectos relativos a los cos- #
tes del viaje, el alojamiento, la manutencion, -
las actividades formativas y seguro de viaje
estan cubiertos. Ademas recibiras un dinero
de bolsillo. Cuando concluyas el voluntariado
recibiras tu YouthPass, certificado oficial de
reconocimiento de los aprendizajes adquiri-
dos que pone en valor las competencias

desarrolladas durante experiencias educati- Volunteering team project
vas no formales de los programas europeos

Erasmus+ ngﬁ?/@@u%d

Para mandar tu candidatura debes enviar 2.11.-18.12.2025
al correo electronico planjoven@ayto-
murcia.es tu curriculum con una carta de presentacion en inglés y en formato PDF

Este voluntariado va destinado a jévenes de entre 18 a 30 afos inclusive, que busca nue-
vas oportunidades. Buscamos voluntarios/@s entusiastas que quieran trabajar con nifios y
sumergirse por completo en la magia de la Navidad, actuando como duendes. No necesitas
experiencia previa, solo muchas ganas de aprender, divertirte y vivir una experiencia unica.

Las fechas de la actividad seran desde el 02 de noviembre al 18 de diciembre de 2025

Consulta toda la informacién en el INFOPACK

Cualquier duda puedes escribir a planjoven@ayto-murcia.es o al teléfono 968 231 589 pre-

4

guntando por Proyectos Europeos

4%

EUROPEAN
SOLIDARITY
CORPS

SUOMEN
NUORISOKESKUKSET Green Key
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https://www.informajoven.org/juventud/proyectoeuropeo/oportunidades.asp

comors NOTICIA EMPLEO JOVEN

FORMATE EN ALHAMA DE MURCIA

Curso

CREACION DE
CARTAS Y MENUS

Fecha de inicio: 14/10/25
Fecha de fin: 27/10/25
De lunes a jueves, de 16 a 20

Centro de formacion:
Academia New System

C/ General Garcia Diaz, 5 B)
Alhama de Murcia

== Y

fundae.es
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B e NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Union Europea Region de Murcia
OFERTAS LABORALES FREMM

MOZO/@ ALMACEN Y ATENCION AL PUBLICO (MURCIA CENTRO) REF: 34419

Tareas: Busca una persona joven con formacion en fontaneria y climatizacién que tenga
conocimientos de almacén y venta directa en mostrador, capaz de gestionar pedidos,
cobros, albaranes, facturacion, organizacién del trabajo administrativo y apoyo en al-
macén. Requisitos: Conocimientos de fontaneria y climatizaciéon. Conocimientos de In-
formatica. Valorable Experiencia. Horarios: 8:00 a 13:30 y de 16:00 a 19:00

magquinaria pesada. Ejecu-

tar reparaciones y manteni-

miento preventivo de equipos. Uso de herramientas de diagnéstico y equipos de prue-
ba. Requisitos: Grado medio o superior en electromecanica. Experiencia demostrable en
reparacién de maquinaria y vehiculos en general. Carnet de conducir valorable.

ELECTROMECANICO
(SANGONERA LA SECA)
REF: 34399

Tareas: Realizar diagnésti-
cos precisos de sistemas
eléctricos, hidraulicos y
mecanicos de carretillas y

MOZO/@ ALMACEN (LORQUI) REF: 33530

Tareas: Control de inventario, procesos informaticos, confeccién de documentos relati-
vos al registro y organizacion interna y externa de material. Requisitos: Nivel minimo de
formacion; experiencia laboral al menos 6 meses. Horario: 7:00 a 15:00

COMERCIAL (MURCIA) REF: 30991

Tareas: Venta de nuestros productos (carretillas elevadoras y maquinaria de interior)
con cartera de clientes de la empresa y captacion de nuevos clientes. Requisitos: FP
Grado Medio o superior; conocimientos en ventas y marketing; habilidad para el trato
con el clientes. Carnet de conducir B1

TECNICO/@ MANTENIMIENTO SISTEMAS PCI (REGION) REF: 34423

Tareas: Tareas de mantenimiento de todos los sistemas PCI en instalaciones publicas y
privadas (sistemas de proteccion contra incendios). Requisitos: Grado medio o superior
en ramas de electrénica o electricidad; carnet de conducir; capacidad para trabajar de
forma auténoma o en equipo.
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B NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Union Europea Region g de Murcia
EDUCADOR/@ INFANTIL EN ALEMANIA

¢ TIENES EL GRADO DE EDUCACION INFANTIL Y QUIERES TRABAJAR
COMO EDUCADOR/A INFANTIL EN ALEMANIA?

Trabajaras con conceptos pedagogicos innovadores, enfocados al desarrollo de la persona-
lidad de los infantes, quienes aprenden jugando, cantando, haciendo manualidades y gim-
nasia, ademas de disfrutar mucho del aire libre.

¢ QUE TE OFRECEN?
. Curso de aleman intensivo desde cero en Espafia, subvencionado por EURES

. Ayudas a la movilidad EURES (viaje a la entrevista, mudanza, homologacion...). En
este sentido, la concesion de subvenciones esta sujeta al cumplimiento de requisitos
establecidos por EURES/ZAV.

. Estabilidad laboral: contrato laboral indefinido con sueldos segun los tramites iniciales.
. Ayudas en la busqueda de alojamiento y apoyo en los tramites iniciales
. Curso de aleman avanzado en Alemania, subvencionado y compatible con el trabajo

Si estas interesado/a, envia tu curriculum, DNI y una copia del titulo a:
ZAV.Regionenteam-EU@arbveitsagentur.de

El ZAV (Servicio de Colocacién Internacional) es parte de la Agencia Federal de Empleo
Alemana (Bundesagentur fur Arbeit). En el ZAV, te asesoraran de forma independiente u
neutral. Son miembros de la red europea EURES y sus servicios son gratuitos.

Puedes encontrar mas informacién, pinchando AQUI (Fecha limite 27 de octubre)

/3

/A% B |

iBienvenido al "Kindergarten"!

'\
y,

jAprovecha tus oportunidades en Alemania con nuestro apoyo!

Te esperan excelentes condiciones laborales y un trabajo pedagégico ‘ ‘- - * . X
innovador -
- ri i ' .
— po— - .

N/ g

|
y : :‘"): EURES
L J
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https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/zav/projects-programs/education/willkommen-im-kindergarten/kindergarten-es

" [ NOTICIA EkﬁPLEO JOVEN

AN

la Union Europea Region g de Murcia
OFERTAS LABORALES EN LA WEB

ADMINISTRATIVO/@ COMERCIAL ALHAMA La empresa New Garden busca administrativo/@ para
las funciones: Gestion administrativa y comercial de la cartera de clientes (Espana y Portugal); soporte
a la red de agentes comerciales; realizacion de tareas de telemar-

keting, ventas y atencion telefonica; confeccion de presupuestos y

documentacion comercial; seguimiento de pedidos, resolucion de R
incidencias y reclamaciones; atencion al cliente y servicio postven- JOB_

ta; apoyo administrativo al equipo comercial. Requisitos: experien- caEE—

cia minima de 1 ano en area comercia; ciclo formativo Grado Su- o
perior en Comercio o similar; manejo paquete Office; se valorara

residencia cercana a Alhama, conocimiento segundo idioma, ex- Pl
periencia en mercado del hogar. Para mas informacion pinche

AQUI

VIGILANTE SEGURIDAD ALHAMA La empresa Prosegur busca vigilante de seguridad para las funcio-
nes: atencion al cliente externo e interno; cumplimiento normas operativas internas y adecuarse a la
cultura de marca del cliente; responsabilizarse de la proteccion de bienes y personas, vigilancia y con-
trol de instalaciones; evitar actos delictivos y colaborar con los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Es-
tado. Requisitos: imprescindible T.I.P de Vigilantes de Seguridad emitida por el Ministerio de Interior;
Valorable licencia de armas C. Para mas informacién pinche AQUI

INGENIERO/@ TECNICO ALHAMA Empresa de Alhama busca ingeniero/@ para las funciones: partici
pacién en la elaboracion de propuestas técnico-econémicas; disefio y calculo de instalaciones mecani-
cas de fluidos, agua, gas, vapor aire comprimido, climatizacién; redaccién de memorias técnicas y pro-
yectos; desarrollo de cuadernos de encargo; peticion de ofertas y seleccién de empresas ejecutoras;
apoyo a la direccion y gestion de ejecucion de proyectos a nivel técnico-econémico y participando en
las reuniones de obra; gestién de modificaciones y resolucién de incidencias; certificacién de las instala-
ciones; legalizacion y registro de instalaciones. Requisitos: Grado en Ingenieria; conocimientos en ges-
tion de proyectos; conocimientos en instalaciones de frio industrial; manejo de software de gestion de
proyectos; experiencia minima de 2 afios; nivel de inglés intermedio. Para mas informacion pinche
AQUI

PERSONAL DE LIMPIEZA ALHAMA La empresa Tahe busca una persona que se incorpore al puesto
de limpieza para las funciones: realizar limpieza y desinfeccién de zonas comunes, lineas de produc-
cion, almacén, suelos, paredes y maquinaria; retirar envases, vaciar papeleras y clasificar residuos; co-
laborar con lavanderia interna en limpieza, preparacion y distribucién de los uniformes de la plantilla.
Requisitos: ESO, experiencia de 3 meses realizando labores de limpieza; carnet de conducir y vehiculo
propio. Para mas informacion pinche AQUI

CAMARERO/@ RESTAURANTE TOTANA Camping Totana busca camarero/@ para las funciones:
atender y asesorar a los clientes; tomar comandas y servir alimentos y bebidas; preparar y organizar
mesas; mantener orden y limpieza en sala; colaborar con cocina y barra para garantizar servicio de cali-
dad. Requisitos: experiencia previa en puesto similar; disponibilidad para trabajar fines de semana y
festivos. Para mas informacién pinche AQUI

CONDUCTOR/@ CAMION ALHAMA La empresa SGR busca conductor para camién para las funcio-
nes: portes de residuos paletizados en la Regiéon de Murcia y provincias limitrofes; carga y descarga
con traspaleta eléctrica; etiquetado de la carga para cumplir ADR y normativa medio ambiente. Requsi-
tos: CAP, ADR, Tarjeta de tacografo, carnet de conducir C. Para mas informacién pinche AQUI
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https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/administrativo-comercial/of-i2ce879dd444ff19fc87f2b3ef86775?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/vigilante-seguridad-alhama-murcia/of-i8d567219364dd7886c29c6b8ac2ffe?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/ingeniero-tecnico-proyectos/of-i5be5fdb116489fa9f4d0c6eec19f79?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/personal-limpieza/of-iac5a41a10b4cf78a9146370e8ef5ee?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/totana/camarero-restaurante/of-ic1ae674c3c4ad192a011f4e40a32b5?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/conductor-camion/of-ie654c2cdcb4f959dfa528d5d1de8ea?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE

| NOTICIA EMPLEO JOVEN I

PRACTICAS NO LABORALES SEFCARM

INTEGRACION SOCIAL (MURCIA)

FUNCIONES: Elaboraciéon PAP usuarios; Planificacion y desarrollo de actividades que
fomenten la autonomia de los usuarios; Desarrollo de estrategias congnitivo-
conductuales; Realizar intervenciones de atencién directa grupales o individuales

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 anos o hasta
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantia Juvenil; no haber tenido relacion laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupacién; TECNICO SUPERIOR Integracion Social

DURACION : 9 meses

CUANTIA DE LA BECA: 480 euros brutos —~
SEF JOVENES

DATOS DE CONTACTO: Si estas interesa- PRACTICAS NO LABORALES

dol@ enVI'e Su Cu rrl’Cu | u m en fo rmato WORD . Brzi;da~n un prin:er contaf;t(;| con el mundo’labTral a jévpelves de entre 16
. s z._.Q y 29 anos, y en la mayoria de casos ese vinculo se amplia

0 PD F a Ia d | reCClon de Correo electron |CO e Las practicas duran entre 3 y 9 meses no prorrogables

e Los participantes deben encontrarse desempleados e inscritos en las

sef-molina@carm.es consignando en el @ e

asunto su numero de DNI/NIE e indicando

. N indice de contratacion por parte de
‘ﬁPraCtlcaS no |ab0ra|es, PrOgrama: 700,0 las (?n')presas dej(’)ven'epsiqse
PPN L2332/23'7” participan en estas practicas

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el 02 de oc-
tubre de 2025

EMPLEADO/@ ADMINISTRATIVO/@ (TORRE PACHECO)

FUNCIONES: Atencién al publico; Tramitacion de incidencias; Contabilidad; Archivo de
documentacion y gestion documental; Atender llamadas telefénicas.

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 ainos o hasta
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantia Juvenil; no haber tenido relacion laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupaciéon; TECNICO Gestion Administrativa

DURACION : No se indica
CUANTIA DE LA BECA: 480 euros brutos

DATOS DE CONTACTO: Si estas interesado/@ envie su curriculum en formato WORD o PDF
a la direccion de correo electronico sef-torrepacheco@carm.es consignando en el asunto su
numero de DNI/NIE e indicando “Practicas no laborales, Programa: PPNL2608/25-1"

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el 18 de septiembre de 2025
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| NOTICIA EMPLEO JOVEN I

PRACTICAS NO LABORALES SEFCARM

PEDAGOGO/@ (MOLINA DE SEGURA)

FUNCIONES: Organizacion y manejo del tiempo; planear intervenciones innovadoras y
ajustadas a la realidad; favorecer las habilidades de comunicativas; favorecer la con-
ciencia y regulaciéon emocional; favorecer la automotivaciéon y empatia; habilidades en
comunicacion digital y gestion de herramientas TIC's

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 anos o hasta
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantia Juvenil; no haber tenido relacion laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupacion; GRADO en Pedagogia

DURACION : 9 meses

CUANTIA DE LA BECA: 480 euros brutos s E F J o V E N E s

PRACTICAS NO LABORALES
DATOS DE CONTACTO Si estés interesa- = Brindan un primer contacto con el mundo laboral a jévenes de entre 16

y 29 afos, y en la mayoria de casos ese vinculo se amplia

dO/@ enVie Su CU rriCU | u m en fO rmato WORD e Las practicas duran entre 3 y 9 meses no prorrogables

e Los participantes deben encontrarse desempleados e inscritos en las

(0] PD F a Ia d i reCCién de correo eIeCtrén iCO D oficinas del SEF. Ademas, deben contar con una titulacién oficial

universitaria, de FP o un certificado de profesionalidad
sef-molina@carm.es consignando en el

asunto su numero de DNI/NIE e indicando 700,0 itk Skt
“Practicas no laborales, Programa: participan en estas practicas

PPNL2332/23-10” ‘q

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el 04 de octubre de 2025
EDUCADOR/@ SOCIAL ( MOLINA DE SEGURA)

FUNCIONES: Elaboracion PAP usuarios; planificacion y desarrollo de actividades que
fomenten la autonomia de los usuarios; desarrollo de estrategias cognitivo-
conductuales; realizar intervenciones de atencion directa grupales o individuales.

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 anos o hasta
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantia Juvenil; no haber tenido relacion laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupacion; GRADO en Educaciéon Social

DURACION : 9 meses
CUANTIA DE LA BECA: 480 euros brutos

DATOS DE CONTACTO: Si estas interesado/@ envie su curriculum en formato WORD o PDF
a la direccion de correo electronico sef-molina@carm.es consignando en el asunto su numero
de DNI/NIE e indicando “Practicas no laborales, Programa: PPNL2332/23-8”

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el 04 de octubre de 2025
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| NOTICIA EMPLEO JOVEN
ALHAMA DE MURCIA

30 EDUCADORES PARA GUARDERIAS EN IRLANDA

Localizaciones: Wicklow, Kildare, Dublin, Sligo y mas.

Descripcion del trabajo:

La empresa Navitas Recruitmen Limited busca profesionales espanoles de la Educacion In-
fantil para trabajar en guarderias de toda Irlanda. Ofrecen los mejores sueldos y ayudan a to-
dos sus candidatos a gestionar su documentacion y resolver cualquier duda antes de su llega-
da desde Espana.

Los candidatos deben tener un gran amor por los nifios, comprender los principios del desa-
rrollo infantil, estar en buen estado fisico y ser capaces de atender a sus necesidades basicas
de cuidado, asi como demostrar buenas habilidades comunicativas en inglés, para informar a
los padres o superiores sobre las necesidades y/o el desempeno individual del nifio.

REQUISITOS:
. Experiencia en cuidado infantil (al menos de 6 meses)

. Titulaciones de cuidado infantil nivel del 5 al 8: Grado en Educacion Infantil, Educacion
Primaria o Grado Superior en Educacion Infantil

. Minimo, nivel B1 en inglés
. Referencias profesionales (minimo 2)
. Los solicitantes deben estar legalmente autorizados para trabajar en Irlanda y la UE

ALGUNOS BENEFICIOS

. Salarios muy superiores a la media. Entre 16 y 17,5€ brutos, dependiendo de cualifica-
cion y experiencia

. Horario laboral de lunes a viernes (40 horas semanales)

. Asistencia con el alojamiento

. Ayuda con el papeleo en su traslado a Irlanda

. Ayuda para realizar cursos de formacion

S| TE INTERESA

Envia tu CV en inglés a creches@trabajoenirlanda.es y una copia del mismo a pcpmix-
to.eures@sepe.es con el asunto: Teachers for creches in ireland

Fecha limite hasta el 30/11/2025

Inférmate de las ayudas econdmicas para acudir a la entrevista y/o para el posterior traslado
al pais si resultas contratado. Para mas informacion, contacta con tu consejero EURES.
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- g NOTICIA EMPLEO JOVEN

Region g de Murcia

EMPLEO PUBLICO

2 PLAZAS DE TRACTORISTA (AYUNTAMIENTO DE YECLA)
Tipo de Acceso: Sistema de concurso-oposicion en turno libre (personal laboral fijo)

Plazo de Instancias: del 05 de septiembre al 24 de septiembre de 2025 (BOE 4 septiem-
bre, 2025 ; BORM 21 mayo, 2025)

Requisitos: Titulacién de Educacion Secundaria Obligatoria ; estar en posesion del Per-
miso de Conduccion Tipo C+E, en vigor

Para mas informacion pinche AQUI

2 PLAZAS PEON/@-OPERARIO/@ (AYUNTAMIENTO DE YECLA)
Tipo de Acceso: Sistema de concurso-oposicion en turno libre (personal laboral fijo)

Plazo de Instancias: del 05 de septiembre al 24 de septiembre de 2025 (BOE 4 septiem-
bre, 2025; BORM 03 junio, 2025)

Requisitos: Estar en posesion del permiso de conducir Clase B; no se exige ninguna de
las titulaciones previstas en el sistema educativo

Para mas informacién pinche AQUI

Oferta de

EMPLEO PUBLIGU
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https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2025/numero/2307/pdf?id=836342
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2025/numero/2565/pdf?id=836613

- g NOTICIA EMPLEO JOVEN

Region E de Murcia

EMPLEO PUBLICO

9 PLAZAS DE AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL (AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA )
Tipo de Acceso: Sistema de oposicion en turno libre.

Plazo de Instancias: del 04 de septiembre al 02 de octubre de 2025 (BOE 3 septiembre,
2025 ; BORM 16 junio, 2025).

Requisitos: Titulacién de Educacion Secundaria Obligatoria; estar en posesion de los
permisos de conduccidén de clase B.

Para mas informacion pinche AQUI

1 PLAZA EDUCADOR/@ SOCIAL (AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO)
Tipo de Acceso: Sistema de oposicion en turno libre

Plazo de Instancias: del 8 de septiembre al 03 de octubre de 2025 (BOE 6 septiembre,
2025; BORM 29 agosto, 2025).

Requisitos: Estar en posesion del titulo de Grado en Educacién Social (o titulo equiva-
lente); carnet de conducir tipo B

Para mas informacién pinche AQUI

Oferta de

EMPLEO PU
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https://selectact.cartagena.es/opac/busca.php?busca2=v12abierta&formTipo=0&codopac=OP003&getxpagina=5
https://www.borm.es/#/home/anuncio/29-08-2025/4127
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NOTICIA EMPLEO JOVEN
ALHAMA DE MURCIA

Inscribete en el Centro
de Empleo para Jé

¢.QUE TE OFRECEMOS?

»INSCRIPCION EN GARANTIA JUVENIL.
»ORIENTACION LABORAL Y FORMATIVA.

»REALIZACION Y MEJORA DEL CURRICULUM.

»INFORMACION DE OFERTAS DE EMPLEO Y CURSOS DE FORMACION.
»INFORMACION SOBRE OPOSICIONES Y EMPLEO PUBLICO.
»PREPARACION DE ENTREVISTAS DE TRABAJO.

»AYUDA EN LA BUSQUEDA DE EMPLEO.

»COMO LOCALIZAR OFERTAS, INSCRIPCION EN WEBS DE EMPLEO.

»A UTILIZAR LAS REDES SOCIALES EN LA BUSQUEDA DE UN EMPLEO.
>ITINERARIOS DE INSERCION PERSONALIZADOS.

>»>COORDINACION Y DERIVACION A OTROS RECURSOS ESPECIALIZADOS.

»>TE INSCRIBIMOS EN NUESTRA LISTA DE DISTRIBUCION DE WHATSAPP Y TE ENVIAMOS
INFORMACION CONTINUADA...ETC.

—Para cualquier consulta:

e orientadorlgj@alhamademurcia.es (Mateo)

e orientador2gj@alhamademurcia.es (Teresa)

e Teléfonos

= Oficina: 868 921 084

=  WhatsApp: 628 72 54 50

iRECUERDA! Para ser atendido/@ de forma presencial solicita cita previa.

(Este boletin contiene una recopilaciéon procedente de paginas especializadas y redes sociales profe-
sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del
uso, veracidad y relaciones que surjan con las empresas ofertantes).
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