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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

NOS VEMOS DESPUÉS DE SEMANA SANTA 

 POR MOTIVO DE LAS FIESTAS DE SEMANA 
SANTA, VOLVEREMOS A LA PUBLICACIÓN DE 
ÉSTE BOLETÍN, TRANSCURRIDAS LAS FIES-
TAS DE SEMANA SANTA. 

 

RECORDAROS, 

QUE DE LUNES 14 A MIERCOLES 17 DE ABRIL, 
LA OFICINA ESTARÁ ABIERTA PARA PODER 
ATENDEROS, EN HORARIO DE 8 A 14:00h. 

 
¡¡¡OS DESEAMOS UNAS FELICES FIESTAS A 

TOD@S!!! 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

PREMIOS YAM 

Los premios Young Audiences Music Awards, lanzados por Jeunesses Musicales International, 
celebran producciones musicales innovadoras para audiencias jóvenes de todo el mun-
do. Desde 2008, los YAMawards reconocen la excelencia en la producción musical en vivo pa-
ra público joven. En su 17ª edición, JM International (la red musical juvenil más grande del 
mundo) busca una vez más la creatividad y la innovación en la producción musical en vivo para 
jóvenes. Los YAMawards 2025 están oficialmente abiertos y aceptan solicitudes en 5 
magníficas categorías: mejor conjunto pequeño, mejor conjunto grande, mejor ópera, 
mejor concierto escolar y mejor proyecto participativo. 

 

Solistas, grupos, conjuntos, óperas y orquestas que producen música en vivo para públi-
co menor de 18 años están invitados a postularse para este galardón internacional, con el 
objetivo de atraer e inspirar la curiosidad 

 

Las entradas incluyen actuaciones únicas destinadas a atraer e inspirar la curiosidad musical 
en niños y jóvenes de 0 a 18 años. 

 

Cómo aplicar: 

Los solicitantes deben enviar el formulario de solicitud y un DVD de producción. Los fina-
listas deben proporcionar un video promocional de 2 minutos. Las producciones en otros 
idiomas deben incluir subtítulos o un resumen detallado en inglés. 

 

Premios: 

 Mejor conjunto pequeño para público joven (1.000€) 

 Mejor gran conjunto para público joven (1.000€) 

 Mejor ópera para público joven (1.000€) 

 Mejor concierto escolar para público infantil (1.000€) 

 Mejor proyecto de participación con público joven (1.000€) 

 

Los nominados se anunciarán el 16 de agosto de 2025 y la votación estará abierta al públi-
co hasta el 16 de septiembre. Los nominados asistirán a la ceremonia de los Premios TAM 
el 18 de septiembre en Viljandi, Estonia, donde se anunciarán los ganadores. 

 

Fecha límite para presentación de trabajos: 21 de abril de 2025 

Para más información, pincha AQUÍ 

 

https://mubazar.com/en/opportunity/yamawards-2024-call-for-applications_3632
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

PROGRAMA DE MOVILIDAD JUVENIL  

EURODYSSEY 

TITULO DE LA PASANTÍA: ANIMADOR SOCIOCULTURAL N144563/20/MADEIRA 

 

Inicio del periodo de hospedaje: 1/07/2025 

Fin del periodo de hospedaje:  30/11/2025 

 

Horario de la pasantía: de lunes a 
viernes de 9:30 A 13:00 y de 14:00 
a 17:30 

Si desea mejorar o aprender uno 
de los idiomas oficiales de la Re-
gión, podrás beneficiarte de un re-
embolso de 200 € para realización 
de cursos 

 

 NO incluye viajes 

 

Tareas y responsabilidades: 

Asistencia en actividades recreativas y pedagógicas con niños, jóvenes y adultos con tras-
torno del desarrollo y autismo. Se realizaran manualidades en mesas, fichas escolares y acti-
vidades al aire libre como jugar a la pelota y juegos tradicionales. También se podrán salir a la 
playa, ir a parques y a museos. El objetivo es que , incluso si no tienes experiencia con perso-
nas con autismo, vengas con gusto y aprendas a trabajar con ellos. Son amables, aprenden 
bien y crean vínculos afectivos con sus monitores. Es una experiencia gratificante y de gran 
importancia para tu futuro profesional. 

 

Perfil del asistente: 

 Licenciatura en Animación Sociocultural, Servicio Social, Educador.  

 Portugués o inglés o español 

 Word, Excel y PowerPoint 

 

Requisitos: Edad entre 18 y 30 años 

 

Apoyo financiero: Recibirás una beca mensual de 700 € (para alimentación y personales). 
El alojamiento es el Centro Juvenil Pico dos Barcelos (cerca de Funchal). Los estudian-
tes en prácticas se alojan en habitaciones individuales con baño privado. Cada becario 
recibirá una tarjeta transporte que le permitirá viajar entre su alojamiento y el lugar de 
prácticas así como por la ciudad de Funchal. Necesitaras dinero para el primer mes. 

 

Solicitudes hasta el 30 de abril de 2025 

 

Para más información pincha AQUÍ  

 

https://eurodyssey.aer.eu/traineeship/?id=144563
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

VACANTES EN NORUEGA PARA FARMACEÚTICOS/@S 

EURES España colabora con EURES Noruega facilitando la difusión y realizando la preselec-
ción de 10 farmacéuticos/@s para trabajar en la empresa noruega Apotek, que, con 460 
establecimientos de farmacia por todo el país, cubre cerca del 50% del mercado nacional no-
ruego. 

 

La red EURES ofrece a los candidatos el asesoramiento y 
apoyo institucional necesario a través de la colaboración en-
tre los servicios públicos de empleo de ambos países, garan-
tizando la transparencia y la seguridad en el proceso. 

 

La empresa ofrecerá apoyo tanto en la formación en idioma 
noruego como en la mudanza y trámites de reconocimiento 
profesional 

 

Las condiciones laborales son muy interesantes, con un salario anual bruto inicial de 630.000 
coronas noruegas (530.000 durante el periodo de aprendizaje). 

 

Las personas que cumplan los requisitos recibirán información detallada sobre el conte-
nido del trabajo, el proceso de formación en idioma online, posterior período de aprendi-
zaje (remunerado) y detalles sobre la incorporación al empleo. La empresa financia ínte-
gramente la formación en idioma hasta el nivel 2. A partir del nivel B1, se compensará econó-
micamente al candidato por el tiempo dedicado al aprendizaje del idioma 

 

Para presentar la candidatura hay que seguir los pasos que se detallan en la oferta publicado 
en el espacio EURES de la web dedicada a Noruega, antes del 21 de abril de 2025. 

Tienes que enviar tu CV y carta de motivación al correo: eures.nordicos@sepe.es, ponien-
do en Asunto: “Pharmacists to Norway “ 

 

Titulación: Grado universitario en farmacia 

Idioma: Nivel de inglés intermedio-alto 

Las entrevistas de trabajo serán por video-conferencia 

 

Para más información pinche AQUÍ 

  

https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia?folder=/SEPE/2025/Abril/&detail=vacantes-noruega-farmaceuticos-farmaceuticas
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

XVII PREMIO POESÍA JOVEN  

RNE-FUNDACIÓN MONTEMADRID 

RTVE, con la colaboración de la Fundación Obra Social y Monte de Piedad de Madrid, en 
adelante Fundación Montemadríd, convoca el XVII Premio de Poesía Joven Rne-
Fundación Montemadrid. Podrán participar con una o más obras originales e inéditas en 
castellano, que no hayan sido premiadas anteriormente en otros concursos. 

 

Las obras, de tema libre, deberán con-
tar con un mínimo de 500 versos. Se 
presentará obligatoriamente en formato 
escrito y digital (es obligatorio el envío 
de las obras en los dos formatos: escri-
to y digital), según las siguientes espe-
cificaciones: 

 En formato escrito en papel, grapa-
das o encuadernadas debidamente, 
por duplicado, en DIN-A4, escritas a 
máquina o en ordenador a doble es-
pacio y por una sola cara. En la por-
tada deberá constar el nombre de la 
obra y el seudónimo. 

 

Solo se admitirán los que hagan constar en el matasellos su envío antes de las 24 horas 
del 2 de mayo de 2025. 

 

Se enviarán en un sobre cerrado a la dirección: Programa “La estación azul”. Radio Na-
cional de España. Avda. de la Radio y  Televisión nº 4. Prado del Rey. 28223 Pozuelo de 
Alarcón (Madrid). En este sobre deberá figurar claramente que opta al Premio de Poesía Jo-
ven RNE-Fundación Montemadrid. En el exterior de este sobre deberá constar el nombre 
de la obra y el seudónimo. En el interior del mismo deberá ir otro sobre cerrado con la 
plica que es un sobre cerrado, en cuyo exterior debe consignarse el nombre de la obra 
y el seudónimo y en interior deben constar los datos personales del autor: nombre y 
apellidos, dirección y teléfono de contacto, fotocopia del DNI y una breve nota biobibliográfica. 

 

 En formato digital (pdf), con el título de la obra y el seudónimo, y sin ningún tipo 
de dato personal, a la siguiente dirección: concursopoe-
sia.rnemontemadrid@rtve.es 

 

La convocatoria quedará abierta hasta el día 2 de mayo de 2025. No se aceptará ningún 
envío fuera de plazo 

 

La obra premiada será editada y distribuida por la editorial Pre-Textos 

Dotación: El ganador tendrá derecho a recibir 25 ejemplares de su obra y percibirá un 
premio en metálico de 5.000 euros 

 

BASES DE LA CONVOCATORIA 

RNE 

https://www.fundacionmontemadrid.es/convocatoria/premio-de-poesia-joven-rne-fundacion-montemadrid/
https://www.fundacionmontemadrid.es/convocatoria/premio-de-poesia-joven-rne-fundacion-montemadrid/
https://www.rtve.es/television/20250303/xvii-premio-poesia-joven-rne-fundacion-montemadrid/16470072.shtml
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS SEFCARM 

PARA PODER POSTULARSE A LAS OFERTAS DEL SEF ES NECESARIO DISPONER DE CERTIFICADO 
DIGITAL, CLAVE PIN O CLAVE PERMANENTE E INSCRIBIRSE A TRAVÉS DEL E-CURRICULUM 

AUXILIAR DE PRODUCCIÓN DE PAPEL Y CARTÓN 142025002351 ALHAMA DE MURCIA 
EMPRESA DE ALHAMA NECESITA AUXILIAR PARA LAS FUNCIONES DE MANIPULADO 
DE PAPEL Y CARTÓN. REQUISITOS: SE VALORARÁ EXPERIENCIA. CONTRATO TEMPO-
RAL. JORNADA COMPLETA. 

 

TECNICO/@ DE LOGÍSTICA 142025002373 ALHAMA DE MURCIA EMPRESA DE ALHAMA 
NECESITA TÉCNICO/@ PARA REALIZAR LAS FUNCIONES: TAREAS DE LOGÍSTICA; 
GESTIONAR ENTRADAS Y SALIDAS DE MERCANCÍA; ORGANIZACIÓN DE ALMACÉN Y 
PICKING; TRATO CON EMPRE-
SAS DE TRANSPORTES, CLIEN-
TES  Y PROVEEDORES. REQUISI-
TOS: NECESARIA EXPERIENCIA 
PREVIA; CICLO FORMATIVO DE 
GRADO SUPERIOR EN LOGJÍSTI-
CA O CICLO FORMATIVO DE 
GRADO SUPERIOR EN ADMINIS-
TRACIÓN Y FINANZAS; CARNET 
DE CARRETILLERO. CONTRATO 
INDEFINIDO. JORNADA COMPLE-
TA 

 

AUXILIAR DE LABORATORIO 
142025002420 LIBRILLA EMPRESA DE LIBRILLA NECESITA AUXILIAR DE LABORATORIO 
PARA LAS FUNCIONES: PREPARACIÓN DE MUESTRAS, REALIZACIÓN DE ANÁLISIS DE 
LABORATORIO. REQUISITOS: CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR LABORATO-
RIO DE ANÁLISIS Y CONTROL DE CALIDAD O DE LABORATORIO CLÍNICO Y BIOMÉDI-
CO. SE VALORARÁ EXPERIENCIA PREVIA EN INDUSTRIA QUÍMICA O SIMILAR. PERMI-
SO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLE-
TA 

 

AYUDANTE DE CLÍNICA 142025002125 ALHAMA DE MURCIA EMPRESA DE ALHAMA NE-
CESITA AYUDANTE DE CLÍNICA PARA LAS FUNCIONES: ATENCIÓN Y ACOMPAÑAMIEN-
TO DE USUARIOS EN CONSULTA; LIMPIEZA, ORDEN Y CONTROL DEL EQUIP9O FISIO-
TERAPÉUTICO; TAREAS ADMINISTRATIVAS COMO GESTIÓN DE CITAS, ATENCIÓN TE-
LEFÓNICA. REQUISITOS: MENOR DE 30 AÑOS PARA CONTRATO DE FORMACIÓN EN 
ALTERNANCIA. NO NECESARIA FORMACIÓN EN CLÍNICA. JORNADA COMPLETA 

 

SOLDADOR/@ - MONTADOR/@ 142025001593 TOTANA EMPRESA DE TOTANA PRECISA 
SOLDADOR/@ PARA LAS FUNCIONES SOLDADURA Y MONTAJE DE COMPONENTES 
DEPORTIVOS. REQUISITOS: TITULACIÓN DE SOLDADURA; CARNET DE MAQUINARIA 
ELEVADORA; CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE FRANCÉS; NO ES NECESARIA EXPERIEN-
CIA PREVIA; PERMISO CODUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. CONTRATO FIJO-
DISCONTINUO. JORNADA COMPLETA 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS SEFCARM 

PARA PODER POSTULARSE A LAS OFERTAS DEL SEF ES NECESARIO DISPONER DE CERTIFICADO 
DIGITAL, CLAVE PIN O CLAVE PERMANENTE E INSCRIBIRSE A TRAVÉS DEL E-CURRICULUM 

MECÁNICO/@-SOLDADOR/@ 142024006319 ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA NECESITA 
MECÁNICO/@ PARA LAS FUNCIONES DE MANTENIMIENTO E INSTALACIOES ELÉCTRI-
CAS EN PARTICULARES Y EMPRESAS. REQUISITOS: FP O EXPERIENCIA ACREDITADA 
COMO ELECTRICISTA/MECÁNICO/@ ; CURSO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORA-
LES; CURSO DE PLATAFORMAS ELEVADORAS Y TRABAJO EN ALTURA. PERMISO DE 
CONDUCIR. CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA 

 

OFICIAL/@ DE 1ª DE ELECTRICIDAD 142024005935 ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA 
NECESITA OFICIAL/@ PARA INS-
TALACIONES ELECTRICAS Y DE 
MANTENIMIENTO. REQUSITOS: 
CICLO FORMATIVO GRADO ME-
DIO O SUPERIOR EN ELECTRICI-
DAD; EXPERIENCIA MÍNIMA DE 
AL MENOS DOS AÑOS EN PUES-
TO SIMILAR; FORMACION EN 
RIESGOS LABORALES DE ELEC-
TRICIDAD (6/8 HORAS); CURSO 
PREVENCION RIESGOS LABORA-
LES (50/60 HORAS); CURSO DE 
TRABAJOS CON PLATAFORMA Y 
EN ALTURA. CONTRATO INDEFI-
NIDO. JORNADA COMPLETA 

 

AUXILIAR DE PRODUCCIÓN PARA DEPARTAMENTO DE ACLIMATIZACIÓN 
142025002269 LIBRILLA EMPRESA DE LIBRILLA NECESITA AUXILIAR DE PRODUCCIÓN 
PARA LAS FUNCIONES: TRASPLANTE Y RIEGO DE PLANTAS PEQUEÑAS. REQUISITOS: 
PERSONA METICULOSA; CARNET BÁSICO DE TRATAMIENTO FITOSANITARIO; SE VA-
LORARÁ EXPERIENCIA; PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. CONTRATO A 
JORNADA COMPLETA.  

 

INSTALADOR/@ AIRE ACONDICIONADO 142024003391 ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA 
NECESITA INSTALADOR/@ PARA INSTALAR MÁQUINAS DE AIRE ACONDICIONADO. RE-
QUISITOS: SE VALORARÁ EXPERIENCIA. CONTRATO INDEFINIDO, JORNADA COMPLE-
TA 

 

CAMARERO/@ 142025002551 TOTANA EMPRESA DE TOTANA BUSCA CAMAREROS/@S 
PARA LAS FUNCIONES: VENTA DE HELADOS, FRAPPES, SMOOTHIES, MILKSHAKES Y 
COCTELES; ATENCIÓN Y ASESORAMIENTO A CLIENTES; CONTROL DE STOCK; COBRO 
Y CONTROL DE CAJA; RECEPCIÓ Y CONTROL DE MERCANCÍAS; MANTENIMIENTO DEL 
LOCAL EN PERFECTO ESTADO. REQUISITOS: ESO; EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 ME-
SES COMO CAMARERO/@; MANEJO PDA; PREFERENTEMENTE RESIDENTE EN TOTA-
NA O ALREDEDORES. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA (Y TAMBIEN JOR-
NADA PARCIAL) 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS LABORALES FREMM 

SOLDADOR/@ MIG/MAG  Ref: 33825 

Librilla 

Trabajos de soldadura MIG/MAG y curvado de tubos. Experiencia en la realización de traba-
jos de Soldadura Mig/Mag. No se requiere titulación académica 

 

OPERARIO/@ DE PLEGADORA Ref: 33826 

Librilla 

Plegados varios en plegadora electrónica. Experiencia en la realización de trabajos de ple-
gado. No se requiere titulación académica. 

 

SOLDADOR/@ Ref: 33828 

Torres de Cotillas 

El trabajo a realizar es el de sol-
dar. No es necesaria titulación 
académica. Se requiere experien-
cia previa. De lunes a jueves jor-
nada partida y el viernes jornada 
continua 

 

TÉCNICO/@ INSTALADOR Y MANTENEDOR DE ALARMAS Y CÁMARAS Ref: 33827  

Murcia 

Las tareas a realizar serán instalaciones de sistemas de alarma, cámaras, revisiones, ave-
rías y mantenimiento. Titulación requerida: Grado formativo de electrónica o similar. Conoci-
mientos de cableado, conexionado de dispositivos de seguridad, programación de centrales 
de alarmas y cámaras y resolución de averías. Experiencia laboral de 2 años en puesto si-
milar. Carnet de conducir. Contrato indefinido a tiempo completo 

 

TÉCNICO/@ MONTADOR/@ PUERTAS INDUSTRIALES Ref: 33829 

Lorquí 

Instalación y mantenimiento de puertas industriales. Las tareas a realizar serán: soldadura, 
estructuras metálicas; electrónica e instalación. Conocimiento y uso de las herramientas. 
Conocimiento de soldaduras y conocimientos básicos de montaje de estructuras metálicas. 
Contrato indefinido a tiempo completo. Horario de 8:00 a 16:00 

 

 

2 APRENDICES DE MECÁNICO Ref: 33806 

Lorquí 

Fabricación e instalación de maquinaria para el sector metalúrgico y de alimentación o con-
servero (para envasado, envases metálicos, paletizados, maquinaria para logística). Las ta-
reas a realizar son: ayudar a realizar labores sencillas y rutinarias relacionadas con ajuste, 
instalación, adecuación, mantenimiento y reparación o montaje y desmontaje. Ganas de tra-
bajar y aprender un oficio. Contrato indefinido a tiempo completo. Horario 7:00 a 15:00 
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CURSOS ONLINE GRATIS EN RTVE 

RTVE está ofreciendo cursos gratis para formarte como guionista, productor, documenta-
lista o showrunner. 

 

Si te interesa el mundo del cine, la televisión, los podcast o las redes sociales, esta noticia te 
va a gustar. RTVE, a través de su plataforma de formación HAZ, ofrece más de 20 cursos 
online gratuitos (y 100% bonificados) dirigidos a todas aquellas personas que quieran 
desarrollar su carrera en el sector audiovisual. 

 

Da igual si estudias, trabajas por tu cuenta, o estás en proceso de reinvención profesional: 
esta formación está abierta y adaptada para ti. Una formación que puedes hacer desde ca-
sa, a tu ritmo, con el respaldo de RTVE y financiación europea. 

 

Los cursos están financiados por los Fondos Europeos Next Generation y se imparten a tra-
vés del Instituto RTVE. Todo se realiza 100% online y aunque algunos cursos tienen coste 
inicial, están 100% bonificados, por lo que, si los completas, te devuelven el dinero. 

 

RTVE ofrece tres niveles de carga lectiva: 25, 75 y 150 horas, todos diseñados para que 
puedas compaginarlos con tu rutina. 

 

¿Cómo inscribirse en los cursos de RTVE? 

 Entra en la plataforma oficial Haz del Instituto RTVE 

 Elige el curso que más te interese y haz clic en “Haz tu reserva ahora” 

 Selecciona una convocatoria (fecha de inicio) 

 Regístrate en la plataforma (si aún no tienes cuenta) 

 Completa tus datos y confirma tu inscripción 

 

Los cursos de 25 horas son totalmente gratuitos desde el inicio. 

 

En los de 75 o 150 horas, abonas primero y recuperarás el importe al finalizar con éxito. Es-
tos cursos te preparan para desarrollar proyectos reales. Desde crear una biblia para una 
serie de televisión hasta producir un videopodcast o montar un documental de no ficción. 
Además, aprenderás con herramientas actuales y en contacto con las demandas del sector 
audiovisual contemporáneo. 

Para más información picha AQUÍ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: trabajarporelmundo.org 

https://haz.institutortve.com/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

CARRETILLERO/@ ALHAMA Empresa de Alhama ubicada en el polígono precisa carretillero para rea-
lizar las funciones de labores en almacén y de carretilla. Requisitos: experiencia mínima de un año; no 
es necesario estudios; carnet de carretilla; conocimientos de carretilla frontal o retráctil. Para más infor-
mación pinche AQUÍ 

 

MOZO/@ DE ALMACÉN ALHAMA Empresa de Alhama necesita mozo/@ para realizar las funciones: 
detectar y reportar fallos o anomalías en el proceso; cumplir con las normas de seguridad, higiene y 
buenas prácticas de manufactura; mantener el área de trabajo limpia y ordenada; preparación de pedi-
dos; manejo de traspaleta. Requisitos: carnet de carretillero; experiencia con ERP; Estudios ESO. Para 
más información pinche AQUÍ 

 

AYUDANTE TÉCNICO DE LABORATORIO LIBRILLA Empresa de Librilla precisa incorporar personal 
ayudante para empresa ubicada en Librilla. Las funciones a realizar serán tareas de ayuda y pruebas 
de laboratorio. Requisitos: formación de FP de Laboratorio; experiencia previa en puesto similar. Para 
más información pinche AQUÍ 

 

 MOZO/@ CON CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE ME-
CÁNICA TOTANA Empresa de Totana necesita mozo/@ 
para realizar las funciones : localizar e identificar averías y 
anomalías en el funcionamiento; puesta a punto de la ma-
quinaria. Requisitos: nociones básicas de mecánica; ESO;    
disponibilidad de vehículo para acceder al puesto de tra-
bajo; experiencia previa en puesto similar. Para más infor-
mación pinche AQUÍ 

 

TÉCNICO/@ CONTROL DE CALIDAD LIBRILLA  Em-
presa de Librilla selecciona técnico/@ de calidad para las tareas: detectar y reportar fallos o anomalías 
en el proceso; control de producción y pedidos; supervisión de la presentación del producto; mecaniza-
do de pedidos; control de calidad del proyecto. Requisitos: experiencia en control de calidad; ESO; 
vehículo propio. Para más información pinche AQUÍ 

 

PERSONAL ESPECIALISTA JUVENTUD ALHAMA  Cruz Roja necesita una persona para realizar las 
funciones: Ejecutar el proyecto “ Promoción del éxito escolar de niños y niñas en dificultad social” para 
el desarrollo de actividades de refuerzo educativo, coordinación con administraciones, reuniones de se-
guimiento, registro informático de datos, gestión de recursos materiales; promoción, gestión, dinamiza-
ción y seguimiento de los equipos de voluntariado; establecer canales de comunicación y coordinación 
con las personas responsables de proyecto, programas y departamentos de la red local. Requisitos: 
Grado de FP en integración social (obtenido en menos de 3 años); carnet de conducir y vehículo propio; 
certificado negativo de delitos de naturaleza sexual. No se requiere experiencia previa. Para más infor-
mación pinche AQUÍ  

 

CARRETILLERO/@ FRONTAL ALHAMA Empresa de Alhama busca carretillero/@ para la funciones: 
manejo de carretilla elevadora Toro; carga y descarga de mercancías en camiones con manejo de alba-
ranes de carga; ubicación y almacenamiento de productos según las indicaciones del sistema de ges-
tión de almacén (SGA). Requisitos: ESO; experiencia mínima de al menos 1 año de carretillero; carnet 
de carretillero vigente; vehículo propio. Para más información pinche AQUÍ  

https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/carretillero/of-i52d38328a445ef9c6bfc72a193b538?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/mozo-almacen/of-i492e3719c04f2b969884e133426905?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://www.infojobs.net/librilla/ayte-tecnico-laboratorio-h-m-x/of-i678ea3613543a2b9081737216e7ea2?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/totana/mozo-con-conocimientos-basicos-mecanica-totana/of-i0a33df64fc4ecd95acb314d06d64cd?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/tecnico-control-calidad/of-iad5f5107714d6188c143fbc73ce8b1?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/personal-especialista-juventud-alhama-murcia/of-i7af3d21ad748d1900d9a61d2c89199?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/carretillero-frontal-toro/of-i63d6c3bb3b4b748412c4a330da0766?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

OPERARIO/@ DE PROUCCIÓN LIBRILLA Empresa de Librilla busca operario/@ para las taras: elabo-
ración de productos; conducción de carretilla elevadora; empaquetado de mercancías y tareas de lim-
pieza en el centrto de trabajo. Requisitos: ESO; experiencia de al menos 1 año en puesto similar. Para 
más información pinche AQUÍ 

 

PERSONAL ADMINISTRACIÓN LOTERIAS ALHAMA Se está seleccionando personal para adminis-
tración de loterías ubicado en Alhama. Requisitos: ESO; experiencia como personal de atención al 
cliente en administración de loterías. Jornada de 22.5 h semanales (de lunes a viernes de 17:00 a 
21:00) y sábados alternos de 5 horas. Para más información pinche AQUÍ   

  

RESPONSABLE DEPARTAMENTO LOGÍSTICO CON SAP LIBRILLA Empresa de automoción de Li-
brilla busca responsable para realizar las funciones: embalaje y preparación de pedidos, asegurando 
que cada envío cumpla con los estándares de calidad; gestión del almacén, incluyendo ubicación, en-
tradas de mercancías y mantenimiento del orden; movimientos de mercancías, como traspasos, asigna-
ciones a reparaciones y pedidos; tramitación de envíos que incluye creación de etiquetas, anexar for-
mularios y asegurar la correcta documentación; inventarios y control de existencias. Requisitos: expe-
riencia previa en posiciones similare4s; conocimiento del programa SAP, AS400, ORACLE…; habilida-
des paquete Office; formación y manejo de carretillas elevadoras. Para más información pinche AQUI 

 

OPERARIO/@ DE ALMACÉN ALHAMA Empresa de Alhama busca 4 operarios/@s de almacén con 
el carnet de carretillero para una importante empresa de alimentación, para realizar las tareas: manejo 
de carretillas elevadoras para la carga y descarga de mercancías; abastecimiento de líneas de produc-
ción; organización y ubicación de productos en el almacén. Requisitos: experiencia mínima de 1 año en 
puesto similar; certificado vigente para el manejo de carretillas elevadoras; residencia en Alhama o cer-
canías; vehículo para desplazarse al lugar de trabajo. Para más información pinche AQUÍ 

 

  

https://www.infojobs.net/librilla/operario-produccion/of-i41ae6d6f0b415aac24a8a603a0f044?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/personal-administracion-loterias-h-m-x/of-i298c3b6f1c4177bd7b1915915543d9?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.adecco.es/oferta-trabajo/responsable-departamento-logistico-con-sap?ID=3EECDAA5A4D819917AC373C715FFABB0
https://www.adecco.es/oferta-trabajo/operarioa-de-almacen-alhama-de-murcia?ID=38ADE528437197A62101913DCCC58672
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

EMPLEO PÚBLICO REGIÓN DE MURCIA 

TÉCNICO/A AUXILIAR       Ref. 214122 

Órgano convocante: Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transformación 
Digital, Región de Murcia 

Titulación: Formación Profesional de Primer Grado, Graduado Escolar o equivalente 

Plazas: 5 libres 

Plazo de presentación: hasta el 24 de abril de 2025 

Disposiciones: BORM del 17/03/2025, publicado el 25/03/2025. Orden de 17 de marzo de 
2025 de la Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transformación Digital, 
por la que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 5 plazas del Cuerpo 
Técnico Auxiliares, opción Tributaria de la Administración Pública Regional. 

 

 

TÉCNICOS/AS ESPECIALISTAS    Ref. 214164 

Órgano convocante: Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transformación 
Digital, Región de Murcia 

Titulación: Formación Profesional de Segunda Grado, Rama Agraria o Técnico Superior en 
Actividades Agrarias 

Plazas: 3 libres 

Plazo de presentación: hasta el 28 de abril de 2025 

Disposiciones: BORM del 17/03/2025, publicado el 27/03/2025. Orden de 17 de marzo de 
2025 de la Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transformación Digital, 
por la que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 3 plazas del Cuerpo de 
Técnicos Especialistas, opción Agraria de la Administración Pública Regional 

 

 

TÉCNICOS/AS ESPECIALISTAS      Ref. 214165 

Órgano Convocante: Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transforma-
ción Digital, Región de Murcia 

Titulación: Formación Profesional de 2º Grado, Bachillerato o equivalente 

Plazas: 6 libres y 1 de discapacidad 

Plazo de presentación: hasta el 28 de abril de 2025 

Disposiciones: BORM del 17/03/2025, publicado el 27/03/2025. Orden de 17 de marzo de 
2025 de la Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transformación Digital, 
por la que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 7 plazas del Cuerpo de 
Técnicos Especialistas, opción Tributaria de la Administración Pública Regional 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

EMPLEO PÚBLICO REGIÓN DE MURCIA 

TÉCNICOS/AS ESPECIALISTAS       Ref. 214166 

Órgano convocante: Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transformación 
Digital, Región de Murcia 

Titulación: Formación Profesional de segundo Grado,  

Plazas: 2 libres 

Plazo de presentación: hasta el 28 de abril de 2025 

Disposiciones: BORM del 17/03/2025, publicado el 27/03/2025. Orden de 17 de marzo de 
2025 de la Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transformación Digital, 
por la que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 2 plazas del Cuerpo 
Técnico Especialistas, opción Artes Gráficas de la Administración Pública Regional. 

 

 

TÉCNICOS/AS ESPECIALISTAS    Ref. 214167 

Órgano convocante: Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transformación 
Digital, Región de Murcia 

Titulación: Formación Profesional de Segunda Grado, Rama Automoción o Técnico Superior 
en Mantenimiento de vehículos autopropulsados, Ciclo Automoción 

Plazas: 3 libres 

Plazo de presentación: hasta el 28 de abril de 2025 

Disposiciones: BORM del 17/03/2025, publicado el 27/03/2025. Orden de 17 de marzo de 
2025 de la Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transformación Digital, 
por la que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 3 plazas del Cuerpo de 
Técnicos Especialistas, opción Automoción de la Administración Pública Regional 

 

 

TÉCNICO/A ESPECIALISTA      Ref. 214261 

Órgano Convocante: Universidad de Murcia, Región de Murcia 

Titulación: Formación Profesional de Grado Medio o equivalente 

Plazas: 1 libres 

Plazo de presentación: hasta el 16 de abril de 2025 

Disposiciones: BORM del 21/03/2025, publicado el 02/04/2025. Anuncio de la Resolución del 
Rector de la Universidad de Murcia R-437/2025 de 21 de marzo, referente a la convocatoria 
para proveer una plaza de Técnico/a Especialista de Laboratorio de la misma. 



15 

15 

     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

PRÁCTICAS NO LABORALES SEFCARM 

 AUDITOR/@ JUNIOR ( MURCIA ) 

 

FUNCIONES: Trabajos relacionados con el ámbito de la auditoria de cuentas y control 
financiero de subvenciones 

 

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 años o hasta 
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido relación laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupación;  Grado en Administración y Dirección de Empresas  

DURACIÓN : 9 meses 

 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesa-
do/@ envíe su currículum en formato WORD 
o PDF a la dirección de correo electrónico 
sef-murcia-este@carm.es consignando en 
el asunto su número de DNI/NIE e indicando 
“Prácticas no laborales, Programa: 
PPNL2541/25-1” 

 

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el 22 de 
abril de 2025 

 

 

DISEÑADOR/@ GRÁFICO/@ Y MULTIMEDIA (FORTUNA ) 

 

FUNCIONES:  Realización de material corporativo. Diseño web, diseño editorial 
(catálogo, folletos, etc) Diseño de Mailings, campañas creativas a través de internet, ban-
ners para web, redes sociales, blog, etc 

 

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 años o hasta 
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido relación laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupación; GRADO en Diseño Gráfico y Multimedia o Grado en 
Diseño Gráfico Digital 

  

DURACIÓN : 9 meses 

 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesado/@ envíe su currículum en formato WORD o PDF 
a la dirección de correo electrónico sef-fortuna@carm.es consignando en el asunto su núme-
ro de DNI/NIE e indicando “Prácticas no laborales, Programa: PPNL2190/22-1” 

 

PLAZO DE INSTANCIAS: 4 de junio de 2025 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

TALLER ONLINE SOBRE BIENESTAR EMOCIONAL  

PARA  JÓVENES 

 

PROCORE es un taller online gratuito diseñado para jóvenes adultos (entre 18 y 29 
años) que buscan mejorar su bienestar emocional y desarrollar habilidades para afron-
tar situaciones desafiantes de la vida. A través de un enfoque práctico y basado en eviden-
cia, se trabajan estrategias para gestionar emociones, pensamientos y conductas de manera 
más saludable. 

 

Para acceder al taller, se debe completar 
un cuestionario inicial, el cual tiene una 
duración aproximada de 30 minutos. Si, a 
través de este cuestionario, se detecta un 
nivel de riesgo emocional elevado, se te 
ofrecerá la posibilidad de participar en el 
taller, donde recibirás herramientas 
adaptadas a tus necesidades. En caso de 
que no se detecte riesgo o de que los resul-
tados indiquen una situación que requiera 
otro tipo de intervención, se te informará de 
ello, pero no podrás ser incluido/@ en el ta-
ller debido a las características del mismo. 

 

El taller se realiza en formato online y 
consta de 8 sesiones principales + sesio-
nes adicionales a las que accederás se-
gún tus necesidades (y que se cuadrarán 
en fecha y hora con tu grupo), cada una 
con  una duración de una hora. Las sesio-
nes se llevarán a cabo todos los lunes, 
desde el lunes 28 de abril hasta el 23 de 
junio. Habrá dos grupos, los cuales se lle-
narán por orden de llegada 

 Grupo I: de 16:00 a 17:00 

 Grupo II: de 17:00 a 18:00 

 

Las plazas son limitadas, por lo que se 
ruega te apuntes solo si tus horarios son 
compatibles y puedes asistir. 

 

Este espacio es una oportunidad para forta-
lecer tu bienestar y construir herramientas 
que te acompañaran a lo largo de la vida. 
Para cualquier duda o sugerencia, puedes contactar en procare@ujaen.es 

 

PROCARE (formulario de inscripción) 

 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd59jYuF1y7uAiq6eDKByGk3CEWM2FjWXW9PwRN4yARyhehtQ/viewform
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

UNA PLAZA DE TRABAJADOR SOCIAL  (AYUNTAMIENTO DE JUMILLA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema de oposición en turno libre 

 

Plazo de Instancias: del 3 abril al 6 de mayo de 2025 

 

Requisitos: Diplomatura o Grado en Trabajador Social 

 

Para más información pinche AQUÍ  

 

 

DOS PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/@ (AYUNTAMIENTO DE JUMILLA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema de concurso-oposición en turno libre 

 

Plazo de Instancias: del 03 de abril al 6 de mayo de 2025 

 

Requisitos:  Educación Secundaria Obligatoria o equivalente 

 

Para más información pinche AQUÍ 

 

 

DOS PLAZAS OFICIAL ALBAÑIL (AYUNTAMIENTO DE FUENTE ALAMO) 

 

Tipo de Acceso: Sistema de oposición libre (como personal laboral) 

 

Plazo de instancias: del 10 de abril al 29 de abril de 2025 

 

Requisitos: Educación Secundaria Obligatoria o equivalente 

 

Para  más información pinche AQUÍ  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

EMPLEO PÚBLICO 

https://jumilla.sedipualba.es/tablondeanuncios/
https://jumilla.sedipualba.es/tablondeanuncios/
https://sede.fuentealamo.regiondemurcia.es/web/tablonEdictos.do?opcion=0&entidad=30021&idioma=1
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

Para cualquier consulta:  

 orientador1gj@alhamademurcia.es (Mateo) 

 orientador2gj@alhamademurcia.es  (Teresa) 

 Teléfonos 

 Oficina: 868 921 084   

 WhatsApp: 628 72 54 50   

¡RECUERDA! Para ser atendido/a de forma presencial solicita cita previa. 

(Este boletín contiene una recopilación procedente de páginas especializadas y redes sociales profe-

sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del 

uso, veracidad y relaciones que surjan con las empresas ofertantes). 


