EL METODO SUZUKI

“Los nifios aprenden
a sonreir

de sus padres “
Sinichi Suzuki
¢ Qué es método Suzuki?

El método Suzuki es un método de ensefianza, basado en el aprendizaje de la Lengua
Materna, también conocido como el método de la educacion del talento, que se
origind en Japdn en la segunda mitad del Siglo XX.

¢ Quién es el creador?

Shinichi Suzuki, violinista, educador, filésofo y humanista. Ejercié una profunda
influencia en la educacidn de su pais y en otros lugares del mundo.

Suzuki desarroll6 su método en la hipotesis de que la habilidad musical no se adquiere
a través de un talento innato, sino que esa destreza se puede desarrollar de la misma
manera que todos los ni - idad para hablar su lengua materna,
independientemente de : } to y potencial del nifio puede ser
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¢En qué consiste el mé

El método Suzuki es un método tanto de educacion como de filosofia fundada en el
respeto al nifio como persona y en el concepto de que la habilidad no se hereda si no
que se aprende. Afirma y nombra a su método como: EDUCACION DEL TALENTO,
ya que el talento no es algo que estd presente 0 no en un nifio, sino que es algo que se
educa y se desarrolla. La responsabilidad de su educacion estad en manos de los
padres. EI ser humano tiene una capacidad innata de adaptarse a su entorno. Lo
importante es desarrollar las habilidades desde el nacimiento, tanto fisicas como
mentales. Con ello contribuiremos a su felicidad. Este es el principio de la Educacion
del Talento: crear seres humanos nobles y felices a través de la ensefianza musical.

¢ Cuando se funda el método y su evolucidon hasta la actualidad?

En 1945, S. Suzuki funda en la Escuela de Musica de Matsumoto el movimiento de la
Educacién del Talento.

Su intencién fue poner en practica la filosofia del método y las investigaciones que
habia desarrollado durante afios con nifios pequefios.



El movimiento de la educacion del talento creci6 a medida que otros profesores
estudiaron con Suzuki y comenzaron a ensefiar por todo Japon. El programa se ampli6
al interesarse profesores de diversos instrumentos en el enfoque de Suzuki,
desarrollandose materiales para otros instrumentos como el violonchelo, el piano y la
flauta. Con el transcurso de los afios, millones de nifios japoneses han recibido
entrenamiento en el Instituto Suzuki de Educacion del Talento en Matsumoto o en
algunas de sus sucursales en otras ciudades.

Més adelante el método llega a los EE.UU, cuando un estudiante japonés llevo a la
universidad de Oberlin (EEUU) una pelicula que mostraba a los pequefios estudiantes
de Suzuki tocando en un concierto nacional. Los profesores de cuerda americanos
quedaron asombrados de los resultados del método Suzuki y comenzaron a visitar Japdn
para aprender mas sobre su trabajo.

El interés se intensificd en 1964, cuando Suzuki llevo a un grupo de estudiantes de gira
por los EEUU, para tocar en una reunion conjunta de la Asociacion Americana de
Profesores de Cuerda y de la Conferencia Nacional de Educadores de Musica. A partir
de ese momento el método comenzd a prosperar en ese Pais, fruto de ello son las
numerosas Vvisitas [@€ prof SOres americanos a Japon, giras de concierto de grupos de
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Gracias a su vida y obra, el Dr Suzuki ha inspirado a miles de padres y profesores en
mas de cuarenta paises (en Asia, Europa, Australia, Africa y América) a educar a los
nifios como seres humanos sensibles y afectivos mediante el método de la lengua
materna de educacion musical. En el ambiente alentador fomentado por el método
Suzuki, los nifios aprenden a disfrutar de la musica y desarrollan confianza,
autoestima, autodisciplina y concentracion, asi como la determinacion necesaria para
intentar hacer coas dificiles, cualidades que tanto se necesitan en nuestro tiempo.

Fundamentos del método y aplicacién préctica

1. El papel de los padres. Cuando un nifio aprende a hablar, los padres actuan
eficazmente como profesores. Los padres también tienen un papel
importantisimo como “profesores en el hogar “cuando un nifio aprende a tocar
un instrumento. A menudo, el padre o la madre aprenden inicialmente a tocar
antes que el nifio, con el proposito de que él o ella entienda lo que se espera que
el nifio haga. EIl padre o la madre asiste a las lecciones del nifio y ambos
practican diariamente en casa.



Comienzo temprano. Los primeros afios son cruciales en el desarrollo de los
procesos mentales y de coordinacion muscular en el nifio pequefio. Las
capacidades auditivas de los nifios estan también en su apogeo durante los afios
de adquisicion del lenguaje, por lo cual es el momento ideal para desarrollar la
sensibilidad musical. El escuchar masica debe comenzar en el nacimiento y el
entrenamiento formal puede comenzar a la edad de tres o cuatro afios, si bien
nunca es demasiado tarde para comenzar.

La escucha. Los nifios aprenden a hablar en un ambiente lleno de estimulos de
lenguaje. Los padres pueden también hacer que la musica forme parte del
ambiente del nifio, asistiendo a conciertos y poniendo las grabaciones del
repertorio de Suzuki y otra musica iddnea en estas etapas. Esto permite a los
nifios absorber el lenguaje de la mdsica al mismo tiempo que absorben los
sonidos de su lengua materna. Al escuchar repetidamente las piezas que van a
aprender, los nifios se familiarizan con ellas y las aprenden facilmente.
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de aliento. Cada
nifio aprende a ara poder dominar
cada uno de ellos. Esto crea un ambiente placentero y Icioso para el nifio,
el padre y el profesor. Se establece una atmosfera general de generosidad y
cooperacidn al animar a los nifios a apoyar los esfuerzos de otros estudiantes.

Aprender con otros nifios. La muasica promueve interacciones sociales sanas, y
la participacion en lecciones de grupos y pequefios conciertos, ademas de sus
propias lecciones individuales, motiva a los nifios en gran medida. Disfrutan al
observar otros nifios en diversos niveles, aspirando a llegar al nivel de los mas
avanzados, compartiendo sus desafios con sus compafieros, y apreciando los
esfuerzos de los estudiantes menos avanzados que siguen sus pasos.

Repertorio gradual. Los nifios no practican ejercicios para aprender a hablar,
sino que aprenden usando el lenguaje para comunicarse y expresarse. Con el
método Suzuki, los nifios aprenden conceptos y habilidades musicales en el
contexto de la musica, en vez de practicar ejercicios técnicos. El repertorio
Suzuki para cada instrumento presenta, en una secuencia cuidadosamente
ordenada, los componentes necesarios para el desarrollo técnico y musical. Este



tecnologia digital

precio)

repertorio estandar proporciona una fuerte motivacion, ya que los estudiantes
mas jovenes desean tocar la musica que oyen tocar a los nifios de mayor nivel.

Posponer la lectura. A los nifios no se les ensefia a leer sino hasta que su
capacidad para hablar ha quedado bien consolidada. De la misma manera, los
nifios en el método Suzuki, han de alcanzar un nivel de destreza basico tocando
su instrumento antes de que se les ensefie a leer masica. Esta secuencia de
instruccion permite al profesor y al estudiante centrarse en desarrollar una buena
postura, un sonido hermoso, una correcta afinacion y fraseo musical.

Funcionamiento, duracidon de las clases, recursos y coste de la formacion:

Dos formas de inicio:
1. Formacion para padres previa al inicio de la formacion del nifio. 2 meses
aproximadamente

2. Formacion paralela padres y nifio.
Ll

Duracion:

Recursost enda del alumno/

¢A quién va diri

Alumnos de entre 3-5 afos
Alumnos de entre 5-7 afos
Alumnos a partir de 7 afios de todas las edades

Padres y madres

Coste de la actividad

Mensualidades: 65e por alumno (la formacion de padres esta incluida en el



DOCENTE

Fernando Tomas Asensi De San Mateo
Teléfono de contacto: 691 54 81 41
Correo electrénico:

fernandotomas.asensi@murciaeduca.es

asensiviolinista@hotmail.com

Enlaces de interés:

http://www.federacionmetodosuzuki.es/
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> Titulo profesio ional de musica

Narciso Yepes de Lorca.

> Grado en interpretaciéon de instrumentos de la orquesta sinfénica,
especialidad en Viola.

» 10y 20 curso de magisterio musical por la universidad de Murcia.

> Master oficial universitario de formacién del profesorado en educacion
secundaria obligatoria.

» Profesor en formacion método Suzuki. Nivel 1

EXPERIENCIA PROFESIONAL
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Experiencia docente:

> Profesor de violin en la escuela municipal de musica de Lorca, cursos
académicos: 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016.

> Profesor de violin en el conservatorio profesional de musica “Miguel
Fleta” de Monzdén (Huesca), curso académico 2015-2016.

> Profesor de violin, Viola y Orquesta en la escuela municipal “Tomas
De Torrejon y Velasco” de Villarobledo (Albacete), curso académico
2016.

> Profesor de violin en el Conservatorio profesional de Mdusica de
Cartagena,curso académico 2016.
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» Profesor de violin en Conservatorio Profesional de Musica José Peris
Lacasa. Alcafiz (Teruel) Curso académico 2016- 2017.

> Profesor de violin en la escuela municipal de musica de Pulpi.
(Almeria) curso académico 2016-2017, 2017-2018.

> Profesor de violin en Conservatorio Profesional de Mdusica de
Cartagena. Curso académico 2017-2018.

> Practicum del Master oficial universitario de formacion del
profesorado en educacidon secundaria obligatoria, realizado en el
centro concertado” Madre de Dios”. MM. Mercedarias de Lorca”,
durante 7 semanas impartiendo clases de mdusica en las etapas
educativas de 2° y 30 de E.S.O.



Experiencia orquestal:

> Miembro de la orquesta de jévenes de la regidon de Murcia, anos
1994-1997; participacion en el festival internacional de orquesta de
jovenes, con la orquesta Europea, durante el ano 1996.

> Miembro de la Orquesta Pro-musica ciudad de Benidorm, anos 2005,
2006,2007.

> Profesor colaborador de violin de la Orquesta Sinfonica de la Regidn
de Murcia, ahos 2007, 2008.

> Profesor colaborador de violin con la Orquesta Sinfénica de Albacete,
afnos 2008-2009, 2009-2010.

> Profesor colaborador de violin con la orquesta sinfonica ciudad de
elche (OSCE), 2008-2011.

> Violin I titular dewla Orquesta Filarmoénica de la Universidad de

> Actualmente, ¢ mien A a5k ra Il Concerto
Lod i ro fundador del
“Quinteto Elio@ esta de camara

del Noroeste.

> Dentro del amblje ores de la talla
de Edmon C% g odilla, Lin Tao,
Enrique Garci@#sensio, Mighnea Ignt s de Prestigio
internacional como Miguel Angel Estrella, Miriam Pastor, Joaquin
Riquelme, entre otros.

> Ha recibido clases magistrales de los maestros: Liviu Stanese
(cuarteto Via Nova), Bela Banfalvi (ler violin de la Budapest Strings
Orchestra), David Zafer, Christos Polyzoydes, Demetrius Polyzoydes,
Alberto Lysy.

> Desde 2007-2011 mantiene encuentros asiduos en Praga bajo la
tutela del maestro Bretislav Novotny (1ler violin del ex mitico cuarteto
Praga y concertino de la filarmdnica de Praga)

Musica y Cine
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> Grabacion de la Banda Sonora original de Roque Bafios para la
pelicula “Io Don Giovanni” de Carlos Saura.

> Grabacion de las B.S.0 para las peliculas “El Infierno Prometido”,
“The Unmaking of” y “Entre el cielo y el mar” del murciano Juan
Manuel Chumilla Carbajosa.

» B.S.0 del compositor Juan Francisco Manzano Ramos para el
cortometraje “Cuando la vida era un Juego” de Bernardo Hernandez y
Fran J. Marber.

FORMACION COMPLEMENTARIA

Cursos y seminarios

> II seminario de capacitacion pedagdgica, impartido por Manuel
Tomas Ludefia (director del conservatorio de Torrent Valencia),
duracion: j60-horas.presenciales.2010.

> Curso De Nuev 4
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lidad de violin:

> Curso de violin por el Conservatorio Profesional de musica de Murcia:
profesor: Miguel Pérez- Espejo. 2002-2003.

> XIV Curso Internacional de Musica de Denia: especialidad de violin:
profesor Manuel de Juan. 2003.

> IV Curso de Interpretacion Musical Costa Blanca: especialidad de
violin: profesor: Marguerita Marseglia. 2003.

> Curso de Nuevas Técnicas violinisticas contemporaneas, impartido
por el maestro Dimitrius Polisoidis. 2005.

> VIII Curso de interpretacién musical Costa Blanca: especialidad de
violin: profesor: Marguerita Marseglia.2007.



> IX Curso de interpretacion musical Costa Blanca: especialidad de
violin: Marguerita Marseglia.2008

> Cursos Internacionales de Mdusica, Bad Leonfelden, Austria:
especialidad de violin: profesores: Demitrius polyzoides, Cristos
Polyzoides, Marguerita Marseglia, George Hanman. 2007 y 2008.

> I Curso Superior De Musica De La Fundacion Unicaja, especialidad de
violin, profesores: David Zafer, Joaquin Torre y Manuel Guillén.
Malaga 2009.

> V curso Nacional Suzuki. Mollina ( Malaga)

> Curso patologias de los musicos: prevencién y curaciéon. Murcia 2018.
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