
TEMPORIZACIÓN ACCIONES PROPUESTAS DESDE EL AYUNTAMIENTO

MEDIDA
En

proceso 1S2017 2S2017 1S2018 2S2018 1S2019 2S2019

ÁREA DE PROYECTOS

1 Desarrollo estrategia DUSI

2 Estudio y programa desarrollo centro termal

3 Elaboración plan intervención cerro del Castillo

4 Elaboración plan actuación consejos comarcales

ÁREA DE FORMACIÓN

5 Proyecto inmersión lingüística “Inmerlingüe”

6 Continuar programa de formación y preformación

7 Diseñar plan de formación para emprendedores

8 Potenciar vinculación entre centros de formación y empresas

9 Puesta en marcha del cheque formación

10 Ampliación módulos Formación Profesional en IES

AREA DE EMPRENDEDORES

11 Puesta en marcha del proyecto “Aceleradora del emprendedor”

12 Puesta en marcha del “Plan Mentor” de acompañamiento a emprendedores

13 Fomento de viveros de empresas, con ampliación a naves industriales

14 Convenio municipio emprendedor con el INFO

ÁREA DE EMPRESAS

15 Convenios con parque industrial y asociación de comerciantes

16 Potenciar la contratación con empresas locales

17 Reactivar lucha contra la competencia desleal

18 Fomento aplicación bonificaciones ICIO

OTROS

19 Colaborar en promoción sector comercio y servicios en Condado

20 Elaboración de plan de desarrollo comercial

21 Estudio sobre situación socio-laboral de los jóvenes

22 Apoyo al centro tecnológico del calzado y plástico

23 Promoción de un centro especial de empleo

24 Instrucción municipal para incorporación clausulas sociales



TEMPORIZACIÓN ACTUACIONES PROPUESTAS DESDE OTROS ORGANISMOS

MEDIDA 1S2017 2S2017 1S2018 2S2018 1S2019 2S2019

DESDE EL SEF (todas estas acciones se realizan de forma
permanente, con lo que se dan por marcadas todas las casillas)

ORIENTACIÓN E INTERMEDIACIÓN

1 Intensificación de la activación al empleo

2 Orientación individualizada y para jóvenes de Garantía Juvenil

3 Actuaciones para parados de larga duración

4 Talleres de preparación

5 Unidades integrales de activación al empleo y asistencia al autoempleo

6 Lanzaderas de empleo

7 Colaboración con agencias de colocación

FORMACIÓN

8 Mejora del sistema formativo FORMACARM

9 Formación para personas ocupadas

10 Formación para desempleados

11 Formación para el emprendimiento

12 Medidas de apoyo a la formación (becas, y contratos formación y aprendizaje)

OPORTUNIDADES DE EMPLEO

13 Fomento a la contratación estable

14 Adquisición de experiencia: contrato en prácticas

15 Mejora de oportunidades a personas con discapacidad

EMPRENDIMIENTO

16 Fomento de empleo autónomo para jóvenes de Garantía Juvenil

MEJORA DEL MARCO INSTITUCIONAL

17 Inserción sociolaboral de Víctimas de Violencia de Género

18 Inserción sociolaboral para personas en exclusión social

19 Programa de Agentes de Empleo y Desarrollo Local

DESDE INDUSTRIALHAMA
1 Crear nexos unión entre alumnos en prácticas de IES y empresas Parque Inds.



DESDE EL CETEC
1 Fomentar la I + D entre alumnos IES mediante visitas

DESDE LOS IES
1 Colaborar con Ayto. en encuestas a jóvenes

2 Colaborar con Ayto. en solicitar módulos FP

3 Potenciar uso inglés a través de acciones tipo tertulias

4 Desarrollar programas de inmersión lingüística de convivencia

5 Elaboración bolsa empresas para prácticas de alumnos FP

6 Creación base de datos con alumnos que finalizan FP


