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Referencia: 2023/968Z

Procedimiento: Selección de personal funcionario

Interesado:  
Representante:  
CONCEJALIA DE PERSONAL (PEPA_V) 

LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS DE LA 
CONVOCATORIA PARA UNA PLAZA DE TÉCNICO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES/COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD (EXP. 2023/968Z). 

Por la Concejalía de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Alhama de Murcia, se 
ha dictado Resolución Núm. 2025001213 de 13 de marzo de 2025, con el siguiente 
contenido del que se omiten los datos necesarios para salvaguardar la protección de datos 
personales de las personas interesadas:

“Visto el proceso de selección que se tramita en este Ayuntamiento para cubrir en 
propiedad, mediante concurso-oposición libre, una plaza de Técnico en Prevención de 
Riesgos Laborales/Coordinador de Seguridad y Salud, vacante en la plantilla de personal 
funcionario de este Ayuntamiento, incluida en la OEP correspondiente al año 2020, cuyas 
bases especificas aparecen publicadas en el BORM núm. 291, de 19 de diciembre de 2023, 
y el extracto de la convocatoria en el BOE núm. 3, de 3 de enero de 2024.

Vista la resolución de la Concejalía de Recursos Humanos núm. 2025000213, de 21 
de enero de 2025, por la que se aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos/as y 
excluidos/as en este procedimiento.

Vistas las subsanaciones efectuadas dentro del plazo establecido y atendiendo a la 
documentación que obra en el expediente y requisitos de la convocatoria, y comprobadas 
asimismo las solicitudes extemporáneas para formar parte del proceso selectivo 
presentadas una vez finalizado el plazo de inscripción.

Visto el expediente la Concejalía de Recursos Humanos en virtud de la delegación 
de las atribuciones formulada mediante resolución de Alcaldía núm. 2025000037, de fecha 
10 de enero de 2025 y de conformidad con la normativa vigente en materia de Régimen 
Local, tiene a bien

RESOLVER:

Primero.- Aprobar la siguiente lista de personas definitivamente admitidas y 
excluidas en este proceso selectivo.

Aspirantes admitidos/as:

Núm. APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 CARRILLO ERDOZAIN, JUAN MANUEL ***1329**
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2 CASTRO ARANDA, NURIA ***5700**
3 GARCIA MARTIN, JOSE MANUEL ***0240**
4 GARCIA QUIÑONES, GONZALO ***2786**
5 HEREDIA OLMOS, ASUNCION ***0928**
6 MARTINEZ RAMIREZ, FRANCISCO JAVIER ***5986**
7 MARTINEZ SANCHEZ, MARIA DEL PILAR ***4460**
8 MUÑOZ GUIRAO, ANTONIO JESUS ***7386**
9 PALLARES CANOVAS, FRANCISCO JOSE ***2415**

10 RODRIGUEZ FERNANDEZ, MIRIAM ***4712**

Aspirantes excluidos: 

Núm. APELLIDOS Y NOMBRE DNI
Causas de 
exclusión

1 ABENZA LASSO DE LA VEGA, HELENA ***4027** 7
2 FERNANDEZ CANTABELLA, ANA BELEN ***3385** 1, 2, 3, 4, 5 y 6
3 GALLEGO SANCHEZ, ANTONIO FRANCISCO ***8230** 1
4 GOMEZ SANCHEZ, FELIPE GUILLERMO ***8076** 1
5 LLORENTE TALAVERA, EDUARDO JAVIER ***1594** 2
6 MENGUAL LLORENTE, RAFAEL ***1810** 2  
7 MUÑOZ MARTINEZ, ANA ***7356** 1 y 2

Causas de exclusión: 
1.- No presenta la titulación exigida de conformidad con la base segunda de la 

convocatoria.
2.- No presenta el título de Técnico Superior de Prevención de Riesgos Laborales en 

todas las especialidades exigidas en la convocatoria: Seguridad en el Trabajo, 
Higiene Industrial, Ergonomía y Psicosociología Aplicada.

3.- No presenta modelo de Declaración Responsabilidad conforme al modelo Anexo II.
4.- No presenta el modelo de autobaremación de los méritos académicos y 

profesionales a valorar en la fase de concurso, obtenidos a fecha de finalización del 
plazo de presentación de instancias en esta convocatoria.

5.- No presenta el justificante acreditativo del ingreso de la tasa en concepto de 
derechos de examen.

6.- No presenta DNI, o está incompleto.
7.- Solicitud presentada fuera del plazo establecido de inscripción (causa no 

subsanable). 
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Segundo.- Mantener la citada resolución de Alcaldía núm. 2025000213, de 21 de 
enero de 2025, en los demás extremos contenidos en sus puntos segundo y tercero. 

 
  Tercero.- Publicar esta resolución en el tablón de anuncios de la sede electrónica de 

este Ayuntamiento y página web municipal para general conocimiento y a los efectos 
oportunos.”

Lo que se publica para general conocimiento.

Alhama de Murcia, a [fecha firma electrónica] de 2025 
Fdo. Antonio José Sibina Sánchez

EL CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS
[Delegación por Resolución de Alcaldía Nº 2025000037, de 10-01-2025]

Digitally signed by ANTONIO
JOSE SIBINA SANCHEZ - DNI
53027638B
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