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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

6º CONCURSO DE MICRORRELATOS TORRENTJOVE 

La Concejalía de Juventud del Ayuntamiento de Torrent, con el objetivo de fomentar la creati-
vidad y promover la escritura, convoca el sexto concurso de microrrelato TorrentJove. 

 

Si tienes entre 12 años (cumplidos a lo largo 
de en 2026) a 25 años (cumplidos a lo largo 
de 2026), podrás participar en esta 6º edición 

 

Tu microrrelato se ha de inspirar en la pintura 
mural o en la fotografía que te proponen. Tu 
solo tienes que  dejarte llevar por la imaginación 
al mirar las imágenes 

 

Tu texto ha de tener como máximo una exten-
sión de 300 palabras. Se deberá redactar con 
letra Arial y un tamaño de 11 puntos en cual-
quier procesador de textos 

 

La solicitud se podrá presentar por sede 
electrónica con certificado electrónico. Entra 
en el “Catalogo de trámites”, el tramite “ayudas y 
subvenciones” y entrar en “premios y concur-
sos”. Rellena el formulario con tus datos  y ane-
xa los documentos necesarios: Ficha de inscrip-
ción cumplimentado y microrrelato en PDF (se 
pueden presentar dos microrrelatos por persona 
como máximo) 

 

Los premios estará divididos en dos categorías: 

 

 Grupo I: Relatos escritos por chicos/@s de 12 a 17 años 

 Grupo II: Relatos escritos por jóvenes de 18 a 25 años 

 

Se otorgaran 5 premios de 300 euros cada uno (dos premios de jurado, uno por cada catego-
ría; dos premios del público, uno por cada categoría; y un premio al estudiante de un centro 
educativo de Torrent) 

 

No olvides leer las bases antes de enviar tu solicitud. El plazo de presentación termina el 31 de 
octubre de 2026 

 

BASES 

 

FICHA DE INSCRIPCION 

 

MURAL O FOTOGRAFIA QUE INSPIRARÁ TU MICRORRELATO 

 

 

https://torrentjove.com/wp-content/uploads/2026/08/6o-Concurso-de-microrrelato.-BASES.pdf
https://torrentjove.com/wp-content/uploads/2026/08/Ficha-inscrip.-Microrrelatos.pdf
https://torrentjove.com/wp-content/uploads/2026/08/Obras-que-inspiran-6o-concurso-microrrelatos.pdf
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

108 BECAS SEPI DE INICIACIÓN EN LA EMPRESA 

La Fundación SEPI viene desarrollando el Programa de Iniciación en la Empresa con el obje-
tivo de posibilitar un período de formación práctica en el ámbito empresarial a personas 
jóvenes (universitarios o de grado superior de formación profesional) sin experiencia 
profesional 

 

Estas becas tendrán una duración inicial de 6 meses, desde la fecha de incorporación pre-
visiblemente el 1 de diciembre de 2026, pudiéndose prorrogar hasta 12 meses 

 

La asignación económica mensual será de 1.100 euros para personas beneficiarias que 
sean tituladas universitarias o de 1.000 euros para técnicos superiores de formación profesio-
nal 

 

Los requisitos de las personas can-
didatas serán: 

 

 Haber concluido los estudios ne-
cesarios para la obtención de un 
titulo universitario o superior de 
formación profesional en algún 
centro español 

 Haber nacido a partir del 1 no-
viembre de 1996 

 No haber desempeñado trabajo 
profesional alguno relacionado con su titulación 

 Estar dispuesto/@ a fijar residencia en el lugar donde vaya a recibir su formación práctica 

 No haber sido beneficiario de esta beca en otras convocatorias 

 

Las solicitudes deberán ser realizadas exclusivamente cumplimentando el formulario 
establecido al efecto en la pagina web de la Fundación SEPI ( www.fundacionsepi.es) 

 

El plazo de presentación de solicitudes finalizará el 7 de octubre de 2026. Las entrevistas 
para la selección se realizarán a partir del día 22 de octubre de 2026 

 

Lea detenidamente la bases de la convocatoria antes de hacer la solicitud. Uno de los destinos 
de estas becas corresponde a Cartagena 

 

 

BASES CONVOCATORIA 

 

WEB FUNDACIÓN  

https://web.fundacionsepi.es/becas/bases/BasesINI22026.pdf
https://www.fundacionsepi.es/becas/convocatorias-nuevas/convocatoria/?id=INI22026
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

ITINERARIOS DE FORMACIÓN Y REINSERCIÓN  

PARA AUTÓNOMOS REEMPRENDEDORES 

La UATAE (Unión de Asociaciones y Trabajadores Autónomos y Emprendedores) ha 
puesto en marcha un proyecto de formación  dirigida a personas autónomas de la Región 
de Murcia que hayan cesado su actividad anterior y que estén buscando una segunda 
oportunidad para reemprender o se encuentren ya de nuevo emprendiendo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Este programa ofrece asesoramiento personalizado, formación en competencia clave, talleres 
prácticos y sesiones online, con el objeto de apoyar a los participantes en su proceso de reem-
prendimiento y en el desarrollo y consolidación de un nuevo proyecto de negocio. 

 

INSCRIPCIONES 

 

PAGINA WEB UATAE 

 

https://uatae.org/murcia/#reemprende-murcia
https://uatae.org/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

OFERTAS SEFCARM 

PARA PODER POSTULARSE A LAS OFERTAS DEL SEF ES NECESARIO DISPONER DE CERTIFICADO 
DIGITAL, CLAVE PIN O CLAVE PERMANENTE E INSCRIBIRSE A TRAVÉS DEL E-CURRICULUM 

FISIOTERAPEUTA 142026004920 TOTANA EMPRESA DE SERVICIOS BUSCA CANDIDA-
TO/@ PARA LAS FUNCIONES: VALORACIÓN FUNCIONAL DE PACIENTES, APLICACIÓN 
DE TRATAMIENTOS DE FISIOTERAPIA, TERAPIA MANUAL, EJERCICIO TERAPÉUTICO, 
REHABILITACIÓN FUNCIONAL Y SEGUMIENTO DE LA EVOLUCIÓN DEL PACIENTE. RE-
QUISITOS;: TITULACIÓN UNIVERSITARIA QUE PERMITA EJERCER LEGALMENTE COMO 
FISIOTERAPEUTA; ESTAR INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO. CONTRATO INDEFINIDO. 
JORNADA COMPLETA. 

 

CHAPISTA OFIC. 2ª 142026004827 TOTANA EMPRE-
SA DE REPARACIÓN AUTOMOVILÍSTICA BUSCA 
CANDIDATO/@ PARA LAS FUNCIONES: REPARAR 
GOLPES Y DEFORMACIONES EN LA CARROCERÍA; 
PREPARAR SUPERFICIES ANTES DEL PINTADO; 
APLICAR PINTURA Y ACABADOS PROFESIONALES; 
SUSTITUIR PIEZAS DAÑADAS; AJUSTAR ELEMEN-
TOS DEL VEHÍCULO. REQUISITOS: ESTAR INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO; TENER 
DISCAPACIDAD RECONOCIDA DEL 33%; TENER FORMACIÓN O EXPERIENCIA QUE 
PERMITA DESEMPEÑAR EL PUESTO DE TRABAJO. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA 
COMPLETA 

 

EMPLEADO/@ ADMINISTRATIVO/@ 142026005524 ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA 
BUSCA CANDIDATO/@ PARA LAS FUNCIONES: TAREAS ADMINISTRATIVAS TALES CO-
MO FACTURACIÓN, GESTIÓN DE ALBARANES, ARCHIVO; ATENCIÓN AL PÚBLICO. RE-
QUISITOS: CONOCIMIENTOS PARA EL DESARROLLO DEL PUESTO; SE VALORARÁ 
FORMACIÓN Y EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR; SE VALORARÁ CONOCIMIENTO DE 
IDIOMAS; ESTAR INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO. CONTRATO INDEFINIDO. JORNA-
DA COMPLETA 

 

CARPINTERIO/@ 142026005580 TOTANA SE BUSCA CANDIDATO/@ PARA LAS FUNCIO-
NES: FABRICACIÓN, MONTAJE Y AJUSTE DE MOBILIARIO INTERIOR PARA CARAVANAS 
Y AUTOCARAVANAS. REQUISITOS: EXPERIENCIA PREVIA COMO CARPINTERIO, EBA-
NISTA O MONTADOR DE MOBILIARIO; MANEJO DE MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS DE 
CARPINTERIA; ESTAR INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO. CONTRATO INDEFINIDO. 
JORNADA COMPLETA 

 

FISIOTERAPEUTA 142026005125 ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA BUSCA CANDIDA-
TO/@ PARA LAS FUNCIONES: VELAR POR EL MANTENIMIENTO DE CAPACIDADES FÍSI-
CAS Y LA AUTONOMÍA DE LAS PERSONAS USUARIAS, A TRVÉS DE TERAPIAS PERSO-
NALIZADAS, CONTROL POSTURAL Y TRABAJO MULTIDISCIPLINAR; ORGANIZAR Y PAR-
TICIPAR EN ACTIVIDADES LÚDICAS Y TALLERES. REQUISITOS: GRADO EN FISIOTERA-
PIA; BUENA PREDISPOSICIÓN Y GANAS DE TRABAJAR EN EQUIPO. CONTRATO INDEFI-
NIDO. JORNADA PARCIAL 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

OFERTAS SEFCARM 

PARA PODER POSTULARSE A LAS OFERTAS DEL SEF ES NECESARIO DISPONER DE CERTIFICADO 
DIGITAL, CLAVE PIN O CLAVE PERMANENTE E INSCRIBIRSE A TRAVÉS DEL E-CURRICULUM 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/@ 142026005617 TOTANA EMPRESA DE AUTOMOCIÓN 
BUSCA CANDIDATO/@ PARA LAS FUNCIONES: ATENCIÓN AL PÚBLICO, ATENCIÓN TE-
LEFÓNICA, ELABORAR PRESUPUESTOS, CUMPLIMIENTO DE ALBARANES, GESTIÓN 
DE PEDIDOS DE MATERIAL. REQUISITOS: FORMACIÓN ACADEMICA CON GESTIÓN AD-
MINISTRATIVA (FP GM/FP GS); EXPERIENCIA EN ATENCIÓN AL PUBLICO Y AL MENOS 2 
AÑOS COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO; ESTAR INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO; 
SE ACONSEJA DISPONER DE MEDIO DE 
TRANSPORTE PARA DESPLAZAMIENTO AL 
LUGAR DE TRABAJO. CONTRATO INDEFINI-
DO. JORNADA PARCIAL. 

 

MONTADOR/@ CARAVANAS 142026005635 
TOTANA EMPRESA DEL SECTOR DEL 
TRANSPORTE BUSCA CANDIDATO/@ PARA 
LAS FUNCIONES: MONTAJE Y DESMONTA-
JE DE MOBILIARIO INTERIOR; INSTALACIÓN 
DE ACCESORIOS (TOLDOS, PORTABICICLE-
TAS, PLACAS SOLARES, CLARABOYAS, ESCALONES ELÉCTRICOS, ANTENAS Y OTROS 
ELEMENTOS. REQUISITOS: SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN MONTAJE DE CARAVA-
NAS U OFICIOS DE CARPINTERIA, ELECTRICIDAD, FONTANERIA (NO ES IMPRESCINDI-
BLE DISPONER DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA SI SE ACREDITA EXPERIENCIA EN OFI-
CIOS RELACIONADOS); ESTAR INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO. CONTRATO INDEFI-
NIDO. JORNADA COMPLETA 

 

ROTULISTA 142026005640 TOTANA EMPRESA SECTOR TRANSPORTE BUSCA CANDI-
DATO/@ PARA LAS FUNCIONES: PREPARACIÓN Y LIMPIEZA DE SUPERFICIES; COLO-
CACIÓN Y RETIRADA DE VINILOS Y ADHESIVOS; ROTULACIÓN INTEGRAL Y PARCIAL 
DE VEHÍCULOS; INSTALACIÓN DE LOGOTIPOS, LETRA, GRÁFICOS Y ELEMENTOS COR-
PORATIVOS. REQUISITOS: EXPERIENCIA PREVIA EN ROTULACIÓN Y COLOCACIÓN DE 
VINILOS; HABILIDAD MANUAL Y ATENCIÓN AL CLIENTE; CAPACIDAD PARA TRABAJAR 
DE FORMA AUTÓNOMA; ESTAR INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO. CONTRATO INDE-
FINIDO. JORNADA COMPLETA. 

 

SOLDADOR/@ 142026005641 LIBRILLA EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL BUSCA 2 
CANDIDATOS/@S PARA LAS FUNCIONES: TRABAJOS DE SOLDADURA MEDIANTE PRO-
CESO DE HILO CONTINUO MIG/MAG EN ACERO AL CARBONO, INOXIDABLE O ALUMI-
NIO; PREPARACIÓN Y ENSAMBLADE DE PIEZAS METÁLICAS; INTERPRETACIÓN DE 
PLANOS Y CROQUI. REQUISITOS: EXPERIENCIA PREVIA COMO SOLDADOR DE HILO; 
CONOCIMIENTOS DE INTERPRETACIÓN DE PLANOS; FORMACIÓN EN SOLDADURA O 
FABRICACIÓN MECÁNICA; ESTAR INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO. CONTRATO 
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

AGENCIA DE COLOCACIÓN FREMM 

PARA OPTAR A ESTAS OFERTAS DEBES ESTAR REGISTRADO EN FREMM  

TÉCNICO/@ FRIGORISTA  REF. 35762  

ALHAMA DE MURCIA  

Tareas: ejecutar intervenciones de mantenimiento en sistemas eléctricos y frio industrial; 
realizar mantenimiento preventivo y correctivo en instalaciones eléctricas; verificar estado de 
las instalaciones 

Requisitos: valorable formación en mantenimiento electromecánico, instalaciones frigoríficas 
y climatización. Formación para la manipulación del CO2; Carnet de instalador frigorista; ex-
periencia mínima de 1 año en tareas electricidad y frio industrial. Contrato indefinido. Hora-
rio: 8:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:30 

 

FONTANERO/@ REF: 35767  

SAN GINES, MURCIA 

Tareas: trabajos de fontanería en obra y/o reformas 

Requisitos: haber trabajado como fontanero o ayudante 
fontanero; manejo de material y maquinaria; curso PRL  de 20 horas y si es posible el de 8 
horas. Indefinido a tiempo completo. Horario de Lunes a Viernes 

 

2 SOLDADORES/@S  REF: 35982 

CORVERA, MURCIA 

Tareas: Te encargarás de la soldadura de diferentes tipos de piezas, del corte y repaso de 
piezas 

Requisitos: titulación en soldadura; conocimientos en trabajos de soldadura con diferentes 
tipos; así como corte y repasado de piezas; experiencia en puesto similar. Indefinido a tiem-
po completo. Horario: 8:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:30 

 

3 INSTALADOR/@-MANTENEDOR DE SISTEMAS DE CLIMATIZACIÓN REF: 35978  

MOLINA DEL SEGURA, P.I. LA POLVORISA 

Tareas: Participación de instalación y montaje de sistemas de ventilación, climatización y 
calefacción en viviendas, locales comerciales, industria.. Fabricación y montaje de conduc-
tos de fibra, instalación de equipos de aerotermia, suelo radiante, así como apoyo en traba-
jos de tubería y conexiones 

Requisitos: Se valorará formación o cursos relacionados con fontanería, climatización, cale-
facción; valorable formación de trabajo en altura; valorable experiencia; certificado de pre-
vención de riesgos laborales para fontanería y climatización (TPM/TPC). Contrato indefinido. 
Jornada intensiva 

 

CONTROL NUMÉRICO CNC   REF: 35801 

LIBRILLA 

Tareas: uso de fresadora, láser, plasma, 3D, pantógrafos de hilo caliente con control numéri-
co por computadora (CNC) 

Requisitos: Formación en CNC. No es necesario tener experiencia. Jornada intensiva de 
mañanas. Formación a cargo de la empresa. Imprescindible tener conocimiento CNC. 
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              NOTICIAS EMPLEO 
JOVEN ALHAMA DE MURCIA 

CURSO GRATUITO PARA DESEMPLEADOS EN ALHAMA 

La Academia New System ha organizado un curso gratuito para desempleados que agrupa 3 
formaciones: Actividades Básicas de Logística de Almacén, Gestión Logística y el uso básico 
de aplicaciones de ofimática y la IA. La duración del curso es de 301 horas, de lunes a vier-
nes en horario de mañana de 9:00 a 14:00. Sin requisitos académicos.  

 

Para más información contacta  a través del numero 676 73 59 23 o acude a su academia en 
C/ General Garcia Diaz, 5 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

TRABAJADOR/@ SOCIAL ALHAMA La organización Accem busca candidato/@ para las fun-
ciones: primera acogida a los menores proporcionándoles asistencia integral; organización y 
planificación de actividades; elaboración de informes y planes de intervención individual y gru-
pal; acompañamiento médico, educativo y jurídico; intervención educativa en los diferentes ám-
bitos en los que se relacionan. Requisitos: experiencia 
como educador en pisos tuteados; se valorará conoci-
miento de idiomas; carnet de conducir y vehículo propio; 
manejo de Excel y Word; formación de Grado de Traba-
jador Social. Para más información pinche AQUÍ 

 

ADMINISTRATIVO/@ DE RRHH ALHAMA Empresa 
Fruveco busca candidato/@ para las funciones: realiza-
ción y seguimiento de procesos de selección y entrevis-
tas a candidatos; gestión y planificación de horarios y 
turnos del personal; atención y resolución de conflictos e 
incidencias laborales; coordinación y comunicación con 
asesoría laboral y ETT; gestión de la coordinación de actividades empresariales y control de 
documentación de empresas externas. Requisitos: Formación Profesional de Grado Superior; 
no se requiere experiencia previa. Para más información pinche AQUÍ 

 

OPTOMETRISTA ALHAMA La empresa Germanoptic busca candidato/@ para las funciones: 
detectar y gestionar patologías visuales comunes, así como para recomendar soluciones ópti-
cas personalizadas y adaptar lentes de contacto según la necesidad del paciente; asesora-
miento en pacientes para guiarlo en su salud visual. Requisitos: Grado en Óptica y Optometría; 
no se requiere experiencia previa. Para más información pinche AQUÍ 

 

TÉCNICO/@ FORESTAL ALHAMA Empresa busca candidato/@ para las funciones: gestión 
de recursos forestales; reforestación; riesgo y emergencia medioambiental, técnicas de trabajo 
de campo. Requisitos: Ciclo Formativo Grado Superior relacionado con medio ambiente, fores-
tales, agricultura o áreas afines; no se requiere experiencia previa; se valorará manejo de he-
rramientas forestales y dominio del español como lengua de trabajo. Para más información pin-
che AQUÍ 

 

PERSONAL DE ENVASADO ALHAMA La empresa Tahe Productos Cosméticos busca candi-
dato/@ para las funciones: llenado manual o mecánico, etiquetado, cierre y estuchado de pro-
ducto; inspección visual de envases, especificaciones de peso, etiquetado y reporte de inciden-
cias; abastecimiento de las líneas de producción. Requisitos: ESO; experiencia de al menos 1 
año en puesto similar. Para más información pinche AQUÍ 

 

 DEPENDIENTE/@ DE JOYERÍA ALHAMA, LORCA Y AGUILAS La empresa Joyería Prince-
sa busca 3 candidatos/@s para sus vacantes en Alhama, Lorca y Aguilas para realizar las 
funciones: atención al cliente; asesoramiento de artículos; organización y gestión de tienda. 
Requisitos: ESO; no se requiere experiencia previa. Para más información pinche AQUÍ  

  

  

 

 

https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/educador-social-centro-menores-alhama-murcia/of-i24194efd624f4e80dd38094abb188a?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/administrativo-rrhh/of-i5221ce02934ce698d8426b57497633?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/optometrista/of-iac56299c404183a058581e8c9a7e60?applicationOrigin=search-new&page=2&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/tecnico-forestal/of-iad311330014463959ee06b48cbbc96?applicationOrigin=search-new&page=2&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/personal-envasado/of-i2e410b0fb84192b01bc79c7ba7a58a?applicationOrigin=search-new&page=2&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/lorca/dependiente-joyeria-lorca-alhama-aguilas./of-i1c74b924844e1abb6fe1d3b709d1ca?applicationOrigin=search-new&page=3&sortBy=RELEVANCE
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

RESPONSABLE DE TURNO TOTANA La empresa CONSUM busca 3 candidatos/@s para 
las funciones: gestión de equipos; excelencia en el servicio al cliente en la sección caja, auto-
servicio y tienda online; asegurar disponibilidad de productos y gestión del circuito del dinero; 
captación y resolución de necesidades de clientes. Requisitos: Estudios de Bachiller, Ciclo For-
mativo Superior; experiencia en puestos similares; disponer de vehículo; residir en Totana o 
alrededores. Para más información pinche AQUÍ 

 

SOLDADOR/@ MIG/MAG LIBRILLA Empresa busca 
candidato/@ para las funciones: realización de soldadu-
ras MIG/MAG de alta calidad; interpretación planos y 
especificaciones técnicas; preparación material y equi-
pos para la soldadura; control y verificación de la cali-
dad de las soldaduras; mantenimiento básico del equi-
po. Requisitos: Se valorará formación profesional en 
soldadura o similar; se valorará experiencia previa en el 
sector de automoción; se valorará carnet de carretillero; 
experiencia demostrable en soldadura; residir en Librilla 
o localidades cercanas; disponer de vehículo para des-
plazarse al centro de trabajo. Para más información pinche AQUÍ 

 

PERSONAL TÉCNICO DE ALMACÉN HORTOFRUTÍCOLA LIBRILLA Empresa del sector 
hortofrutícula busca 9 candidatos/@s para varios perfiles de su almacén: Encargados/@ de ca-
librador y planta; Auxiliares / Técnicos de Control de Calidad; Responsables / Auxiliares de tra-
zabilidad; Maquinistas de Mallas. Requisitos: experiencia previa en puestos similares; ESO. 
Para más información pinche AQUÍ 

 

GESTOR/@ DE TRÁFICO INTERNACIONAL/EXPORTACIÓN FRIGORIFICA LIBRILLA  La 
empresa TRANSNOITA busca candidato/@ para las funciones: planificar cargas de exporta-
ción; coordinar horarios de cargas, rutas  y entregas con conductores; seguimiento de vehícu-
los; anticipar retrasos o incidencias; mantener actualizada la información operativa en los siste-
mas. Requisitos: experiencia en gestión de transporte de mercancías por carretera; manejo he-
rramientas informáticas de planificación y seguimiento; valorable idioma francés; valorable ex-
periencia en transporte frigorífico. Para más información pinche AQUÍ 

 

MOZO DE ALMACÉN ALHAMA La empresa PC Componentes busca 3 candidatos/@s para 
las funciones: manejo de carretillas elevadoras; carga y descarga de camiones; ubicación y re-
tirada de palets en estanterías; abastecimientos en zonas de preparación y producción; control 
de stock e inventarios. Requisitos: experiencia previa en puesto similar; carnet de carretillero; 
valorable experiencia con radiofrecuencia y sistemas de gestión de almacén; turnos rotativos. 
Para más información  pinche AQUÍ 

 

  

  

  

 

 

https://www.infojobs.net/totana/responsable-turno-totana-murcia/of-i2228565c5848a3b38ea3212c1daa98?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/soldador-mig-mag-librilla/of-if1ff1e9dcf4c0790ed32f2b3a80e7f?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/personal-tecnico-almacen-hortofruticola/of-i725b2b61a547bdae6e91fa89d94602?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/gestor-trafico-internacional-exportacion-frigorifica-francia/of-i9e5f8f252c4d598fbb9fa85628a9a3?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://jobs.pccomponentes.com/jobs/8442425-operarios-de-logistica-almacen-carretillero-a-temporal
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

El Ayuntamiento de Cáceres, a través del Centro Europe Direct Cáceres ha presentado una 
nueva edición de sus tradicionales concursos de relato breve, fotografía y cómic, que 
este año se desarrollará bajo el lema “España: 40 años en Europa”, coincidiendo con el 
cuadragésimo aniversario de la adhesión de España a la Unión Europea. La convocatoria al-
canza este año la XIX edición del certamen de relato breve , la XVIII edición del concurso de 
fotografía y la XVI edición del concurso de comic, tres certámenes plenamente consolida-
dos que está dirigidos a fomentar la participación ciudadana y la creatividad en torno a 
los valores europeos. 

 

Podrán participar todas aquellas personas que lo deseen, con independencia de su nacio-
nalidad o lugar de residencia, mayores de edad, a excepción del Concurso de Cómic que 
contará con dos modalidad: junior (hasta 17 años) 
y senior (a partir de 18 años).  

 

Las obras presentadas han de tener una relación 
con el 40 aniversario de España en la Unión Euro-
pea, ya sea como inspiración, argumento o esce-
nario. 

 

Como novedad este año el concurso de fotografía y 
relato se presentarán telemáticamente a través de los 
enlaces proporcionados en las bases. Los comic se 
presentarán por correo postal a la siguiente dirección: 
Centro Europe Direct Cáceres, Edificio Garaje 2.0 C/ 
Santa Cristina, 2 Oficinas B05-B06 10.195 Cáceres 

 

El plazo de presentación termina el 26 de octubre 
de 2026 inclusive 

 

Premios: 

 Relato breve, fotografía y comic (modalidad se-
nior): Primer premio 1.300 euros; Segundo pre-
mio: 950 euros; Tercer premio: 650 euros 

 Comic Junior (hasta 17 años): Primer premio cámara fotográfica o Tablet por valor de 
600 euros; Segundo premio lote de material de pintura por valor de 400 euros; Tercer 
premio lote de material de pintura por valor de 300 euros 

Lee detenidamente las bases de la convocatoria antes de enviar tus trabajos 

 

BASES CONCURSO 

 

FICHAS DE INSCRIPCIÓN  

 

WEB EUROPE DIRECT CACERES 

CONCURSOS EUROPE DIRECT 2026 

“ESPAÑA: 40 AÑOS EN EUROPA” 

https://europedirect.ayto-caceres.es/wp-content/uploads/2026/08/1.0_Bases-conjuntas-2026.pdf
https://europedirect.ayto-caceres.es/wp-content/uploads/2026/07/Ficha-CONCURSO-EUROPE-DIRECT-2026.pdf
https://europedirect.ayto-caceres.es/concursos-2026/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

Este voluntariado del Cuerpo Europeo de Solidaridad (ESC) individual de 
corta duración en Cracovia, Polonia, acogido por una organización internacio-
nal que promueve la aceptación y el respeto de la diversidad. 

 

Este proyecto de voluntariado 
se centra en la educación inter-
cultural, el trabajo juvenil y la 
comunicación. El voluntario/@ 
participa en una variedad de 
actividades: impartir talleres 
en escuelas sobre cultura, di-
versidad, tolerancia y entendi-
miento intercultural; ayudar a 
organizar y dinamizar los even-
tos “Chat over Breakfast”; apo-
yar la organización en redes so-
ciales, marketing y comunica-
ción y colaborar en las activida-
des diarias de la oficina. Se ani-
ma a proponer nuevas actividades y desarrollar proyectos propios. 

 

El perfil que se busca es de personas jóvenes de 18 a 30 años, con mentali-
dad abierta, comunicativa, interesada en el aprendizaje intercultural, el tra-
bajo juvenil y el voluntariado. Son importantes las buenas habilidades de co-
municación y sociales, ya que el proyecto implica trabajar con jóvenes, impartir 
talleres y participar en actividades con la comunidad local. Se valorará el interés 
por el voluntariado, la ciudadanía activa y el aprendizaje intercultural 

 

El plazo para solicitar este voluntariado termina el 30 de octubre de 2026. Y 
se desarrollará entre el 3 de enero de 2027 y el 18 de marzo de 2027. 

 

Al ser un voluntariado del Cuerpo Europeo de Solidaridad tiene todos los 
gastos pagados (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero de bolsi-
lla, curso de idiomas, seguro, formaciones, apoyo tutor) 

 

Para inscribirte pincha AQUÍ 

 

VOLUNTARIADO ESC EN CRACOVIA: EDUCACIÓN INTER-

CULTURAL, TRABAJO JUVENIL Y COMUNICACIÓN 

https://yeseuropa.org/plazas/cuerpo-europeo-solidaridad/5-meses-de-actividades-interculturales-con-jovenes-en-cracovia-en-cracovia-polonia/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
    ALHAMA DE MURCIA 

PREMIOS EXTRAORDINARIOS DE BACHILLERATO  

EN LA REGIÓN DE MURCIA 2025-2026 

Estos premios, otorgados por la Consejería de Educación y Formación Profesional de 
la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia tienen como objetivo dar valor a 13 estu-
diantes de la Región de Murcia con un expediente académico de Bachillerato superior a 8.75, 
realizando una prueba, para obtener la excelencia en esta etapa. 

 

Podrán participar alumnos que hayan finalizado sus estudios de Bachillerato en el cur-
so académico 2025-2026  en un centro docente de la Comunidad Autónoma de la Región de 
Murcia. Para participar será necesario haber obtenido una nota media igual o superior a 
8.75 en las calificaciones del conjunto de los dos cursos de cualquier modalidad de Ba-
chillerato. 

 

La cuantía de los premios es de 1.000 euros y se podrán conceder como máximo trece 
premios extraordinarios. La 
obtención de este premio 
será anotado en el expe-
diente y en el historial aca-
démico de cada uno de los 
alumnos premiados. El pre-
miado también podrá solici-
tar la exención del pago de 
la matricula de estudios su-
periores (grado universita-
rio) en centros públicos. 

 

La prueba para optar a estos premios consistirá en 4 ejercicios: Lengua Castellana y Li-
teratura; Historia de España o Historia de la Filosofía; Lengua Extranjera; Tema y/o cuestio-
nes sobre contenidos de la materia de modalidad obligatoria de 2º de Bachillerato. 

 

El plazo de presentación de solicitudes de inscripción será de 7 días naturales, desde el 1 
de octubre al 7 de octubre de 2026.  

 

Se recomienda leer detenidamente las bases de la convocatoria antes de enviar su solicitud 

 

 

SOLICITUDES 

 

ORDEN DE LA CONSEJERIA 

 

BASES REGULADORAS 

 

 

https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=832&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288#seccion-basica
file://srvficheros/users/OrientadorGJ2/Downloads/ORDEN_CONVOCATORIA PREMIOS EXTRAORDINARIOS BACHILLERATO  (COPIA).pdf
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2025/numero/1038/pdf?id=834674
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

EMPLEO PUBLICO 

 UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO/@ (AYUNTAMIENTO DE BLANCA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema concurso-oposición, en turno libre 

 

Plazo de Instancias: del  29 de septiembre de 2026  al 21 de octubre 2026 (BORM 06 de 
agosto de 2026, BOE 28 de septiembre de 2026). 

 

Requisitos:  Titulación de Bachiller o Técnico 

 

Para más información pinche AQUÍ  

 

 

UNA PLAZA DE TÉCNICO/@ DE COMUNICACIÓN (AYUNTAMIENTO DE BLANCA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema concurso-oposición en turno libre  

 

Plazo de Instancias: del 30 de septiembre de 2026 al 22 de octubre de 2026 (BORM 06 de 
agosto de 2024, BOE  29 de septiembre de 2026). 

 

Requisitos:  Estar en posesión de Grado de Comunicación, Periodismo, Publicidad o Co-
municación Audiovisual, o titulación equivalente dentro de la rama de conocimiento de 
Ciencias Sociales 

 

Para más información pinche AQUI 

 

 

 

https://sede.blanca.regiondemurcia.es/web/tablonEdictos.do?opcion=0&entidad=30011&idioma=1
https://www.borm.es/#/home/anuncio/06-08-2024/4080
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

EMPLEO PUBLICO 

 UNA PLAZA DE CONSERJE (AYUNTAMIENTO DE BLANCA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema concurso-oposición, en turno libre 

 

Plazo de Instancias: del  29 de septiembre de 2026  al 21 de octubre 2026 (BORM 06 de 
junio de 2025, BOE 28 de septiembre de 2026). 

 

Requisitos:  Titulación de Educación Secundaria Obligatoria (ESO) o equivalente 

 

Para más información pinche AQUÍ  

 

 

 

 

https://sede.blanca.regiondemurcia.es/web/tablonEdictos.do?opcion=0&entidad=30011&idioma=1
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

JORNADAS EUROPEAS DE EMPLEO  

A TRAVÉS DE EURES 

Estas jornadas europeas son eventos de reclutamiento dinámico que conecta a quienes 
busca empleo con las empresas. Quienes buscan empleo pueden encontrar no solo oportuni-
dades laborales, sino también información práctica y asesoramiento de los asesores de EURES 
y otros profesionales del sector. Las empresas, por su parte, disfrutarán de acceso gratuito y 
directo  a una amplia base de datos de candidatos europeos interesados en trabajar en diferen-
tes países. 

 

Si estás desempleado, buscas un nuevo 
reto, las Jornadas Europeas de Empleo 
podrían ser para ti. Presenciales o en línea, 
estas ferias de empleo europeas ponen en 
contacto a quienes buscan trabajo con em-
pleadores de otros países europeos. Los par-
ticipantes también reciben consejos prácticos 
sobre vivir y trabajar en el extranjero 

 

Cada año se celebran cientos de Jornadas de 
Empleo en 31 países. Las empresas acceden gratuitamente a miles de currículums, mientras 
que quienes buscan empleo pueden solicitar puestos en toda Europa en diversos sectores. 

 

No es necesario estar presente físicamente en un evento para beneficiarse. Gracias a las 
herramientas de chat en línea y la transmisión en directo, puedes “asistir” a una jornada 
de empleo desde la comodidad de tu casa u oficina e incluso realizar entrevistas en lí-
nea, con carácter gratuito 

 

Las Jornadas Europeas del Empleo están organizadas por EURES, un red de servicios euro-
peos de empleo y la Comisión Europea. 

 

Los próximos eventos para obtener información son: 

 Finlandia trabaja : el 6 de octubre 

 EURES Eslovenia Conecta: el 15 de octubre 

 Impulsa tu carrera con  EURES 2026 (tecnología, ciencias biológicas e ingeniería): el 20 
de octubre 

 Fabricar en Alemania 2026: el 28 de octubre 

 Evento germano-holandés para trabajadores transfronterizos: el 4 de noviembre 

 Día de Suecia– Suecia/Noruega transfronteriza: el 6 de noviembre  

 Vive y trabaja en Lolland, Dinamarca: el 11 de noviembre  

 Trabaja en Portugal: el 20 de noviembre 

 

WEB EVENTOS EURES 

https://europeanjobdays.eu/en/events


17 

17 

     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

EDUCACIÓN QUIERE LIMITAR LA FP ONLINE 

El modelo de Formación Profesional online podría cambiar de forma importante en España. El 
Ministerio de Educación, Formación Profesional y Deporte plantea esta semana  a las comuni-
dades autónomas establecer un mínimo obligatorio de prespecialidad en los ciclos impartidos a 
distancia, especialmente en aquellas enseñanzas en las que adquirir las competencias requie-
re realizar prácticas 

 

La propuesta afectará especialmente a las de la familia de sanidad o deporte, donde determi-
nadas habilidades difícilmente pueden adquirirse exclusivamente detrás de una pantalla. 

 

Uno de los aspectos más relevantes del borrador afecta directamente a la modalidad virtual. El 
Ministerio ha planteado inicialmen-
te que los ciclos formativos a dis-
tancia incluyan entre un 15% y un 
39% de prespecialidad de forma 
obligatoria. Para la modalidad se-
mipresencial se baraja una horqui-
lla entre el 40% y el 60% de for-
mación virtual. La nueva regula-
ción quiere que los centros que 
ofrecen formación virtual establez-
ca una presencia mínima durante 
el propio proceso formativo y no 
limitarla únicamente a determina-
dos momentos de la evaluación 
(exámenes). 

 

Otra de las modificaciones que estudia el Gobierno es  reducir el número de estudiantes asig-
nados a cada docente, una medida que pretende reforzar el seguimiento individual del alumna-
do en una modalidad que ha experimentado un fuerte crecimiento durante los últimos años. En 
la Región de Murcia la FP telemática privada ha aumentado un 185% los últimos 6 años, frente 
a un crecimiento del 20% en oferta presencial. Esta nueva propuesta del Ministerio establece 
para el curso 2028/2029 un máximo de 80 alumnos por profesor, con el objetivo final de que 
sea de 50 alumnos en el año 2030/2031 

 

También dispone este borrador del Ministerio de que los centros que impartan esta formación 
online, tendrá que acreditar desde el principio que disponen de acuerdos con empresas u orga-
nismos públicos en las que su alumnado pueda realizar las prácticas. 

 

Esta modificación, que pretende poder llevarse a aprobación a finales de año, pretende refor-
zar, con todas estas propuestas, la calidad de los centros privados que imparten Formación 
Profesional Online 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

Para cualquier consulta:  

 

 orientador2gj@alhamademurcia.es  (Teresa) 

 Teléfonos 

 Oficina: 868 921 084   

 WhatsApp: 628 72 54 50  

 ¡RECUERDA! Para ser atendido/@ de forma presencial solicita cita previa. 

(Este boletín contiene una recopilación procedente de páginas especializadas y redes sociales profe-

sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del 

uso, veracidad y relaciones que surjan con las empresas ofertantes). 


