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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

40º EDICIÓN PREMIOS TIFLOS DE ONCE 

La ONCE convoca la 40ª edición de los premios Tiflos de poesía, cuento y novela en 
lengua castellana, con el fin de promocionar la creación literaria entre los escritores de cual-
quier país y, en especial, entre las personas con discapacidad visual grave. 

Las bases por las que se rige la convocatoria se hallan a disposición de cualquier persona 
interesada en la Dirección General de la ONCE, Dirección de Promoción Sociocultural, Artís-
tica y Deportiva, calle del Prado, 24, 28014 Madrid, teléfono 915894600, y en la web: 
https://www.once.es/ , sección Servicios sociales, subsección Cultura y ocio y en el enlace 
"Convocatorias y concursos/Tiflos". La fecha límite para la entrega de los trabajos es el 30 de 
septiembre de 2026. 

Los Premios Tiflos, convocados anualmente por la ONCE, se han consolidado como uno de 
los grandes referentes de la creación literaria en lengua castellana. Con una destacada dota-
ción económica y una alta participación, reconocen el talento de escritores en lengua caste-
llana. Cada edición cuenta, además, con un jurado de prestigio formado por escritores, edito-
res y figuras destacadas del mundo de la literatura. 

 

Los textos deben ser originales e inéditos en su totalidad, es decir, no publicados y no 
premiados en otros concursos, así como libres en su temática, estilo y tratamiento, y deben 
estar concluidos antes de la fecha de publicación de la presente convocatoria (05/06/2026). 

 

Los trabajos deberán remitirse antes del mediodía del día 30 de septiembre de 2026 a 
través del formulario web habilitado para el concurso. El Jurado dará a conocer su fallo no 
más tarde del 30 de abril de 2027. 

 

Los trabajos han de ir firmados bajo un seudónimo no utilizado con anterioridad, y tendrán 
una extensión de entre 500 y 1.000 versos en poesía, entre 500 y 1.000 líneas en prosa poé-
tica, entre 25.000 y 40.000 palabras para el género de cuento (entendido como colección de 
cuentos) y entre 50.000 y 100.000 palabras para el género de novela. 

 

Para facilitar la revisión de las obras por parte del jurado, los archivos electrónicos presenta-
rán el texto con interlineado a 1,5 líneas y con 3 cm de margen a izquierda, derecha, arriba y 
abajo y en una fuente tipo Arial de 12 puntos de tamaño mínimo. Los archivos electrónicos no 
deberán contener ningún dato ni metadato que pueda identificar al autor/a. No se admitirá la 
remisión de obras impresas en papel o en otros soportes.  

 

En cuanto a los premios, para poesía es de 10.000€, diploma y edición impresa; para el 
Cuento, 10.000€, diploma y edición impresa y para Novela 20.000€, diploma y edición impre-
sa. 

 

Si estás interesado/a, puedes tener más información si pinchas AQUI 

https://www.once.es/servicios-sociales/cultura-y-ocio/creacion-literaria/premios-tiflos/bases-40-edicion-premios-tiflos
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

CONDUCTOR/@ AUTOBÚS EN AUSTRIA 

Mbs Bus GmbH es la principal empresa para todo el transporte público en autobús en Monta-
fon. Buscan conductores/as de autobús para trabajar en la región de los Alpes en Schruns 
(Austria). 

 

Principales tareas y responsabilidades: 

 Conducción segura y transporte puntual de pasajeros 

 Venta, control y facturación de billetes 

 Información a los pasajeros acerca de rutas y tarifas 

 

¿Qué debes aportar? 

 Permiso de conducir D, Tacógrafo y CAP en vigor 

 Imprescindible coche propio 

 Experiencia laboral deseable 

 Conocimientos suficientes de alemán y/o inglés 

 Actitud amistosa y competencia laboral 

 

¿Qué te ofrecen? 

 Contrato indefinido con posibilidad de realizar un contrato de temporada bajo acuerdo si 
así lo desea 

 Alojamiento gestionado por la empresa 

 Posibilidad de subvención de curso de Alemán 

 Buen ambiente de trabajo e interacción amistosa 

 Ambiente multicultural con compañeros españoles en plantilla 

 Perspectiva de futuro y estabilidad laboral 

 Flota de vehículos modernos y buena infraestructura 

 Bonos para dietas en restaurantes de la región 

 Uniformes y buena integración organizacional desde el primer día 

 

SUELDO MEDIO: 2.390€ NETOS AL MES (incluye alojamiento. Los bonos dominicales y ho-
ras extras adicionales se pagan aparte). 

 

Si estás interesado/a envía tu CV a personal@montafonerbahn.at 

O por teléfono al +43 5556 9000 615 

Fecha límite: 16 de agosto 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

PROGRAMA DE MOVILIDAD JUVENIL  

EURODYSSEY 

TITULO DEL PUESTO DE PRÁCTICAS: GERENTE DE PROYECTO-DESARROLLO DE 
SOFTWARE Y PRUEBAS DE ACEPTACIÓN DEL USUARIO 

REF: N156644/20/VALLEDAOSTA 

 

VALLE DE AOSTA—ITALIA  

 

Fecha de inicio:  09/09/2026 

Fecha de finalización: 
08/03/2027 

Horario laboral: 40 horas sema-
nales de lunes a viernes 

 

Formación en italiano de 80 horas de duración con asistencia obligatoria 

 

Incluye viajes: NO 

 

Tareas y responsabilidades: 

 

 Planificación, coordinación y seguimiento de proyectos de desarrollo de software. Defini-
ción de plazos, hitos  y entregables en colaboración con los equipos de desarrollo y las 
partes interesadas. Planificación y ejecución de las pruebas de aceptación del usuario 
(UAT), incluyendo  la cración de casos de prueba, la gestión y la notificación de errores. 
Recopilación y formalización de los requisitos funcionales y técnicos. Presentación de 
informes sobre el progreso del proyecto y los resultados de las pruebas a la dirección y a 
los clientes. Identificación de riesgos y escalamiento de incidencia a lo largo del ciclo de 
vida del proyecto 

Perfil del asistente 

 

 Licenciatura en informática., Tecnología de la Información, Ingeniería, Ingeniería de 
Gestión, Administración de Empresas o equivalente 

 Se tendrá en cuenta conocimiento de Inglés B2  

 

Idiomas: Requisitos: Edad entre 18 y 35 años 

 

Cada asistente tiene derecho a una asignación mensual de 800 euros. La región proporcio-
na alojamiento durante toda la estancia en apartamento con capacidad hasta 5 personas. To-
dos los servicios (agua, calefacción, electricidad, WIFI) están incluidos. El puesto de trabajo 
se encuentra a 51 km del apartamento Aosta. 

 

Fecha limite de postulación: 19 de julio de 2026 

 

Para mas información pinche AQUÍ  

 

file://Srvficheros/users/OrientadorGJ2/Documents/Nueva carpeta
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

OFERTAS SEFCARM 

PARA PODER POSTULARSE A LAS OFERTAS DEL SEF ES NECESARIO DISPONER DE CERTIFICADO 
DIGITAL, CLAVE PIN O CLAVE PERMANENTE E INSCRIBIRSE A TRAVÉS DEL E-CURRICULUM 

PEONES INDUSTRIA METALÚRGICA 142026002731 ALHAMA EMPRESA BUSCA PEO-
NES PARA LAS FUNCIONES: AYUDANTE DEL OFICIAL. REQUISITOS: SE VALORARÁ EX-
PERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DEL SECTOR DEL ME-
TAL; ESTAR INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO. CON-
TRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. 

 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 142026004024 TOTANA 
EMPRESA SECTOR TRANSPORTE BUSCA CANDIDA-
TO/@ PARA LAS FUNCIONES: ADMINISTRACIÓN BÁSI-
CA; CONOCIMIENTOS CONTABILIDAD, FACTURACIÓN, 
ARCHIVO DE DOCUMENTOS. REQUISITOS: VALORA-
BLE ESTUDIOS RELACIONADOS; EXPERIENCIA SECTOR TRANSPORTE Y RECAMBIOS; 
PERMISO DE CONDUCIR; CONOCIMIENTOS BÁSICOS CONTABILIDAD Y ADMINISTRA-
CIÓN Y ORDENADOR; ESTAR INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO. CONTRATO INDEFI-
NIDO. JORNADA COMPLETA. 

 

APRENDIZ DE PELUQUERÍA 142026004039 TOTANA EMPRESA DEL SECTOR SERVI-
CIOS BUSCA CANDIDATO/@ PARA LAS FUNCIONES: ASISTIR A LOS ESTILISTAS PARA 
AGILIZAR SERVICIO; RECEPCIÓN CLIENTES; LAVADO, ACONDICIONADO CABELLO; 
PREPARACIÓN Y DESINFECCIÓN DE HERRAMIENTAS; MANTENIMIENTO LIMPIEZA SA-
LÓN. REQUISITOS: CARECER DE CUALIFICACIÓN; TENER ENTRE 16 Y 30 AÑOS; ESTAR 
INSICRITO EN OFICINA DE EMPLEO. CONTRATO CON FORMACIÓN EN ALTERNANCIA. 
JORNADA COMPLETA 

 

TÉCNICO/@ INFORMÁTICO 142026004081 TOTANA EMPRESA BUSCA CANDIDATO PA-
RA LAS FUNCIONES: PRESTAR SOPORTE TÉCNICO Y ASISTENCIA A EMPRESAS; ADMI-
NISTRAR Y MANTENER REDES E INFRAESTRUCTURAS; ASESORAMIENTO A CLIEN-
TES; ELABORAR DOCUMENTACIÓN TÉCNICA E INFORMES DE INCIDENCIAS. REQUISI-
TOS: CICLO FORMATIVO SUPERIRO ADMINISTRACIÓN SISTEMAS INFORMÁTICOS EN 
RED; CONOCIMIENTOS WINDOWS, WINDOWS SERVER Y LINUX; SE VALORARÁ FOR-
MACIÓN EN CIBERSEGURIDAD; EXPERIENCIA EN SECTOR MÍNIMO 1 AÑO; CONOCI-
MIENTO INGLÉS; CARNET DE CONDUCIR; ESTAR INSCRITO EN OFICINA EMPLEO. 
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL (6 HORAS/DIA) 

 

CAMARERO/@ 142026003097 TOTANA EMPRESA DE HOSTELERÍA BUSCA CANDIDA-
TO/@ PARA LAS FUNCIONES: SERVICIO BARRA; TOMA Y SERVICIO COMANDAS; MON-
TAR Y RECOGER MESAS. REQUISITOS: ESTAR INSCRITO EN OFICINA EMPLEO. CON-
TRATO INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL (4 HORAS DIARIAS) 

 

PEÓN/@ DE REPARACIÓN DE PALETS 142026004106 TOTANA EMPRESA SECTOR MA-
DERA BUSCA CANDIDATO/@ PARA LAS FUNCIONES DE REPARACIÓN DE PALETS. RE-
QUISITOS: SE VALORARÁ EXPERIENCIA O CONOCIMIENTOS RELACIONADO CON EL 
PUESTO; RESIDENCIA CERCANA A TOTANA, ESTAR INSCRITO EN OFICINA DE EM-
PLEO. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

OFERTAS LABORALES EN LA WEB  

4 TÉCNICOS/AS DE TESORERÍA Y CONTABILIDAD 

Alcantarilla 

Iman Temporing ETT, selecciona para empresa ubicada en Alcantarilla. Requisitos: residencia 
cercana. Experiencia de al menos de 2 a 3 años en puestos de contabilidad, preferiblemente en 
entornos corporativos; formación académica en Administración o similar; Nivel B2 de inglés; 
conocimientos en SAP y herramientas ofimáticas; experiencia con 
EPRs y herramientas de gestiones financieras; nivel de Excel avan-
zado. Jornada completa. Si te interesa esta oferta, pincha AQUÍ 

 

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 

Totana  

C-Level Interim Executive, S.L. busca un/a técnico/a de manteni-
miento industrial. Experiencia mínima de 2 años y Ciclo Formativo de Grado Superior. Funcio-
nes: ejecutar el mantenimiento integral de las instalaciones de la empresa, llevar a cabo planes 
de mantenimiento preventivo en maquinarias y equipos conforme a los procedimientos defini-
dos, detectar y resolver averías en sistemas mecánicos, eléctricos, neumáticos e hidráulicos, 
realizar reparaciones, ajustes y mejoras que aseguren el rendimiento óptimo de los equipos y 
contribuyan a alargar su vida útil, trabajar conjuntamente con el área de producción para detec-
tar oportunidades de mejora en procesos y maquinaria, participando en su implantación, partici-
par en acciones de formación continua. Si te interesa esta oferta, pincha AQUÍ 

 

4 AUXILIARES DE ENFERMERÍA/GEROCULTOR/A 

Residencial Santo Ángel (Murcia) 

Estudios: FP Grado Superior. Experiencia mínima de 1 año en puesto similar. Tareas: atención 
directa al residente en la realización de las actividades de la vida diaria en las que necesite 
apoyo en función de su grado de dependencia, así como atención personal y de su entorno. 
Higiene personal de los usuarios y en general, asegurar que quedan cubiertas todas las necesi-
dades básicas de la persona: vestido, alimentación, hidratación, eliminación, ocio, relaciones, 
etc. Contrato laboral por sustitución de vacaciones con dos horarios: de 7:00 a 14:30 y de 
14:30 a 22:00. Si te interesa esta oferta, pincha AQUÍ 

 

2 VACANTES PARA LIMPIEZA DE VEHÍCULOS 

Murcia 

Requisitos: estudios de la ESO, experiencia mínima de un año, carnet de conducir y conoci-
mientos en tomas de fotos. Horario de lunes a viernes de 10:00 a 20:00, con 2 horas de des-
canso y dos sábados al mes de 10:00 a 14:00. Si te interesa esta oferta, pincha AQUÍ 

 

10 PLAZAS DE SOLDADOR/A CALDERERO/A 

Murcia 

FP Grado Medio, experiencia mínima de 1 año en soldadura TIG, MIG/MAG, y especialista en 
el metal. Vehículo propio y valorable tener en vigor el curso de PRL de 20h. 

Si estás interesado/a en esta oferta, pincha AQUÍ 

 

LOS PORTALES WEB, PUEDEN SOLICITARTE QUE TE DES DE ALTA COMO USUA-
RIO/A, PARA PODER INSCRIBIRTE EN LAS OFERTAS QUE PUBLICAN 

 

https://www.infojobs.net/alcantarilla/tecnico-tesoreria-contabilidad/of-iec35e9a9c64c4e9c6264fd64fc3764?applicationOrigin=search-new&page=2&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://www.infojobs.net/totana/tecnico-mantenimiento-industrial/of-i9de309cc574f13b3a220ad0a7e3eeb?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://www.infojobs.net/murcia/auxiliar-enfermeria-gerocultor-sustitucion-vacaciones-caser-residencial-santo-angel/of-i1f1e63339f4b87ae8a2b6a46ba0a48?applicationOrigin=search-new&page=2&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://www.infojobs.net/murcia/limpieza-vehiculos/of-i6f3b76e4e847e18003d2dea180bd0b?applicationOrigin=search-new&page=2&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://www.infojobs.net/murcia/soldador-calderero-hm/of-i81cec06eaf4f35a31f93697375e689?applicationOrigin=search-new&page=4&sortBy=PUBLICATION_DATE
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

TRABAJA EN ALEMANIA COMO EDUCADOR/@  

INFANTILA 

HOMOLOGA TU TÍTULO Y TRABAJA EN ALEMANIA COMO EDUCADOR/A INFANTIL. 

 

La Región de Hannover te ofrece una gran oportunidad: trabajo estable, formación continua y 
un entorno internacional. Disfruta de una alta calidad de vida, naturaleza, cultura vibrante y 
excelentes condiciones laborales mientras desarrollas tu talento. Una experiencia que suma 
a tu carrera profesional. 

 

El proyecto está cofinanciado por Garantía Juvenil, por lo que se dirige a solicitantes de más 
de 18 años y menos de 30 años de edad. 

 

¿Qué puedes esperar? 

 Contrato fijo como Educador/a Infantil 

 Homologación de tu título español 

 Salario bruto/mes: primer año aprox. 2.600€. A partir del segundo año 3.300€ 

 Alojamiento garantizado 

 Asesoramiento y acompañamiento burocrático y personal 

 Seguro médico 

 

¿Qué te ofrecen? 

 Curso de alemán hasta B1 en España 

 Extensión del curso de alemán hasta nivel 2 en Alemania 

 Semana de visita a tu Kita antes de tu mudanza (viaje, estancia y dietas) con ayuda 
aprox. De 960€ 

 Ayuda a la movilidad 1.800€ 

 Ayuda a los gastos de homologación 440€ 

 

¿Qué necesitas para participar? 

 Titulación en Ed. Infantil (Grado universitario) 

 Edad: 18-29 años (programa Garantía Juvenil) 

 Nacionalidad UE o permiso de residencia de larga duración EU 

 Motivación para aprender alemán (no se requiere nivel previo 

 

Si estás interesado, envía tu curriculum y una copia de tu título profesional antes del 
30/07/2026  con el título del mensaje “HOLA KITA (ES2603)” al correo: 

zav.regionenteam@arbeitsagentur.de 
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     NOTICIA EMPLEO 
JOVEN  

17 BECAS DE FORMACION EN ENSAYOS DE CONTROL 

DE PERFIL ACADÉMICO STEM  

El Ministerio de Economía, Comercio y Empresa ha establecido las bases para la concesión 
de 17 becas de formación en ensayos de control sobre productos objeto de comercio exte-
rior 2026, a través de la red de laboratorios SOIVRE (1 de ellas en Murcia). 

 

La finalidad de estas becas es promover la formación y el perfeccionamiento técnico de 
titulados universitarios superiores en esta materia, con el fin de facilitar su incorpora-
ción al mercado laboral. Se pretende formar a jóvenes titulados en técnicas y procedimien-
tos analíticos aplicables al control de calidad y seguridad de productos objeto de comercio ex-
terior; favorecer la inserción profesional de jóvenes cualificados en el área analítica y fomen-
tar la especialización técnica 
en normativa nacional y eu-
ropea relacionada con el co-
mercio internacional de bie-
nes. Las becas tendrán 
una duración máxima de 
dos años, sin posibilidad 
de prórroga.  

 

Cada beca está dotada 
con una cantidad mensual 
de 1.710 euros brutos 

 

El proceso de evaluación y 
selección de las solicitu-
des constará de una sola 
fase eliminatoria, relativa a la evaluación de la documentación aportada. Los becarios serán 
destinados a las Direcciones Territoriales y Provinciales de Comercio así como el Laboratorio 
Central de Madrid. 

 

El plazo de presentación de solicitudes termina el 30 de julio de 2026 

 

Beneficiarios: Ciudadanos de nacionalidad española, de un Estado miembro de la Unión Eu-
ropea ,con dominio del idioma español, en posesión del título universitario de Grado o titu-
laciones equivalentes relacionadas con los siguientes ámbitos de conocimiento: 
 Arquitectura, construcción, edificación y urbanismo, e ingeniería civil; Biología y genética; 
Bioquímica y biotecnología; Ciencias agrarias y tecnología de los alimentos; Ciencias me-
dioambientales y ecología; Ciencias de la Tierra; Farmacia; Física y astronomía; Ingeniería 
eléctrica, ingeniería electrónica e ingeniería de la telecomunicación; Ingeniería industrial, inge-
niería mecánica, ingeniería automática, ingeniería de la organización industrial e ingeniería de 
la navegación; Ingeniería química, ingeniería de los materiales e ingeniería del medio natural; 
Química; Veterinaria.   

 

MINISTERIO ACCESO A LA BECA 

 

PUBLICACION BASES REGULADORAS  

https://comercio.gob.es/es-es/ayudas-premios/paginas/becas-soivre.aspx
https://www.boe.es/boe/dias/2026/06/26/pdfs/BOE-A-2026-13938.pdf
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

AYUDAS ECONÓMICAS PARA ESTUDIANTES  

CON DISCAPACIDAD  

 Se ha abierto la V Convocatoria del Programa Reina Letizia para la Inclusión, dirigido a per-
sonas con discapacidad que cursen enseñanzas postobligatorias y superiores no uni-
versitarias del sistema educativo español: Bachillerato, Formación Profesional, enseñanzas 
artísticas, enseñanzas deportivas, estudios de idiomas, cursos de preparación para las prue-
bas de acceso a formación profesional y de empleo público. 

 

Estas ayudas pretenden sufragar cuestiones clave en la formación: 

 Costes de matriculación (cuantía máxima 3.000 euros): matricula, mensualidades de acti-
vidades formativas, tasas de exámenes o expedición de títulos y certificados 

 Productos de apoyo (máximo 3.000 euros) 

 Asistencia personal (máximo 10.000 euros) 

 Servicios profesionales (máximo 10.000euros) 

 

El plazo de presentación de solicitudes termina el 23 de julio de 2026 

 

Para pedir esta ayuda debes tener un certificado de discapacidad del 33% o más. 

 

Encontraras una guía para conocer los gastos admitidos para solicitar la ayuda y los documen-
tos que se deben aportar así co-
mo los pasos necesarios para 
cumplimentar los documentos 

 

 

GUIAS DE APOYO 

 

RESOLUCIÓN CONVOCATORIA 

https://www.rpdiscapacidad.gob.es/ayudas/programa-reina-letizia.htm
https://www.rpdiscapacidad.gob.es/documentos/prli/VED/ConvocatoriaVED.pdf
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

ENFERMERO/@ PARA RESIDENCIA TOTANA El Grupo Sergesa busca candidato/@ para 
las funciones: enfermería, cura de heridas, atención de mayores dependientes, emergencias, 
gestión de pacientes y asistencia sanitaria. Requisitos: Grado en Enfermería; no se requiere 
experiencia previa. Para más información pinche AQUÍ 

 

CARRETILLERO S/@S ALHAMA Empresa agrícola de 
Alhama busca candidato/@ para las funciones: manejo 
de carretilla elevadora Toro; manejo de transpaleta eléc-
trica; carga y descarga de mercancía en camiones. Re-
quisitos: experiencia mínima de 1 año utilizando el toro; 
carnet de carretillero vigente; vehículo propio. Para más 
información pinche AQUÍ 

 

OPERARIO/@ DE LOGÍSTICA ALHAMA  Empresa de 
transporte busca 10 candidatos/@s para las funciones: 
recepción y verificación de mercancías; almacenamiento y organización de almacén; prepara-
ción de pedidos; control de inventarios; carga y descarga de mercancía. Requisitos: experien-
cia en puesto similar; valorable residencia cercana al puesto de trabajo; carnet de carretilla en 
vigor. Para más información pinche AQUÍ 

 

LIMPIADOR/@ ESPECIALISTA CRISTALES ALHAMA  La empresa Clece busca candida-
to/@ para las funciones: tareas de limpieza y mantenimiento de superficies (algunas de difícil 
acceso ); limpieza de cristales en edificios y locales de dependencias municipales de Alhama; 
utilización de productos y máquinas para higienización (bajo supervisión encargado). Requisi-
tos: valorable ESO; experiencia limpieza cristales y superficies; valorable nociones de PRL. Se 
le facilitará vehículo de empresa para desplazarse a colegios, gimnasios. Si estás interesado 
manda tu CV a gbarcas@clece.es  

 

ADMINISTRATIVO/@ FACTURACIÓN ALHAMA La empresa Primafrio busca candidato/@ 
para las funciones: gestión integral de facturación (emisión, recepción, revisión, corrección); 
registro y control en sistemas ERP o programas de gestión; seguimiento cobros y pagos, con-
trol de vencimientos e incidencias; atención y soporte a clientes y proveedores en temas factu-
ración; organización y archivo de documentación. Requisitos: Ciclo Formativo Grado Superior; 
experiencia de 1 año en puesto similar. Para más información pinche AQUÍ  

  

 MOZO/@ ALMACÉN LIBRILLA Empresa de automoción busca candidato/@ para las funcio-
nes: manejo de carretilla; embalaje y preparación de pedidos; gestión de almacen; movimien-
tos de mercancía; tramitación envíos. Requisitos: carnet de carretilla; manejo paquete Office. 
Para más información pinche AQUÍ 

 

PERSONAL ENVASADO-VACACIONES ALHAMA  La empresa Tahe busca candidato/@ pa-
ra las funciones: llenado manual o mecánico, etiquetado, cierre y estuchado de producto; ins-
pección visual de envases, peso, etiquetado y reporte de incidencias; abastecimiento línea de 
producción. Requisitos: experiencia de al menos 1 año en puesto similar; ESO. Para más infor-
mación pinche AQUÍ  

https://www.infojobs.net/totana/enfermero-para-residencia-totana-murcia/of-ia9ef9f27bc454c9e756b70a7a1a48e?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/carretilleros-toro-alhama-murcia/of-i417e2c02464f02a69549f04a5a58dc?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/operario-logistica/of-ic79d3a68d347538302a17666a25538?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/administrativo-facturacion/of-i787d783bde47f0afd7f57bb0b6c47e?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/mozo-almacen-con-manejo-cervi-zona-librilla/of-i6848c3f2f7492eaded6001368bad8b?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/personal-envasado-vacaciones/of-ie8c4cf81174cbfa686999ba5a53123?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

Desde la Fundación Acción contra el Hambre se ha planificado un ciclo de talleres online y 
gratuitos de IA avanzada que forma parte del Programa Escuela de Empleo Joven. Está 
dirigido a personas que están inscirtas en Garantía Juvenil 

 

Aprenderás a usar la IA en tu día a día, sin necesidad de experiencia previa. 

 

Los talleres son de 2 horas de duración en directo desde las 10:00 a las 12:00 de la maña-
na, desde el 13 de julio al 17 de julio, con temáticas como: introducción a la IA; Prompts 
efectivos; IA para la Búsqueda de empleo; IA para imágenes, vídeo, música y presentaciones. 

 

Si estás interesado puedes contactar con ellos en el teléfono: 679 34 68 65  o rellenando el 
formulario de inscripción AQUÍ .  

TALLERES ONLINE Y GRATUITOS SOBRE  

INTELIGENCIA ARTIFICIAL  

https://forms.microsoft.com/pages/responsepage.aspx?id=T10Q_58DT0S9bw7R412u9C3OXh4RJCJFu2YXCKXoqZpURTBPUUxVU1cwSDQ2MEJFWE9QRkdVQ1FBVC4u&origin=lprLink&route=shorturl
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

1 PLAZA DE ORDENANZA  (AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER) 

 

Tipo de Acceso: Sistema oposición en turno libre  

 

Plazo de Instancias: del  09 de julio de 2026  al 05 de agosto 2026 (BORM 21 de mayo de 
2026, BOE 08 de julio de 2026). 

 

Requisitos:  Titulación de Educación Secundaria Obligatoria, equivalente o superior; per-
miso de conducir B 

 

Para más información pinche AQUÍ  

 

8 PLAZAS ESCALA AUXILIARES DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS (UNIVERSIDAD  DE 
MURCIA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema concurso-oposición en turno libre (creación lista de espera) 

 

Plazo de Instancias: del 10 de julio  al 06 de agosto de 2026 (BORM 30 de junio de 2026 
BOE 09 de julio de 2026). 

 

Requisitos:  Estar en posesión de la titulación de Bachiller, Técnico u otro de nivel supe-
rior 

 

Para más información pinche AQUI 

 

EMPLEO PÚBLICO 

https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2026/numero/2313/pdf?id=842995
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2026/numero/3144/pdf?id=843826
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

8 PLAZAS ESCALA TÉCNICOS ESPECIALISTAS LABORATORIOS SOCIOSANITARIOS 
(UNIVERSIDAD DE MURCIA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema concurso-oposición en turno libre (creación lista de espera) 

 

Plazo de Instancias: del  10 de julio de 2026  al 06 de agosto 2026 (BORM 30 de junio de 
2026, BOE 09 de julio de 2026). 

 

Requisitos:  Estar en posesión de la titulación de Bachiller, Técnico u otro de nivel supe-
rior 

 

Para más información pinche AQUÍ  

 

1 PLAZA ESCALA TÉCNICOS ESPECIALISTAS ESPECIALIDAD COMEDORES 
(UNIVERSIDAD  DE MURCIA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema concurso-oposición en turno libre (creación lista de espera) 

 

Plazo de Instancias: del 10 de julio  al 06 de agosto de 2026 (BORM 30 de junio de 2026 
BOE 09 de julio de 2026). 

 

Requisitos:  Estar en posesión de la titulación de Bachiller, Técnico u otro de nivel supe-
rior 

 

Para más información pinche AQUI 

EMPLEO PÚBLICO 

https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2026/numero/3145/pdf?id=843827
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2026/numero/3143/pdf?id=843825
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

PRACTICAS NO LABORALES SEFCARM 

TÉCNICO SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS Y REDES (TORRE PACHECO) 

 

FUNCIONES: Mantenimiento de equipos informáticos. Gestión de redes sociales. Digita-
lización de documentos. Atención al cliente por canales digitales. Gestión de software 
de gestión inmobiliaria. Gestión de la web/plataformas de alquiler. Uso de herramientas 
de automatización y software de gestión inteligente. 

 

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 años o hasta 
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido relación laboral su-
perior a 3 meses en la misma ocupación; Ciclo Formativo Grado Medio de TECNICO Siste-
mas  Microinformáticos y Redes 

 

DURACIÓN : 9 meses 

 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesado/@ 
envíe su currículum en formato WORD o PDF a la 
dirección de correo electrónico  

sef-torrepacheco@carm.es consignando en el 
asunto su número de DNI/NIE e indicando  

“Prácticas no laborales, Programa: 
PPNL2344/23-2” 

 

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el  02 agosto de 2026 

 

TÉCNICO SUPERIOR EN RECURSOS HUMANOS (TORRE PACHECO) 

 

FUNCIONES: Recepción y atención de clientes, atención al teléfono, realización de no-
minas, seguros sociales, partes de accidentes de delt@, enfermedades, altas, bajas, 
contratos, cartas de despido, finiquitos, interpretación de convenios y actualización en 
el programa nóminas, presentación de modelo 111 en la Agencia Tributaria, descarga de 
notificaciones de Seguridad Social, manejo programa Siltra. 

 

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 años o hasta 
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido relación laboral su-
perior a 3 meses en la misma ocupación; GRADO EN Recursos Humanos y Relaciones La-
borales. 

 

DURACIÓN : 9 meses 

 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesado/@ envíe su currículum en formato WORD o PDF 
a la dirección de correo electrónico sef-torrepacheco@carm.es consignando en el asunto su 
número de DNI/NIE e indicando “Prácticas no laborales, Programa: PPNL1451/18-1” 

 

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el 08 de agosto de 2026 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

XXIX PREMIO DE ARTES PLÁSTICAS,  

DIPUTACIÓN DE CÁCERES 

CONVOCANTE: Área de Cultura. Diputación de Cáceres 

 

DESTINATARIOS: Esta convocatoria está dirigida a artistas de cualquier nacionalidad o resi-
dencia, mayores de 18 años. 

 

FECHA LÍMITE: 16 de octubre de 2026 

 

Este premio pretende promover e incentivar la creación plástica, dentro de los objetivos de su 
Área de Cultura, comprometida con la promoción y difusión de la actividad cultural. 

La temática es libre y la convocatoria mantiene su 
vocación de apertura a los distintos lenguajes de la 
creación contemporánea, acogiendo propuestas 
que van desde la pintura o la escultura hasta la foto-
grafía, la instalación, el vídeo o las técnicas mixtas. 

Las obras deberán presentarse en material definiti-
vo, con unas dimensiones máximas de 150 centí-
metros en su lado mayor y un peso no superior a 
100 kilogramos. En el caso de piezas audiovisuales, 
la duración máxima será de diez minutos. 

 

Se otorgarán los siguientes premios: 

 Un primer premio de 10.000€ 

 Un segundo premio de 6.000€ 

 Un tercer premio de 4.000€ 

 Dos cuartos premios de 2.500€ 

 

La inscripción se realizará exclusivamente a través 
de la plataforma: https://www.mundoarti.com/  

 

Las candidaturas deberán incluir la documentación 
técnica de las obras, una breve memoria explicati-
va, CV y dossier artístico. Puedes consultar las ba-
ses completas en el enlace anterior. 

 

MundoArti requiere un usuario registrado para poder participar. Las personas menores de 18 
años pueden participar a través del padre, madre o tutor o representante legal. 

 

Los solicitantes deben aceptar las reglas del concurso y son responsables del contenido legal 
subido a la web. 

 

https://www.mundoarti.com/concursos/CCN9985/xxix-premio-de-artes-plsticas-sala-el-brocense/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
    ALHAMA DE MURCIA 

VOLUNTARIADO DE LARGA DURACIÓN EN ISLANDIA 

DEL CUERPO EUROPEO DE SOLIDARIDAD  

Este voluntariado desarrollado por el Cuerpo Europeo de Solidaridad, y financiado por la 
Unión Europea se desarrollará del 29 de septiembre de 2026 al 27 de febrero de 2027 
(160 días) en Rikiavik (Islandia). 

 

El perfil que se busca es el de joven entre 18 y 30 años (inclusive), con interés en el vo-
luntariado internacional, la vida en comunidad y el trabajo práctico en equipo. Se valora-
rá motivación para participar en tareas de mantenimiento y mejora de espacios juveniles, así 
como interés por la convivencia intercultural y la naturaleza. No se requiere experiencia pre-
via, aunque es recomendable, al menos, un nivel básico de inglés. Participarás en un equipo 
internacional formado por jóvenes voluntarios de distintos países europeos. La selección se-
rá realizada por la organización de acogida (SEEDS Iceland). 

 

La financiación de este voluntariado cubre 
viaje, alojamiento, manutención, activida-
des formativas y seguro médico. Dispon-
drás de una beca de viaje de hasta 580 eu-
ros, reembolsable al finalizar la movilidad 
conforme a las condiciones del programa. 
Además recibirás dinero de bolsillo sema-
nal para gastos personales y una asigna-
ción económica para la compra de comi-
da, fomentado la autonomía y la conviven-
cia entre participantes 

 

Los puestos disponibles son: 

 Coordinador de proyectos ambientales 

 Coordinación de fotografía y proyectos culturales 

 Comunicación y PR 

 

La presentación de candidaturas permanecerá abierta hasta el jueves 16 de julio de 
2026 

Debes enviar en inglés y en PDF tu CV, una carta de motivación y un portafolio fotográfico 
(si optaras al puesto de coordinador de fotografía) al correo: planjoven@murcia.es. En el 
correo debes indicar claramente el puesto de interés. 

 

Al finalizar el voluntariado recibirás el certificado YouthPass, documento oficial europeo que 
reconoce competencias y aprendizajes adquiridos durante la experiencia 

 

INFOPACK  

 

ORGANIZACIÓN SEEDS 

 

https://www.informajoven.org/juventud/proyectoeuropeo/doc/CESLargaDuraci%C3%B3nISLANDIA-1.pdf
https://www.seeds.is/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

Para cualquier consulta:  

 orientador1gj@alhamademurcia.es (Mateo) 

 orientador2gj@alhamademurcia.es  (Teresa) 

 Teléfonos 

 Oficina: 868 921 084   

 WhatsApp: 628 72 54 50   

¡RECUERDA! Para ser atendido/@ de forma presencial solicita cita previa. 

(Este boletín contiene una recopilación procedente de páginas especializadas y redes sociales profe-

sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del 

uso, veracidad y relaciones que surjan con las empresas ofertantes). 


