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| [ NOTICIA EMPLEO JOVEN
ALHAMA DE MURCIA e
CONCURSO DE FOTOGRAFIA DEL EEE

La Agencia Europea de Medio Ambiente invita a mostrar su talento fotografico en la edi-
cion de 2026 de nuestro concurso anual de fotografia: “Resilientes por naturaleza”.

Este concurso fotografico te invita a capturar como la naturaleza sustenta la resiliencia de Eu-
ropa, como se organizan los sistemas naturales y como apoyan a nuestras sociedades, como
las presiones climaticas y humanas alteran esta armonia y como las personas encuentran ma-
neras de restaurar y fortalecer los sistemas de los que todos dependemos. A través de las fo-
tos debes mostrar las historias ocultas de la naturaleza, los momentos de cambio y las accio-
nes que ayuden a nuestro planeta y sociedad a adap-

tarse y encontrar un nuevo equilibrio.

Selecciona tu mejores fotos (maximo 5) y envialas \\"
a traveés del formulario en linea eligiendo una o mas <
categorias hasta el 10 de agosto de 2026. Se acep- ’/

tan fotos de primer plano, vistas aéreas y tomas a la
altura de los ojos. Lee atentamente las bases antes
de participar

Agencia Europea de Medio Ambiente

Las categorias para participar seran: Armonia; Rup-
tura y Renovacion

Para participar deber ser mayor de 18 afios, debes poseer todos los derechos de autor del ma-
terial enviado; las fotos deben haber sido tomadas en los 27 paises miembros de la UE. Pue-
des presentar 5 trabajos al concurso. Cada trabajo se tramitara por separado, por lo que debe-
ras completar un formulario de inscripciéon nuevo para cada uno

PREMIOS:

. 3 PREMIOS DE 1.00 euros a la mejor fotografia (de cada categoria)
«  PREMIO DEL PUBLICO 500 euros

. PREMIO JUVENIL de 500 euros para jovenes de 18 a 24 afos

BASES DEL CONCURSO

TERMINOS Y CONDICIONES

PAGINA WEB RESILIENTES
POR NATURALEZA
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https://europeanenvironmentagency.wufoo.com/forms/resilient-by-nature
https://www.eea.europa.eu/en/newsroom/photo-competitions/competition-rules
https://www.eea.europa.eu/en/newsroom/photo-competitions/terms-and-conditions
https://www.eea.europa.eu/en/newsroom/photo-competitions/resilient_by_nature
https://www.eea.europa.eu/en/newsroom/photo-competitions/resilient_by_nature

| NOTICIA EMPLEO JOVEN
1 MES DE VOLUNTARIADO EN LATINOVAC, CROACIA

“Soften Our Steps” es un proyecto ESC grupal organizado por una asociacion en un peque-
Ao pueblo rural de Croacia. El proyecto reunira a 11 voluntarios/@s internacionales para tra-
bajar en actividades relacionadas con sostenibilidad, desarrollo rural, construccion de comuni-
dad, promocién del voluntariado y multiculturalidad. Los/@s participantes colaboraran en acti-
vidades comunitarias, mantenimiento de espacios, jardineria y renovacion de una antigua
escuela del pueblo. La experiencia incluye convivencia comunitaria, vida rural, practicas soste-
nibles y cocina vegetariana

Las tareas a desarrollar por los voluntarios seran:

. Participar en acti-
vidades comunita-
rias y eventos lo-
cales

. Ayudar en mante-
nimiento y renova-
cion de espacios

. Trabajar en jardi-
neria y sostenibili-

dad 1 mes de ESC sobre sostenibilidad

«  Colaborar en coci- : . .
(e Gar y vidarural en Latinovac, Croacia

nitarias Vive una experiencia rural y sostenible en Croacia,con-actividades com...

«  Participar en reno- S
vacion de una antigua escuela

. Apoyar actividades con la comunidad local

Se buscan personas de entre 18 y 30 afios interesadas en sostenibilidad y ecologia, abier-
tas a vida rural y comunitaria, responsables y adaptables, dispuestas a convivir en entorno
multicultural, con interés en interaccion comunitaria. Se requiere comprension basica de
inglés.

El plazo de inscripcién termina 22 de junio de 2026

El periodo de realizaciéon del voluntariado sera desde el 01 de julio al 05 de agosto de
2026.

Este voluntariado de mano del Cuerpo Europeo de Solidaridad tiene todos los gastos paga-
dos (transporte, alojamiento, gastos casa, comida, dinero de bolsillo, curso idiomas, seguro, for-
maciones, apoyo tutor, etc)

INFORMACION E INSCRIPCION.
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https://yeseuropa.org/plazas/cuerpo-europeo-solidaridad/1-mes-de-esc-sobre-sostenibilidad-y-vida-rural-en-latinovac-croacia/

| NOTICIA EMPLEO JOVEN
ALHAMA DE MURCIA e

EMPLEO EURES:
10 TRABAJADORES SOCIALES PARA IRLANDA

Empresa: 24hr Care Services Espaia S.L. Esta empresa recluta y coloca personal, prestan-
do servicios al sector sanitario en Irlanda. Esta empresa busca perfiles altamente cualificados
para plantillas en Hospitales, clinicas y servicios de residencia para personas con discapaci-
dad y nifios tutelados. Actualmente estan reclutando doctores, personal de enfermeria, auxilia-
res de enfermeria y trabajadores sociales para cortos y largos contratos en el area de Dublin.

Recuerda, que para trabajar en Irlanda, necesitas un permiso valido de trabajo de la UE.

Esta empresa esta creando dos nuevos servicios localizaciones diferentes de Dublin. Mientras
se ultiman los servicios que se estan creando, los trabajadores seran reubicados en otras
compainiias filiales, proporcionara trabajo flexible con horarios rotativos en diversos servicios
relacionados en la Region de Dublin.

El numero de puestos que se ofertan es de 10.
Las tareas que realizaras seran:

Brindar apoyo residencial posterior a la transicion a
adultos jovenes con necesidades complejas que
estan saliendo de los servicios residenciales para
nifos. Garantizar la seguridad, la dignidad y el bie-
nestar de todas las personas apoyadas. Proporcio-
nar atencion personal de manera respetuosa y cen-
trada en la persona. Brindar apoyo a personas que : %w EER mmR | SO0
puedan presentar conductas desafiantes, utilizando o

enfoques de apoyo conductual positivo. Completar informes profesionales, incluyendo regis-
tros diarios, informes de incidentes y documentacion de atencion. Trabajar en colaboracion
con colegas, familias y profesionales externos. Promover la independencia, las habilidades
para la vida, la participacion comunitaria y la inclusion social para jovenes adultos que se pre-
paran para la vida independiente.

Requisitos:

Cualificacién de nivel 7 u 8 en atencion social o un campo relacionado. Registro en CORU o
en proceso de registro. Experiencia previa en atencién social o un rol de apoyo similar
(preferible pero no esencial). Capacidad para gestionar necesidades complejas y responder
adecuadamente en situaciones rapidas o desafiantes. Confianza en la prestacién de cuidados
personales. Comprension de comportamientos desafiantes y estrategias de apoyo positivas.
Sdlidas habilidades de comunicacion escrita y verbal, incluyendo tardes y fines de semana si
es requerido/a.

Experiencia deseable:

Permiso de conducir en regla. Experiencia en liderazgo de equipos o en asumir responsabili-
dades de liderazgo en un entorno asistencial. Apoyo a adultos jovenes con autismo, TDAH y
necesidades complejas de salud mental. Experiencia trabajando con personas afectadas por
adicciones

Si estas interesad@), envia en inglés tu CV a: amy@24hrcareservices.es, con copia a:
pcpmixto.eures@sepe.es y debes poner en asunto: Social Care Worker— 24hrs care
Las entrevistas ser realizaran por videollamada con la empresa.
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B e NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Union Europea Region g de Murcia
PROGRAMA DE MOVILIDAD JUVENIL

EURODYSSEY

TITULO DEL PUESTO DE PRACTICAS: APRENDIZ DE SOPORTE VITAL DIARIO-
SERVICIO PARA DISCAPACITADOS

REF: N 156624/20/VALLEDAOSTA

VALLE DE AOSTA—ITALIA Ty
D '
L]
Fecha de inicio: 09/09/2026 — EUR', gD ' SSE '
Fecha de finalizacion: | "

08/03/2027 Assembly of Europeon Regions
Horario laboral: de 9:30 a 17:30

Formacion en italiano durante
todo el periodo de practicas con asistencia obligatoria

Incluye viajes: NO
Tareas y responsabilidades:

. El becario/@ trabajara junto al equipo de atencion educativa y social en las actividades
diarias para apoyar la vida independiente de las personas con discapacidad. Esto inclu-
ye asistencia con las actividades cotidianas, las rutinas diarias, las salidas, el apoyo para
la participacion en actividades sociales, deportivas y recreativas, asi como la observa-
cion y participacion en actividades educativas estructurales

Perfil del asistente

. Educador/@ o titulo de educacién, entretenimiento o ambito social
. Italiano A2

Idiomas: Requisitos: Edad entre 18 y 35 ainos

Cada asistente tiene derecho a una asignaciéon mensual de 800 euros. La regién proporcio-
na alojamiento durante toda la estancia en apartamento con capacidad hasta 5 personas. To-
dos los servicios (agua, calefaccion, electricidad, WIFI) estan incluidos

Fecha limite de postulacion: 19 de julio de 2026

Para mas informacion pinche AQUI
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https://eurodyssey.aer.eu/traineeship/?id=156624

! [ NOTICIA EMPLEO JOVEN
ALHAMA DE MURCIA e

CERTAMEN DE CREACION ARTISTICA “CREARTE” DE
MOLINA DE SEGURA

La Concejalia de Juventud del Excelentisimo Ayuntamiento de Molina de Segura, con el fin
de promocionar, apoyar y canalizar la labor creativa y cultural de los jovenes convoca el
Certamen Municipal de Creacion Artistica Joven CREARTE
2026

Las inscripciones y documentacion se formalizaran pre-
ferentemente online, en la pagina web
https://juventud.molinadesegura.es/

En caso de incidencia en la inscripcion, enviarla rellena sin
subir archivos adjuntos y enviar los archivos a través de we-
tranfer al correo actividadesjuventud@molinadesegura.es

. CERTAMEN DE CREA(
ARTISTICA
MOLINA

En su decima edicion, el CREARTE establece las siguien-
tes modalidades: cortos y documentales, musica, litera-
tura, artes plasticas y fotografia.

Pueden participar jovenes, en colectivo o individualmen- £ i
te, nacidos entre el 1 de enero de 1991y el 31 de diciem- .. 58 o
bre de 2010, domiciliados en la Regién de Murcia o - )

Tanto las bases como el formulario de participacion en el certamen estan disponibles
en la web de la concejalia de juventud del Ayuntamiento de Molina de Segura. El perio-
do de inscripcidn finalizara el dia 23 de julio para todas las modalidades

Se establecen los siguientes premios para cada modalidad:
. MUSICA: un primer premio de 1.600 euros y 3 accésits de 600 euros cada uno

. LITERATURA: para cada modalidad de relato y poesia se establece un primer premio
de 900 euros, un segundo premio de 500 euros y un premio local de 500 euros

. FOTOGRAFIA: un primer premio de 900 euros, un segundo premio de 500 euros y un
premio local de 500 euros

. ARTES PLASTICAS: se establece un primer premio de 1.500 euros, 2 accésits de 500
euros y un premio local de 500 euros

. CORTOS Y DOCUMENTALES: un primer premio de 1.000 euros, un segundo premio
de 500 euros y un premio local de 500 euros

PAGINA JUVENTUD AYUNTAMIENTO DE MOLINA DE SEGURA
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https://juventud.molinadesegura.es/
https://juventud.molinadesegura.es/programas/crearte/

. NOTICIA EMPLEO JOVEN
ALHAMA DE MURCIA e

OFERTAS SEFCARM

ELECTROMECANICOS/@S DE VEHICULOS DE MOTOR 142026003500 LIBRILLA EMPRE-
SA DE LIBRILLA BUSCA CANDIDATOS/@S PARA LAS FUNCIONES: DIAGNOSTICO DE
AVERIAS EN VEHICULOS INDUSTRIALES (CAMIONES);
REPARACION MECANICA, ELECTRICA Y ELECTRONI-
CA; MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO,;
SUSTITUCION Y AJUSTE DE COMPONENTES; USO DE

EQUIPOS DE DIAGNOSTICO Y HERRAMIENTAS ESPE-

CIFICAS DEL SECTOR. REQUISITOS: EXPERIENCIA DE

1 ANO EN PUESTO SIMILAR; VALORABLE CARNET DE Servicio Regional
CONDUCIR C; IDIOMA ESPANOL CONOCIMIENTOS EN DE EMPLEO y FORMACION
MECANICA, ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA. CONTRA-

TO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA

ELECTROMECANICO DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 142026003149 TOTANA EM-
PRESA DE PRODUCTOS LACTEOS BUSCA CANDIDATO/@ PARA LAS FUNCIONES:
MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES; MANTENIMIENTO DE LAS MAQUINAS DE LA
PLANTA DE PRODUCCION. REQUISITOS: FORMACION ESPECIALIZADA EN MECANI-
CO/ELECTRICISTA; EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE 2 ANOS EN EL SECTOR; PERMI-
SO DE CONDUCIR; ESTAR INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO. CONTRATO INDEFINI-
DO. JORNADA COMPLETA

AYUDANTE DE COCINA 1420263536 TOTANA EMPRESA SECTOR HOSTELERO BUSCA

CANDIDATO/@ PARA LAS FUNCIONES: PREPARACION DE ALIMENTOS; MANTENIMIEN-
TO DEL ORDEN; APOYO EN LA COCINA. REQUISITOS: EXPERIENCIA 6 MESES; NOCIO-
NES BASICAS DE COCINA; ESTAR INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO. JORNADA COM-
PLETA. CONTRTO INDEFINIDO.

AYUDANTE DE COCINA 142026003535 TOTANA EMPRESA SECTOR HOSTELERO BUS-
CA CANDIDATO/@ PARA LAS FUNCIONES: PELAR, LAVAR Y CORTAR VERDURA; LIM-
PIAR CARNES Y PESCADO; ELABORACION SALSAS, CALDOS Y ENSALADA. REQUISI-
TOS: EXPERIENCIA DE 6 MESES; CARNE MANIPULADOR DE ALIMENTOS; NOCIONES
DE COCINA BASICAS; INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO. CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL (16 H/SEMANA)

AYUDANTE COCINA 142026003569 TOTANA EMPRESA DE HOSTELERIA BUSCA CANDI-
DATO/@ PARA LAS FUNCIONES: COCINAR ALIMENTOS SIGUIENDO RECETAS ESTAN-
DARES DEL ESTABLECIMIENTO,; PRSENTACION Y EMPLATAR; GESTION DE INVENTA-
RIO. REQUISITOS: FORMACION CULINARIA; EXPERIENCIA DEMOSTRABLE; ESTAR
INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA

PEONES/@S INDUSTRIA METALURGICA 142026002731 ALHAMA EMPRESA BUSCA
CANDIDATOS/@S PARA LAS FUNCIONES DE AYUDANTE DE OFICIAL. REQUISITOS: SE
VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DEL SECTOR DEL METAL; ESTAR INS-
CRITO EN OFICINA DE EMPLEO; DISPUESTA PARA TRABAJO EN EQUIPO, ORDENADA.
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA
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B e NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Union Europea Region g de Murcia
OFERTAS DE EMPLEO EN LA FREMM

AYUDANTE DE CARPINTERIA METALICA Ref. 35618
Molina de Segura

Empresa de cerrajeria y carpinteria metalica dedicada a la fabricacion, reparacion e instalacion
de elementos metalicos, cerramientos, puertas, cerraduras, perfiles y trabajos de cerrajeria en
taller y en obra. Tareas: Apoyo en fabricacion y montaje de productos de cerrajeria y carpinte-
ria metalica. Preparacion de materiales, corte, lijado, repasado, taladrado, carga y descarga,
TUBERO/A SOLDADOR/A Ref. 34099

apoyo en instalacion de puertas, cerramientos, estructuras
y elementos metalicos, uso de herramientas manuales y

eléctricas y mantenimiento del orden y limpieza y seguri- F R E M M
Murcia

Empresa del sector del frio industrial y climatizacion, precisa tubero/a. Tareas: Soldadura en
tubo de hierro y en tubo de acero inoxidable. Trabajos de instalacion en vivienda construida y

dad en el puesto de trabajo. Curso de PRL de 20 horas de
instalaciones metalicas. Horario de 6:45 a 15:15h.

empresa en la localidad de Murcia y alrededores principalmente. Horario de 8:30 a 14:30 y de
16:00 a 18:30h.

OFICIAL 12, 22, 32 0 AYUDANTE DE MONTAJE IF Y CLIMATIZACION Ref. 34202
Murcia

Empresa dedicada al sector del frio industrial y climatizacién, precisa personal. Tareas: repara-
cion, montaje y mantenimiento instalaciones frigorificas y climatizacion. Titulacion: Carnet RI-
TE y gases fluorados. Conocimientos en electricidad, manipulacién equipos con gases fluora-
dos, fontaneria, cerrajeria. Horario de 8:30 a 14:30 y de 16:00 a 18:30h.

OPERARIO/A DE INSTALACIONES DE SISTEMAS DE EXTRACCION DE HUMOS
Ref. 35639
Totana

Tareas: montaje e instalacién de sistemas de extraccién. No se requiere titulacién. Conoci-
mientos minimos: albanileria, electricidad, fontaneria y carnet de conducir. Disponibilidad para
desplazamientos nacionales durante la semana. Horario de 8:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:00h.

2 ELECTRICISTAS Ref. 35659
Murcia

Empresa de instalaciones y mantenimiento eléctrico. Tareas: el trabajo implica realizar todo
tipo de instalaciones y mantenimiento eléctrico. Se requiere que la persona interesada tenga
formacion especifica en instalaciones y disponga del carnet de conducir tipo B y el curso de
PRL de riesgos eléctricos de 20h. La persona seleccionada debera tener disponibilidad para
desplazarse por la regidn y poder comenzar a trabajar de forma inmediata.
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B NOTICIA EMPLEO JOVEN

ALHAMA DE MURCIA oo
CURSOS CON CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
DEL SEF

ASISTENCIA DOCUMENTAL Y DE GESTION EN DESPACHOS Y OFICINAS
AC-2025-5091 Murcia

Calendario: del 7/09/2026 hasta el 25/01/2027 Duracién: 750h.

Curso de Nivel 3

MANTENIMIENTO DEL MOTOR Y SUS SISTEMAS AUXILIARES
AC-2025-4882 Murcia

Calendario: del 7/09/2026 hasta el 05/01/2027 Duracion: 520h.
Curso de Nivel 2

HABILITACI()N PARA LA DOCENCIA EN GRADOS A, B Y C DEL SISTEMA DE FORMA-
CION PROFESIONAL

AC-2025-5635 Murcia
Calendario: del 8/09/2026 hasta el 10/12/2026 Duracion: 380h.
Curso de Nivel 3

OPERACIONES DE FONTANERIA Y CALEFACCION-CLIMATIZACION DOMESTICA
AC-2025-4813 Murcia

Calendario: del 8/09/2026 hasta el 05/01/2027 Duracion: 480h.

Curso de Nivel 1

ORGANIZACION DEL TRANSPORTE Y LA DISTRIBUCION
AC-2025-6201 Molina de Segura

Calendario: del 8/09/2026 hasta el 18/12/2026 Duracion: 420h.
Curso de Nivel 3

CONFECCION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB
AC-2025-5111 Molina de Segura

Calendario: 9/09/2026 hasta el 17/12/2026 Duracion: 420h.
Curso de Nivel 2

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES SOLARES FOTOVOLTAICAS
AC-2025-5384 Molina de Segura

Calendario: del 14/09/2026 hasta el 19/01/2027 Duracion: 540h.

Curso de Nivel 2

CUANDO EL DESPLAZAMIENTO AL CENTRO DE FORMACION SUPERE O IGUALE LA
DISTANCIA DE 10KM DE TU DOMICILIO HABITUAL, PUEDES SOLICITAR BECA DE
DESPLAZAMIENTO (0.19€/Km, HASTA 12€/dia). ECHALE UN VISTAZO AL RESTO DE
AYUDAS PARA LA FORMACION DEL SEF.
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B NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Unién Europea Region m de Murcia

30 DEPENDIENTES/@S BURGER KING
ALHAMA DE MURCIA

En Burger King buscan 30 vacantes para su nuevo establecimiento de la zona de ALHAMA
DE MURCIA

Los candidatos/@s deberan realizar las funciones:

. Atenderas a nuestros/@s clientes/@s y te encargaras del cobro en la
caja.

. Cocinar nuestras hamburguesas para que todos nuestros/@s clien-
tes/@s disfruten del auténtico sabor a la parrilla.

. Preparar pedidos para todos nuestros canales de venta: sala, take
away y delivery.

. Tareas de reposicion y limpieza en nuestros restaurantes.

Los requisitos que piden:

. Habilidades para atender a nuestros clientes/@s

. Trabajar en equipo con el talento de las cocinas

. Facilidad para desplazamiento al centro de trabajo

. Ganas, ganas y mas ganas de aprender...

. Si tienes experiencia siempre es un plus, pero si no la tienes... jte formamos!

Si estas interesado puedes inscribirte en su pagina web o bien a través de infojobs
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https://empleo.bkspain.es/jobs/dependiente-a-burger-king-alhama-de-murcia-ref-rdpnd
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/dependiente-burger-king-alhama-murcia-rdpnd/of-i344c0d25a74da697e2e5a396b201f9?applicationOrigin=search-new&page=3&sortBy=RELEVANCE

- g NOTICIA EMPLEO JOVEN
OFERTAS LABORALES EN LA WEB

Region “ de Murcia

OPERARIO/@ PRODUCCION CON CARRETILLA ALHAMA Empresa busca 2 candida-
tos/@s para las funciones: envasado y etiquetado;

mezcla de productos en polvo y liquidos; ubicacién de

la mercancia; puesta a punto de la zona; organizacion

de material con traspaleta; carga y descarga. Requisi- JOB—

tos: ESO; experiencia previa en el sector. Para mas in- g,

formacion pinche AQUI
c—

LIMPIADOR/@ CON DISCAPACIDAD ALHAMA La

empresa SERVINTO busca candidato/@ para las fun- ———

ciones: limpieza y desinfeccion en zonas comunes

(aseos, suelos, mesas..) para oficinas de Totana y Alhama. Requisitos: discapacidad igual o
superior al 33%; se valorara experiencia en el puesto; carnet de conducir y disponibilidad de
vehiculo. Presentar curriculum a vanesa@servinto.es.

OPERARIO/@ DE RESIDUOS ALHAMA Empresa de gestidn y tratamiento de residuos busca
candidato/@ para las funciones: recibir contenedores de material biosanitario; clasificaciéon ma-
nual de residuos; manipulacion y traslado de contenedores; mantenimiento orden y limpieza
zona de trabajo. Requisitos: experiencia previa; ESO. Para mas informacion pinche AQUI

OPERARIO/@ DE LOGISTICA ALHAMA Empresa de transporte busca 5 candidatos/@s pa-
ra las funciones: recepcion y verificacion de mercancias; almacenamiento y organizacién de
almaceén; preparacion de pedidos; control de inventario; carga y descarga de mercancia con
traspaleta manual y eléctrica. Requisitos: experiencia previa en puesto similar; ESO. Para mas
informacion pinche AQUI

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/@ ALHAMA Empresa busca candidato/@ para las funciones:
gestionar el control horario; tareas de contabilidad; apoyar a la gestion y organizacién en docu-
mentos administrativos; atender llamadas y correos electrénicos; manejo paquete Office. Re-
quisitos: experiencia previa en puesto similar; formacion académica en administracion. Para
mas informacién pinche AQUI

ADMINISTRATIVO/@ CONTABLE CON INGLES ALHAMA La empresa Sustratos del Sureste
busca candidato/@ para las funciones: tareas de gestién de stock; gestién de asientos conta-
bles; gestion de facturacién; control de pagos e impagos; resolucion de incidencias; soporte a
departamento comercio internacional. Requisitos: Grado en Administracién y Direccién de Em-
presas o Grado superior en Administracion; experiencia minima de 1 afio; dominio paquete offi-
ce; nivel medio/alto de inglés. Para mas informacion pinche AQUI

AUXILIAR CLINICA TOTANA La empresa Segersa busca candidato/@ para las funciones:
elaborar proyectos de actividades adaptados a las necesidades especificas de grupo; dirigir
talleres, juegos, excursiones o eventos culturales; analizar el impacto de las actividades para
mejorar futuras intervenciones. Requisitos: Ciclo Formativo de Grado Medio; no se requiere ex-
periencia. Para mas informacion pinche AQUI
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https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/operario-produccion-con-carretilla./of-i03c724f04e4eb89a00d69fdf350565?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/operario-residuos/of-i40baf42be14edab590c1b2e9ec566e?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/operario-logistica/of-i3da0033a3f4f41a556964854014a71?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/auxiliar-administrativo-contabilidad/of-ic48222a5f840d5816a8000c84bbbee?applicationOrigin=search-new&page=2&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/administrativo-contable-con-ingles/of-ibee4ab2c8d4b229b244e3bb7ed09e0?applicationOrigin=search-new&page=2&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/totana/auxiliar-clinica-para-residencia-mayores-totana-murcia/of-i097d10012948d08bcf406ff997cfea?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
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- g NOTICIA EMPLEO JOVEN
OFERTAS LABORALES EN LA WEB

OPERARIO DE ALMACEN TOTANA Empresa de embalaje y papel de Totana busca 5 candi-

Reaian 1e N r 1
Reg Jh“(.» I C

datos/@s para las funciones: manejo y desplazamiento de bobinas de gran tamano; recepcion,

preparacion y expedicion de mercancias; organiza-
cion y optimizacion del espacio de almacenamien-
to; control de inventario y gestion de stock; orden y
limpieza. Requisitos: experiencia minima de 1 afio G
en puesto similar; tener alguna formacion termina- JOB_
da (ESO, Ciclo Formativo, ....); carnet de Carretille-
ro (si no lo tienes te ofrecen la formacion para ob-

tenerlo) disponibilidad para trabajar por turnos. Pa-
ra mas informacion pinche AQUI

G
INSTALADOR PANELES FOTOVOLTAICOS LlI-
BRILLA Empresa busca 2 candidatos/@s para
las funciones : instalacion de paneles soleres; conexion de lineas eléctricas, configuraciéon de
inversores y puesta en marcha de los sistemas. Requisitos: conocimientos en energias renova-
bles; instalacidén de equipos; instalacién lineas eléctricas y cuadros eléctricos; conocimientos
energia solar fotovoltaica y placas solares; no es necesaria experiencia previa. Para mas infor-
macioén pinche AQUI

TECNICO INFORMATICO ALHAMA Empresa de Alhama busca 2 candidatos/@s para las
funciones: Reacondicionar productos electrénicos; limpiar productos electronicos, restaurarlos
y revisarlos para ponerlos de nuevo a la venta (TV, Monitores, Smartphone, Portatiles, etc).
Requisitos: vehiculo propio; no se requiere experiencia previa; disponibilidad inmediata. Para
mas informacion pinche AQUI

AUXILIAR ALMACEN LIBRILLA Empresa del sector alimentacion sostenible y eco busca can-
didato/@ para las funciones: recepcién, almacenamiento y distribucion de mercancias; prepa-
racion y expedicion de pedidos; control de stock y reposicion materiales; manejo carretilla ele-
vadora; apoyo en tareas control de calidad; preparacion y extraccion de muestras de materia
prima; aplicaciones de controles FIFO para inventario. Requisitos: experiencia previa en alma-
cén; carnet de carretillero; vehiculo propio; manejo RPS; valorable carnet manipulador de ali-
mento. Para mas informacion pinche AQUI

OPERARIO/@ MAQUINARIA INDUSTRIAL TOTANA Empresa del sector embalaje busca 4
candidatos/@s para las funciones: preparacion de trabajos; limpiezas de impresion, cliches y
camisas; carga y descarga de bobinas y tintas; fabricacién de tintas y preparacion de cuchillas;
colocacion y extraccidn de bobinas virgenes; ajuste de registro en unidad 7. Requisitos: expe-
riencia con maquinaria industrial; formacion uso de carretillas; valorable formacion en puente
grua; valorable formacion basica en PRL; valorable residencia cercana al puesto. Para mas in-
formacion pinche AQUI
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https://www.infojobs.net/totana/operario-almacen-totana/of-i9eaaeba48143d9b32580b6884e2a8d?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/instalador-paneles-solares-fotovoltaicos/of-idc71ea9ddf46edbc3ac6addb0ce489?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/tecnico-informatico/of-ic79c6ed5744096a64038d5a590321e?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/auxiliar-almacen-h-m/of-i4424fdea0d494c92e0619bea9b88eb?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/totana/operario-maquinaria-industrial/of-i5c8f99421e41a9be0fc5b95fd77129?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
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Region g de Murcia

EMPLEO PUBLICO

PEON/@ DE OFICIOS (AYUNTAMIENTO DE BULLAS)
Tipo de Acceso: Sistema concurso-oposicion en turno libre.

Plazo de Instancias: del 12 de junio de 2026 al 01 de julio 2026 (BORM 04 de junio de
2026, BOE11 de junio de 2026).

Requisitos: Estar en posesion del Certificado de Escolaridad o equivalente; estar en po-
sesion del permiso de conducir de la clase B

Para mas informacion pinche AQUI

2 PLAZAS ADMINISTRATIVO/@ (AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO DEL PINATAR)
Tipo de Acceso: Sistema concurso-oposicion en turno libre (creacion bolsa de trabajo)

Plazo de Instancias: del 15 de junio al 10 de julio de 2026 (BORM 01 de junio de 2026
BOE 12 de junio de 2026).

Requisitos: Estar en posesion de la titulacion de Bachiller, Formaciéon Profesional de
Segundo Grado o equivalente

Para mas informacién pinche AQUI
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https://sede.bullas.regiondemurcia.es/web/transparencia/QXl1bnRhbWllbnRvIGRlIEJ1bGxhc0BAQDE1ODE=/30012?fbclid=IwY2xjawSYm-JleHRuA2FlbQIxMABzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEeLGIHDchn8d9D7V7CQ8I5KEBzjo5DGfHmlQU6w0yvg5AXC_Hs8PeZYYmQfy8_aem_DyGXVxOn5Mxo
https://sede.sanpedrodelpinatar.es/sta/docs/GetDocumentServlet?CUD=16346571324314546375&HASH_CUD=6874b1949ad539de92b8328b6cfff911e2bfed82&APP_CODE=STA
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Region gde Murcia
EMPLEO PUBLICO

BOLSA DE EMPLEO PARA TECNICO SUPERIOR DE INTEGRACION SOCIAL
(AYUNTAMIENTO DE LORQUI)

Tipo de Acceso: Sistema concurso-oposicion

Plazo de Instancias: del 14 de junio de 2026 al 03 de julio 2026 (BORM 13 de junio de
2026).

Requisitos: Estar en posesion del Titulo de Técnico Superior en Integracién Social

Para mas informacion pinche AQUI

TECNICO AYUDANTE DE MUSEOS (LABORAL FIJO) (AYUNTAMIENTO DE YECLA)
Tipo de Acceso: Sistema concurso-oposicion en turno libre (creacion bolsa de empleo)

Plazo de Instancias: del 18 de junio al 07 de julio de 2026 (BORM 03 de junio de 2025
BOE 17 de junio de 2026).

Requisitos: Titulo de Grado universitario o equivalente

Para mas informacion pinche AQUI
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https://ayuntamientodelorqui.es/wp-content/uploads/2026/06/Resolucion_APROBACION_BOLSA_TECNICO_SUPERIOR_INTEGRACION_SOCIAL_69965_68987_8.pdf
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2025/numero/2563/pdf

. NOTICIA EMPLEO JOVEN
ALHAMA DE MURCIA g

VOLUNTARIADO PATRIMONIO MUNDIAL DE LA UNESCO

Si tienes entre 18 y 30 afos, te interesa el patrimonio cultural, te gusta conocer a jovenes de
otros paises, quieres compartir tu conocimiento con los vecinos y vecinas de San Millan de la
Cogolla y quieres adquirir experiencia profesional...

iTE INIVITAMOS A PARTICIPAR EN EL PROGRAMA DE VOLUNTARIADO DE PATRIMO-
NIO MUNDIAL DE LA UNESCO 2026!

No se requiere una formacion especifica, pero se valoraran titulaciones de Formaciéon Profe-
sional o Universitarias relacio-

nadas con el arte, arquitectu- 5 g
ra. historia paleogralgl':ll co#— Monasterios de San Millan de Yuso y Suso 2025

servacion del patrimonio cul- FundaCién San Mi“én de Ia Cogolla

tural, nuevas tecnologias, co-
municacion.

WORLD HERITAGE
VOLUNTEERS >

Fechas: del 13 de julio hasta
el 27 de julio de 2026. Los
voluntarios deben asumir
los costes de desplaza- WORKING ON THE FUTURE
miento. La Fundacién San
Millan, asumen los gastos de
alojamiento y comida. Te alojaras en un hotel rural en el centro del pueblo que compartiras
con otro voluntario.

Los voluntarios deberan tener un seguro de viaje, seguro sanitario o tarjeta europea sani-
taria. La Fundacion asumira el seguro de responsabilidad civil durante el desarrollo del pro-
yecto.

El horario de trabajo sera de 9:00 a 17:30, con un descanso para la comida a las 13:30.
Una vez finalizado el horario de trabajo, podras participar en diversas actividades programa-
das para vosotros.

El trabajo se realizara en espainol como idioma principal, ya que hay una parte de colabo-
racion con la comunidad local, y en inglés como idioma secundario.

Al finalizar el campo de voluntariado, todos los participantes recibiran un certificado de asis-
tencia. Si necesitas mas informacién o deseas inscribirte, pincha AQUI

B\ \YY)% Fundacion ‘. ‘Actmdades v [
> ‘@ San Millan V%A emilianensis

o World "‘
\/ ) Des los monastgrios
ﬂ Heritage de la Cogolla \ ) Q@ Organiza tushajen
@
® Volunteers
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https://www.emilianensis.com/proyectos/voluntariado-patrimonio-mundial-unesco/

! [ NOTICIA EMPLEO JOVEN e
PUESTOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/@ EN LA

CONSEJERIA DE TRABAJO DE ESPANA EN ALEMANIA
(BERLIN Y MUNICH)

La Consejeria de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social en Alemania convoca dos procesos
selectivos para cubrir sendas plazas de personal laboral fijo con la categoria de Auxiliar en las
oficinas de Berlin y Munich, por acceso libre.

El plazo de presentacion de solicitudes, establecido en la Base 3.2, sera de 10 dias habiles
contados a partir del dia siguiente a la fecha de publicacion de esta convocatoria, es decir, fi-
nalizara el 25 de junio de 2026.

Requisitos:

Edad: tener cumplidos, al menos, 16 afios y no exceder de la edad maxima para suscribir con-
trato de trabajo.

Titulacién: estar en posesion del titulo de Bachiller elemental, Graduado Escolar, EGB, ESO o
equivalente.

Compatibilidad funcional: poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
propias de las plazas que se convocan.

Habilitacidon: no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cual-
quiera de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las
comunidades autbnomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o car-
gos publicos por resolucion judicial, o para ejercer funciones similares alas que desempenaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

Si estas interesado/a, puedes consultar las bases de la convocatoria en los siguientes enlaces:

Para la convocatoria de Berlin, pincha AQUI

Para la convocatoria de Munich, pincha AQUI
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https://www.mites.gob.es/mundo/consejerias/alemania/ficheros/convocatorias/report_CONVOCATORIA_BASES_2026_-_ALEMANIA_Berlin.pdf
https://www.mites.gob.es/mundo/consejerias/alemania/ficheros/convocatorias/report_CONVOCATORIA_BASES_2026_-_ALEMANIA_Munich.pdf

| NOTICIA EMPLEO JOVEN o E2
ALHAMA DE MURCIA

CONVOCATORIA ARTISTAS 2026 MURCIA EN VITRINA

El préximo sabado 7 de noviembre de 2026 se celebrara la séptima ediciéon de Murcia en
la Vitrina, un festival que llenara de nuevo de actuaciones artisticas el corazén comercial
de la ciudad. El objetivo de esta jornada es unir en un mismo espacio a gente, comercio de
proximidad y cultura popular, tres pilares fundamentales de como concebimos la vida en nues-
tras ciudades.

Durante todo el dia se programaran actuaciones que se desarrollaran de forma simultanea y
consecutiva en el escaparate o vitrina de una seleccion ‘

de establecimientos comerciales, de manera que la ac-
tuacion pueda ser vista por el publico situado en el exte-
rior, convirtiendo a los comercios en auténticos nucleos
emisores de actividad cultural.

Para hacerte una idea de como fueron las ediciones an-
teriores, pincha en los siguientes enlaces:

Youtube Murcia en la Vitrina
Web Murcia en la Vitrina

¢ Te gustaria participar en Murcia en la Vitrina?

Si tienes una propuesta artistica y apuestas por la creatividad y la innovacion, te invita-
mos a formar parte de esta iniciativa en la que podras actuar y dar visibilidad a tu talen-
to. Las distintas solicitudes seran valoradas por un comité de profesionales que tendran en
cuenta la idoneidad de las candidaturas con respecto al objetivo del festival y de la disponibili-
dad de los diferentes espacios comerciales.

¢ Qué te ofrecen?
Participar en un evento consolidado y con repercusion notoria en diversos medios.

Actuacion de 30-40 minutos en el centro de la ciudad de Murcia, donde podras dar a cono-
cer tu propuesta.

Remuneracién de 150€.

Equipo de sonido profesional con personal técnico en todas las actuaciones.
Seguro de accidentes para artistas y equipo técnico.

Organizacion, gestion y difusiéon del evento.

Personal de seguridad privada en cada una de las actuaciones.

Murcia en la Vitrina es una accion incluida en el Plan de Comercio de la Camara de Espaiia,
financiado con Fondos FEDER y la Secretaria de Estado de Comercio.

Si estas interesado, rellena el siguiente formulario
(plazo de presentacion, hasta el 21 de junio):

(Camara

&A=

Murcia
f55.55)
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https://www.camaramurcia.es/murcia-en-la-vitrina-convocatoria-artistas-2026/
https://murciaenlavitrina.com/
https://www.camaramurcia.es/murcia-en-la-vitrina-convocatoria-artistas-2026/
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Inscribete en el Centro
de Empleo para Jé

¢.QUE TE OFRECEMOS?

»INSCRIPCION EN GARANTIA JUVENIL.
»ORIENTACION LABORAL Y FORMATIVA.

»REALIZACION Y MEJORA DEL CURRICULUM.

»INFORMACION DE OFERTAS DE EMPLEO Y CURSOS DE FORMACION.
»INFORMACION SOBRE OPOSICIONES Y EMPLEO PUBLICO.
»PREPARACION DE ENTREVISTAS DE TRABAJO.

»AYUDA EN LA BUSQUEDA DE EMPLEO.

»COMO LOCALIZAR OFERTAS, INSCRIPCION EN WEBS DE EMPLEO.

»A UTILIZAR LAS REDES SOCIALES EN LA BUSQUEDA DE UN EMPLEO.
>ITINERARIOS DE INSERCION PERSONALIZADOS.

>»>COORDINACION Y DERIVACION A OTROS RECURSOS ESPECIALIZADOS.

»>TE INSCRIBIMOS EN NUESTRA LISTA DE DISTRIBUCION DE WHATSAPP Y TE ENVIAMOS
INFORMACION CONTINUADA...ETC.

—Para cualquier consulta:

e orientadorlgj@alhamademurcia.es (Mateo)

e orientador2gj@alhamademurcia.es (Teresa)

e Teléfonos

= Oficina: 868 921 084

=  WhatsApp: 628 72 54 50

iRECUERDA! Para ser atendido/@ de forma presencial solicita cita previa.

(Este boletin contiene una recopilaciéon procedente de paginas especializadas y redes sociales profe-
sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del
uso, veracidad y relaciones que surjan con las empresas ofertantes).
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