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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

XXXIV CERTAMEN DE POESÍA Y CUENTO DE HUMOR 

“JARA CARRILLO” 2026 

La Biblioteca Municipal y el Ayuntamiento de Alcantarilla convocan la XXXIV edición del Certa-
men de Poesía y Cuento de Humor Jara Carrillo. 

 

Desde 1984, miles de obras nacionales e internacionales han dado vida a este certamen, con-
virtiéndolo en un referente de la literatura de humor. 

 

Quien puede participar. Podrán participar personas físicas 
mayores de 18 años, de cualquier nacionalidad, a la fecha de 
finalización del plazo de presentación de obras, en concurren-
cia competitiva entre los participantes. 

 

 El género sobre el que debe versar la obra que se pre-
sente es el humor, en cualquiera de sus diversas mani-
festaciones. 

 Se establecen dos modalidades: poesía y cuento 

 Las obras de la  modalidad poesía deberán tener entre 56 
y 150 versos, repartidos en uno o varios poemas. 

 Las obras de la modalidad cuento tendrán una extensión 
entre 5 y 8 páginas. 

 Las obras irán escritas con letra Arial 12, a doble espacio, 
márgenes de 2,5 por los cuatro lados, tamaño DIN A4. 

 Serán originales, inéditas y no premiadas anteriormente 
en ningún otro concurso. 

 Cada participante podrá mandar como máximo dos obras 
por modalidad, pero solo podrá optar a un premio por ca-
da una de ellas. 

 Las obras presentadas deben estar escritas en caste-
llano. 

 

Premios:  

 

Se establecen dos primeros premios de 2.500€, uno por cada modalidad. 

Se establecen  dos accésits de 1.200€, uno por cada modalidad 

(a las cantidades indicadas se les aplicarán las retenciones legalmente establecidas). 

 

Plazo de presentación:  

 

El plazo permanecerá abierto desde la publicación de la convocatoria hasta el día 12 de julio 
de 2026, inclusive. Las obras deberán presentarse exclusivamente de forma telemática me-
diante la plataforma habilitada en la web municipal del Ayuntamiento de Alcantarilla. 

 

XXXIV CERTAMEN JARA CARRILLO 2026 

 

https://www.alcantarilla.es/areas/cultura/xxxiv-edicion-del-certamen-jara-carrillo-2026/
https://www.alcantarilla.es/areas/cultura/xxxiv-edicion-del-certamen-jara-carrillo-2026/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

FP DE RECORD EN LA REGIÓN DE MURCIA:  

AUMENTAN  HASTA 48.400 PLAZAS 

Este lunes 02 de junio se ha presentado la nueva oferta de FP para el próximo curso. En ella 
prima la apuesta por la formación semipresencial con el objeto de dar facilidades al alumnado 
que quiera iniciar sus estudios o seguir formándose en el ámbito en el que ya trabaja. 

 

Entre las 1.600 nuevas plazas del próximo curso se encuentran las que se engloban en la fami-
lia de sanidad, con 150 plazas; el aumento de 73 plazas en la familia profesional de Transporte 
y Mantenimiento de Vehículos; el incremento de 80 plazas en el curso de especialización 
en Inteligencia Artificial y Big Data  en Cartagena y Murcia y la implantación de los grados de 
Higiene Bucodental en el IES de San Javier y de Técnico en Seguridad en Mazarrón. 

 

De las 150 nuevas plazas en sanidad, 120 serán semipre-
senciales en el grado medio de Cuidados de Enfermería 
en los centros de Murcia, Lorca y San Javier, y 30 plazas 
semipresenciales en Farmacia y Parafarmacia, en Mur-
cia. 

 

De las 73 nuevas plazas de Transporte y Mantenimiento de Vehículo, se ofrecerá la FP Bá-
sica de Mantenimiento de Vehículos y el grado medio de Electromecánica de Vehículos Au-
tomóviles en Murcia, en horario de tarde y el grado medio de Electromecánica de Maqui-
naria en Lorca 

 

Con la apuesta por la modalidad semipresencial se quiere facilitar el acceso a la FP de perso-
nas adultas, trabajadoras o con responsabilidades familiares, ya que permite compatibilizar la 
formación con la actividad laboral y personal, permitiendo la continuidad formativa, la recualifi-
cación profesional y la mejora de empleabilidad. 

 

Otra novedad es la oferta de una nueva modalidad de Formación Profesional Dual Intensiva 
en las familias de Hostelería y Turismo y de Transporte y Mantenimiento de Vehículos, 
donde se alternará formación en el centro y en la empresa aumentando el número de horas de 
formación en empresa, pasando de 500 horas a 700 y 1.000 horas. Además conlleva una be-
ca consistente en el 80% del IPREM y el alta en la Seguridad Social. 

 

Recordar que el plazo de admisión para inscribirse en los ciclos de FP comienza este mar-
tes 2 de junio y finalizará el día 24 de junio a las 14:00. Las listas de admitidos se publicarán 
el 14 de julio siendo la matriculación en los centros los días15, 16, 17, 20 y 21 de julio de 2026. 

 

Las listas de espera serán gestionadas directamente por 
los centros docentes. La adjudicación de vacantes está 
prevista para el 7 de septiembre en grado medio y para 
el 10 de septiembre en grado superior. 

 

 

SEDE ELECTRONICA INSCRIPCION FP 

 

https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=815&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40293
https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=815&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40293
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

BECAS TECNOLÓGICAS 

FUNDACIÓN TELEFÓNICA 

Fundación Telefónica va a destinar 4 millones de euros en 2026 para conceder 50 becas 
anuales dirigidas a estudiantes de postgrado que quieran especializarse en las áreas que 
están redefiniendo la economía europea. Cada beca está dotado con hasta 80:000€ y pue-
den cursarse en universidades y centros de excelencia nacionales e internacionales. Las 
personas beneficiarias se comprometen, en el caso de que se formen en instituciones ex-
tranjeras, a regresar a España tras su formación para aplicar el conocimiento adquirido en 
empresas, universidades, centros tecnológicos o emprendimientos de alto impacto. La inicia-
tiva garantiza que tenga un retorno real para el país, fortaleciendo el tejido empresarial y 
científico español. 

REQUISITOS: 

Formales: ser ciudadano/a español/a y tener hasta 35 años en el año de la convocatoria 

 

Académicos: poseer un título universitario oficial (grado o equivalente), acreditar un expe-
diente académico excelente (entre 7 y 10) y para títulos extranjeros, aportar equivalencias, 
traducciones o certificaciones requeridas- 

 

De admisión: Haber sido admitido/a en un programa de máster en una institución de presti-
gio. 

 

Idiomáticos: acreditar dominio de inglés y del idioma del programa mediante certificados 
con un mínimo de B2 

 

De proyecto y motivación: presentar un proyecto de estudio sólido, bien argumentado y ali-
neado con áreas estratégicas. Redactar una carta de motivación/statement o purpose expli-
cando objetivos, impacto esperado y plan de carrera. 

 

Las áreas en las que puedes especializarte y que beca la Fundación Telefónica son: inteli-
gencia artificial, Machine Learning y Ciencia de Datos; Ciberseguridad; Infraestructuras digi-
tales, cloud, Edge o LoT; Robótica y automatización; Tecnologías cuánticas y física aplicada; 
Biotecnología e Ingeniería biomédica; Nanotecnología, semiconductores y materiales avan-
zados; Redes avanzadas y Telecomunicaciones 

 

Fecha límite para solicitar tu beca: 30 de junio de 2026 

 

Para más información, pincha AQUÍ 

https://www.fundaciontelefonica.com/becas/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

OFERTAS SEFCARM 

PARA PODER POSTULARSE A LAS OFERTAS DEL SEF ES NECESARIO DISPONER DE CERTIFICADO 
DIGITAL, CLAVE PIN O CLAVE PERMANENTE E INSCRIBIRSE A TRAVÉS DEL E-CURRICULUM 

OPERARIO/@ DE PRODUCCIÓN 142026003243 ALHAMA EMPRESA DE TRANSFORMA-
CIÓN DE PLÁSTICOS BUSCA CANDIDATO/@ PARA LAS FUNCIO-
NES: ATENDER LÍNEA DE LAVADO DESDE SU ORIGEN HASTA EL 
FINAL DE LÍNEA; OPERAR CON MÁQUINAS DE LA LÍNEA DE LA-
VADO: DESGARRADOR, MOLINO, LAVADO. REQUISITOS: SE VA-
LORARÁ EXPERIENCIA EN PLANTA QUÍMICA; FORMACIÓN CA-
RRETILLA ELEVADORA; DISPONIBILIDAD PARA DESPLAZARSE 
AL POLÍGONO INDUSTRIAL PARA TRABAJO POR TURNOS. CON-
TRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. 

 

SOCORRISTA ACUÁTICO 142026003302 MAZARRÓN EMPRESA SECTOR SERVICIOS 
BUSCA 3 CANDIDATOS/@S PARA LAS FUNCIONES: VIGILANCIA DE USUARIOS EN ZO-
NA DE BAÑO (PARQUE ACUÁTICO); CONTROL DE ACCESOS; PRIMEROS AUXILIOS Y 
REVISIÓN DE MATERIAL, BOTIQUÍN, ARO SALVAVIDAS. REQUISITOS: TITULO EN VI-
GOR DE SOCORRISTA ACUÁTICO;CERTIFICADO DE DELITOS DE NATURALEZA SE-
XUAL; ESTAR INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO; VALORABLE CURSO RCP; NO SE RE-
QUIERE EXPERIENCIA PREVIA. JORNADA COMPLETA. CONTRATO TEMPORAL. 

 

PEONES INDUSTRIA METALÚRGICA  142026002731 ALHAMA EMPRESA BUSCA CANDI-
DATOS/@S PARA LAS FUNCIONES: AYUDANTE DEL OFICIAL. REQUISITOS: SE VALO-
RARÁ EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DEL SECTOR METAL; ESTAR INSCRITO EN 
OFICINA DE EMPLEO; PERSONA DISPUESTA PARA TRABAJO EN EQUIPO, ORDENADA, 
CON FLEXIBILIDAD Y CAPACIDAD DE ADAPTACIÓN. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA 
COMPLETA 

 

OPERARIO/@ DE ALMACÉN 142026003043 ALHAMA EMPRESA BUSCA CANDIDATO/@ 
PARA LAS FUNCIONES: RECEPCIÓN DE MERCANCÍAS Y ORGANIZACIÓN DE MATE-
RIAL; PREPARACIÓN DE PEDIDOS PARA OBRA; CONTROL Y REPOSICIÓN DE STOCK; 
GESTIÓN Y ORDEN DE ALMACÉN Y LOGÍSTICA; APOYO CARGA Y DESCARGA DE MER-
CANCÍA. REQUISITOS: ESTUDIOS ESO; SE VALORARÁ FORMACIÓN DE ELECTRICIDAD, 
ALMACÉN O LOGÍSTICA; EXPERIENCIA EN ALMACÉN; CONOCIMIENTOS MATERIAL 
ELECTRICO. CARNET DE CONDUCIR. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA 

 

PSICÓLOGO/@ -MENOR DE 30 AÑOS– 142026003338 MOLINA DE SEGURA EMPRESA 
BUSCA CANDIDATO/@ PARA LAS FUNCIONES: INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA INDIVI-
DUAL Y GRUPAL; ATENCIÓN DIVERSAS EN ASOCIACIÓN DE PERSONAS CON TRAS-
TORNO MENTAL GRAVE. REQUISITOS: GRADO EN PSICOLOGÍA Y MASTER EN PSICO-
LOGÍA GENERAL SANITARIA; MENOR DE 30 AÑOS; INSCRITO COMO DEMANDANTE DE 
EMPLEO; VALORABLE EXPERIENCIA . CONTRATO TEMPORAL (SUSTITUCIÓN POR MA-
TERNIDAD). JORNADA COMPLETA. 

 

PANADERO/@ 142026003373 ALCANTARILLA EMPRESA BUSCA CANDIDATO/@ PARA 
LAS FUNCIONES: MANEJO DE AMASADORA, HORNO Y CAMARA DE CONGELACIÓN. 
REQUISITOS: FORMACION MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS; VALORABLE EXPERIENCIA; 
CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO; INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO. CONTRATO 
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

FINLANDIA BUSCA A 16 PERSONAS PARA VIAJAR  

GRATIS ESTE OTOÑO DE 2026 

Finlandia lleva nueve años consecutivos siendo el país más feliz del mundo según el informe de 
la ONU. Lo que no ha conseguido todavía es que el mundo conozca su gastronomía. Y para 
cambiar eso, Visit Finland acaba de lanzar algo bastante inusual: una convocatoria abierta para 
que 16 personas de cualquier parte del mundo viajen gratis al país este otoño a vivir una expe-
riencia gastronómica de cuatro días con todos los gastos pagados. 

 

El plazo para apuntarse cierra el 9 de junio de 2026. 

Se llama Finland´s Official Tasting Table y es la primera vez en la historia que un país abre ofi-
cialmente su mesa a viajeros de todo el mundo. No es un sorteo al uso ni un concurso de in-
fluencers. Cualquier persona mayor de 18 años puede presentar su candidatura, sola o 
acompañada de otra persona y elegir la zona que te gustaría visitar. 

 

Los 16 seleccionados se dividen en dos grupos de ocho, cada uno asignado a una de las dos 
experiencias: 

Costa y archipiélago (del 31 de agosto al 4 de septiembre) La experiencia tiene lugar en Turky 
y las islas y aguas que la rodean. Los menús corren a cargo de Erik Mansika, chef del año de 
Finlandia en 2013 y fundador del restaurante Kaskis en Turku, el primer restaurante fuera de 
Helsinki en recibir una estrella Michelin en 2022 y una estrella verde Michelin en 2025 por su 
compromiso con la sostenibilidad. 

 

Laponia (septiembre de 2026) En lo alto de la colina Ounasvaara de Rovaniemi, en el restau-
rante panorámico Sky Kitchen & View. Al frente estará Joel Manninen, ganador del Campeonato 
Finlandés de Jóvenes Chefs en 2025 y medalla de plata en el Campeonato Mundial de Jóvenes 
Chefs en 2026.  

 

Qué incluye el viaje: TODO. Vuelos de ida y vuelta, alojamiento, comidas, traslados y el pro-
grama de actividades. Los participantes no pagan nada. Es una experiencia completamente or-
ganizada desde la llegada hasta la salida. 

 

El proceso tiene dos pasos: 

Paso 1. El reto en redes sociales. Publica un video en 
Instagram o Tik Tok presentándote y respondiendo a 
la pregunta: Why do you want to have some Finnish? 
Hay que usar el hashtag #HaveSomeFinnish y etique-
tar a Visit Finland: @ourfinland en Instagram o 
@visirfinland.com en Tik Tok. 

 

Paso 2. El formulario de candidatura. Debes rellenar 
el formulario en la web de la campaña e incluir el enlace al vídeo publicado en el paso anterior. 

 

Si estás interesad@, pincha AQUÍ 

Fuente: trabajarporelmundo.org 

https://www.visitfinland.com/en/have-some-finnish/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS DE EMPLEO EN LA FREMM 

PARA OPTAR A ESTAS OFERTAS DEBES ESTAR REGISTRADO EN FREMM  

PEÓN/A DE TALLER     Ref. 35538 

Ceutí 

Empresa de mecanizado busca peón/a. Tareas: preparación y montaje de maquinaria, manejo 
de maquinaria pequeña, soldadura MIG, nociones de mecánica, soldadura MIG. Horario: de 
6:00 a 14:00 

 

ELECTROMECÁNICO/A    Ref. 35539 

Molina de Segura 

Empresa busca un perfil técnico especializado en manteni-
miento y reparación de maquinaria industrial, agrícola o de 
construcción. Tareas: reparación y mantenimiento de AU-
SA (carretillas elevadoras y maquinaria compacta), AVANT (mini cargadoras), diagnosis de 
averías electrónicas y mecánicas, uso de herramientas de diagnosis y lectura de fallos, repara-
ciones hidráulicas, eléctricas y mecánicas, mantenimiento preventivo y correctivo, preparación 
y revisión de maquinaria antes de entrega o uso, mantener el taller limpio, organizado y segu-
ro. Se requiere FP en Electromecánica. Se valorará experiencia previa 

 

TÉCNICO/A DE MECANIZADO    Ref. 34028 

Molina de Segura 

Oficio: tornero-fresador. Empresa dedicada a diseño y fabricación de equipos, plantas de pro-
ceso a medida y proyectos llave en mano para las industrias farmacéutica, alimentaria, cosmé-
tica y química, a instalaciones industriales y mantenimiento industrial buscan técnico/a de me-
canizado que realice las siguientes tareas: seguir órdenes de trabajo, prototipos y dibujos y to-
mar o leer medidas para planificar el diseño y los procedimientos; seleccionar y utilizar herra-
mientas para tornear con máquinas, seleccionar y utilizar herramientas para tornear con má-
quinas CNC o tradicionales; montar utillaje necesario para amarre correcto y seguro de piezas; 
desbaste y acabado de la pieza; comprobar que el dibujo técnico y el producto final mecaniza-
do se correspondan con el control de calidad; mantenimiento de máquinas y de las herramien-
tas. Experiencia en puesto similar de 2 años, capacidad para leer e interpretar planos, conoci-
mientos de maquinaria específica, CNC, torno, plegadora, corte; formación valorable: forma-
ción convenio metal y en PRL. Horario de 6:00 a 14:00h. 

 

TORNERO/A DE CONTROL NUMÉRICO     Ref. 34878 

Las Torres de Cotillas 

Empresa precisa de tornero/a para mecanizado por arranque de viruta de piezas de todo tipo 
de material. Preparación y programación de tornos CNC, supervisión del proceso de mecani-
zado y control de calidad de las piezas, mantenimiento básico de la maquinaria. Titulación: 
curso de mecanizado por arranque de viruta. Valorable experiencia previa. 

 

3 TORNEROS/AS FRESADORES/AS     Ref. 35558 

Molina de Segura 

Mecanizado en CNC. Trabajo en fresadora, en torno y corte. Titulación: curso relacionado con 
el fresado y torneado. Experiencia mínima de 1 año. Horario: de 7:00 a 15:00h. 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

PRACTICAS PROFESIONALES EN ELA 

La Autoridad Europea del Trabajo (AEL) busca a la próxima generación de talento para su 
programa de prácticas 2026/2027 en Bratislava y Bruselas. 

 

La Autoridad Laboral Europea (ALE), Agencia de la UE con sede en Bratislava (Eslovaquia), 
trabaja para garantizar que las normas de la UE sobre trabajo en el extranjero y coordinación 
de la seguridad social se apliquen de forma clara y eficaz. Invita a los graduados universita-
rios, incluidos aquellos que han obtenido un título mediante formación continua y que inician 
una nueva trayectoria profesional, a solicitar su programa de prácticas 2026/27. 

 

¿Quién puede solicitarlo? Los candidatos deben ser 

 Originarios de un Estado Miembro de la UE, del EEE-AELC o de potenciales candidatos. 

 Haber completado al menos el primer ciclo de estudios universitarios y haber obtenido el 
título antes de la fecha límite 

 O bien, proporciona una carta oficial si actualmente están cursando estudios de postgra-
do 

 Tener muy buen dominio de idiomas: para los candidatos de la UE, esto significa al me-
nos dos idiomas de la UE, incluido el inglés. Para los candidatos de los demás países 
elegibles, se requiere un nivel de inglés muy bueno. 

 

Qué te ofrecen: 

Las prácticas tienen una duración de entre 6 y 12 meses y está previsto que comiencen en 
octubre de 2026. Actualmente, los becarios reciben 1.538,16€ al mes. Si el trayecto hasta el 
lugar de prácticas supera los 50km, también podrá recibir una ayuda para gastos de viaje de 
400€ para el inicio y el final de las prácticas. 

 

Dónde se realizan las prácticas: en Bratislava (Eslovaquia) y Bruselas (Bélgica). 

 

Cómo solicitar: los solicitantes deben presentar su solicitud en línea y enviar: un CV y una 
carta de motivación, ambos redactados en inglés. Los candidatos solo pueden solicitar un 
perfil de prácticas. 

 

Fecha  límite de solicitud: 10 de junio de 2026 

 

Para más información, pincha AQUÍ 

https://www.ela.europa.eu/en/ela-traineeship-programme-2026-2027-15-profiles
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

MOZOS/@S ALMACÉN ALHAMA Empresa del sector farmacia busca 8 candidatos/@s para 
las funciones: preparación de pedidos para farmacias; colocación de mercancías según sec-
ción asignada (entradas, salidas, robot, dinámicas); descarga de mercancía con carretilla ele-
vadora. Requisitos: estudios ESO; carnet de conducir para acceder al centro de trabajo; carnet 
de carretillero y experiencia en su uso; implicación, compromiso y res-
ponsabilidad. Para más información pinche AQUÍ 

 

OPERARIO/@ PRODUCCIÓN ALHAMA Empresa del sector alimen-
tación busca candidato/@ para las funciones: preparación, manipula-
ción y abastecimiento de materias primas; control visual del producto 
y verificación del proceso; envasado, etiquetado y acondicionamiento 
del producto final; limpieza y mantenimiento básico del puesto de trabajo. Requisitos: valorable 
experiencia previa en entornos de producción; disponibilidad turnos rotativos; responsable, or-
ganizada y con actitud proactiva. Para más información pinche AQUÍ. 

 

ASESOR/@ DE SERVICIOS LIBRILLA En Scalevante buscan 2 candidatos/@s para aseso-
rar para nuestros centros de Scania Murcia y Scania San Isidro (Alicante). Requisitos: expe-
riencia en recepción tallero o asesoramiento de servicio; buen trato cliente; valorable experien-
cia en vehículo industrial. Para más información pinche AQUÍ. 

 

SOLDADOR/@ DE HILO LIBRILLA Empresa busca 2 candidatos/@s para las funciones: rea-
lizar soldaduras de hilo con precisión y calidad; verificar la calidad de las soldaduras realiza-
das; mantener y limpiar herramientas y equipos de soldadura. Requisitos: experiencia previa 
en soldadura; vehículo para desplazarse al centro de trabajo. Para más información pinche 
AQUÍ. 

 

LIMPIADOR/@ FABRICA LIBRILLA Empresa busca candidato/@ para las funciones: limpieza 
continua de áreas de trabajo: suelo, paredes, maquinaria, accesorios y zonas comunes; uso 
correcto y responsable de productos y materiales de limpieza; almacenaje y conservación de 
productos y materiales de limpieza. Requisitos: experiencia previa en limpieza; disponibilidad 
vehículo propio; conocimiento normas de higiene y seguridad. Para más información pinche 
AQUÍ 

 

CARRETILLERO/@ TOTANA  Empresa busca 2 candidatos/@s para las funciones: gestión 
de cargas; abastecimiento de producción; organización del almacén; apoyo a la producción; 
manejo de carretilla; control de stock. Requisitos: experiencia como carretillero; carnet de ca-
rretillero en vigor; valorable formación relacionada con logística o producción. Para más infor-
mación pinche AQUÍ  

 

AYUDANTE DE COCINA TOTANA El Camping de Totana busca candidato/@ para las funcio-
nes: preparación de alimentos; limpieza; fregado de platos; recogida de mesas; capacidad para 
servicio de eventos y celebraciones. Requisitos: se valorará experiencia en servicio de comidas 
y banquetes. Para más información pinche AQUÍ  

 

LIMPIADOR/@ ALHAMA La empresa Limpiezas Fausan busca 2 candidatos/@s, uno para 
tiempo indeterminado y otra para sustitución. Requisitos: vehículo propio; disponibilidad de ma-
ñana. Interesados enviar CV al correo: rrhh@limpiezas-fausan.com o WhastApp 639733358 

 

https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/mozo-almacen-alhama-murcia/of-i046d9516ae424593abd8f234e1c570?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/operario-produccion/of-i16a70ecc1f424d83e23a90109e513d?applicationOrigin=search-new&page=2&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/asesor-servicios/of-i6af2956d5c4400b7903eda5ea3ea80?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/soldador-hilo/of-i669418a63648b5a4aa8d5594bf6458?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/limpiador-fabrica/of-i548221531b48639f177fd113d98bbc?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/totana/carretillero-operario-almacen-totana/of-i3eb232027c492f86fbdc2e0ee01136?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/totana/ayudante-cocina/of-iaae56583ec4a54aaa36b55f29c9894?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

LIMPIADOR/@ PARA ALMACÉN ALHAMA Empresa de Alhama busca 10 candidatos/@s 
para limpiador de almacén de fruta. Requisitos: experiencia previa en puesto similar; seriedad y 
compromiso; incorporación inmediata; 3 turnos rotativos. Para más información pinche AQUÍ 

 

ENCAJADORES/@S CÍTRICOS LIBRILLA  Empresa de Librilla 
busca candidatos/@s para las funciones: selección y clasificación de 
cítricos según criterios de calidad y tamaño; encajado de cítricos en 
diferentes formatos (cajas, mallas..) de manera agil y precisa. Requi-
sitos: experiencia 1 año en puesto similar; disponibilidad inmediata; 
jornada partida. Para más información pinche AQUÍ 

 

ADMINISTRATIVO/@ ALHAMA Empresa de residuos busca candidato/@ para las funciones: 
validación de facturas de proveedores; emisión y gestión de facturación a clientes; seguimiento 
y reclamación de facturas; colaboración con el resto del equipo en las tareas propias del depar-
tamento. Requisitos: experiencia de 2 años en puesto similar; FP Superior en Administración y 
Finanzas o similar; manejo de herramientas ofimáticas. Para más información pinche AQUÍ 

 

CONTROL DE ACCESOS ALHAMA La empresa Primafrio busca candidato/@ para las funcio-
nes: controlar las entradas y salidas de personal; supervisar el acceso y salida de vehículos de 
transporte; verificar y registrar la documentación pertinente a la entrada o salida de personas 
y/o vehículos. Requisitos: experiencia previa en puesto similar. Para más información pinche 
AQUÍ  

 

MOZO/@ ALMACÉN ALHAMA Empresa hortofrutícola busca 10 candidatos/@s para las fun-
ciones: paletización de cajas de melón; montaje de cartón y preparación de embalaje; carga y 
descarga de mercancía; ubicación y organización de palets. Requisitos: valorable experiencia 
previa; residencia cerca de Alhama; disponibilidad para desplazarse; incorporación inmediata. 
Para más información pinche AQUÍ 

 

OPERARIOS/@S DE PRODUCCIÓN ALHAMA Empresa busca 2 candidatos/@s para las 
funciones: envasado y etiquetado; mezcla de productos en polvo y líquidos; ubicación de mer-
cancía. Requisitos: experiencia previa; disponibilidad inmediata. Para más información pinche 
AQUÍ 

  

OPERARIOS/@S DE PRODUCCIÓN ALHAMA  Empresa busca 18 candidatos/@s para las 
funciones de operario de producción. Para más información pinche AQUI 

 

ADMINISTRATIVO/@ LOGÍSTICA LIBRILLA Empresa busca candidato/@ para las funciones: 
gestión de pedidos; control de stock; apoyar gestión y organización en documentos administra-
tivos; atender llamadas y correos electrónicos de clientes; tareas de contabilidad. Requisitos: 
grado medio administración o similar; experiencia previa en puesto similar. Para más informa-
ción pinche AQUÍ  

 

 

https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/limpiador-para-almacen/of-i6e3e57a728488ab9665c24a73de612?applicationOrigin=search-new&page=2&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/encajadores-citricos/of-i7f44bc8aae4e74b1717a4f93ecb4e5?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/administrativo/of-i42821627d24764883fd5313fb6b798?applicationOrigin=search-filtered&page=2&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/control-controladora-acesos/of-i68b0bb98aa49e984bc40e28eb54d94?applicationOrigin=search-filtered&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.iberempleos.es/oferta-empleo/alhama-de-murcia/mozoa-de-almacen-campana-melon-2026-alhama-de-murcia-7845749
https://www.iberempleos.es/oferta-empleo/alhama-de-murcia/operarioa-de-produccion-en-alhama-de-murcia-7850300
https://www.iberempleos.es/oferta-empleo/librilla/operario-de-produccion-7845853
https://www.iberempleos.es/oferta-empleo/librilla/administrativoa-de-logistica-7851700


11 

11 

     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

1 PLAZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON DISCAPACIDAD (AYUNTAMIENTO DE AGUI-
LAS) 

Tipo de Acceso: Sistema oposición en turno libre  (+ bolsa de trabajo). 

 

Plazo de Instancias: del  03 de junio de 2026  al 30 de junio 2026 (BORM 17 de abril de 
2026, BOE 2 de junio de 2026). 

 

Requisitos:  Titulo de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria, o equivalentes. 
Tener grado de discapacidad igual o superior al 33%. 

 

Para más información pinche AQUÍ  

 

 

 

1 PLAZA TÉCNICO/@ DE GESTIÓN (INSTITUTO DE FOMENTO DE LA REGIÓN DE MUR-
CIA) 

 Tipo de Acceso: Sistema concurso-oposición en turno libre  (contratación laboral por 
tiempo indefinido y dedicación exclusiva) 

 

Plazo de Instancias: del 03 de junio  al 17 de junio de 2026 (BORM 02 junio de 2026). 

 

Requisitos: Grado Universitario en Derecho  

 

Para más información pinche AQUI 

 

 

 

EMPLEO PÚBLICO 

https://www.borm.es/#/home/anuncio/17-04-2026/1681
https://sede.institutofomentomurcia.es/infodirecto/servlet/Controlador?idServicio=492
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

PRACTICAS NO LABORALES SEFCARM 

  

ADMINISTRATIVO/@ RECURSOS HUMANOS (MURCIA) 

 

FUNCIONES: Formar parte del departamento de recursos humanos de una empresa del 
sector servicios, las funciones a realizar serán: control de personal, vacaciones, gestión 
horaria, control ropa laboral, formación, permisos laborales, etc. Realizando otras fun-
ciones como, ayudar en la parte administrativa del departamento de estudios, elaboran-
do todos los documentos necesarios para presentar ofertas a organismos públicos 
(licitaciones) 

 

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de 
empleo; tener entre 18-25 años o hasta 29 en 
caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; 
no haber tenido relación laboral superior a 3 meses 
en la misma ocupación;  TÉCNICO SUPERIOR ad-
ministración y finanzas/TÉCNICO gestión admi-
nistrativa 

  

DURACIÓN : 9 meses 

 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesado/@ 
envíe su currículum en formato WORD o PDF a la dirección de correo electrónico  

sef-murcia-sur@carm.es consignando en el asunto su número de DNI/NIE e indicando  

“Prácticas no laborales, Programa: PPNL0055/20-9” 

 

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el  12 junio de 2026 

 

ADMINISTRATIVO/@ (BENIEL) 

 

FUNCIONES: Realizar albaranes, control de carga del transporte, facturación, inicio en 
contabilidad, atención telefónica, todo lo acorde a sus estudios en el departamento de 
administración de la empresa 

 

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 años o hasta 
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido relación laboral su-
perior a 3 meses en la misma ocupación; TÉCNICO SUPERIOR administración y finan-
zas/TÉCNICO gestión administrativa 

 

DURACIÓN : 9 meses 

 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesado/@ envíe su currículum en formato WORD o PDF 
a la dirección de correo electrónico sef-murcia-este@carm.es consignando en el asunto su 
número de DNI/NIE e indicando “Prácticas no laborales, Programa: PPNL2570/25-1” 

 

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el 30 de junio de 2026 
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54 PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

PARA LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE  

EDUCACIÓN A DISTANCIA 

Se convocan las pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Auxiliares Adminis-
trativos de la UNED, por el sistema general de acceso libre. Se convocan las pruebas pa-
ra cubrir 54 plazas. De total de las plazas se reservarán 6 para ser cubiertas para personas 
con discapacidad igual o superior al 33% 

 

Los requisitos para participar será disponer de titulación del Titulo de Graduado en Educa-
ción Secundaria Obligatoria o equivalente 

 

Todas las plazas están ubicadas en Madrid y la 
fase de oposición de estas pruebas también se 
celebrará en Madrid 

 

La fase oposición constará de un ejercicio obligato-
rio y eliminatorio tipo test de 90 preguntas. 

La fase concurso se valorará experiencia profesio-
nal como funcionario de los subgrupos C1 y C2; la 
titulación académica (superior al de la convocato-
ria); y por haber superado en convocatoria anterior esta prueba. Aquellos que hayan indicado 
querer participar en la bolsa de trabajo quedarán ordenados según procedimiento establecido 

 

Los interesados deberán presentar su solicitud por vía electrónica haciendo uso del servi-
cio de inscripción de pruebas selectivas de la UNED. Debe registrarse inicialmente para 
seguir los pasos. Una vez registrado con usuario y clave deberá cumplimentar y pre-
sentar su solicitud en el apartado general de la UNED (La UNED, trabaja en la UNED, ins-
cripción pruebas selectivas, siguiendo el proceso guiado online). 

 

La fecha para solicitar la inscripción termina el 25 de junio de 2026. 

 

BOE 

 

PAGINA LA UNED 

 

 

https://boe.es/boe/dias/2026/05/28/pdfs/BOE-A-2026-11556.pdf
https://www.uned.es/universidad/inicio/empleo-oposiciones-concursos.html
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TRABAJA EN ALEMANIA COMO EDUCADOR/@ INFANTIL 

EURES TE AYUDA 

La Región de Hannover te ofrece una gran oportunidad: trabajo estable, formación continua y 
un entorno internacional. Disfruta de una alta calidad de vida, naturaleza, cultura vibrante y ex-
celentes condiciones laborales mientras desarrollas tu talento. Una experiencia que suma a tu 
carrera profesional 

 

El proyecto está cofinanciado por Garantía Juvenil, por lo que se dirige a solicitantes de más 
de 18 años y menos de 30 años de edad. 

 

¿Que necesitas para participar? 

 

 Titulación en Educación Infantil (Grado Universitario) 

 Edad: 18-29 (inscritos en el Programa de Garantía Juvenil) 

 Nacionalidad UE o permiso de residencia de larga duración EU 

 Motivación por aprender alemán (no se requiere nivel previo) 

 Ganas de construir tu camino profesional y personal en Alemania 

 

Si estás interesado/@ puedes enviar tu currículum y una copia de tu título profesional antes 
del 20 de junio de 2026 al correo ZAV.Regionenteam-EU@arbeitsagentur.de poniendo en 
el asunto “HOLA KITA (ES2603)” 

 

Se realizaran eventos informativos de sesiones online donde explicamos todo el proceso: en-
trevistas, curso de idioma, llegada a Alemania, etc. 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

COMPETENCIA CH4RT 

PARTICIPA PARA GANAR HASTA 1.000€ Y UTILIZA TU OBRA DE ARTE PARA LA AC-
CIÓN CLIMÁTICA. 

 

El metano es uno de los principales impulsores del cambio climático, 
aunque invisible. Nuestra misión: cambiar eso. 

 

El Fondo Europeo para la Defensa del Medio Ambiente invita a los ciudadanos de la UE 
de entre 18 y 30 años a participar en el concurso CH4RT y crear obras originales y audaces 
que hagan visible el metano y que resulte imposible ignorarlo. 

 

El concurso CH4RT invita a jóvenes creativos de toda Europa a ayudar a visibilizar las emi-
siones invisibles de metano a través del arte, la ilustración, la creatividad digital y la narración 
visual. 

 

Sube una fotografía nítida o una copia de tu obra de arte en formato JPEG, PNG, TIFF o EPS 
(máximo 20 MB). Las obras pueden ser dibujadas o pintadas con diversos materiales, como 
collage, fotomontaje, ilustración o diseñadas por ordenador. 

 

La obra debe representar fielmente la obra de arte, debe estar bien iluminada, enfocada y re-
cortada adecuadamente. Evita filtros excesivos o marcas de agua. En relación a las obras fí-
sicas, fotografiar o escanear con buena iluminación, sin sombras. Se permite sólo una ima-
gen por entrada. 

 

El jurado del concurso buscará en las propuestas que se presenten, cómo la creatividad pue-
de influir en el diálogo sobre el clima y por qué el arte desempeña un papel tan importante en 
la acción climática. Para ello, valorará la calidad artística, la fuerza conceptual, el poder co-
municativo y la originalidad. Recuerda que este es un desafío creativo, no un examen técnico. 

 

¿Quién puede solicitarlo? 

Ciudadanos de la UE de entre 18 y 30 años 

 

Premios:  

 1.000€ para el ganador absoluto 

 1.000€ para el ganador seleccionado 
por la eurodiputada Lena Schilling 

 500€ para los dos finalistas 

 

Fecha límite: 14 de junio 

 

Si necesitas más información, pincha AQUÍ 

https://ch4rt.timeforch4nge.org/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

Para cualquier consulta:  

 orientador1gj@alhamademurcia.es (Mateo) 

 orientador2gj@alhamademurcia.es  (Teresa) 

 Teléfonos 

 Oficina: 868 921 084   

 WhatsApp: 628 72 54 50   

¡RECUERDA! Para ser atendido/@ de forma presencial solicita cita previa. 

(Este boletín contiene una recopilación procedente de páginas especializadas y redes sociales profe-

sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del 

uso, veracidad y relaciones que surjan con las empresas ofertantes). 


