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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

PRUEBAS DE ACCESO A LOS CICLOS FORMATIVOS DE 

GRADO MEDIO Y GRADO SUPERIOR DE FORMACION 

CARM 2026 

La Consejería de Educación y Formación Profesional convoca las pruebas de acceso a los 
ciclos formativos de Grado Medio y de Grado Superior de Formación Profesional del 
sistema educativo de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia correspondien-
tes al año 2026 

 

Las inscripciones para realizar las pruebas de acceso se realizarán dentro del período 
comprendido entre las 9:00 del 8 de enero de 2026 y las 14:00 horas del 22 de enero de 
2026 

 

El día de la celebración de la prueba de acceso en el centro examinador será el sábado 
23 de mayo de 2026 

 

Podrán concurrir a la prueba de 
acceso a ciclos formativos de 
grado medio quien tenga al me-
nos 17 años de edad o cumplir-
los en el año 2026 y no reunir 
ninguno de los requisitos aca-
démicos de acceso a los ciclos 
formativos de grado medio a la 
fecha de realización de la prue-
ba 

 

Para concurrir a la prueba de 
acceso a ciclos formativos de 
grado superior se requerirá tener, al menos 19 años o cumplirlos durante el año 2026 y no 
reunir ninguno de los requisitos académicos de acceso a los ciclos formativos de grado su-
perior a la fecha de realización de la prueba 

 

Asimismo, podrán participar en esta convocatoria los solicitantes que sin reunir el requisito 
académico exigido para el acceso a las enseñanzas objeto de la prueba hubieran superado 
la prueba en convocatorias anteriores y deseen elevar la calificación obtenido  

 

Durante el curso escolar 2025-2026 no se podrá concurrir a las pruebas de acceso a las 
mismas enseñanzas en más de una Comu-
nidad Autónoma 

 

BORM 

https://www.borm.es/#/home/anuncio/14-11-2025/5405
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

III PREMIO NACIONAL DE POESÍA AL NATURAL  

Entendiendo la poesía como una herramienta de concienciación y de denuncia, preo-
cupados por las consecuencias del ecocidio y el cambio climático, conscientes de que es 
urgente cambiar drásticamente nuestro modo de relacionarnos con la naturaleza y encontrar 
la manera de preservar el planeta que nos cobija, el Ayuntamiento de Huétor Santillán, a 
través de la Biblioteca Municipal, convoca el III Premio Nacional de Poesía al Natural 

 

Podrán participar cualquier persona mayor 
de edad, residente en el Estado español, 
siempre que su poema esté escrito en 
castellano, sea inédito y no esté publicado 
en ningún medio digital ni antología. Solo po-
drá presentarse un poema por autor/@, 
con extensión y métrica libre.  

 

La temática de la obra presentada ha de 
estar relacionada con la naturaleza y tener 
el objetivo de sensibilizar sobre la necesi-
dad apremiante de cuidar el planeta y los 
riesgos y consecuencias de nuestro ac-
tual modo de vida. 

 

Los poemas deberán presentarse por co-
rreo electrónico, enviándolos a la dirección 
hspremiopoesia@gmail.com, indicando en 
el asunto del correo “III Premio Nacional 
Poesía al Natural 2025” y adjuntando dos 
archivos: El primer archivo, en formato pdf, 
en cuyo nombre figurará la palabra 
“Poema” seguida del título de la obra; el 
segundo archivo, también en pdf, en cuyo 
nombre figurará la palabra “Plica” seguida 
del titulo de la obra que debe incluir: nombre y apellidos, dirección postal, correo elec-
trónico, numero de teléfono de contacto y copia del DNI 

 

El plazo de presentación de las obras será hasta el 20 de diciembre de 2025 

 

Se concederá un único premio, dotado con 1.000 euros y una placa, con el poema ga-
nador, que se colocará en el Bosque de la Poesía de Huétor Santillán. Se avisará opor-
tunamente al ator/@ , indicándole la fecha concreta del acto de entrega de premio, prevista 
para marzo-abril de 2026. La no asistencia para recoger el premio supone la renuncia al 
mismo (salvo causa debidamente justificada) 

 

 

AYUNTAMEINTO HUETOR SANTILLAN (BASES) 

 

 

https://huetorsantillan.com/huetor-santillan-2025-iii-premio-nacional-de-poesia-al-natural/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

PROGRAMA DE MOVILIDAD JUVENIL  

EURODYSSEY 

ASISTENTE DE RECEPCIÓN HOTEL GRAND PLACE DEL MARRIOT  REF: N 
148863/20/BRUSSELS CAPITAL 

 

BRUSELAS– BELGI-
CA 

 

Fecha de inicio: 

12/01/2026 

Fecha de finalización: 
09/07/2026 

 

Incluye viajes: NO 

 

Si desea mejorar o aprender uno de los idiomas oficiales de Bruselas, podrás beneficiarte de 
un reembolso de 200 euros como máximo para completar los cursos de francés o holandés 
(presentando facturas originales). Los cursos de idiomas deber ser paralelos al escenario y no 
avanzados 

 

Tareas y responsabilidades: 

 Recibir a los huéspedes del hotel ofreciéndoles una entrada eficiente, amable y cortés 

 Explicar todas las instalaciones y servicios del hotel 

 Gestionar salidas y las instrucciones de facturación 

 Atender cualquier consulta interna (limpieza, alimentos y bebidas, dirección) 

 Atender el teléfono siguiendo el protocolo telefónico interno 

 Conocer disponibilidad de todos los tipos de alojamiento 

 

Perfil del asistente 

 Habilidades de comunicación efectiva y capacidad de organización 

 Herramientas Mircrosoft Office 

 Inglés B2. Se valora el francés 

 

Requisitos: Edad entre 18 y 35 años 

 

Cada asistente tiene derecho a una asignación mensual de 500 euros. La región proporciona 
el alojamiento para toda la estancia en un apartamento compartido o en una casa amueblada 
compartida con todos los gastos pagados (agua, calefacción, electricidad, gas, acceso a Inter-
net, impuestos locales y seguros). El apoyo financiero incluye vales de comida, transporte pu-
blico local y además recibirás 40 € por cada mes trabajado al finalizar las prácticas. Estos 240 
€ se concederán con la doble condición de que presentes tu informe de prácticas y que el aloja-
miento que hayas utilizado no presente daños. 

 

Para mas información pinche AQUÍ 

  

https://eurodyssey.aer.eu/traineeship/?id=148863
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

50 VACANTES DE ASISTENTE/@ SANITARIO/@  

PARA IRLANDA 

COMFORT HOMECARE, proveedor líder de asistencia domiciliaria, busca asistentes/as sa-
nitarios/as dedicados para incorporarse a su equipo y da la bienvenida a candidatos dis-
puestos a trasladarse a Irlanda. 

 

QUÉ OFRECEN: 

 

 Salario competitivo (entre 15 y 20€/hora (semana laboral de 40 horas) 

 Entorno de trabajo profesional y solidario; dietas de desplazamiento. 

 

REQUISITOS:  

 

Mínimo de 2 años de experiencia en el apoyo a personas con discapacidad/cuidado de per-
sonas mayores en un entorno sanitario o de asistencia social; titulación relevante en asisten-
cia sanitaria: titulación de nivel 5 en QQI o nivel 7 en asistencia social; dominio del inglés; 
ciudadanía europea; carnet de conducir y poder usar un vehículo; formación en epilepsia; 
formación en apoyo conductual positivo/MAPA; valorable formación especializada en el sec-
tor de la discapacidad. 

 

Si estás interesado/a envía tu CV en inglés a nurserecruitment@welfare.ie y una copia a 
pcpmixto.eures@sepe.es con la referencia: Comfort Homecare #JOB-2416066 

 

Infórmate de las ayudas económicas para acudir a la entrevista y/o para el posterior traslado 
al país de destino si resultas contratado. Requisitos y trámites a seguir en: planes específi-
cos de movilidad de EURES en los que participa España (Targeted Mobility Scheme): 

 

Para más información contacta con el/la Consejero/a EURES de tu provincia (pincha en el 
enlace siguiente): https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/empleo-
europa/consejeros.html 

 

 

Fecha límite para presentar tu CV: 31 de di-
ciembre de 2025 

https://www.sepe.es/HomeSepe/encontrar-trabajo/empleo-europa/consejeros
https://www.sepe.es/HomeSepe/encontrar-trabajo/empleo-europa/consejeros
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS SEFCARM 

PARA PODER POSTULARSE A LAS OFERTAS DEL SEF ES NECESARIO DISPONER DE CERTIFICADO 
DIGITAL, CLAVE PIN O CLAVE PERMANENTE E INSCRIBIRSE A TRAVÉS DEL E-CURRICULUM 

ADMINISTRATIVO/@ LOGÍSTICO 142025007253 TOTANA EMPRESA DEL SECTOR IN-
FORMÁTICO NECESITA ADMINISTRATIVO/@ PARA LAS FUNCIONES: COORDINACIÓN 
DE TRANSPORTE E INCIDENCIAS; GESTIÓN DEVOLUCIONES, TRAMITACIÓN DE REEM-
BOLSOS Y SEGUIMIENTO PAGOS; CONTROL DE INVENTARIO; ATENCIÓN TELEFÓNICA 
Y SUPERVISIÓN HORARIO; NEGOCIACIÓN CON OPERADORES LOGÍSTICOS. REQUISI-
TOS: FORMACIÓN EN ADMINISTRACIÓN, LOGÍSTICA O SIMILAR; EXPERIENCIA EN 
ATENCIÓN AL CLIENTE Y CONOCIMIENTOS DE NEGOCIACIÓN; PERMISO DE CONDU-
CIR B; INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COM-
PLETA. 

 

PEÓN/@ SOLDADOR/@ Y OXICORTA-
DOR/@ 142025007273 ALHAMA EM-
PRESA BUSCA CUBRIR PEÓN/@ PA-
RA LAS FUNCIONES: SOLDADURA 
MIG-MAG Y ELECTRODO; NOCIONES 
EN MONTAJEY DESMONTAJE DE MA-
QUINARIA INDUSTRIAL; EJECUCIÓN 
DE UNIONES SOLDADAS EN POSI-
CIÓN PLANA, HORIZONTAL, VERTI-
CAL Y SOBRE CABEZA. REQUISITOS: 
ESTAR INSCRITO EN OFICINA DE EM-
PLEO; VALORABLE EXPERIENCIA EN 
EL PUESTO; FORMACIÓN EN SOLDA-
DOR; PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PARA DESPLAZARSE AL CENTRO DE TRA-
BAJO. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA 

 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/@ 142025007306 TOTANA EMPRESA DEL SECTOR DE LA 
CONTRUCCIÓN BUSCA AUXILIAR ADMINISTRATIVO/@ PARA LAS FUNCIONES: SOPOR-
TE ADMINISTRATIVO PARA EL DEPARTAMENTO DE CALIDAD; PREPARAR DOCUMEN-
TACIÓN DE OBRA QUE SE REQUIERA Y SU ARCHIVO. REQUISITOS: CICLO FORMATIVO 
GRADO MEDIO RAMA ADMINISTRATIVA; VALORABLE EXPERIENCIA EN SECTOR DE LA 
CONSTRUCCIÓN; MANEJO BASICO DE OFIMÁTICA; ESTAR INSCRITO EN OFICINA DE 
EMPLEO. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA 

 

TÉCNICO/@ GESTIÓN EN DESARROLLO LOCAL 142025007385 ALHAMA EL AYUNTA-
MIENTO DE ALHAMA PRECISA TÉCNICO/@ DE GESTIÓN EN DESARROLLO LOCAL PA-
RA LAS FUNCIONES: CREACIÓN, PROMOCIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE ACTIVIDADA EM-
PRESARIAL; MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LA CALIDAD DEL EMPLEO; INFOR-
MAR/ASESORAR A EMPRESAS Y EMPRENDEDORES SOBRE AYUDAR, SUBVENCIO-
NES..; COLABORAR CON EL PERSONAL TÉCNICO EN DESARROLLO LOCAL; DETECTAR 
NECESIDADES FORMATIVAS; CONTROL MERCADILLO SEMANAL, REESTRUCTURA-
CIÓN WEB, ENCUENTAS. REQUISITOS. GRADO UNIVERSITARIO ADE; EXPERIENCIA 12 
MESES EN PROYECTOS DE INSERCCIÓN LABORAL O CREACION DE EMPLEO O FOR-
MACION O EMPRENDIMIENTO. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

CURSOS GRATUITOS ONLINE DE  

LA PLATAFORMA: FORMACION ESTATAL 

FORMACIÓN ESTATAL se enmarca dentro del Sistema de Formación para el 
Empleo y financiado mediante la cuota de formación profesional que recau-
da la Seguridad Social, junto con las aportaciones del Servicio Público de 
Empleo Estatal (SEPE). Sus cursos están orientados a la adquisición y mejora 
de competencias profesionales que respondan a los retos de productividad y 
competitividad de las empresas.  

 

Formación Estatal ofrece un amplio catálogo de cursos 100% gratuitos en 
modalidad online, dirigidos a personas trabajadoras y desempleadas inscritas en 
la oficina de empleo. 

 

Los cursos se realizan con alumnado de toda España y se inician una vez reuni-
do el número mínimo de participantes. En ese momento, recibirás un correo elec-
trónico con la fecha de inicio, la fecha máxima de finalización y tus claves de ac-
ceso al campus virtual. Este campus está abierto las 24 horas del día, lo que te 
permite avanzar a tu ritmo contando además, con un tutor/a especializado/a que 
resolverá tus dudas y te acompañará en el proceso. A su finalización y habiéndo-
lo realizado con aprovechamiento, recibirás un diploma acreditativo expedido por 
Formación Estatal. 

 

El catálogo de cursos lo puedes encontrar en https://acortar.link/InKztg  

Los tienes reunidos por sectores laborales: comercio, hostelería, construcción, 
servicio a empresas, agricultura y metal. 

 

La variedad de cursos dentro de las categorías, es lo suficientemente amplia co-
mo para que seguir formándote, pueda ser una realidad enriquecedora. Te ani-
mamos a que le eches un vistazo. 

 

Para la inscripción o más información acerca de los cursos que ofrece FOR-
MACIÓN ESTATAL, puedes llamar a  Carmen, la técnica que desde Murcia ges-
tiona esta plataforma, al teléfono 650 685 507 o poner un email a:  

cmcervera@formacionestatal.com 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

SUBVENCIONES PARA EL MANTENIMIENTO DEL 

TRABAJO AUTÓNOMO EN EL COMERCIO AL POR 

MENOR DE LA REGION DE MURCIA 

En el BORM del martes 18 de noviembre de 2025 se ha publicado Extracto de la orden de la 
Consejería de Empresa, Empleo y Economía Social por la que se convocan subvenciones 
para el mantenimiento del trabajo autónomo en el comercio al por menor de la Región 
de Murcia, Ejercicio 2025, 2ª convocatoria. 

 

El texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/868777 ) 

 

El plazo para la presentación de solicitudes se iniciará a las 9:00 del día de entrada en 
vigor de la orden de convocatoria y finalizara en 5 días naturales (24/11/2025) 

 

El periodo de ejecución de la actividad 
subvencionada será de un año desde la 
fecha del pago de la subvención 

 

Acceso al procedimiento en sede elec-
trónica AQUÍ 

 

Podrán solicitar esta subvención aque-
llos trabajadores adcritos al Régimen 
Especial de Trabajadores por Cuenta 
Propia o Autónomos (RETA), que 
desempeñen su actividad en la Re-
gión de Murcia durante un periodo 
mínimo de 6 meses en el sector del 
comercio al por menor, de acuerdo a los códigos CNAE que se determinan en el Anexo I 
de la convocatoria 

 

El importe de la ayuda a conceder será una cuantía fíja de 3.000 euros. Las solicitudes 
de concesión de subvención se resolverán por riguroso orden de entrada atendiendo a la fe-
cha y hora de presentación en el registro electrónico 

 

BORM 

  

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias/868777
https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=4701&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288#seccion-requisitos
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2025/numero/5460/pdf
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

PARA BENEFICIARIOS DE GARANTÍA JUVENIL 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS DE EMPLEO EN LA FREMM 

AYUDANTE DE MECÁNICO INDUSTRIAL    Ref. 34724 

Alcantarilla 

Empresa dedicada a la fabricación de productos de plástico para alimentación, precisa ayu-
dante para llevar a cabo el mantenimiento industrial preventivo de las máquinas, reparación de 
averías de carácter mecánico, eléctrico, neumático e hidráulico, en máquinas e instalaciones y 
analizar con la frecuencia establecida por la empresa a fin de la conservación óptima de la pro-
ducción. No se requiere titulación académica y el horario es en turnos rotativos de mañana, 
tarde y noche. 

 

ADMINISTRACIÓN SECTOR DEL METAL       Ref. 34726 

Lorquí 

Empresa dedicada a la fabricación e instalación de maquinaria  para el sector metalúrgico y de 
alimentación o conservero (para envasado, envases metálicos, paletizadores, maquinaria para 
logística… La empresa busca una persona resolutiva para desempeñar sus funciones, con ca-
pacidad para realizar análisis de costes y presupuestos, habilidades de atención al cliente y 
comunicación, y ser persona organizada, responsable y proactiva. No se precisa experiencia 
laboral. Horario de lunes a viernes de 7:00 a 15:15h. 

 

PINTOR/A ESTRUCTURAS METÁLICAS/SEMIRREMOLQUES    Ref. 34725 

Abarán 

Tareas: preparación de superficie para posterior aplicación de imprimaciones, bases y acaba-
dos, con equipo airless, para conseguir la máxima calidad en el acabado final del semirremol-
que. Mantenimiento de cabina de pintura y equipos. Se valorará la experiencia como pintor in-
dustrial o la predisposición a desarrollarse en el puesto. Valorable experiencia en vehículos 
pesados, maquinaria o estructuras metálicas. Horario de lunes a jueves de 7:30 a 15:30 y vier-
nes de 7:30 a 14:00h 

 
PEÓN/A CARRETILLERO/A          Ref. 34738 

Sangonera La Seca 

Empresa dedicada a la recuperación y reciclaje de materias primas, precisa peón/a para ta-
reas propias de un ayudante (ayudar con el mantenimiento preventivo de las máquinas a en-
grasar. Horario de 22:00 a 6:00h 

 

PARA OPTAR A ESTAS OFERTAS DEBES ESTAR REGISTRADO EN FREMM  
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

INGENIERO/@ DE OFICINA TÉCNICA ALHAMA Empresa de Alhama busca Ingeniero/@ Me-
cánico/@ para reforzar su Oficina Técnica, para las funciones: revisión y validación de pro-
puestas y ofertas técnicas; diseños mecánicos en 2D y 3D; acompañamiento en el montaje y 
supervisión de instalaciones en cliente; elaboración manuales técnicos y documentación aso-
ciada al producto; gestión de plazos, costes y calidad en cada fase del proyecto. Requisitos: 
Formación universitaria en Ingeniería Mecánica, Industrial o similar; nivel de inglés valorable; 
experiencia previa en Oficina Técnica; manejo Autodesk; disponibilidad para viajar de forma 
puntual. Para más información pinche AQUÍ 

  

RECEPCIONISTA/AUXILIAR ADMINISTRATIVO/@ ALHAMA Empresa del sector agroali-
mentario busca recepcionista/auxiliar administrativo/@ para cubrir vacaciones y sábados para 
las funciones: atención y gestión de llamadas; re-
cepción y atención de visitas; tareas administrati-
vas auxiliares tales como coordinación de pedidos; 
gestión de llaves de vehículos, mecanizado de da-
tos. Requisitos: experiencia previa en funciones 
administrativas similares; nivel intermedio inglés; 
vehículo propio para desplazarse al centro de tra-
bajo. Para más información pinche AQUÍ 

 

PERSONAL ALMACÉN CÍTRICOS ALHAMA Al-
macén de Alhama busca 7 personas para las fun-
ciones: preparación pedidos; envasado y empaquetado cítricos; movimiento mercancías me-
diante carretilla elevadora y traspaleta; paletizado y apilado de productos. Requisitos: experien-
cia previa en puesto similar al menos de 1 año; capacidad para realizar tareas de envasado y 
manipulado de alimentos. Para más información pinche AQUÍ 

 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/@ ALHAMA Empresa ubicada en Alhama busca auxiliar para 
las funciones: Gestión de pedidos; apoyar a la gestión y organización en documentos adminis-
trativos; atender llamadas y correos electrónicos de clientes; realizar tareas de contabilidad; 
contabilizar partes. Requisitos: experiencia en puesto similar o formación académica; grado 
medio en administración y finanzas; vehículo propio; residir cerca del puesto vacante. Para 
más información pinche AQUI 

 

MONTADOR/@ MAQINARIA INDUSTRIAL LIBRILLA  Empresa a nivel regional tiene una va-
cante en Librilla para Montador/@ de Maquinaría Agrícola para realizar las funciones: Montaje, 
ensamblaje y ajuste de componentes mecánicos, eléctricos e hidráulicos de maquinaria indus-
trial, asegurando que cumplan con los planos, especificaciones técnicas y estándares de cali-
dad establecidos. Requisitos: Ciclo Formativo Grado Medio; experiencia de al menos 2 años. 
Para más información pinche AQUÍ 

 

RECAMBISTA TALLER SCANIA LIBRILLA En Scalevante buscan recambista para las funcio-
nes: Atención al cliente en mostrador y apoyo en la gestión diaria del departamento; prepara-
ción pedidos, control albaranes y movimiento material; organización almacén y apoyo en con-
trol de stock; colaboración directa con Taller y Posventa. Requisitos: Ciclo Formativo Grado 
Medio; experiencia mínima de 1 año; conocimientos básicos de informática. Para más informa-
ción pinche AQUÍ  

https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/ingeniero-oficina-tecnica/of-iade76db28a48c9aa33dde383567697?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/recepcionista-auxiliar-administrativo/of-i36da3693d841a4a66eba1a663abd26?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/personal-almacen-citricos/of-ibaede3caa44096921450956c8a99f7?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/auxiliar-administrativo/of-ib03336dea04f77b879cd9b646a4258?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/montador-maquinaria-industrial/of-ic14423d2aa4983abb608507b2f02ce?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/recambista-taller-oficial-scania-librilla-murcia/of-ia84705ce9c47c1b182e49961ca1d8b?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
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CUERPO EUROPEO DE SOLIDARIDAD:  

VOLUNTARIADO INCLUSIVO EN MACEDONIA 

VOLUNTARIADO DE 2 MESES APOYANDO A PERSONAS CON DISCAPACI-
DAD EN MACEDONIA 

Fecha de inicio: 11 de diciembre de 2025 

Si tienes entre 18 y 30 años, con residencia legal en España. 

 

El voluntariado estará en un proveedor de servicios privado para apoyar la vida 
independiente de personas adultas con discapacidad.  La organización coordina 
3 casas de pequeño grupo en Skopje, donde viven 15 beneficiarios. Los volunta-
riados apoyarán la vida independiente de las personas con discapacidad en las 
casas. Las actividades que los voluntarios llevarán a cabo estarán relacionadas 
con los planes personales de cada beneficiario. 

 

Los voluntarios tienen todos los gastos pagados (transporte, gastos de casa, 
comida, dinero de bolsillo, curso de idiomas, seguro, formaciones, apoyo de tu-
tor, etc. 

 

Los objetivos, a veces consisten en dar un paseo por el centro de la ciudad o 
por la naturaleza, hacer compras en el mercado local o en una tienda, preparar 
té o café por sí mismos, ayudar en casa (doblar su ropa, hacer un poco de jardi-
nería, etc.). Los voluntarios tienen la oportunidad de organizar actividades para 
los beneficiarios del centro. Estas actividades pueden organizarse como: eventos 
de día (noches de cine, presentaciones culturales u otras actividades), progra-
mas o clubes de larga duración (puedes crear un club sobre un tema concreto: 
idiomas, clases de baile, teatro, etc.). 

 

Los voluntarios definen y siguen sus objetivos de aprendizaje desde el comienzo 
de las actividades del proyecto, junto con el Coordinador (durante las tres reunio-
nes semanales) y durante las reuniones con el Mentor, utilizando el diario del 
Mentor. Para más información, pincha AQUÍ 

 

 

 

 

 

 

 

https://yeseuropa.org/plazas/cuerpo-europeo-solidaridad/voluntariado-de-2-meses-apoyando-a-personas-con-discapacidad-en-macedonia/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

EMPLEO PUBLICO REGIÓN DE MURCIA 

El 17 de noviembre se publico en el BORM la convocatoria de las pruebas selectivas de ac-
ceso libre para cubrir 93 plazas del Cuerpo de Técnicos Auxiliares, opción Cuidados 
Auxiliares de Enfermería de la Administración Publica Regional. Se requiere titulación 
de Formación Profesional de Primer Grado, Rama Sanitaria o Técnico en Sanidad. El plazo 
de presentación está abierto hasta el 16 de diciembre de 2025. Para más información pin-
che AQUÍ 

 

El 17 de noviembre se publicó en el BORM la convocatoria de las pruebas selectivas de ac-
ceso libre para cubrir 32 plazas del Cuerpo Técnico, opción Trabajo Social de la Admi-
nistración Pública Regional. Se requiere titulación de Diplomatura en Trabajo Social o 
Grado en Trabajo Social. El plazo de presentación está abierto hasta el 16 de diciembre de 
2025. Para más información pinche AQUÍ 

 

El 07 de noviembre se publicó en el BORM la convocatoria de las pruebas selectivas para 
cubrir 3 plazas de la Escala de Técnicos Especialistas: Especialidad de Biología en la 
Universidad de Murcia mediante concurso-oposición por turno libre. Se requiere titulación 
de Bachiller, Técnico, equivalente u otro título de nivel superior. El plazo de presentación es-
tá abierto hasta el 16 de diciembre de 2025. Para más información pinche AQUÍ 

 

El 17 de noviembre se publicó en el BORM la convocatoria de las pruebas selectivas para 
cubrir 17 plazas del Cuerpo Técnico, opción Educación Intervención Social de la Admi-
nistración Pública Regional. Se requiere titulación de Diplomatura en Educación Social o 
Grado en Educación Social. El plazo de presentación está abierto hasta el 16 de diciembre 
de 2025. Para más información pinche AQUÍ  

  

El 17 de noviembre se publicó en el BORM la convocatoria de las pruebas selectivas para 
cubrir 1 plaza del Cuerpo Superior Facultativo, opción Pedagogía de la Administración 
Publica Regional. Se requiere titulación de Licenciatura en Pedagogía o Grado en Pedago-
gía. El plazo de presentación está abierto hasta el 16 de diciembre de 2025. Para más infor-
mación pinche AQUÍ 

 

 El 17 de noviembre se publicó en el BORM la convocatoria de las pruebas selectivas para 
cubrir 3 plazas del Cuerpo Superior Facultativo, opción Química de la Administración 
Pública Regional. Se requiere titulación de Licenciatura en Ciencias Químicas o Grado en 
Química. El plazo de presentación está abierto hasta el 16 de diciembre de 2025. Para más 
información pinche AQUÍ  

https://administracion.gob.es/pagFront/empleoBecas/empleo/buscadorEmpleo.htm?idRegistro=217434
https://administracion.gob.es/pagFront/empleoBecas/empleo/buscadorEmpleo.htm?idRegistro=217433
https://administracion.gob.es/pagFront/empleoBecas/empleo/buscadorEmpleo.htm?idRegistro=217422
https://administracion.gob.es/pagFront/empleoBecas/empleo/buscadorEmpleo.htm?idRegistro=217432
https://administracion.gob.es/pagFront/empleoBecas/empleo/buscadorEmpleo.htm?idRegistro=217429
https://administracion.gob.es/pagFront/empleoBecas/empleo/buscadorEmpleo.htm?idRegistro=217428
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PRÁCTICAS NO LABORALES SEFCARM 

ADMINISTRATIVO/@ (BENIEL) 

FUNCIONES: Actividades relacionadas con la administración pública; actividades rela-
cionadas con la contabilidad; actividades relacionadas con recursos humanos, la parte 
laboral 

 

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 años o hasta 
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido relación laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupación;  TÉCNICO SUPERIOR Administración y finanzas 

  

DURACIÓN : 9 meses 

 

CUANTÍA DE LA BECA: 480 euros brutos 

 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesa-
do/@ envíe su currículum en formato WORD 
o PDF a la dirección de correo electrónico  

sef-murcia-este@carm.es consignando en 
el asunto su número de DNI/NIE e indicando  

“Prácticas no laborales, Programa: 
PPNL2578/25-1” 

 

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el  30 de 
noviembre de 2025 

 

BIOTECNOLOGÍA  (MOLINA DE SEGURA) 

FUNCIONES: Participación en el desarrollo de proyecto I+D+I. Participación en el desa-
rrollo y puesta a punto de rutas tecnológicas para la obtención de compuestos de inte-
rés a partir de restos vegetales. Valorización de subproductos vegetales de la industria 
alimentaria. Tratamiento de aguas para su reutilización. Uso de tecnologías de membra-
na, ultrasonidos, ASE, absorción de resinas, microondas, etc  

 

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 años o hasta 
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido relación laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupación; GRADO en Ciencias Ambientales/ GRADO en Bio-
tecnología 

 

DURACIÓN : 9 meses 

 

CUANTÍA DE LA BECA: 480 euros brutos 

 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesado/@ envíe su currículum en formato WORD o PDF 
a la dirección de correo electrónico sef-molina@carm.es consignando en el asunto su número 
de DNI/NIE e indicando “Prácticas no laborales, Programa: PPNL0708/20-22” 

 

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el 18 de diciembre de 2025 
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 2 PLAZAS ANALISTA PROGRAMADOR (AYUNTAMIENTO DE YECLA ) 

 

Tipo de Acceso: Sistema de concurso-oposición en turno libre 

, 2025) 

Plazo de Instancias: del  19 de noviembre  al  08 de diciembre  de 2025 ( BORM 22 sep-
tiembre de 2025) 

 

Requisitos:  Titulación de Diplomado Universitario, Grado, Arquitecto Técnico, Ingeniero 
Técnico 

 

Para más información pinche  

 

 

 

 

 7 PLAZAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO  (AYUNTAMIENTO DE YECLA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema de concurso- oposición en turno libre  

 

Plazo de Instancias: del 19 de noviembre al 08 de diciembre de 2025 (BORM 11 junio , 
2025) 

 

Requisitos:  Título de Graduado en Educación Secundaria o equivalente 

 

Para más información pinche  AQUÍ  

 

 

 

EMPLEO PÚBLICO 

https://yecla.es/wp-content/uploads/2025/04/BASES_ESPECIFICAS_REGULADORAS_7-AUX-ADMINISTRATIVO.pdf
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MURCIA GAME JAM 2025 

¿Te apasiona el mundo del  videojuego? ¿Tienes una idea que podría ser el pró-
ximo éxito indie?. La Murcia Game Jam 2025 te reta a crear un video juego 
desde cero en solo 48 horas, junto a diseñadores, programadores, artistas 
y músicos tan locos por el gaming como tú. 

 

La cita arrancará el día 28 de noviembre a 
las 18:00, con una charla inspiradora de Mauri-
cio García, CEO de The Game Kitchen (el estu-
dio detrás del éxito internacional Blaspehe-
mous) y presidente de la Asociación Española 
de Empresas Productoras y Desarrolladoras de 
Videojuegos (DEV), en el CEEIM del Campus 
Universitario,7 de Espinardo. Con más de una 
década impulsando el talento español en el 
sector, Mauricio compartirá su visión sobre co-
mo convertir la creatividad y la pasión en au-
ténticos proyectos de éxito. 

 

Durante la jornada de apertura se presenta-
rá la Jam, se explicarán las normas y se ele-
girá el tema que marcará la competición. Si 
tienes alguna duda puedes conectar con los or-
ganizadores y el resto de compañeros a través 
del canal online de la MJAM via Telegram https://t.met/+6J35s2bJREgwZTVk 

  

Y para que veas que no es un “evento más”, en los últimos años venimos cre-
ciendo con el número de juegos desarrollados llegando a 21 videojuegos y más 
de 60 participantes en la edición del año pasado, demostrando el nivel y la pro-
gresión de esta JAM. 

 

El evento se realizará entre los días 28 y 30 de noviembre, pero antes debe-
rás hacer tu inscripción AQUÍ. 

 

A la charla deberá acudir al menos un miembro del equipo para considerar-
se participante oficial en la JAM. 

 

Los premios se entregarán en forma de tarjeta de regalo en algún comercio onli-
ne (Amazón, Steam, Nintendo..). Primer premio 300 euros y Segundo premio 
100 euros. 

WEB MURCIA GAME JAM 

https://t.me/+6J35s2bJREgwZTVk
https://itch.io/jam/mjam25
https://itch.io/jam/mjam25
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Para cualquier consulta:  

 orientador1gj@alhamademurcia.es (Mateo) 

 orientador2gj@alhamademurcia.es  (Teresa) 

 Teléfonos 

 Oficina: 868 921 084   

 WhatsApp: 628 72 54 50   

¡RECUERDA! Para ser atendido/@ de forma presencial solicita cita previa. 

(Este boletín contiene una recopilación procedente de páginas especializadas y redes sociales profe-

sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del 

uso, veracidad y relaciones que surjan con las empresas ofertantes). 


