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| NOTICIA EMPLEO JOVEN ST

XVIIl CONCURSO RELATO CORTO PARA JOVENES
(AYUNTAMIENTO DE CASTELLON)

El Ayuntamiento de Castellén de la Plana, a través de la Concejalia de Juventud, con el obje-
tivo de fomentar la creatividad, la participacion, la cultura y el ocio educativo de las per-
sonas jovenes, y dar apoyo a la creacioén joven y al desarrollo de lenguajes artisticos y creati-
vos, convoca el XVIIl CONCURSO DE RELATO CORTO para jovenes de entre 12 y 30

afnos.

Los relatos, de tematica libre, deberan reunir los siguientes

requisitos: L

1. Deberan ser de autoria propia, original e inédita y no
haber sido realizado total o parcialmente con inteligen- m
cia artificial. La persona participante manifiesta y ga- RELATO CORTO
rantiza que es la unica titular de todos los derechos de TV
autor sobre el relato que presenta al concurso y se )))
responsabiliza totalmente de que no existan derechos
de terceros 12 A 30 ANOS

2.  La extension del relato tendra un maximo de 5 pagi-

R F o A z a HASTA EL15 DE JULIO
nas, incluido el titulo. El tipo de letra sera Arial, ta-

mano 12 puntos. Los relatos deberan presentarse sin

firmar y sin ninguna sefal identificativa del autor/@, y

ostentaran un titulo, debiendo éste incluirse en la parte

superior de la primera pagina. EIRT
3. El plazo de presentacion empezara el dia siguiente al

de la fecha de publicacion del extracto de estas bases

en el B.O.P. de Castellén y tendra como fecha limite D oveniiio  Wp s

el 15 de julio incluido

Podran participar las personas jovenes nacidas o resi-

dentes en Espaia con edades comprendidas en la franja de edad correspondientes a cada
categoria, ambas edades inclusive, en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y enviando un correo electrénico a la direccion: juventud@castellon.es (ver
bases convocatoria)

Premios:

CASTELLANO:

. Categoria 12-17 anos: Primer premio 300 €, segundo premio 150 € y tercer premio 50€
. Categoria 18-30 anos: Primer premio 600€, segundo premio 300€ y tercer premio 100€
VALENCIANO:

. Categoria 12-17 anos: Primer premio 300 €, segundo premio 150 € y tercer premio 50€
. Categoria 18-30 anos: Primer premio 600€, segundo premio 300€ y tercer premio 100€
IGUALDAD: podran optar a esta categoria especial todos aquellos trabajos presentados
que asi lo indiquen en su solicitud de participacion, tanto en la categoria de castellano co-
mo de valenciano y en cualquiera de los rangos de edad, que describan o tengan en cuen-

ta, de forma mas o menos explicita, las desigualdades existentes entre mujeres y hom-
bres, respecto al tema del que trate

. Categoria de 12-30 afios: Unico premio 500 €

BASES CONVOCATORIA
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" NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Unién Europea Region de Murcia
PROGRAMA DE CAPACITACION DE COMPETENCIA

DIGITALES: CONTRA LA BRECHA DIGITAL

El Organismo Internacional de Juventud para Iberoamérica (OlJ) y la Secretaria General
Iberoamericana (SEGIB) han lanzado el primer “Programa de capacitacién en competencias
digitales para jévenes iberoamericanos”. Gracias al apoyo de la Agencia Espanola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID), el programa permitira que hasta
6.000 jovenes de 22 paises participen en una formacién de 300 horas totalmente gra-
tuita. Las solicitudes podran realizarse hasta el 20 de junio

El programa pretende reducir la brecha digital que existe en la region iberoamericana, so-
bre todo permitiendo el acceso a formaciéon en competencias digitales a personas con po-
COs recursos y mayoritariamente mujeres. Esta formacion sera online con formato mixto (en
directo y en diferido), cuya estructura se divide en 3 bloques tematicos:

. Bloque |: Competencias Digitales (Basicas-Avanzadas): se impartiran nociones so-
bre Python, disefio y gestion de bases de datos, fundamentos de ciberseguridad y
desarrollo web

. Bloque Il: Base de Tecnologias y Metodologias: enfocado a la inteligencia artificial,
big data y frontend.

. Bloque lll: Gestion Grupal/de personal: proporcionar al alumnado estrategias para
mejorar la empleabilidad y las llamadas soft skills (comunicacién efectiva, trabajo en
equipo, empatia, resolucion de conflictos, etc...)

Cada pais podra participar en el pro- :
grama con una capacidad de hasta /
300 participantes y 200 suplentes
(en caso de renuncia). Para participar

se debera rellenar un formulario. Pue-

den presentarse jovenes de entre 16 COMPETENCIAS
y 35 anos, favoreciendo a quienes

tengan un nivel socioecondmico me- DIGITALES

dio o bajo y a la participacion de muje-
res. Es indispensable que los y las
participantes tengan acceso a un

ordenador personal y buena cone-
xién a Internet.

PROGRAMA PARA JOVENES DE
IBEROAMERICA

El plazo de presentacion sera hasta " INSCRIPCIONES
el 20 de junio gl S HASTA EL 20 JUNIO

FORMULARIO DE INSCRIPCION
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https://www.injuve.es/convocatorias/programa-de-capacitacion-de-competencias-digitales-contra-la-brecha-digital

B NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Union Europea Region g de Murcia
PROGRAMA DE MOVILIDAD JUVENIL

EURODYSSEY

RESPONSABLE DE MONUMENTOS Y MUSEOS N145107/20/VALLEDAOSTA
VALLE D’AOSTA—ITALIA

Fecha de inicio: 01/09/2025
Fecha de finalizacion: 31/01/2026
Horario: de martes a sabado de 9:30 a 17:30

Incluye viajes: Sl

L
Si desea mejorar 0 I —— o
aprender uno de los R y
idiomas oficiales de !
esta Region, podrasjg | '

beneficiarte de un
curso de idioma de MWO‘NW“M
80 horas de forma
gratuita

Tareas y responsabilidades:
. Apoyo a visitantes, tienda de regalos y servicios del hotel, recepcion

Perfil del asistente

. Cualquier tipo de titulo

. Una buena actitud en el trabajo en equipo y la interaccién social
. Habilidades linguisticas en inglés (B2), francés (B1), italiano (B1)
. Ser flexible y realizar multiples tareas

Requisitos: Edad entre 18 y 35 anos

Cada asistente tiene derecho a una asignacion mensual de 750 euros. La region proporcio-
nara alojamiento para toda la estancia (todos los aprendices se alojaran en 2 apartamentos en
la calle de L archet 15 en Aosta)

Para mas informacion pinche AQUI
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https://eurodyssey.aer.eu/traineeship/?id=145107

" NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Union Europea Region g de Murcia
PROGRAMA DE MOVILIDAD JUVENIL

EURODYSSEY

INVESTIGADOR JUNIOR EN AGROALIMENTACION N146101/20/VALLEDAOSTA
VALLE D’AOSTA—ITALIA

Fecha de inicio: 01/09/2025
Fecha de finalizacion: 31/03/2026
Horario: de lunes a viernes de 8:30 a 12:30 y de 13:00 a 16:00

Incluye viajes: NO

L
Si desea mejorar 0 I —— o
aprender uno de los R y
idiomas oficiales de !
esta Region, podrasjg | '

beneficiarte de un
curso de idioma de MWO‘NW“M
80 horas de forma
gratuita

Tareas y responsabilidades:

. Analisis bioquimico para la evaluacién de la madurez y la calidad poscosecha de produc-
tos agroalimentarios tipicamente producidos en el Valle de Aosta

Perfil del asistente

. Licenciatura en ciencias bioldgicas, biotecnologia, quimica, tecnologia de alimentos
. Habilidades linguisticas de inglés (B1), francés e italiano

. Conocimientos de Microsoft Office

Requisitos: Edad entre 18 y 35 anos

Cada asistente tiene derecho a una asignacion mensual de 750 euros. La region proporcio-
nara alojamiento para toda la estancia (todos los aprendices se alojaran en 2 apartamentos en
la calle de L archet 15 en Aosta)

Para mas informacién pinche AQUI
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o NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Union Europea Region de Murcia
OFERTAS SEFCARM

PANADERO/@ 142025003809 TOTANA EMPRESA DE TOTANA BUSCA PANADERO/@
PARA LAS FUNCIONES: REALIZACION DE PRODUCTOS DE PANADERIA Y REPOSTERIA;
PREPARACIQN DE MASAS, AMASADO, FERMENTACION, HORNEADO, DECORACION
ELABORACION DE RELLENOS. REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE UNA ANO COMO
PANADERO; CONOCIMIENTO DEL PROCESO DE ELABORACION DE PRODUCTOS DE
PANADERIA'Y PASTELERIA; FORMACION ESPECIFICA DE PANADERIA. CONTRATO IN-
DEFINIDO; JORNADA COMPLETA

LIMPIADORES/@S 142025003824 AL-
HAMA EMPRESA DE ALHAMA BUSCA
LIMPIADORES/@S PARA LAS TAREAS
DE LIMPIEZA INDUSTRIAL EN FABRI-
CAS; LIMPIEZA DE NAVES INDUSTRIA-
LES; LIMPIEZA DE OFICINAS. REQUISI-
TOS: VALORABLE EXPERIENCIA EN
TRABAJO SIMILAR; VALORABLE CAR-
NET DE CONDUCIR. CONTRATO INDE-
FINIDO. JORNADA COMPLETA Servicio Reg|o|1a|

DE EMPLEO y FORMACION
PEON/@ 142025003786 TOTANA ALFA-

RERIA DE TOTANA NECESITA UN PEON/@ . REQUSITOS: SE VALORARA EXPERIENCIA
EN SECTOR ALFARERO; NO SE REQUIERE FORMACION; NO SE REQUIEREN IDIOMAS;
PREFERENTEMENTE DE TOTANA O ALREDEDORE. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA

DELINEANTE DE OBRA 142025003832 TOTANA EMPRESA DE TOTANA BUSCA DELI-
NEANTE PARA LAS FUNCIONES: ELABORAR CROQUIS DE CONJUNTO Y DE DETALLE;
ELABORAR PLANOS (EN 2D Y 3D) DE CONTRUCCIONES; DESARROLLO DE SOLUCIO-
NES JUNTO AL JEFE DE OFICINA TECNICA. REQUSITOS: TECNICO SUPERIOR EN PRO-
YECTOS DE EDFICIACION O EN CONTROL Y ORGANIZACION DE OBRAS DE CONS-
TRUCCION; CONOCIMIENTO DE PROGRAMAS DE DELINEACION (AUTOCAD, DELINEA-
CION 3D, BIM..). CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA

PEON/@ ALMACEN 142025003854 TOTANA EMPRESA DE TOTANA BUSCA PEON/@ PA-
RA LAS FUNCIONES: PREPARACION DE PEDIDOS PARA OBRA'Y LIMPIEZA DE MATE-
RIAL. REQUISITOS: CARNET DE CONDUCIR. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COM-
PLETA

OPERARIO/@ ALMACEN 142025003849 TOTANA EMPRESA DE TOTANA BUSCA OPERA-
RIO/@ PARA LAS FUNCIONES: CARGA Y DESCARGA DE MERCANCIAS; PREPARACION
DE PEDIDOS; RECEPCION Y ALMACENAMIENTO. REQUISITOS: EXPERIENCIA EN MA-

NEJO CARRETILLA ELEVADORA; CARNET DE CONDUCIR B. CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA
YUNTAMIENTO ((h‘ |}
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OFERTAS SEFCARM

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/@ 142025003775 TOTANA EMPRESA DE TOTANA BUSCA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/@ PARA LAS FUNCIONES: TAREAS ADMINISTRATIVAS GE-
NERAL; GESTION DE FACTURACION; GESTION DE INFORMACION FINANCIERA; GES-
TION DE ALBARANES; CONTROL PARTES DE TRABAJO; CONTROL PAGOS Y COBROS;
CONCILIACION BANCARIA. REQUISITOS: CICLO FORMATIVO GRADO SUPERIOR EN AD-
MINISTRACION; CONOCIMIENTOS CONTABILIDAD Y GESTION DE IMPUESTOS; RESI-
DENCIA EN TOTANA O ALREDEDORES.CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA

LIMPIADOR/@ 142025003879 TOTANA EMPRESA DE TOTANA BUSCA LIMPIADOR/@ PA-
RA REALIZAR LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO DE TRABAJO. REQUISITOS: SE
VALORARA EXPERIENCIA EN EL PUESTO; CARNET DE CONDUCIR TIPO B Y DISPONIBI-
LIDAD DE VEHICULO. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.

REPARTIDOR/@ CONDUCTOR DE PRIMERA 142025003839 TOTANA EMPRESA DE TO-
TANA BUSCA REPARTIDOR/@ PARA LAS FUNCIONES DE REPARTO DE PRODUCTOS
DE ALIMENTACION. REQUISITOS: EXPERIENCIA EN MANEJO CARNET C Y CAP; COMO
MINIMO FORMACION BASICA. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA

ADMINISTRATIVO/@ 142025003902 ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA BUSCA ADMINIS-
TRATIVO/@ PARA LAS FUNCIONES: TAREAS ADMINISTRATIVAS Y ATENCION AL
CLIENTE. REQUISITOS: CONOCIMIENTOS OFIMATICOS, MECANOGRAFIA Y ESTUDIOS
RELACIONADOS; VALORABLE INGLES; PERMISO DE CONDUCIR B. CONTRATO INDEFI-
NIDO. JORNADA PARCIAL.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA 142025003835 TOTANA EL AYUNTAMIENTO DE TOTANA
PRECISA UN AUXILIAR DE BIBLIOTECA. REQUISITOS: ESTAR INSCRITO COMO DEMAN-
DANTE DE EMPLEO EN EL
SEF: DEMANDANTES DE: AYU-
DANTES DE BIBLIOTECA Y/O
DOCUMENTACION O EMPLEA-
DOS ADMINISTRATIVOS DE
ARCHIVOS Y/O BIBLIOTECAS:
ESTAR DADO DE ALTA EN LA
APLICACION E-CURRICULUM
DEL SEF: EXPERIENCIA MiNI-
MA DE UN ANO ACREDITABLE.
EL PLAZO DE PRESENTACION
DE CANDIDATURAS FINALIZA
EL 13 DE JUNIO DE 2025 ALAS Servicio Regional

23:59 DE EMPLEO y FORMACION
A AYUNTAMEENTO -t Fondos E q%ﬁ MINISTERIO G Sistemaiac
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B e NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Union Europea Region g de Murcia
OFERTAS LABORALES FREMM

2 MECANICOS/AS INDUSTRIALES Ref.34059
Las Torres de Cotillas

Metalia Steel busca personas capaces de desmontar, ensamblar, limpiar, engrasar y ajustar
maquinaria de produccion al principio y que quiera formarse con ellos para cualificarse y po-
der desarrollarse, siendo capaz de supervisar y operar en las lineas de produccién, adapta-
cion mecanica a las diferentes dimensiones del tubo, ajustes mecanicos, control de produc-
cion, etc. Titulacion académica relacionada con Montaje y Mantenimiento mecanico de equi-
po industrial. Conocimiento de mecanica industrial y manejo de herramientas manuales y
eléctricas. Desmontar, ensamblar, limpiar, engrasar y ajustar una maquina. Horario de 6:00
a 14:00h.

MANTENIMIENTO DE FLOTAS, MECANICA, CHAPA Y PINTURA, ELECTRONICA

Ref. 34060

Molina de Segura y Roldan

No es necesaria titulacion académica. Conocimientos minimos requeridos de chapa, pintura
ELECTROMECANICO/A Ref. 34062

y electronica. No se requiere experiencia, pero si es
valorable. Horario de 8:00 a 14:00 y de 16:00 a

FREMM
Las Torres de Cotillas

Fabrica de conservas vegetales, precisa electromecanico/a para resolucion de averias,
puesta en marcha de maquinaria, ampliacion y mejoras eléctricas/mecanicas de las instala-

ciones, mantenimiento preventivo y elaboracién de registros diarios. FP Electromecanico.
Valorable experiencia en soldadura TIG/MIG

'l

OPERARIO/A DESGUACE/DESMONTAR PIEZAS VEHICULOS INDUSTRIALES
Ref. 34078
El Parra Desguace, S.L.U.

Desmontaje de repuestos de vehiculos industriales, recepcion de vehiculos, atencion a
clientes. FP Grado medio. Conocimientos de las partes de un vehiculo industrial, reconoci-
miento de marcas de los vehiculos industriales, habilidades para desmontaje de piezas. Ex-
periencia minima de 2 afios en trabajo similar. Horario de 8:30 a 13:30h y de 15:30 a 19:00h

SOLDADOR/A MIG/MAG Ref. 34079
Librilla

Fabricacion mecanica. Trabajos de soldadura MIG/MAG y curvado de tubos. No se requiere
titulacion académica, pero si experiencia en soldadura y curvado de tubos. Jornada parti-
da/Jornada continua

PARA PODER POSTULARTE A ESTAS OFERTAS, DEBES DARTE DE ALTA COMO
USUARIO EN LA PAGINA DE LA FREMM

AYUNTAMIENTO Y
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" [ NOTICIA EI\;IPLEO JOVEN

la Unién Europea Region g de Murcia
BECAS SERE PARA PREPARAR OPOSICION
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

El Consejo de Ministros ha autorizado la convocatoria de una nueva edicion de las Becas
SERE, una iniciativa estratégica del Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con
las Cortes para garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso a los cuerpos mas al-
tos de la Administracion de Justicia. Las becas estan destinadas a opositores a la Carrera
Judicial y Fiscal, asi como a los cuerpos de Letrados de la Administracién de Justicia y Abo-
gados del Estado.

La convocatoria 2025 permitira conceder 1.300 becas por importe de 12.000€ al afio cada
una para preparar oposiciones a los cuerpos mas altos de la Administracion de Justicia.

La convocatoria se realizara en régimen de concurrencia competitiva, y las ayudas comen-
zaran a percibirse a partir del mes siguiente a la notificacion de su concesion. Cada beca
tendra una duracién maxima de doce meses, renovable hasta un maximo de 4 afios de
acuerdo con las bases reguladoras.

El plazo de recepcion de solicitudes esta abierto hasta el 23 de junio de 2025. Solo se admi-
tiran aquellas solicitudes que se presenten a través de la Sede Electronica de la Secretaria
de Estado de Justicia.

En el caso especifico de los aspirantes a la Carrera Judicial y Fiscal, las ayudas pueden
complementarse con un programa de apoyo personalizado. Este refuerzo consiste en la pre-
paracién individualizada a cargo de miembros en activo de las propias Carreras Judicial y
Fiscal, seleccionados y remunerados directamente por el CEJ (Centro de Estudios Juridi-
cos). En este caso, el importe de la beca se divide en 8.400€ de ayuda econdmica directa y
3.600€ destinados a cubrir los servicios de preparacion.

El programa contempla, entre otras medidas, la asignacién de una o varias personas de
apoyo al opositor, asi como dos sesiones de preparacion, que podran ser presenciales o vir-
tuales, en funcion de la disponibilidad y circunstancias tanto del alumnado como del perso-
nal docente. Esta preparacion busca garantizar un acompafiamiento pedagdgico individuali-
zado, que complemente la ayuda econdémica y re-

fuerce las posibilidades de éxito de los beneficiarios. =]

BECAS

WEB INFORMATIVA

BECAS
SERE

MINISTERIO
DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA SECRETARIA DE ESTADO
Y RELACIONES CON LAS CORTES DE JUSTICIA
AYUNTAMENTO D,
sk Alhama de Murcia === Fondos Europeos 9 A Deeno G-' Sistema Nacional de
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https://www.cej-mjusticia.es/es/formacion/becas/becas2025#!
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.cej-mjusticia.es/sites/default/files/2025-05/RESOLUCION%20DIRECCION%20CEJ%20CONVOCATORIA.pdf
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la Union Europea Region g de Murcia
OFERTAS LABORALES EN LA WEB

SOLDADOR/@ DE HILO LIBRILLA Empresa del sector de estructuras metalicas de Librilla busca 2
soldadores/@s para las funciones: realizar soldaduras de hilo con precisién y calidad; verificar la cali-
dad de las soldaduras realizadas; mantener y limpiar herramientas y equipos de soldadura; colaborar en
la mejora de procesos de soldadura. Requisitos: experiencia previa en soldadura; vehiculo para poder
desplazarse; ciclo formativo grado superior. Para mas informacién pinche AQUI

LIMPIADORES/@S ALMACEN CON DISCAPACIDAD

ALHAMA EI Centro Especial de Empleo JERA AVANZA

busca personal para las funciones: limpieza de almacén pr—.
hortofruticola con la eliminacién de residuos de cintas y JOB_
maquinaria de produccién, mantener las instalaciones en et
correctas condiciones de higiene, barrer y fregar suelos.

Requisitos: imprescindible tener reconocido grado de dis- STUEUp
capacidad igual o superior al 33% (se incluye personas
con Incapacidad Permanente Total); sin estudios mini- el

mos ni experiencia previa. Para mas informacion pinche
AQUI

TRACTORISTAS ALHAMA Empresa agricola de la zona de Alhama busca 2 tractoristas para las fun-
ciones: limpieza de instalaciones de la granja; preparacion de terreno; mantenimiento del equipo y he-
rramientas de trabajo; colaborar en las tareas diarias del equipo de trabajo. Requisitos: experiencia en
puesto similar; ESO; motivacion y ganas de trabajar en equipo. Para mas informacién pinche AQUI

ETIQUETADOR/@ DE ALMACEN ALHAMA Empresa de Alhama busca personal que ejerza de etique-
tador/@ para las funciones: imprimir y pegar etiquetas en los palets; control de entradas y salidas, tanto
de la mercancia como del personal que accede a las instalaciones de la empresa; coordinar camiones
asi como registrar el control de entradas del producto en Excel. Requisitos: experiencia previa en fun-
ciones similares (sector de alimentacion y logistica); conocimiento de Excel; conocimientos de informati-
ca; se valorara experiencia en programa Tecnofruit. Para mas informacion pinche AQUI

PERSONAL DE ATENCION A LA CLIENTELA ALHAMA La empresa TAHE COSMETICOS busca una
persona para realizar las funciones: atender y dar soporte técnico telefénico a la clientela relacionado
con el funcionamiento de los equipos de aparatologia estética; registrar, clasificar y realizar el segui-
miento de incidencias y consultas técnicas; mantener actualizada la base de datos con las incidencias y
soluciones; generar reclamaciones técnicas y realizar el seguimiento cuando sea necesario; asistir a la
clientela en la resolucidon remota de incidencias. Requisitos: experiencia en atencién telefonica; manejo
de zendesk; formacion grado medio o superior en electricidad y electronica; conocimientos basicos de
inglés técnico. Para mas informacion pinche AQUI

PERSONAL ENVASADO ALHAMA La empresa TAHE COSMETICOS busca incorporar una persona
para el puesto de envasado y realizar las funciones: llenado manual o0 mecanico, etiquetado, cierre y
estuchado de producto conforme a las especificaciones marcadas; inspeccion visual de envases, espe-
cificaciones de peso, etiquetado y reporte de incidencias; abastecimiento de las lineas de produccion.
Requisitos: formacion en ESO; experiencia en lineas de produccion; carnet de conducir y vehiculo pro-
pio; se valorara experiencia en sector de peluqueria y/o estética. Para mas informacion pinche AQUI

CAMARERO/@ CAMPANA VERANO MAZARRON Empresa del sector de hosteleria de Mazarrén re-
quiere 10 camareros/@s con los requisitos: buena presencia, actitud proactiva y orientacion al cliente;
estudios de Bachillerato; no se requiere experiencia previa (pero sera valorable si la tiene); capacidad
de trabajo bajo presion y en equipo; turnos rotativos, fines de semana y festivo; valorable conocimiento
de idiomas. Para mas informacién pinche AQUI
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https://www.infojobs.net/librilla/soldador-hilo/of-i7cff39f71d461a87ed1c1f7d163339?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/limpiadores-s-almacen-discapacidad-33-superior/of-icff590721f47798b21ebd2d59411b0?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/tractorista/of-i9941cef3364efebd54f1a64dfd987c?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.adecco.es/oferta-trabajo/etiquetadora-de-almacen-librilla?ID=39FC1CEE26C558B463EF382925CB8C89
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/personal-atencion-clientela/of-ie7783b195b4ec3b24ee2883e639bf2?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/personal-envasado/of-i8bdc6469284884b552ab482bd6cfb6?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/mazarron/camarero-campana-verano/of-ic6d41c783d47b4943960ecb314d5d8?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE

B NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Unién Europea Region g de Murcia
CONCURSO DEL DIA DEL MULTILINGUISMO

Del pasado al presente y al futuro, la traduccion siempre ha desempefiado un papel funda-
mental en el fomento del dialogo y la cooperacion. EI Parlamento Europeo invita a los es-
tudiantes a compartir su experiencia sobre como el multilingliismo fortalece la paz.

¢ Quién puede participar?

. Estudiantes registrados oficialmente

. Mayores de 18 afios

. Nacionales de un estado miembro de la Union Europea

Tu historia puede ser:

. un video (maximo 2 minutos)+transcripcion/subtitulos en el idioma del Vvi-
deo+traduccion de la transcripcion

Un audio (maximo 2 minutos)+transcripcion+traduccion de la transcripciéon

Un texto corto o poema (maximo 400 palabras)+traduccion

Una foto o collage de fotos+texto explicativo de maximo 250 palabras+traduccién
Una tira cdmica (maximo 2 paginas A4)+traduccion

y puedes presentarlo en cualquiera de los 24 idiomas oficiales de la UE, pero siempre de-
beras incluir una traduccion al inglés, francés o aleman.

* & o o

Premio:

El ganador sera recompensado con un viaje de fin de semana para asistir al evento del Dia
del Multilingiismo que tendra lugar el 27 de septiembre de 2025 en Bruselas.

Fecha limite de entrega de trabajos: 30 de junio de 2025, 23:59h

Para mas informacién, pincha AQUI

STUDENT COMPETITION —

sag O European
= Parliament

MULTILINGUALISM FOR PEACE
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https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/MLD-student-competition-2025#page0

B e NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Unién Europea Region g de Murcia
OPERARIOS/@S DE PRODUCCION
DE CARNE EN ALEMANIA

Se buscan operarios/as para produccion de carne en las fabricas del Grupo VION en Crai-
Isheim (cerdo y vacuno) y en Waldkraiburg (de vacuno) a tiempo completo.

Grupo Vion es un productor internacional de carne y alternativas vegetales en Paises Bajos,
Alemania y Bélgica. Cuenta con oficinas comerciales y representantes en 16 paises. Sus cua-
tro unidades principales carne de cerdo, vacuno, servicio de alimentos y venta a minoristas,
provee de carne de cerdo fresca, carne de res, productos carnicos, alternativas de origen ve-
getal y subproductos para la venta a minoristas, el servicio de alimentos y para el procesa-
miento industrial de carne.

Atienden a clientes en sus mercados locales de Paises Bajos y Alemania, asi como en otros
paises del mundo. Sus oficinas principales se localizan en Boxtel, Paises Bajos.

Tareas:
. Apoyar el proceso operativo en el area de produccion

. Hay varios puestos para elegir desde los departamentos de sacrificio, corte, refinado, em-
paquetamiento y puesta en marcha

El perfil:

Primera experiencia en produccion de alimentos es una ventaja
Muy buena comprension de los requisitos de higiene

Forma de trabajo confiable

Habilidad para trabajar en equipo

Flexibilidad

Un buen conocimiento del inglés o aleman es una ventaja

*® & & o oo o

Qué puedes esperar de Vion:
. Seguridad en el trabajo con perspectivas
. Cafeteria con alimentos frescos y saludables

. Asistencia en la busqueda de alojamiento o
transporte

. Formacion continua
. Eventos para empleados

. 14€ brutos a la hora para operarios sin expe-
riencia

Si estas interesado debes enviar tu curriculum a nadja.schmitz@vionfood.com

o, EURES
. . Y ;
TP T GOMIANO  MINSTINO W Vion
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B e NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Unién Europea Reaién m de Mur
g le Murcia

PRACTICAS NO LABORALES SEFCARM

TECNICO/@ INFANTIL ( MOLINA DE SEGURA )

FUNCIONES: Ejercer apoyo en aulas de 0 a 3 afios bajo la supervision y directrices del
titular/responsable de aula. Tareas de apoyo en actividades académicas, de higiene, ali-
mentacién y descanso

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 anos o hasta
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantia Juvenil; no haber tenido relacion laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupacién; TECNICO SUPERIOR EDUCACION INFANTIL

DURACION : 9 meses SEF JéVENES

tos

e Brindan un primer contacto con el mundo laboral a jévenes de entre 16
y 29 afios, y en la mayoria de casos ese vinculo se amplia

e Las practicas duran entre 3 y 9 meses no prorrogables

e Los participantes deben encontrarse desempleados e inscritos en las

DATOS DE CONTACTO Si estés intere- ofi_cinas-‘de_l SdEF.F/:’demés, t:te_tfn_en;:or;tar cofn una I:F:Iadcién oficial
, 0 universitaria, de FP o un certificado de profesionalida
sado/@ envie su curriculum en formato °

WORD (0] PDF a |a d|reCC|én de correo 700 indice de contratacién por parte de
A las empresas de jévenes que

eIeCtronICO Io participan en estas practicas

sef-murcia-este@carm.es consignando

en el asunto su nimero de DNI/NIE e ‘q

indicando

“Practicas no laborales, Programa: PPNL1496/23-1"

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el 28 de junio de 2025
ADMINISTRATIVO/@ (BALSAPINTADA-FUENTE ALAMO)

FUNCIONES: Contabilidad en General. Cierres contables mensuales. Conciliaciéon ban-
caria. Facturacion clientes y resolucion incidencias. Revisién cuenta proveedores y
clientes. Preparacion y presentacion impuestos

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 ainos o hasta
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantia Juvenil; no haber tenido relacion laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupacién; TECNICO SUPERIOR en Administracion y finanzas

DURACION : 9 meses
CUANTIA DE LA BECA: 480 euros brutos

DATOS DE CONTACTO: Si estas interesado/@ envie su curriculum en formato WORD o PDF
a la direccion de correo electronico sef-cartagena@carm.es consignando en el asunto su nu-
mero de DNI/NIE e indicando “Practicas no laborales, Programa: PPNL2558/25-1"

PLAZO DE INSTANCIAS: Hasta el 15 de junio de 2025
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o NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Unién Europea Region m de Mur
2gl le Murcia

CURSOS PRESENCIALES/ONLINE DE EOI

El programa “Formacién para el Empleo Joven” de la Escuela de Organizacion Industrial
(EQI), ofrece una amplia variedad de cursos disefiados para mejorar la empleabilidad de las
personas jovenes beneficiarias de Garantia Juvenil. El programa esta cofinanciado por
el Fondo Social Europeo en el marco del programa FSE+ de Empleo Juvenil para el periodo
2021-2027.

El Programa incluye mas de 30 acciones formativas de alto nivel en tecnologias, innova-

cion y programacion en las siguientes areas profesionales:

¢+ Tecnologia y programacién: Desarrollo de Aplicaciones Méviles, Java, Ciberseguridad,
Automatizacion con RPA, Talento Digital para Mujeres, etc.

. Marketing y Comunicacion: ofrece formacion en Marketing Digital y Comunicacion Em-
presarial, Influencer, Creador de Contenido Profesional para Empresas, Geomarketing,
etc.

. Disefo y Creatividad: Cursos de Modelado 3D, Animacion y Disefio Grafico, etc.

. Energias Renovables: Formacion en Paneles Solares Fotovoltaicos y otras tecnologias
sostenibles, etc.

¢ Inteligencia Artificial: Inteligencia Artificial Generativa Aplicada, |A para desarrolladores,
Robdtica impulsada por IA, A aplicada al turismo, etc.

. Industria: Aeroespacial, Inteligencia Artificial y Automatizacion, Industria Automocion,
etc.

. Datos y Analisis: Incluye cursos de Analitica de Datos con Python y Data Analytics, etc.

. Videojuegos y Produccion: Asistente de Produccion para Proyectos de Videojuegos,
etc.

. Biotecnologia, Salud y Bienestar: Transporte sanitarios, Técnico de Laboratorio de Bio-
tecnologia, etc.

. Orientacion Laboral, Educacion: Cursos especificos para colectivos vulnerables, como

Orientacion Laboral, Habilitacién para la Docencia en Grados A, B y C del Sistema de
Formacioén Profesional, etc.

Puedes encontrar toda la informacién sobre los cursos, elegir tu itinerario e inscribirte en el
mismo en la web de EOI Formacion Para el Empleo Joven. Y, si decides emprender, no te
olvides de entrar en su espacio web dedicado al Emprendimiento Juvenil

Formacion para el Empleo Joven
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https://www.eoi.es/es/formacion-empleo-joven?page=0
https://www.eoi.es/es/emprendimiento-juvenil

- g NOTICIA EMPLEO JOVEN

Region gdp Murcia
EMPLEO PUBLICO

11 PLAZAS DE CONSERJE (AYUNTAMIENTO DE MOLINA DE SEGURA)
Tipo de Acceso: Sistema de concurso-oposicion en turno libre
Plazo de Instancias: del 10 de junio al 29 de junio de 2025

Requisitos: Titulo de Graduado/@ en Educaciéon Secundaria Obligatoria, Graduado/@
Escolar, Formacion Profesional de primer grado o equivalente

Para mas informacién pinche AQUI

4 PLAZAS DE ELECTRICISTA (AYUNTAMIENTO DE MOLINA DE SEGURA)
Tipo de Acceso: Sistema de concurso-oposicion en turno libre
Plazo de Instancias: del 10 de junio al 29 de junio de 2025

Requisitos: Titulo de Grado Medio, Grado Superior o equivalentes, correspondientes a
la familia profesional en Electricidad y Electrénica. Estar en posesion del permiso de
conducir tipo B

Para mas informacion pinche AQUI

« @ ¥ Oferta de
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https://sedeelectronica.molinadesegura.es/convocatorias-oposicionesempleo/
https://sedeelectronica.molinadesegura.es/convocatorias-oposicionesempleo/

B NOTICIA EMPLEO JOVEN

la Union Europea Region g de Murcia
EMPLEO PUBLICO

DOS PUESTOS DE PEON DE SERVICIOS VARIOS (AYUNTAMIENTO DE BLANCA)
Tipo de Acceso: Sistema de oposicion libre (personal laboral fijo)
Plazo de Instancias: del 07 de junio al 04 de julio de 2025

Requisitos: Titulaciéon exigida para ocupar puesto en la administracién publica grupo
profesional AP

Para mas informacién pinche AQUI

BOLSA DE TRABAJO PARA PUESTO DE MAESTRO/@ (AYUNTAMIENTO DE BLANCA)

Tipo de Acceso: Sistema de T
concurso-oposicion H
(funcionario interino o laboral)

Oferta de

Plazo de Instancias: del 10 de '_
junio al 27 de junio de 2025 ‘ ‘

Requisitos: Grado en Educa-

cion Infantil o Educacion

Preescolar, Magisterio educa-

cion infantil. Permiso de conducir tipo B y carnet de manipulador de alimentos en vigor

Para mas informacion pinche AQUI

BOLSA DE TRABAJO PARA PUESTO DE TECNICO EDUCATIVO (AYUNTAMIENTO DE
BLANCA)

Tipo de Acceso: Sistema de concurso-oposicién (funcionario interino o laboral)
Plazo de Instancias: del 10 de junio al 27 de junio de 2025

Requisitos: Técnico Superior en Educacion Infantil . Permiso de conducir tipo B y carnet
de manipulador de alimentos en vigor

Para mas informacion pinche AQUI
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https://sede.blanca.regiondemurcia.es/web/tablonEdictos.do?opcion=0&entidad=30011&idioma=1
https://sede.blanca.regiondemurcia.es/web/tablonEdictos.do?opcion=0&entidad=30011&idioma=1
https://sede.blanca.regiondemurcia.es/web/tablonEdictos.do?opcion=0&entidad=30011&idioma=1
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NOTICIA EMPLEO JOVEN
ALHAMA DE MURCIA

Inscribete en el Centro
de Empleo para Jé

¢.QUE TE OFRECEMOS?

»INSCRIPCION EN GARANTIA JUVENIL.
»ORIENTACION LABORAL Y FORMATIVA.

»REALIZACION Y MEJORA DEL CURRICULUM.

»INFORMACION DE OFERTAS DE EMPLEO Y CURSOS DE FORMACION.
»INFORMACION SOBRE OPOSICIONES Y EMPLEO PUBLICO.
»PREPARACION DE ENTREVISTAS DE TRABAJO.

»AYUDA EN LA BUSQUEDA DE EMPLEO.

»COMO LOCALIZAR OFERTAS, INSCRIPCION EN WEBS DE EMPLEO.

»A UTILIZAR LAS REDES SOCIALES EN LA BUSQUEDA DE UN EMPLEO.
>ITINERARIOS DE INSERCION PERSONALIZADOS.

>»>COORDINACION Y DERIVACION A OTROS RECURSOS ESPECIALIZADOS.

»>TE INSCRIBIMOS EN NUESTRA LISTA DE DISTRIBUCION DE WHATSAPP Y TE ENVIAMOS
INFORMACION CONTINUADA...ETC.

—Para cualquier consulta:

e orientadorlgj@alhamademurcia.es (Mateo)

e orientador2gj@alhamademurcia.es (Teresa)

e Teléfonos

= Oficina: 868 921 084

=  WhatsApp: 628 72 54 50

iRECUERDA! Para ser atendido/@ de forma presencial solicita cita previa.

(Este boletin contiene una recopilaciéon procedente de paginas especializadas y redes sociales profe-
sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del
uso, veracidad y relaciones que surjan con las empresas ofertantes).
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