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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

CONVOCATORIA PARA PARTICIPAR EN EL VOLUNTARIA-

DO DE ARQUEOLOGÍA DE INHERITED CULTURE,  

BULGARIA 
La Asociación Patnia, Convivencia y Cultura Europeas solicita la participación en el proyecto 
de voluntariado Inherited Culture del Cuerpo Europeo de Solidaridad que se desarrolla 
en Bulgaria desde 2023. 

 

Por octavo año consecutivo, este verano decenas de jóvenes de países europeos se darán 
cita en Bulgaria para colaborar en excavaciones arqueológicas del proyecto Inherited 
Culture, este proyecto está financiado por el Cuerpo Europeo de Solidaridad que sub-
venciona todos los gastos ( incluye alo-
jamiento, seguro, dinero para transpor-
te, comida y gastos personales y certi-
ficado de participación). 

 

Las tareas a desarrollar son:  

 Excavación arqueológica 

 Limpieza y restauración de mate-
riales 

 Digitalización del patrimonio 

 Difusión 

 

Se realizarán 3 grupos de participación: 

Primer grupo: Del 24/06/2025 al 
07/08/2025 en Heraclea Sintica 

Segundo grupo: Del 26/07/2025 al 
08/09/2025 en Veliki Preslav 

Tercer grupo: Del 01/08/2025 al 
31/08/2025 en Missionis 

 

Si quieres participar, envía tu CV y carta 
de motivación:                

patnia.asociacion@gmail.com hasta el 30 
de marzo. 

 

Los requisitos son: tener entre 18 y 30 
años y ser residente de España (con 
prioridad para los residentes en la Región de Murcia) 

 

Para más información puedes escribir al correo:  patnia.asociacion@gmail.com  

 

Cuerpo Europeo de Solidaridad 

 

Asociación Patnia. Convivencia y cultura europeas 

 

https://youth.europa.eu/solidarity/young-people/volunteering_es
https://www.facebook.com/AsociacionPatnia/?locale=es_ES
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

BECAS MEC 2025-2026 

Se convocan becas para estudiantes que en el curso académico 2025-2026 cursen ense-
ñanzas postobligatorias con validez en todo el territorio nacional. 

 

Podrán solicitar las becas de esta convocatoria los estudiantes que no superen una de-
terminada renta y/o patrimonio familiar, que cumplan unos determinados requisitos de 
aprovechamiento académico y se encuentren cursando algunas de las siguientes ense-
ñanzas: 

 Enseñanzas postobligatorias y su-
periores no universitarias del siste-
ma educativo español y con validez 
en  todo el territorio nacional: 

 Primer y segundo curso de Ba-
chillerato 

 Ciclos de formación profesional 
de grado medio, de grado superior y de 
grado  básico 

 Enseñanzas artísticas profesio-
nales 

 Enseñanzas deportivas 

 Estudios religiosos superiores 

 Estudios de idiomas 

 Cursos de acceso y preparación para las pruebas de acceso a la formación  

 profesional 

 

 Enseñanzas artísticas superiores y enseñanzas universitarias del sistema universita-
rio español cursadas en centros españoles 

 Enseñanzas artísticas superiores 

 Enseñanzas universitarias , incluidos los estudios de grado y master 

 Cursos de preparación de acceso a la universidad para mayores de 25 años 

 

La solicitud se deberá cumplimentar mediante el formulario accesible por vía telemática a 
través de la sede electrónica del Departamento en la dirección 

 

El plazo de presentar la solicitud de beca tanto para estudios universitarios como no univer-
sitarios se extenderá desde el día 24 de marzo de 2025, a las 8:00 hasta el 14 de mayo de 
2025, ambos inclusive. 

 

Dotación: Cuantía fija + cuantía variable 

 

EXTRACTO CONVOCATORIA 

 

BECAS EDUCACIÓN / SOLICITUD 

 

SEDE ELECTRÓNICA / SOLICITUD 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.boe.es/boe/dias/2025/03/20/pdfs/BOE-B-2025-10203.pdf
https://www.becaseducacion.gob.es/becas-y-ayudas.html
https://sede.educacion.gob.es/portada.html
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

VI CONCURSO DE CREACIÓN LITERARIA “PALLARS SO-

BIRÀ” PIRINEOS 

  
Este concurso de Creación Literaria “Pallars Sobirà” Pirineos, tiene por objetivo motivar a los 
jóvenes por la lectura y la creación literaria, mediante el formato de relato corto 

 

El trabajo presentado deberá reunir las si-
guientes condiciones: 

a) Estar escrito en castellano o catalán 

b) Ser original y libre de derechos edi-
toriales 

c) Se deberá tener en cuenta lo si-
guiente: extensión entre 75 y 150 pá-
ginas; formato de envío PDF; tama-
ño de hoja A5 (cuartilla); fuente 
“Times New Roman”, tamaño 12; in-
terlineado 1.15; tema libre 

 

Los originales se enviarán por email a: 
cclpsp4@gmail.com Asunto: CCLPSP 2025.  

 

Datos a incluir en la portada:  Título; Seudónimo; Código secreto de 8 dígitos; Año de naci-
miento 

 

Fecha final de entrega de trabajos hasta el 30 de junio de 2025 

 

La comunicación del ganador se hará pública el 1 de septiembre de 2025 

 

Para recoger el premio, el concursante deberá identificarse con el documento oportuno y el có-
digo secreto de 8 dígitos 

 

Requisitos: Jóvenes de 18 a 29 años, ambos inclusive. 

 

Dotación: El premio consiste en Diploma. 500 euros. Edición de 10 ejemplares: diseño de 
portada, maquetación e impresión. El segundo y tercer clasificado recibirán un  Certificado 
Acreditativo en formato digital 

 

Si necesitas más información puedes escribir a:  cclpsp4@gmail.com 

 

BASES DE LA CONVOCATORIA 

 

JOSE LUIS MENESES CONCURSO 

 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.joseluismeneses.com/_files/ugd/1318d3_bbc0846f8f2e4cada88dbb20f3d0de0e.pdf
https://www.joseluismeneses.com/concurso-ccl-ps


5 

5 

     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

CURSO INGLES B1 EN LIBRILLA 

El Ayuntamiento de Librilla organiza un curso para obtener el Certificado Oficial B1 de forma 
gratuita. 

 

Los requisitos de Acceso son: Título 2º de la ESO o equivalente y nivel de inglés A2 acredi-
tado o contratable mediante prueba de nivel. Edad 16 años cumplidos. 

 

La fecha de inicio está prevista para el 9 de abril hasta el 8 Julio en horario de tarde (16:30 a 
20:30), de lunes a viernes. 

 

Está dirigido prioritariamente para personas desempleadas y financiado 100% por el SEF por 
lo que es totalmente gratuito. 

 

La fecha de inscripción está abierta hasta el 4 de abril de 2025 

Este curso proporcionará a los/@s alumnos/@s la formación en lengua inglesa necesaria para 
presentarse a las pruebas de acreditación oficial de nivel B1 del Marco Común Europeo de Refe-
rencia para las Lenguas (MCERL). Los/@s alumnos/@s que finalicen como APTOS, se les fi-
nanciará el pago de la tasa para la presentación al Examen Oficial. 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS SEFCARM 

PARA PODER POSTULARSE A LAS OFERTAS DEL SEF ES NECESARIO DISPONER DE CERTIFICADO 
DIGITAL, CLAVE PIN O CLAVE PERMANENTE E INSCRIBIRSE A TRAVÉS DEL E-CURRICULUM 

 

OPERARIO/@ DE PRODUCCIÓN 142025002049 TOTANA EMPRESA DE TOTANA NECESI-
TA OPERARIO/@ PARA LAS FUNCIONES: COLABORAR CON EL RESPONSABLE DE 
TURNO EN EL PROCESO DE PRODUCCIÓN; REVISIÓN Y PALETIZADO DEL PRODUCTO; 
MANTENER LIMPIA Y ORDENADA EL ÁREA DE TRABAJO; MANEJO DE CARRETILLA PA-
RA EL TRASLADO DE PRODUCTOS DENTRO DE LA FÁBRICA. REQUISITOS: NO SE RE-
QUIERE EXPERIENCIA; SE VALORARÁ EL MANEJO DE CARRETILLA ELEVADORA Y CO-
NOCIMIENTOS DE USO DE MAQUINARIA INDUSTRIAL. CONTRATO TEMPORAL. JORNA-
DA COMPLETA. 

 

TÉCNICO/@ ELECTROMECÁNI-
CO/@ INDUSTRIAL 142025002055 
ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA 
NECESITA TÉCNICO/@ PARA LAS 
FUNCIONES: REALIZAR MANTE-
NIMIENTO PREVENTIVO Y CO-
RRECTIVO EN EQUIPOS Y SISTE-
MAS ELECTROMECÁNICOS; REA-
LIZAR AJUSTES PERIÓDICOS A 
LOS EQUIPOS; DIAGNOSTICAR Y 
REPARAR FALLOS EN MAQUINA-
RIA. REQUISITOS: EXPERIENCIA 
EN PUESTO SIMILAR; CICLO 
FORMATIVO GRADO MEDIO O SUPERIOR EN ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA-
INSTALACIONES Y MANTENIMIENTO O MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS; PERMISO DE 
CONDUCIR . CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. 

 

OPERADOR/@ DE PLANTA INDUSTRIAL 142025002015 ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA 
NECESITA OPERADOR/@ DE PLANTA INDUSTRIAL PARA LAS FUNCIONES: ELECTRO-
MECÁNICO/@ PARA MANTENIMIENTO DE PLANTA DE RECICLAJE DE FRIGORÍFICOS 
DE LA PLANTA DE ALHAMA. REQUISITOS: FORMACIÓN DE TÉCNICO EN MANTENIMIEN-
TO ELECTROMECÁNICO O TÉCNICO SUPERIOR EN MANTENIMIENTO DE INSTALACIO-
NES TÉRMICAS Y DE FLUIDOS; SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA COMO ELECTRI-
CISTA; SE VALORARÁ CARNET DE CARRETILLA; POSEER CARNET DE CONDUCIR Y 
DISPONER DE VEHÍCULO; RESIDIR EN ALHAMA O ALREDEDORES. CONTRATO INDEFI-
NIDO. JORNADA COMPLETA. 

 

INSTALADOR/@ DE SISTEMAS DE EXTRACCIÓN 142025002042 TOTANA EMPRESA DE 
TOTANA BUSCA OPERARIO/@ CON EXPERIENCIA EN INSTALACIÓN DE SISTEMAS DE 
VENTILACIÓN Y EXTRACCIÓN DE HUMOS PARA PROYECTOS A NIVEL NACIONAL. RE-
QUISITOS: ESTUDIOS BÁSICOS; PERMISO DE CONDUCIR; SE VALORARÁ EXPERIENCIA 
EN MONTAJE DE CONDUCTOS E INSTALACIONES DE SISTEMAS DE VENTILACIÓN Y 
EXTRACCIÓN DE HUMOS; VALORABLE CURSO PRL 60 H (RECURSO PREVENTIVO)+6H 
FONTANERIA O CURSO 20H FONTANERÍA. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COM-
PLETA. 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS SEFCARM 

PARA PODER POSTULARSE A LAS OFERTAS DEL SEF ES NECESARIO DISPONER DE CERTIFICADO 
DIGITAL, CLAVE PIN O CLAVE PERMANENTE E INSCRIBIRSE A TRAVÉS DEL E-CURRICULUM 

 

MECÁNICO/@ TALLER MAQUINARIA AGRÍCOLA 142025002034 LIBRILLA EMPRESA DE 
LIBRILLA NECESITA MECÁNICO/@ PARA LAS FUNCIONES DE MECÁNICO/@ EN TALLER 
DE ATOMIZADORES Y PULVERIZADORES. REQUISITOS: CONOCIMIENTOS Y FORMA-
CIÓN EN MECÁNICA DE TALLER. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA 

 

TRACTORISTA 142024007069 ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA NECESITA TRACTORIS-
TA PARA EL MANEJO DE MAQUINARIA AGRÍCOLA Y DE TRACTOR. REQUISITOS: EXPE-
RIENCIA EN MAQUINARIA AGRÍ-
COLA Y TRACTORES. REQUISI-
TOS:  SE VALORARÁ CARNET DE 
FITOSANITARIO CUALIFICADO; 
PERMISO DE CONDUCIR; RESI-
DENTES EN ALHAMA Y CERCAR-
NÍAS. CONTRATO TEMPORAL. 
JORNADA COMPLETA 

 

PEÓN GANADERO 142025001351 
ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA 
NECESITA PEÓN PARA LAS FUN-
CIONES LABORES EN GRANJA 
DE CERDOS. REQUISITOS: CUR-
SO DE BIENESTAR PORCINO; EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO. CONTRATO TEMPO-
RAL. JORNADA COMPLETA. 

 

DEPENDIENTE/@ DE SUMINISTROS INDUSTRIALES 142025002095 TOTANA EMPRESA 
DE TOTANA PRECISA DEPENDIENTE/@ PARA LAS FUNCIONES: ATENDER EN MOS-
TRADOR A LOS CLIENTES, AGILIDAD Y HABILIDAD DE CARA AL PÚBLICO; MANEJO DE 
PROGRAMA INFORMÁTICO DE LAS VENTAS EN EL MOSTRADOR. REQUISITOS: IM-
PRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE VENTA AL PÚBLICO; SE VALORARÁ CONOCIMIENTOS 
RELACIONADOS CON EL PUESTO. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA 

 

PEÓN/@ CARPINTERO/@ 142025001217 LIBRILLA EMPRESA DE LIBRILLA NECESITA 
PEÓN/@ PARA LAS FUNCIONES: MONTAJE Y REPARACIÓN DE MUEBLES; CONSULTA 
DE MODELO Y PRECIO EN BASE DE DATOS. REQUISITOS: CONOCIMIENTOS BÁSICOS 
DE EXCEL; SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL SECTOR; CARNET DE CONDUCIR 

 

AUXILIAR DE CLÍNICA 142025002125 ALHAMA EMPRESA DE ALHAMA NECESITA AUXI-
LIAR PARA LAS FUNCIONES: ATENCIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO DE USUARIOS EN CON-
SULTA; LIMPIEZA, ORDEN Y CONTROL DEL EQUIPO FISIOTERAPÉUTICO; TAREAS AD-
MINISTRATIVAS. REQUISITOS: MENOR DE 30 AÑOS (PARA CONTRATO FORMATIVO). 
JORNADA COMPLETA 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS LABORALES FREMM 
  ADMINISTRATIVO/A Ref. 33717 

Espinardo, Murcia 

Empresa del sector de automoción busca administrativo/a. titulación requerida ADE, Grado 
Superior o similar. Horario de 8:30 a 17:30 

 

DEPARTAMENTO TÉCNICO Ref. 33720 

Murcia 

Elaboración de presupuestos y pedidos. Presupuestos, pedidos, mediciones e inventario. 
Conocimientos de AUTOCAD. Titulación requerida titulo de Arquitecto/a Técnico/a. Horario 
de 7:00 a 15:30h. 

 

SOLDADOR/A TIG y MIG Ref. 32365 

Lorquí  

Empresa dedicada a la fabricación de 
maquinaria precisa para tareas de solda-
dura MIG y MAG, para la unión de chapas y perfiles metálicos; soldadura de estructuras me-
tálicas utilizando técnicas manuales y semiautomáticas; trabajo en acero en todos los forma-
tos; soldadura TIG, en acero inoxidable; soldadura de chapas y perfiles, en posiciones y es-
pesores variados; montaje de estructuras metálicas pesadas. Requisitos: 2 años al menos 
en soldadura TIG, MIG y MAG, disponibilidad para viajar. Jornada intensiva de 7:00 a 
15:30h. 

 

TORNERO/A FRESADOR/A Ref. 33727 

Librilla  

Empresa dedicada a montaje de maquinaria agrícola, atomizadores y pulverizadores. Ta-
reas: apoyo en taller, y las propias de su formación como tornero/a. Horario de 7:00 a 
15:15h. 

 

INSTALADOR/A FOTOVOLTAICO  Ref. 33726  

Santomera  

Montaje e instalación de plantas fotovoltaicas, conocimientos mínimos para el replantero de 
obras e interpretación de planos. Formación mínima FP II o Grado Medio en Electricidad y 
Electrónica y/o FPII o Grado en Energías Renovables. Horario de 7:00 a 15:00h. 

 

 CERRAJERO Ref. 33729 

Beniajan   

Fabricación de piezas metálicas y pvc. Se requiere conocimientos de soldadura tipo MIG. 
Jornada completa. 

 

MONTAJE Y ENSAMBLADO DE MAQUINARIA Ref. 33747 

Fortuna 

Fabricación de maquinaria para canteras y obra pública. Ensamblaje de piezas para su pos-
terior soldado. Conocimiento e interpretación de planos. Experiencia laboral requerida. Hora-
rio de 8 a 14 y de 15:30 a 18:00h. 

 

            Para poder optar a estas ofertas, debes darte de alta en la  FREMM 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

CURSOS FREMM QUE PODRÍAN SER DE TU INTERÉS  

FABRICACIÓN Y MONTAJE DE INSTALACIONES DE TUBERÍA INDUSTRIAL 
(FMEC0108) 

Fechas del 23/04/2025 al 29/07/2025 inicio de las prácticas en septiembre 

horario de 8 a 14:00h de lunes a viernes             530 horas 

Con Certificado de Profesionalidad 

Nivel 2 

 

SOLDADURA POR ARCO BAJO GAS PROTECTOR CON ELECTRODO NO CONSUMI-
BLE SOLDEO TIG (FMEC0219_2) 

Fechas del 5/05/2025 al 8/07/2025  inicio de las prácticas en julio 

horario de 9 a 14:00 y de 15:30 a 18:30h. de lunes a viernes         490 horas 

Con certificado de profesionalidad 

Nivel 2 

 

ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACÉN (COML0110) 

Fechas del 12/05/2025 a 27/06/2025   inicio de las prácticas el 30 de junio 

horario de 9 a 14:00h. de lunes a viernes              210 horas 

Con Certificado de Profesionalidad 

Nivel 1 

 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE MEGAFONÍA, SONORIZACIÓN 
DE LOCALES Y CIRCUITO CERRADO DE TELEVISIÓN (ELES0109) 

Fechas del 13/05/2025 a 25/07/2025   inicio de las prácticas en septiembre 

horario de 16 a 21:00h.de lunes a viernes                       350 horas 

Con Certificado de Profesionalidad 

Nivel 2 

 

SOLDADURA POR ARCO BAJO GAS PROTECTOR CON ELECTRODO CONSUMIBLE 
SOLDEO MIG/MAG (FMEC0119_2) 

Fechas del 28/05/2025 a 31/07/2025       inicio de las prácticas en septiembre 

horario de 9 a 14 y de 15:30 a 18:30h. de lunes a viernes         490 horas 

Con Certificado de Profesionalidad 

Nivel 2 

 

MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE CLIMATIZACIÓN (IMAR0002) 

Fechas del 2/06/2025 a 30/06/2025        inicio de las prácticas en julio 

horario de 9 a 14:00h de lunes a viernes               180 horas 

Sin Certificado de profesionalidad 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

CURSO DEL SEF CON CERTIFICADO DE  

PROFESIONALIDAD EN LORCA  
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

 

TÉCNICO/@ DE COMPRAS LIBRILLA La empresa Laboratorios Almond busca un/@ técnico/@ para 
las funciones: planificar y gestión de aprovisionamiento de materias primas; coordinar pedidos con pro-
veedores para garantizar entregas en tiempo y forma; controlar niveles de stock y ajustar la planifica-
ción para evitar roturas o excesos de inventario; realizar el seguimiento de pedidos; asegurar cumpli-
mientos de calidad; identificar oportunidades de mejora en la cadena de suministro; mantener actualiza-
dos los datos en el ERP; colaborar con equipos de producción, venta y calidad para optimizar costes y 
procesos. Requisitos: Ciclo Formativo de Grado Superior; experiencia en compras (preferiblemente pro-
ductos orgánicos o perecederos); nivel B2 Inglés; disponibilidad para viajar puntualmente, asistiendo a 
ferias, visitando proveedores. Para más información pinche AQUÍ 

 

SOLDADOR/@ DE HILO LIBRILLA Empresa de Librilla busca Soldador/@ para las funciones: realizar 
soldaduras de hilo con precisión y claridad; mantener y limpiar herramientas y equipos de soldadura; 
verificar la calidad de las soldaduras; colaborar en la mejora de procesos de soldadura. Requisitos: ciclo 
formativo de grado superior; experiencia de al menos 1 año en soldadura; vehículo propio para despla-
zarse. Para más información pinche AQUÍ 

 

CARRETILLERO/@ EXPEDICIONES ALHAMA DE 
MURCIA La empresa FRUVECO busca carretillero/@ pa-
ra realizar tareas de carga y descarga de mercancía con 
carretilla elevadora, preparación, control y montaje. Re-
quisitos: ESO; experiencia previa de al menos 1 año; obli-
gatorio carnet de carretilla en vigor. Para más información 
pinche AQUI 

 

TÉCNICO DE MARKETING Y FOTOGRAFÍA TOTANA 
Empresa de Totana busca personal para un puesto que 
combina el área de Marketing digital y fotografía para las funciones: creación y gestión de campañas de 
marketing digital; fotografía de producto y edición de imágenes; gestión de redes sociales y creación de 
contenido atractivo; conocimientos de herramientas ofimáticas; tareas administrativas relacionadas con 
el cargo. Requisitos: Ciclo Formativo de Grado Medio; experiencia como administrativo/@; experiencia 
en fotografía y marketing digital. Para más información pinche AQUÍ 

 

ADMINISTRATIVO/@ TOTANA Empresa de Librilla busca administrativo/@ para las funciones: apoyar 
a la gestión de stock, pedidos y recepción de materias primas; asegurar registro y control de la docu-
mentación de producción, calidad y logística; tareas administrativas como archivo, elaboración de infor-
mes y gestión de correspondencia; organización de horarios, formaciones y reuniones internas; apoyo a 
recursos humanos como control de asistencia, contratos..; participar en la mejora continua de los proce-
sos administrativos. Requisitos: experiencia previa; conocimientos herramientas informáticas; se valora-
rá el conocimiento de procesos logísticos y de producción; fluidez en español e inglés. Para más infor-
mación pinche AQUÍ  

 

OPERARIO/@ DE PRODUCCIÓN ALHAMA Empresa de Alhama precisa operario/@ para realizar en 
envasado, etiquetado y preparación de pedidos del producto comercializado por la compañía. Las fun-
ciones a realizar son: asegurar el cumplimiento de los plazos establecidos para la producción; realizar 
labores de mantenimiento y limpieza de los equipos y entorno; seguir indicaciones del coordinador de 
producción; controles de calidad diarios y semanales. Requisitos: no se requiere experiencia previa 
(nosotros nos encargamos de formarte); valorable formación relacionada en procesos y calidad en in-
dustria alimentaria. Para más información pinche AQUÍ  

 

https://www.infojobs.net/librilla/tecnico-compras/of-ia4c60cdc2f4203a1ac53ff2aeca66f?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/soldador-hilo/of-ib6b133416141009f54cf10304fe195?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/carretillero-expediciones/of-i0d19bd5bbf47cf8df051a1d810bde4?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/totana/tecnico-marketing-fotografia-totana/of-ib862afb15b40bf94764d541b8d186b?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.adecco.es/oferta-trabajo/administrativoa?ID=0026531F933F3E762DFB5E2208BB7846
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/operario-produccion/of-i8cc31f87a04ea0acd224dbe5210caa?applicationOrigin=Corporativas-DB
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

PRÁCTICAS EN LA EUSPA 

La Agencia de la Unión Europea para el Programa Espacial (EUSPA) ofrece a los estu-
diantes universitarios y graduados una experiencia única y de primera mano del funciona-
miento de la EUSPA y de las Instituciones de la UE, mediante dos tipos de modalidades. 

 

1.– Prácticas no remuneradas de corta duración. 

 La duración máxima es de 3 meses. 

 Prácticas para completar y validar requisitos académicos obligatorios 

 Para postular envíe en inglés su CV en formato Europass y una carta de motivación a 
Jobs@euspa.europa.eu  

 

2.– Prácticas regulares remuneradas 

 Duración máxima un año 

 EUSPA publica periódicamente convocatorias de prácticas para diversos departamentos 

 La fecha de inicio de las prácticas depende de las necesidades de la Agencia y de la 
disponibilidad presupuestaria 

 Envíe su solicitud en línea lo antes posible 

 

3.– Criterios de elegibilidad 

 Los becarios serán nacionales de los Estados Miembros de la Unión Europea, Islandia y 
Noruega 

 No haber realizado previamente prácticas en la Agencia 

 Tener un título de educación superior reconocido 

 Tener una experiencia inicial o experiencia específica en alguna de las áreas de trabajo 
de la Agencia 

 Poseer un conocimiento profundo de una lengua oficial de la UE y un conocimiento sa-
tisfactorio de otra lengua de la UE: siendo una de estas lenguas el inglés 

 Cada solicitud deberá presentarse a través del portal de reclutamiento electrónico de 
GSA 

 

En este momento puedes encontrar: prácticas de ingeniería, pasantía en oficina del Director 
Ejecutivo, prácticas de vigilancia y seguimiento espacial, prácticas del Departamento de Inno-
vación y Mercado Downstream, prácticas de contabilidad, finanzas y control de proyectos, 
prácticas en comunicaciones, prácticas del Departamento de Recursos Humanos y Prácticas 
de Seguridad. 

 

Para más información, pincha AQUÍ 

 

https://www.euspa.europa.eu/opportunities/careers/trainees
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

CURSO DE MONITOR/@ DE TIEMPO LIBRE EN 

 ALHAMA DE MURCIA 

 
La Dirección General de Juventud organiza 
anualmente un programa de acciones formati-
vas en el campo de la educación no formal. 
Este programa se realiza en colaboración 
con las Escuelas de Animación y Educa-
ción en el Tiempo Libre, las Concejalías de 
Juventud, el Consejo de la Juventud de la 
Región de Murcia y otros organismos pú-
blicos 

 

Este curso de “Monitor/@ de Tiempo Libre” 
pretende desarrollar una formación de calidad 
en materia de tiempo libre para los jóvenes. La 
formación consta de 250 horas con profeso-
rado de la “Escuela El Molino” (160 horas 
teóricas y 90 horas prácticas). 

 

Va destinado a Jóvenes, mayores de 17 
años (cumplidos al comienzo del curso) y con 
titulación mínima de ESO o equivalente. 

 

El curso se realizará en la Casa de la Cultura 
de Alhama del 9 de abril al 5 de julio de 2025 
con horarios de: miércoles, jueves y viernes de 
17:00 a 21:00 horas y los fines de semana 10 
y 11 de mayo y 14 y 15 de junio, donde el ho-
rario es sábado de 10:00 a 14:00 y domingo 
de 10:00 a 14:00, siendo el fin de semana de mayo en régimen de acampada 

 

El plazo de inscripción está abierto hasta el día 11 de abril de 2025 

 

La inscripción al curso debe hacerse a través de esta plataforma web  

formacionjuventud.carm.es 

 

La formación está subvencionada, por lo que los interesados podrán acceder a un precio 
reducido de 50 €, haciendo de esta una oportunidad accesible para los jóvenes de la región. 

 

Más información a través del correo: actividadeselmolino@gmail.com 

 

 

https://formacionjuventud.carm.es/eratl/page/cursos/cursosIndex.jsf;jsessionid=15A289A67F2C0EE188F45F9B7E8C818D


14 

14 

     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

FORMACIÓN GRATUITA EN DIGITALIZACIÓN 

“APPLICATE” es un innovador proyecto de la Fundación Integra Digital respaldado por 
los fondos europeos Next Generation. Su objetivo es reducir la brecha digital con una am-
plia oferta de cursos gratuitos. Los itinerarios formativos personalizados cubren competencias 
digitales básicas y avanzadas, con actividades prácticas que mejorarán la vida diaria de los 
participantes y sus oportunidades laborales. 

 

APPLICATE ofrece formación presencial y gratuita, diseñada para llegar a todos los bene-
ficiarios mediante aulas móviles completamente equipadas y acondicionadas que se mueven 
por toda la Región. 

 

En Alhama de Murcia estarán los días 14, 15 y 16 de abril, en dos turnos: uno de maña-
na y otro de tarde, ubicándose el aula móvil en el nuevo recinto ferial. 

 

En este curso de tres días descubrirás la importancia y los beneficios de utilizar la tecnología 
de forma segura en tu día a día. Aprenderás a sacar provecho de tus dispositivos, a identifi-
car la información válida de la que no lo es en la red o configurar una cuenta de correo elec-
trónico. 

 

Aprenderás a realizar compras sencillas en línea de manera segura o a identificar correos 
sospechosos que pueden ser fraude o dañar tu móvil. Aprenderás, de forma práctica, a identi-
ficar, clasificar y almacenar datos usando hojas de cálculo y herramientas básicas de almace-
namiento; a conocer qué son los datos personales y cómo protegerlos, a aplicar nociones de 
ciberseguridad para proteger tus dispositivos electrónicos. Con esta formación descubrirás la 
importancia de la seguridad para evitar transacciones fraudulentas en línea. También conoce-
rás y usarás procesadores de texto y hojas de cálculo de manera básica para planificar y re-
servar un viaje. 

 

Si estás interesado, puedes llamar al 621 298 401 o escribir al correo electrónico:  

applicate@outlook.es También puedes inscribirte pinchando AQUÍ 

https://applicate.es/
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UNA PLAZA DE TÉCNICO/@ AUXILIAR DESARROLLO Y GESTIÓN AREAS INDUSTRIA-
LES (AYUNTAMIENTO DE MOLINA DE SEGURA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema de concurso-oposición en turno libre 

 

Plazo de Instancias: del 21 de marzo al 9 de abril de 2025 

 

Requisitos: Bachiller o Técnico 

 

Para más información pinche AQUÍ 

 

 

 

 

  

UNA PLAZA DE VETERINARIO/@ (AYUNTAMIENTO DE MOLINA DE SEGURA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema de concurso-oposición turno libre 

 

Plazo de instancias: del 21 de marzo al 9 de abril de 2025 

 

Requisitos: Licenciado en Veterinaria o Grado en Veterinaria 

 

Para más información pinche AQUÍ 

 

 

  

 

EMPLEO PÚBLICO 

https://www.borm.es/#/home/anuncio/10-03-2025/1115
https://www.borm.es/#/home/anuncio/10-03-2025/1116
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BOLSA DE TRABAJO PARA LA PROVÍSIÓN TEMPORAL DE PLAZAS DE TRABAJA-
DOR/@ SOCIAL (AYUNTAMIENTO DE FUENTE ÁLAMO) 

 

Tipo de Acceso: Sistema de concurso-oposición  

 

Plazo de Instancias: del 25 de marzo al 14 de abril de 2025 

 

Requisitos: Graduado/@ o Diplomado/@ en Trabajo Social 

 

Para más información pinche AQUÍ 

 

 

 

UNA PLAZA DE TÉCNICO DE RECURSOS HUMANOS Y CREACIÓN DE LISTA DE ESPE-
RA (AYUNTAMIENTO DE FORTUNA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema de concurso-oposición libre 

 

Plazo de instancias: del 26 de marzo al 26 de abril de 2025 

 

Requisitos: Diplomado en Relaciones Laborales, Graduado Social, Grado en Relaciones 
Laborales y Recursos Humanos, Grado o Diplomatura en Gestión y Administración Pú-
blica, Licenciatura o Grado en ADE, Diplomatura en Ciencias Empresariales, Grado en 
Economía y cualquiera otra equivalente a las anteriores. 

 

Para más información pinche AQUÍ 

  

 

EMPLEO PÚBLICO 

https://ayto-fuentealamo.es/basestrabajadorasocial/
https://www.borm.es/#/home/anuncio/19-02-2025/755
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SE BUSCAN PROFESORES PARA TRABAJAR EN ITALIA 

Nueva convocatoria para la formación de las listas de aspirantes a cubrir puestos docentes 
en régimen de interinidad en el Liceo Español “Cervantes” de Roma y en las secciones Inter-
nacionales Españolas de Ivrea, Palermo, Maglie, Roma, Turín, Sassari y Cagliari para el cur-
so 2025/26 

 

El Liceo Español Cervantes de Roma es un centro español de titularidad pública, directamen-
te dependiente del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte, en el que se imparten ense-
ñanzas españolas regladas dirigidas a la población escolar no universitaria. 

 

El Liceo atiende la demanda de los españoles residentes en Italia que deseen escolarizarse 
en el sistema educativo español y, así mismo, oferta estas enseñanzas a ciudadanos de otras 
nacionalidades. Su actividad educativa se enmarca en los programas que dirige y coordina la 
Consejería de Educación de la Embajada de España en Italia. 

 

Para participar en esta convocatoria para profesores interinos en el Liceo Español Cervantes 
(Roma), tienes que cumplir con los siguientes requisitos: 

 Ser español o nacional de alguno de los Estados miembros de la Unión Europea 

 Mayor de edad y no sobrepasar edad de jubilación 

 No padecer enfermedad, ni estar afectado por limitación física o psíquica, que sea in-
compatible con el ejercicio de la docencia 

 No haber sido expulsado de cualquiera de las Administraciones Públicas, ni hallarse in-
habilitado para el ejercicio de funciones públicas 

 No ser funcionario de carrera, en prácticas o estar pendiente del correspondiente nom-
bramiento como funcionario de carrera 

 Experiencia docente de mínimo seis meses en centros públicos y/o privados en el mis-
mo cuerpo al que se opta 

 poseer la titulación académica correspondiente 

 Mínimo nivel B2 de italiano 

 

Si estás interesado en conocer más sobre esta convocatoria para la formación de las listas a 
cubrir puestos docentes en el Liceo español Cervantes de Roma, puedes obtener más infor-
mación pinchando ÁQUÍ 

 

El plazo para solicitar esta convocatoria finaliza  

el día 9 de abril de 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: trabajarporelmundo.org 

https://www.educacionfpydeportes.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/general/20/200334/italia/200334-italia-2025-2026.html
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

Para cualquier consulta:  

 orientador1gj@alhamademurcia.es (Mateo) 

 orientador2gj@alhamademurcia.es  (Teresa) 

 Teléfonos 

 Oficina: 868 921 084   

 WhatsApp: 628 72 54 50   

¡RECUERDA! Para ser atendido/a de forma presencial solicita cita previa. 

(Este boletín contiene una recopilación procedente de páginas especializadas y redes sociales profe-

sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del 

uso, veracidad y relaciones que surjan con las empresas ofertantes). 


