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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

VOLUNTARIADO PARA EL VERANO EN LOIMAA,  

FINLANDIA 

El Cuerpo Europeo de Solidaridad busca 2 voluntarios para el verano de 2025, entre mayo 
y finales de agosto. Las fechas son bastante flexibles; es posible realizar los 4 meses com-
pletos o, si lo prefiere, hacerlo de manera más corta, por ejemplo, mayo-junio o julio-
agosto, etc.. (poner las preferencias en la Solicitud) 

 

Este voluntariado va dirigido a jóvenes de 18 a 30 años con residencia legal en España.  

 

El voluntario trabajará 5 días a la semana, entre 30 y 38 horas; tendrá dos días libres conse-
cutivos (si es posible) y dos días de vacaciones por mes completo. El horario semanal / días a 
día será acordado con  los supervisores. Dado que el trabajo está relacionado con actividades 
recreativas, los días libres serán mayormente entre semana y las horas pueden variar, ha-
ciendo énfasis en las tardes y noches. Habrá personas designadas responsables de las ta-
reas del voluntario 

 

El voluntariado trabajará en los servicios cultu-
rales del municipio de Loimaa y en el teatro 
amateur local (teatro al aire libre de verano). 
Las tareas pueden incluir, por ejemplo, atención al 
cliente, trabajar en una cafetería, venta de entra-
das, guiar a visitantes extranjeros, mantenimiento, 
ayudar con el sistema de sonido/PA, construcción 
de decorados para teatro. También las redes so-
ciales serán parte de las responsabilidades del vo-
luntario. 

 

El proyecto sigue las normas de financiación del 
Cuerpo Europeo de Solidaridad (ESC). Los vo-
luntarios recibirán una asignación de volunta-
riado de 6 € por día y la beca de viaje se abona-
rá según el cálculo de distancia (reembolsado 
después de la llegada). Para los pagos, el volun-
tario debe tener una cuenta bancaria con IBAN. El alojamiento será en un apartamento 
compartido (habitación propia, cocina y baños compartidos) con los electrodomésticos 
básicos. Se le proporcionará una cuenta (250 € por mes completo) para comprar ali-
mentos y artículos cotidianos en el supermercado local cercano al alojamiento. La orga-
nización de acogida proporcionará una bicicleta para moverse por Loimaa 

 

Para inscribirte tienes que rellenar on-line el formulario 
que se proporciona desde su página 

 

INSCRIPCIONES  

 

https://yeseuropa.org/plazas/cuerpo-europeo-solidaridad/4-meses-de-voluntariado-realizando-servicios-culturales-en-loimaa-finlandia/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

PROGRAMA DE MOVILIDAD JUVENIL  

EURODYSSEY 

TITULO DE LA PASANTÍA: ASISTENTE DE REDES SOCIALES (BRUSELAS-BELGICA 
N144911/20/BRUSSELSCAPITAL ) 

 

Inicio del periodo de hospedaje: 
26/05/2025 

Fin del periodo de hospedaje:  
20/11/2025 

 

Horario de la pasantía: De lunes a 
viernes de 9:00 a 17:00 

 

Si desea mejorar o aprender uno de 
los idiomas oficiales de la Región, 
podrás beneficiarte de un reembolso 
de 200 € para realización de cursos 

 

Sí incluye viajes 

 

Tareas y responsabilidades: 

Recopilación de contenido digital para un nuevo sitio de producción llamado Stadsatelierdevi-
lle; creación o recopilación de contenido para redes sociales; narrativa visual; configura-
ción de un sitio web básico con contenido conciso sobre socios y afiliaciones; configuración 
y mantenimiento de una cuenta de tiktok; actualización de carpetas de prensa de proyectos; 
gestión de respuestas a publicaciones en redes sociales 

 

Perfil del asistente: 

 Licenciatura, pero no obligatoria. Perfiles: Fotogra-
fía/arquitectura/comunicación/diseñador/ desarrollo sostenible 

 Inglés básico (A1)  . Francés y Español Nativo 

 Se valorará interés en construcción y materiales con tierra 

 

Requisitos: Edad entre 18 y 35 años 

 

Apoyo financiero: Recibirás una beca mensual de 500 €, alojamiento con todos los gastos 
pagados, vales de comida; transporte público local 

 

Para más información pincha AQUÍ  

 

 

 

https://eurodyssey.aer.eu/traineeship/?id=144911
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

AYUDAS A LA CREACIÓN DE LA FUNDACIÓN  

ANTONIO GALA 

La Fundación Antonio Gala convoca anualmente las plazas de alojamiento y manutención 
para jóvenes creadores entre 18 y 30 años en lengua castellana. El objetivo fundamental 
de estas ayudas es formarlos en la idea de que todos deben enriquecerse con la convivencia, y 
que dentro de la Fundación pueden “vivir para trabajar sin tener que trabajar para vivir”, una 
idea del escritor Antonio Gala que se ha visto finalmente cumplida con la puesta en marcha del 
proyecto que lleva su nombre. 

El trabajo de los jóvenes creado-
res en la Fundación Antonio Ga-
la está presidido por la libertad. 
No hay profesores que dirijan su 
actividad, sino que reciben even-
tualmente la visita de creadores 
ya consagrados que les orientan 
y aconsejan. Uno de los pilares de 
la Fundación Antonio Gala estriba 
en fomentar la convivencia entre los residentes y enriquecer cada uno su propia discipli-
na con la de los demás 

 

El objetivo es facilitar a jóvenes de prometedora trayectoria en sus respectivas disciplinas 
(narrativa, poesía, teatro, composición musical, pintura, escultura, fotografía, arquitectura…) el 
desarrollo de un proyecto de creación durante el curso académico 2025-2026. 

 

Las plazas convocadas son 18. Los solicitantes no podrán presentarse a más de un campo 
de creación y para ello 

 Las solicitudes procedentes de España enviarán su documentación en papel impreso, 
salvo aquella que por su naturaleza requiera otro tipo de soporte, a la dirección: 
“Convocatoria Internacional de Ayudas a la Creación 2025-2026” Fundación Anto-
nio Gala para Jóvenes Creadores. C/ Ambrosio de Morales, 20 (14003 Córdoba) e 
incluirá: Ficha de inscripción; curriculum artístico (formación; becas; premios; cuentas en 
redes sociales; blog..); certificación académica (en caso de músicos); fotocopia DNI; Pro-
yecto; documentación que crea necesaria par avalar su labor creativa; se valorará la pre-
sentación de cartas de referencia. 

 

El plazo de presentación de solicitudes es hasta el 15 de abril de 2025  

 

Requisitos: 

Creadores e investigadores de cualquier nacionalidad, con el requisitos de hablar español y 
tener entre 18 y 30 años, ambos inclusive 

 

Dotación:  

El alojamiento y la manutención, así como el material y los espacios necesarios para que 
los residentes puedan desarrollar su labor creativa, correrán a cargo de la Fundación. El 
límite económico dedicado a material de trabajo de cada residente lo fijará la dirección de la 
Fundación en función de la disponibilidad presupuestaria. 

 

Mas información AQUÍ 

https://www.fundacionantoniogala.org/convocatoria
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

ICEX VIVES: PRACTICAS FORMATIVAS EN EL  

EXTRANJERO 

ICEX Vives es un novedoso proyecto de formación en el que te ayudan a impulsar la inter-
nacionalización de tu empresa conectándola con talento joven a coste cero para tu negocio. 
Una experiencia única que tiene lugar en compañías o entidades españolas internacionali-
zadas en el extranjero. ICEX Vives prevé la oferta de 2000 prácticas remuneradas con una 
duración entre 6 y 12 meses. En ningún caso, la práctica podrá exceder los 12 meses de 
duración 

 

El proyecto ICEX Vives te ofrece prácticas en el extranjero en empresas españolas.  

Si tienes: 

 Entre 18 y 30 años 

 Nacionalidad española o de la UE con residencia en España 

 Titulación universitaria de grado o de técnico medio o superior de Formación Profesio-
nal 

 

Y quieres vivir una experiencia internacional, ¡Esta es tu oportunidad! 

 

¿Qué te ofrece ICEX? 

 

Prácticas formativas con una duración inicial de 6 meses, con posibili-
dad de prórroga por otros 6 meses, hasta un máximo de 12 meses. El plazo de solicitudes 
está abierto hasta agotar presupuesto 

 

En cualquier disciplina, no importa cuál sea tu especialización o el sector de tu interés. 

 

En uno o varios destinos en el extranjero, de forma sucesiva o simultánea, siempre en la 
misma empresa. 

 

Una dotación económica adecuada al coste de vida del país de destino, para tus gastos de 
visado, viaje de ida al país de destino y vuelta a España, alojamiento y manutención.  

Un seguro médico, de accidentes y asistencia en viaje, a cargo de ICEX. 

 

Puedes consultar la información sobre este proyecto pinchando AQUÍ 

Si estás preparado para explorar nuevos horizontes, para más información, apúntate en:  

vives.icex.es 

 

ICEX Vives está financiado por fondos Next Generation EU del Plan de Recuperación, 
Transformación y Resiliencia 

https://www.icex.es/content/dam/es/icex/documentos/programas-y-servicios-de-apoyo/icex-vives/boe-2024-6074.pdf
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OFERTAS SEFCARM 

PARA PODER POSTULARSE A LAS OFERTAS DEL SEF ES NECESARIO DISPONER DE CERTIFICADO 
DIGITAL, CLAVE PIN O CLAVE PERMANENTE E INSCRIBIRSE A TRAVÉS DEL E-CURRICULUM 

27/02/2025 (142025001454) AUXILIAR ADMINISTRATIVO/@ 142025001454 TOTANA  EM-
PRESA DE TRANSPORTE DE TOTANA PRECISA EMPLEADO/@ ADMINISTRATIVO/@ PA-
RA LA GESTIÓN DE RUTAS INTERNACIONALES REALIZANDO LAS FUNCIONES: CON-
TROL GPS DE LA FLOTA; SUPERVISIÓ Y SEGUIMIENTO DE RUTA DE TRANSPORTE; 
REVISIÓN DE CARGA Y DESCARGA; EMISIÓN, GESTIÓN Y CONTROL DE LOS TRAYEC-
TOS; GESTIÓN Y RESOLUCIÓN DE INCIDENCIAS. REQUISITOS: EXPERIENCIA MÍNIMA 
DE 1 AÑO EN TRANSPORTE Y LOGÍSTICA; CONOCIMIENTO DE HORARIOS DE CON-
DUCCIÓN DE LOS PROFESIONALES DEL TRANSPORTE; VALORABLE CONOCIMIENTO 
DE INGLÉS, FRANCÉS Y ALEMAN; PERMISO DE CONDUCIR B, (C+E VALORABLE). CON-
TRATO INDEFINIDO. JORNADA 
COMPLETA 

 

25/02/2025 (142025001392) FISIO-
TERAPEUTA 142025001392 AL-
HAMA CLÍNICA DE ALHAMA NE-
CESITA FISIOTERAPEUTA PARA 
LAS FUNCIONES: REALIZAR TRA-
TAMIENTOS DE REHABILITA-
CIÓN; SEGUIMIENTO DE LA EVO-
LUCIÓN DE LOS TRATAMIENTOS 
APLICADOS; OTRAS FUNCIONES 
PROPIAS DEL PUESTO. REQUISI-
TOS: FORMACIÓN UNIVERSITA-
RIA EN FISIOTERAPIA; SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.CONTRATO 
INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA 

 

04/03/2025 ELECTROMECÁNICO/@ ELECTRICISTA 142025000704 ALHAMA DE MURCIA 
EMPRESA DE ALHAMA PRECISA ELECTROMECÁNICO/@ PARA LAS FUNCIONES DE 
MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE MAQUINARIA DE ENVASADO Y EQUIPAMIENTO 
INDUSTRIAL. REQUISITOS: TITULACIÓN COMO TÉCNICO/@ SUPERIOR EN AUTOMATI-
ZACIÓN Y ROBÓTICA, EQUIPOS E INSTALACIONES ELECTROTECNICAS O INSTALACIO-
NES ELÉCTRICAS Y AUTOMATISMOS.  CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COM-
PLETA 

 

04/03/2025 TÉCNICO/@ DE CALIDAD 142025000702 ALHAMA DE MURCIA EMPRESA DE 
ALHAMA NECESITA TÉCNICO/@ PARA LAS FUNCIONES DE CONTROL DE CALIDAD. RE-
QUISITOS: TITULACION COMO TÉCNICO/@ SUPERIOR INDUSTRIAS ALIMENTARIAS O 
GRADO EN CIENCIAS; EXPERIENCIA EN CONTROL DE CALIDAD EN INDUSTRIA ALI-
MENTARIA E IMPLANTACIÓN DE AUTOCONTROL. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA 
COMPLETA 

 

03/03/2025 INSTALADOR/@ CESPED ARTIFICIAL 142025001576 TOTANA EMPRESA DE 
TOTANA NECESITA INSTALADOR/@ DE CESPED ARTIFICIAL. REQUISITOS: IMPRESCIN-
DIBLE EXPERIENCIA EN INSTALACIÓN DE CESPED ARTIFICIAL Y MENORES DE 30 
AÑOS; PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA 
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OFERTAS SEFCARM 

PARA PODER POSTULARSE A LAS OFERTAS DEL SEF ES NECESARIO DISPONER DE CERTIFICADO 
DIGITAL, CLAVE PIN O CLAVE PERMANENTE E INSCRIBIRSE A TRAVÉS DEL E-CURRICULUM 

05/03/2025 SOLDADOR/@ 142025001560 LIBRILLA EMPRESA DE LIBRILLA NECESITA 
SOLDADOR/@ PARA LAS FUNCIONES: ENSAMBLAJE Y SOLDADO DE ESTRUCTURAS 
METÁLICAS; MANEJO MÁQUINAS DE SOLDAR; MANEJO Y FUNCIONAMIENTO DE LAS 
MÁQUINAS DE ROBOTIZACIÓN; MANEJO HERRAMIENTAS DE CORTE; COMPROBACIÓN 
DE PRODUCTO FABRICA PARA SU IMPLANTACIÓN EN LINEA DE PRODUCCION. REQUI-
SITOS: EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO EN PUESTO SIMILAR; SE VALORARÁ SOL-
DADURA EN MIG PRINCIPALMENTE; PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PARA DES-
PLAZARSE AL CENTRO DE TRABAJO. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA 

 

04/03/2025 ADMINISTRATIVO/@ 
DE OBRA 142025001566 TOTANA 
EMPRESA DE TOTANA BUSCA 
ADMINISTRATIVO/@ PARA OBRA 
DE CONSTRUCCIÓN EL ALREDE-
DORES DE TOTANA PARA LAS 
FUNCIONES: MANEJO DE EXCEL 
PARA APOYO Y GESTIÓN DE TA-
REAS ADMINISTRATIVAS A LA 
OBRA. REQUISITOS: ALTOS CO-
NOCIMIENTOS EN EXCEL Y OFI-
MÁTICA; SE VALORARÁ TITULA-
CION EN GESTIÓN ADMINISTRA-
TIVA; SE VALORARÁ EXPERIEN-
CIA EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN. CONTRATO TEMPORAL 1 AÑO; JORNADA 
COMPLETA 

 

05/03/2025 GESTOR/@ DE EMPRESA 142025001567 TOTANA EMPRESA DE TOTANA NE-
CESITA GESTOR/@ PARA LAS FUNCIONES DE GESTIÓN DE PERSONAL Y ORGANIZA-
CIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO. REQUISITOS: ESTUDIOS SUPERIORES; EXPERIENCIA 
EN EL PUESTO; CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA; FRANCÉS E INGLÉS NIVEL ME-
DIO; CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA 
COMPLETA 

 

04/03/2025 SOLDADOR/@ - MONTADOR/@ 142025001593 TOTANA EMPRESA DE TOTA-
NA NECESITA SOLDADOR/@ PARA LAS FUNCIONES DE SOLDADURA Y MONTAJE DE 
COMPONENTES DEPORTIVOS. REQUISITOS: TITULACIÓN DE SOLDADURA; CARNET 
DE MAQUINA ELEVADORA O MANITU; CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE FRANCÉS; NO ES 
NECESARIA EXPERIENCIA; PERMISO DE CODUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO. 
CONTRATO FIJO DISCONTINUO. JORNADA COMPLETA. 
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OFERTAS LABORALES FREMM 
SOLDADOR/A MIG/MAG Ref. 33625 

Alguazas 

Soladura en taller para estructuras metálicas. Titulación mínima requerida Graduado Esco-
lar. Conocimientos mínimos requeridos: utilización máquina de soldadura de hilo y puente 
grúa. Jornada de 40 horas semanales. 

 

2 SOLDADORES/AS Ref. 31348 

Ceutí 

Descripción: instalaciones eléctricas ornamentales. Tareas a realizar: soldador. Responsabi-
lidad, disponibilidad para jornada completa, compromiso. 

 

TÉCNICO/A MAQUINARIA TALLER Ref. 32229 

Molina de Segura 

Montaje y reparación de equipo 
taller. Conocimientos mínimos de 
mecánica, electricidad. La empresa 
realizará la formación como técnico 
especialista en la materia. Trabajo 
a tiempo completo, formación y sa-
lario según conocimientos. 

 

TÉCNICO/A DE REPARACIÓN DE MÁQUINAS DE OFICINA (FOTOCOPIADORAS, IM-
PRESORAS) Ref. 33645 

Región de Murcia 

Distribuidor oficial Ricoh, busca técnico/a para instalación de maquinaria de oficina nueva y 
segunda mano, reparación de maquinaria y sustitución de piezas, instalación en red de equi-
pos y configuración según especificaciones de clientes. FP Grado Medio o Superior, certifi-
cado de profesionalidad o experiencia en el sector. Carnet de conducir B. Horario de 9 a 14 
y de 16:30 a 19:30 (viernes de 9 a 14:00h) 

 

PERSONA CON POLIVALENCIA PARA REPARACIÓN DE MAQUINARIA Y TAREAS DE 
ALMACÉN Ref. 33668 

Churra (Murcia) 

Tareas: reparación de pequeña maquinaria, tipo lijadoras, aspiradoras, bombas de pintado, 
pistolas, etc. (parecido al pequeño electrodoméstico) y también tareas de almacén, tales co-
mo recepción de pedidos, colocación de mercancía en su lugar, reposición de mercancía de 
almacén a tienda, etc. Conocimientos de mecánica y de componentes/placas electrónicas. 
Horario de 8 a 13:30 y de 16 a 19:00h. 

 

MECÁNICO/A Ref. 33685 

Lorquí 

Fabricación, reparación y mantenimiento de máquinas cerradoras de latas. Tareas de man-
tenimiento de taller, soldadura y montaje de piezas mecánicas. Titulación FP de Mecanizado 
o Fabricación mecánica. Horario de 7 a 15:00h. 

            Para poder optar a estas ofertas, debes darte de alta en la  FREMM 
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Dirigido a: 

 Grado en Educación Infantil o Primaria, o Doble Grado en Educación Infantil y Primaria, 
o Maestro o Magisterio de Educación Infantil o Primaria, o FP Grado Superior de Educa-
ción Infantil (GFGS o FPII) 

 Estudiantes del último curso académico de las anteriores titulaciones 

 Nivel intermedio de Inglés (B1-B2) 

 Nacionalidad de un país de la Unión Europea 

 

Condiciones de empleo: 

 Contrato indefinido, jornada completa 

 Fecha de inicio flexible 

 Ayuda en la búsqueda de alojamiento 

 

¿Cómo participo?: 

150 VACANTES 

Pincha AQUÍ, rellena el cuestionario y sube tu CV en inglés 

 

Proceso de selección: 

EURES España recibirá tu candidatura y CV. Si te ajustas a los requisitos, recibirás una invi-
tación a un Webinar informativo Vida y Trabajo en Irlanda y las condiciones del puesto, así 
como una cita para las entrevistas en persona en Sevilla el 27 de marzo de 2025, directamen-
te con las compañías empleadoras. 

 

Fecha fin de recepción de candidaturas: viernes 21 de marzo de 2025 (23:00h) 

 

Más información: pcpmixto.eures@sepe.es 

 

Infórmate de las ayudas económicas para acudir a la entrevista, y/o para el posterior traslado 
al país de destino si resultas contratado. 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe480kCJch6DS0iNAdnUkgbEwYzrVgdPxnK2e4RttP-bM22YA/viewform
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CONCURSO FOTOGRÁFICO FOTOARTE 2025.  

VITORIA-GASTEIZ 
 

El Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz convoca una nueva edición de FotoArte, el concurso de 
fotografías sobre actividad artística. Como es habitual, el certamen busca imágenes que 
muestren el arte en cualquiera de sus fases: formación, creación, exhibición o consumo 

 

En esta edición celebramos especialmente el aniversario de una de las entidades que más ha 
colaborado históricamente con el certamen: la Escuela de Artes y Oficios de Vitoria-Gasteiz. La 
EAO cumple 250 años, y con motivo de esta celebración colaborará con Foto Arte con un pre-
mio especial para el Artista Local, y con diversas actividades complementarias 

 

El concurso FotoArte quiere premiar imágenes fotográficas que reflejen la actividad artística, y 
establece un tema con-
creto para cada una de 
sus ediciones. El tema 
elegido para 2025 es 
“Las Artes y los Ofi-
cios” 

 

Cada participante po-
drá presentar un máxi-
mo de dos obras, pro-
pias y no premiadas en 
otros concursos o pro-
yectos. En caso de 
presentar más, sólo se 
tendrán en cuenta las 
dos últimas. 

 

Se admite cualquier técnica o procedimiento digital o de laboratorio, en color o blanco y 
negro. No se admiten trabajos generados por Inteligencia Artificial. 

 

Cada propuesta fotográfica deberá presentarse en formato JPG con un tamaño de imagen de 
2000 píxeles en su lado mayor 

 

Plazo de admisión del 18 de febrero al 18 de marzo de 2025 

Podrán participar en el concurso todas las personas mayores de 18 años residentes en el terri-
torio español 

 

Dotación: Primer premio: 1.000 €  Segundo premio: 700 €  2 Accésits de 150 € cada uno 

 

Más información en el correo  fotoarte@vitoria-gasteiz.org 

 

BASES DE LA CONVOCATORIA 

 

https://www.vitoria-gasteiz.org/wb021/was/contenidoAction.do?idioma=es&uid=u41840639_128dd25894a__7fcd
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OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

CONDUCTOR/@ DE CAMION Y APOYO ALMACEN TOTANA La empresa Agrocima necesita conduc-
tor/@ de camión para repartos en la Región de Murcia. Requisitos: carnet de conducir C y C1; experien-
cia en conducción de camión grúa; se valorará C.A.P y ADR y carnet de productos fitosanitario a nivel 
avanzado. Para más información pinche AQUÍ 

 

 AYUDANTE DE COCINA TOTANA El restaurante La Lumbre de Totana necesita ayudante de cocina 
con experiencia para turno de tarde a jornada completa. Requisitos: ESO, experiencia en puesto similar. 
Para más información pinche AQUÍ 

 

OPERARIO/@ DE PRODUCCIÓN TOTANA Empresa de Totana busca 10 operarios/@s para las fun-
ciones: operar y controlar maquinaria de producción; realizar tareas de manipulación de materias y pro-
ductos; garantizar la calidad del producto final; colaborar en el mantenimiento básico de las máquinas y 
equipos; cumplir normas de seguridad, higiene y medio ambiente. Requisitos: experiencia previa en 
puesto similar (valorable); carnet de carretilla en vigor (valorable); disponibilidad para trabajar por turno. 
Para más información pinche AQUÍ  

 

OPERARIO/@ DE MANTENIMIENTO ALHAMA Empresa de Alhama busca operario/@ para las funcio-
nes de apoyo en tareas de mantenimiento de almacén; acompañamiento y asistencia a los técnicos en 
el desarrollo de las tareas diarias. Requisitos: ESO; experiencia previa en mantenimiento o similar; res-
ponsabilidad y proactividad. Para más información pinche AQUÍ 

 

AGENTE DE ATENCIÓN AL CLIENTE ALHAMA Empresa de Alhama busca personal para las tareas: 
atención primaria de interacciones entrantes de clientes (llamadas, web, emails..); asesoramiento sobre 
componentes informáticos; comunicación y seguimiento a las peticiones de los clientes; actualizar e in-
formar el progreso de las solicitudes; fidelizar al cliente a través de la calidad del servicio. Requisitos: 
ESO; formación en afinidad por el hardware y accesorios gaming; valorable experiencia en puesto simi-
lar. Para más información pinche AQUÍ 

 

MOZO/@  DE ALMACEN ALHAMA Empresa de Alhama busca mozo/@ de almacén para las tareas: 
detectar y reportar fallos o anomalías en el proceso; cumplir con las normas de seguridad, higiene y 
buenas prácticas de manufactura; preparación de pedidos; manejo de traspaleta. Requisitos: carnet de 
carretillero; ESO; experiencia con ERP; experiencia en logística. Para más información pinche AQUÍ  

 

PERSONAL ENVASADO ALHAMA La empresa 
Tahe Cosméticos precisa personal para las funcio-
nes: llenado manual o mecánico; etiquetado; cierre y 
estuchado de producto; abastecimiento líneas de pro-
ducción; inspección visual de envases. Requisitos: 
ESO; experiencia previa en líneas de producción; car-
net de conducir y vehículo; se valorará experiencia en 
sector peluquería y/o estética. Para más información 
pinche AQUÍ 

 

ADMINISTRATIVO/@ Y MARKETING TOTANA Em-
presa de Totana busca administrativo/@ para las fun-
ciones: fotografiar los productos para subirlas a la web y llevar el tema de redes sociales. Requisitos: 
Formación en administración o similar; experiencia como administrativo/@ o similar; experiencia como 
administrativo/@; experiencia en Fotografía y Marketing digital; ciclo formativo Grado Medio. Para más 
información pinche AQUÍ  

https://www.infojobs.net/totana/conductor-camion-apoyo-almacen/of-i1d2a4baf664ffb8fa9ab802c0ce60b?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/totana/ayudante-cocina/of-i43e0945e0346d1a70080e58db93a4f?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/totana/operario-produccion/of-ie7221cc084401cbec5b58d680f3d71?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/operario-mantenimiento/of-i866ae4bf2845bca44edd4b51be35c1?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/agente-atencion-al-cliente/of-ie24f5aabe1476291c024971f32a0eb?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/mozo-almacen/of-i7190e44e5f4b2184c26afc400a03cc?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/personal-envasado/of-i943b50c8e14889bd3391a06713df9d?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/totana/administrativo-marketing-totana/of-i125756124d4d399887231cfc64cc50?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

CURSOS GRATIS PARA GARANTÍA JUVENIL DE  

LA CÁMARA DE COMERCIO 

 

Cursos gratis dirigidos a beneficiarios del Sistema Nacional de Garantía Juvenil  y parti-
cipantes del Programa Integral de Cualificación y Empleo (PICE). Para más información, 
llama al 968 229 420 o escribe al email: formación@camaramurcia.es  

 

INICIACIÓN A LA PELUQUERÍA Y  BARBERÍA 

Duración 150 horas. Horario de lunes a viernes y en jornada de  tardes 

El objetivo de este curso es adquirir las destrezas básicas de corte de caballero, conocimien-
tos del rasurado de barba, acabado de patillas y cuello teniendo en cuenta la anatomía del 
cliente, utilizando las herramientas adecuadas en cada caso de forma segura. 

Para más información, pincha AQUÍ 

 

MARKETING DIGITAL 

Duración 155 horas. Horario de lunes a viernes en jornada de mañanas 

El objetivo de este curso es saber qué es la comunicación y el márketing digital. Conocer y 
aplicar herramientas de marketing digital en la empresa. Aprender a plantear objetivos estra-
tégicos de empresa alineados con el área de márketing online. Poner en práctica todos los 
conocimientos técnicos adquiridos. 

Para más información, pincha AQUÍ 

 

TRATAMIENTOS ESTÉTICOS FACIALES 

Duración 155 horas. Horario de lunes a jueves en jornada de mañana 

Con este curso aprenderás las técnicas de higiene en tratamientos estéticos, así como los 
cuidados, reconocimiento de las características y diagnóstico de la piel, masajes faciales y 
tratamientos de higiene facial 

Para más información, pincha AQUÍ 

 

VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y PROTECCIÓN DE PERSONAS 

Duración 240 horas. Horario de lunes a viernes en jornada de tarde 

Para este curso se requiere la nacionalidad española y estar en posesión como mínimo del 
título de ESO 

Con este curso aprenderás a vigilar y proteger a las personas y sus bienes, evitando la comi-
sión de delitos e infracciones en un entorno definido. 

 

https://www.camaramurcia.es/cursos/iniciacion-a-la-peluqueria-y-barberia/
https://www.camaramurcia.es/cursos/marketing-digital-9/
https://www.camaramurcia.es/cursos/tratamientos-esteticos-faciales-4/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

PRÁCTICAS NO LABORALES SEFCARM 

 DOCUMENTALISTA ( MURCIA ) 

 

FUNCIONES: Apoyo a tareas de Archivo/Biblioteca y gestión documental del departa-
mento Técnico. Ordenación física de fondos y actualización de contenido base de datos 
hemeroteca.  Apoyo en la catalogación Digitalización. Apoyo en la DSI para el personal 
técnico del departamento, etc. 

 

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 años o hasta 
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido relación laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupación; Diplomatura en biblioteconomía y documentación/ 
Grado en Información y Documentación 

  

DURACIÓN : 9 meses 

 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesa-
do/@ envíe su currículum en formato WORD 
o PDF a la dirección de correo electrónico 
sef-murcia-sur@carm.es consignando en 
el asunto su número de DNI/NIE e indicando 
“Prácticas no laborales, Programa: 
PPNL2529/25-2” 

 

PLAZO DE INSTANCIAS: 3 de abril de 2023 

 

 

 

TÉCNICO DE DISEÑO DE PROYECTOS SOCIALES E INVESTIGACIÓN ( MURCIA ) 

 

FUNCIONES: Búsqueda de información y documentación. Revisión de documentación. 
Diseño de programas. Revisión de memorias e informes técnicos. Información acerca 
del diseño de investigación  

 

REQUISITOS: Estar inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 años o hasta 
29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido relación laboral supe-
rior a 3 meses en la misma ocupación; Grado en Trabajo Social / Grado en Psicología 

  

DURACIÓN : 9 meses 

 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesado/@ envíe su currículum en formato WORD o PDF 
a la dirección de correo electrónico sef-murcia-sur@carm.es consignando en el asunto su nú-
mero de DNI/NIE e indicando “Prácticas no laborales, Programa: PPNL2529/25-1” 

 

PLAZO DE INSTANCIAS: 2 de abril de 2023 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

CURSO “OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE DE 

REDES ELÉCTRICAS” EN ALHAMA  
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

 

PUESTO DE COORDINADOR Y PUESTO DE FORMADOR  PARA EL PROGRAMA EXPE-
RIENCIAL DENOMINADO “JARDINES DE ALHAMA DE MURCIA IV” (AYUNTAMIENTO 
DE ALHAMA DE MURCIA) 

 

Tipo de Acceso: Contrato temporal vinculado al programa (9 meses y 15 días). Valora-
ción de méritos laborales y entrevista personal 

 

Plazo de Instancias: del 5 de marzo al 18 de marzo de 2025 

 

Requisitos: COORDINADOR: titulación universitaria de grado medio/grado universitario 
o equivalente; FORMADOR: Ingeniero/@  Agrónomo/@ o Ingeniero/@ Técnico/@ Agrí-
cola o Forestal o Certificado de Profesionalidad de nivel 3 en la familia agraria y área de 
jardinería  

 

Para más información pinche AQUÍ 

 

 

  

18 PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL  
(AYUNTAMIENTO DE MAZARRÓN) 

 

Tipo de Acceso: Sistema de oposición libre 

 

Plazo de Instancias: del 7 de Marzo al 3 de Abril de 2025 

 

Requisitos: Graduado en Educación Secundaria Obligatoria 

 

Para más información pinche AQUÍ 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EMPLEO PÚBLICO 

https://ayuntamiento.alhamademurcia.es/empleo-publico.asp?estado=0
https://www.borm.es/#/home/anuncio/24-02-2025/850
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

Para cualquier consulta:  

 orientador1gj@alhamademurcia.es (Mateo) 

 orientador2gj@alhamademurcia.es  (Teresa) 

 Teléfonos 

 Oficina: 868 921 084   

 WhatsApp: 628 72 54 50   

¡RECUERDA! Para ser atendido/a de forma presencial solicita cita previa. 

(Este boletín contiene una recopilación procedente de páginas especializadas y redes sociales profe-

sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del 

uso, veracidad y relaciones que surjan con las empresas ofertantes). 


