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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

 

 

 

 

El Equipo del  
Centro Local de 
Empleo Joven,  
te desea una  
Feliz Navidad y  
Próspero Año 
Nuevo 2025.   
Volvemos en enero. 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

VI CONCURSO DE RELATOS #cuentos de Navidad 

En estas Navidades, escribe. Cuenta un cuento, ambientado en las Navidades, y participa en el 
concurso #cuentosdeNavidad, organizado por Zenda, con el patrocinio de Iberdrola 

 

El objetivo de la presente promoción es promover la escritura y ofrecer a los usuarios la posibili-
dad de ganar un premio en metálico. 

 

Para poder participar en 
el concurso será necesa-
rio escribir en Internet un 
cuento, real o ficticio, 
ambientado en las navi-
dades. Dicho relato debe 
ser publicado en el for-
mulario habilitado para la 
participación en esta en-
trada. 

 

Cada concursante po-
drá participar con dos 
cuentos como mucho, 
siempre que cumpla con 
los requisitos estableci-
dos en las bases 

 

Los cuentos deberán ser 
originales e inéditos, y no deberán vulnerar en ningún modo derechos de propiedad intelectual e 
industrial, protección de datos o de cualquier otra índole, de terceros. 

 

La extensión mínima de los textos es de 100 caracteres. La máxima es de 1.000 palabras 

 

Requisitos: la promoción se lleva a cabo en internet y pueden participar escritores aficionados 
y profesionales mayores de 18 años de cualquier parte del mundo 

 

Dotación: El primer premio está dotado con 1.000 € en metálico. La dotación para los gana-
dores del segundo premio es de 500 € en metálico para cada uno (2.000 € en total) 

 

Para más información escribir al correo contacto@zendalibros.com 

 

Enlaces externos:  

BASES DE LA CONVOCATORIA / SOLICITUD 

 

 

 

 

https://www.zendalibros.com/novena-edicion-del-concurso-de-cuentos-de-navidad/?fbclid=IwY2xjawHFJsxleHRuA2FlbQIxMAABHU_4RRtdLqanOpJ2n5_isSf0y1qBAAj2iNI9a2OXWijp1wM03udrymP3Wg_aem_ijrxwqfcvXcFERS73aGE3g
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

OPOSICIÓN CUERPO DE AYUDANTES DE ARCHI-

VOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS 

 

Se convoca proceso selectivo del Cuerpo de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Mu-
seos, código 0313, por el sistema de ingreso libre, para cubrir un total de 423 plazas 

 

El proceso selectivo se realizará mediante el sistema de oposición para las personas aspiran-
tes que se presenten por el sistema de acceso libre, y mediante el sistema de concurso-
oposición para las personas 
aspirantes que se presenten 
por el sistema de promoción 
interna o para el cambio de 
régimen jurídico. 

 

La presentación de la solici-
tud se realizará en el plazo 
de veinte días hábiles conta-
dos a partir del día siguiente 
al de la fecha de publicación 
de esta convocatoria en el 
“Boletín Oficial del Estado” 
(viernes 13 de diciembre de 
2024), por vía electrónica. El 
plazo de inscripción termi-
na el 15 de enero de 2025. 

 

Las solicitudes deberán 
cumplimentarse electrónicamente en el modelo oficial 790 al que se accederá a través del 
servicio de Inscripción en Pruebas Selectivas del Punto de Acceso General, siguiendo las ins-
trucciones que se le indiquen, siendo necesario identificarse mediante la plataforma de identi-
ficación y firma electrónica Cl@ve, en cualquiera de sus modalidades 

 

Además de los requisitos enumerados en la base décima de la Orden HFP/688/2017, de 20 de 
julio, las personas aspirantes deberán estar en posesión del título de Diplomado/@ Universita-
rio/@, Ingeniero/@ Técnico/@, Arquitecto/@ Técnico/@ o Graduado/@ o tener cumplidas las 
condiciones para obtenerlo en la fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes 

 

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberán estar en posesión de la co-
rrespondiente credencial de homologación o en su caso del correspondiente certificado de 
equivalencia 

 

Enlaces: 

BASES COMUNES 

RESOLUCIÓN DE LA CONVOCATORIA 

MINISTERIO DE CULTURA 

 

https://ips.redsara.es/IPSC/secure/buscarConvocatorias
https://www.boe.es/boe/dias/2017/07/22/pdfs/BOE-A-2017-8652.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/12/13/pdfs/BOE-A-2024-26009.pdf
https://www.cultura.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/general/20/206524/ficha/206524-2023-2024.html
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

IV CONVOCATORIA DE “BUSCA TU CAUSA Y DALE 

EFECTO MIL” 

La Fundación Atresmedia, contando con la colaboración de Fundación Telefónica, lanza la 
cuarta convocatoria de “Busca tu causa y dale Efecto MIL” con el objetivo de impulsar el 
uso positivo de las redes sociales entre jóvenes. Utilizando su creatividad y sus habilidades de 
comunicación, les pedimos que elaboren un vídeo que ayude a sensibilizar en redes sociales 
sobre las oportunidades y los riesgos de su uso. 

“Busca tu causa y dale Efecto MIL” tiene como objetivo fomentar que el talento creativo 
de los jóvenes sea reconocido, que adquieran habilidades para su desarrollo y que genere 
impacto en la sociedad, particularmente en otros 
jóvenes. 

Los vídeos que  presenten los participantes de-
berán referirse a uno de los cinco temas pro-
puestos en la página web www.efectomil.org, que 
han sido previamente seleccionados por la Fun-
dación Atremedia 

 Acoso en redes sociales 

 Adicción a las redes sociales 

 Discurso de odio 

 Fake news 

 Peligros de los retos virales 

 

Los vídeos deberán ser presentados en formato mov o mp4, con una duración máxima 
de 1 minuto, sin exceder 1 GB de tamaño y siempre ajustándose al formato requerido en la 
red o redes sociales en las que el participante pretenda difundirlo. Cada participante podrá 
presentar un único vídeo 

El plazo de presentación de candidaturas se iniciará el 2 de diciembre de 2024 a las 10:00 
y concluirá el 28 de febrero a las 14:00 horas 

Para la presentación de sus vídeos, los participantes deberán registrarse en la web 
www.efectomil.org introduciendo sus datos (nombre, apellidos, DNI, fecha de nacimiento y co-
rreo electrónico) así como una clave y una contraseña 

Requisitos: Este proyecto está dirigido a jóvenes de entre 16 y 25 años que tengan inquie-
tudes por la comunicación a través de las redes sociales, que quieran mejorar sus habilidades 
creativas y que deseen crear y difundir vídeos en redes sociales asociadas a un tema relacio-
nado con sus riesgos y oportunidades, para contribuir a concienciar a otros jóvenes de su en-
torno y a la sociedad en general. 

Dotación: El ganador del premio final recibirá un trofeo y un pack tecnológico (valorado 
en 3.000 €) así como la participación en una experiencia facilitada por Fundación Atresmedia. 
La mención especial obtendrá un trofeo y una participación en una experiencia facilitada por 
Fundación Telefónica. 

 

Para más información puede contactar al correo efectomil@fundacionatresmedia.org 

 

Enlaces Externos:  

BASES DE LA CONVOCATORIA 

https://efectomil.org/ARCHIVO/documentos/BASES_EFECTO_MIL_2025.pdf
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS SEFCARM 

 

(12/12/24) FONTANERO/A Mur-
cia.  

Funciones: fontanero/a con cono-
cimientos de electricista en cua-
dros eléctricos, grupos de presión, 
fontanería y mecánica general. Ex-
periencia acreditada de 12 meses 
en puesto similar. 

 

(12/12/24) CONDUCTOR/A DE 
CAMIÓN C+E. Murcia. 

Funciones: conducir tráiler en ruta 
nacional. Imprescindible permiso 
C+E, CAP y valorable carnet ADR. 

 

(13/12/24) AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A FISCAL. Murcia. 

Funciones: trámite de empresa de carácter fiscal, así como desplazamientos a los diferentes 
organismos, gestión de impuestos, contabilización y tareas de organización de trabajo, aten-
ción de llamada, clientes y archivo de documentos. Requisitos: FP de Grado Medio o Supe-
rior o Grado en la rama Administrativa. Se valorará experiencia en el puesto y manejo de 
contabilidad y EXCEL. Horario de 8:00 a 16:00h. 

 

(13/12/24) MECÁNICO/A APRENDIZ– MANTENIMIENTO MÁQUINAS DE LIMPIEZA IN-
DUSTRIAL. Murcia.  

Funciones: mantenimiento y limpieza de las máquinas, equipos e instrumentos. No impres-
cindible experiencia. Conocimientos de informática a nivel de usuario. Carnet de conducir. 

 

(13/12/24) MECÁNICO/A MAQUINARIA DE LIMPIEZA PROFESIONAL. Murcia. 

Funciones: ajustar, instalar, revisar, acondicionar y reparar motores y máquinas agrícolas e 
industriales. Engrasar y aceitar motores fijos y maquinaria agrícola e industrial. Revisar y 
probar maquinaria y equipos mecánicos nuevos, agrícola e industrial, para cerciorarse de 
que cumplen las normas y prescripciones. Desmontar maquinaria y equipos, agrícolas e in-
dustriales, para retirar piezas o hacer reparaciones. Requisitos: formación en mecánica, co-
nocimientos de electricidad, conocimientos de informática a nivel de usuario, carnet de con-
ducir. 

 

(13/12/24) CARPINTERO/A (AYUDANTE). Alcantarilla.  

Funciones: montador/a de casas de madera, experiencia con máquinas de carpintería. Re-
quisitos: permiso de conducir, disponibilidad para trabajar fuera de la Región. Horario de 
8:00 a 16:00h.  

 

(13/12/24) CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A. Alcantarilla. 

Funciones: conducir vehículos de más de 3.500Kg. Entregar y recoger mercancías.  Expe-
riencia acreditada en el puesto de al menos 1 año. Carnet de conducir C. 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS SEFCARM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(13/12/24) FONTANERO/A Alhama de Murcia 

Tareas propias de fontanería, montaje e instalación de tuberías de hierro y grupos de pre-
sión.  Conocimientos/formación en fontanería, permiso de conducir B. Horario de 8:00 a 
15:00h. 

 

(16/12/24) TÉCNICO/A ELECTRICISTA MANTENIMIENTO EMPRESA CONSERVERA. 
Alcantarilla.  

Funciones: mantenimiento de la maquinaria. Experiencia mínima de 1 año, formación en 
electricidad y carnet de conducir B. 

 

(16/12/24) CHAPISTA DE VEHÍCULOS. Alcantarilla. 

Funciones: reparación de carrocería de  vehículos, preparador de pintura. permiso de con-
ducir B. Valorable experiencia en la ocupación. Horario de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00h. 

 

(16/12/2024) MOZO/A DE ALMACÉN Alcantarilla 

Empresa de repuestos de elementos de motocicletas busca mozo/a para carga y descarga 
de camiones, control de stock, preparación de pedidos, así como otras funciones propias del 
puesto. Imprescindible experiencia mínima de 1 año en puesto similar, valorable experiencia 
en manejo de carretilla elevadora, conocimientos básicos de informática. Horario: de lunes a 
jueves de 8:30 a 14:00 y de 16:00 a 18:30h y viernes de 8:30 a 14:00h. 

 

(17/12/2024) ADMINISTRATIVO/A CONTABLE. Alhama de Murcia 

Funciones: tareas administrativas y de contabilidad, facturación y cierre de empresas. Titula-
ción en Administración y Dirección de empresas, experiencia mínima de un año, conoci-
mientos de informática e inglés, carnet de conducir y disponibilidad de vehículo. 

  

13/12/24) ELECTRICISTA. Alhama de Murcia 

Funciones: Instalación y mantenimiento de cableado y equipos eléctricos. Reparaciones, 
otras tareas del puesto. Formación en electricidad, carnet de conducir B 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

CURSO DE PROGRAMACIÓN, ALGORITMOS Y  

ESTRUCTURA DE DATOS EN PYTHON PARA IA 

 

Curso ONLINE y GRATUITO, organizado por la Escuela de Organización Industrial (EOI) y 
cofinanciado por  el Fondo Social Europeo Plus y SAMSUNG. 

 

Este curso se enfoca en enseñar programación, algoritmos y estructura de datos en Python 
para Inteligencia Artificial.  Aprenderás desde programación básica Python, hasta las estruc-
turas más complejas de datos, tales como listas, diccionarios, etc. Aprenderás a usar tipos 
abstractos de datos así como búsquedas lineales y binarias para resolver problemas de bús-
queda y ordenación en Python y finalmente, aprenderás procesamiento y visualización de da-
tos usando Python. Además, mientras aprendes a programar en Python, experimentarás con 
la planificación de programas (pseudocódigo y diagrama de flujo 

 

DIRIGIDO A: 

Jóvenes que en el momento de solicitar la participación en el programa tengan entre 16 y 29 
años, y que estén inscritos en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Imprescindible adjun-
tar el certificado de Garantía Juvenil a fecha actual. 

 

DEBERÁS TENER CONOCIMIENTOS MÍNIMOS DE: 

 Nivel de inglés similar a B2 

 Conocimientos básicos de uso de ordenadores 

 Tener competencias básicas de matemáticas 

 

HORARIO: 

De lunes a viernes entre 4 y 5 horas diarias. Habrá cursos en horario de mañana y cursos en 
horario de tarde. 

 

DURACIÓN: 

6 semanas 

130 horas 

 

Si estás interesad@, pincha AQUÍ 

https://www.eoi.es/es/cursos/92333/curso-de-programacion-algoritmos-y-estructuras-de-datos-en-python-para-inteligencia-artificial-galicia-asturias-cantabria-la-rioja-castilla-y-leon-comunidad-valen/Srvficheros/users/OrientadorGJ1/Documents/AYUDAS%20ALQUILER
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CONCURSO FOTOGRAFÍA DEL FOR EUROPEO 
DE DISCAPACIDAD 

 
 El EDF (Foro Europeo de Discapacidad) invita a fotógrafos, tanto aficionados como profesio-
nales, a unirse al concurso centrado en la accesibilidad y los desafíos diarios a los que se en-
frentan las personas con discapacidad. 

 

La accesibilidad va más allá de rampas y ascensores: se trata de eliminar barreras en todos 
los ámbitos de la vida, desde los espacios físicos hasta las plataformas digitales y la comuni-
cación inclusiva. la verdadera accesibilidad significa garantizar que todos puedan participar de 
manera plena e independiente. 

 

Captura momentos que resalten las barreras, las soluciones y las historias personales relacio-
nadas con la accesibilidad y las experiencias de las personas con discapacidad 

 

¿Quién puede participar? 

El concurso está abierto a ciudadanos o residentes de la UE/EEE de todas las edades. 

 

Cómo aplicar 

Los participantes deberán presentar: 

 Una única fotografía original de alta resolución con una descripción en inglés que incluya 
el nombre del autor y la ciudad y el país donde se tomó la foto. 

 Una copia firmada de la Autorización de Derechos. 

 Se necesitan dos firmas, una de la persona que tomó la fotografía y otra de la(s) perso-
na(s) que aparecen en la fotografía 

 

Cada participante podrá presentar una única obra. 

 

Premios: 

Premio al primer puesto: 500€ 

Premio al segundo puesto: 300€ 

Premio al tercer puesto: 200€ 

 

Fecha límite de presentación de 
obras: 30 de marzo de 2025 

 

Para más información, pincha 
AQUÍ 

https://www.edf-feph.org/edf-photo-competition-2024-through-the-accessibility-lens-stories-of-barriers-challenges-and-good-practices/


10 

10 

     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

CURSO: FUNDAMENTOS DE LAS ACTIVIDADES IN-

TERNACIONALES PARA JÓVENES 

Este curso de formación tiene como objetivo dotar a voluntarios y profesionales de las habili-
dades y la confianza necesaria para llevar a cabo actividades internacionales de impacto para 
la juventud defendiendo y promoviendo los valores fundamentales del Consejo de Europa. 

 

¿Quién puede participar? 

Organizadores, coordinadores y/o miembros de equipos preparatorios (directores de cursos, 
facilitadores, formadores, educadores, activistas, otros…) de actividades internacionales para 
jóvenes. 

 

Elegibilidad: 

Residente de un país signatario de la Convención Cultural Europea, de 18 a 30 años (posibles 
excepciones) y estar disponible para el curso del 17 al 22 de febrero de 2025. Se precisa flui-
dez con el inglés. 

 

Cómo aplicar: 

Envía tu solicitud. Las organizaciones de envío deben enviar una carta de apoyo firmada 
(memorando organizacional) a eyc.supportletters@coe.int antes de la fecha límite: 2 de 
enero de 2025. 

 

Beneficios: 

Los gastos de viaje y visado se reembolsan de acuerdo con las normas del Consejo de Euro-
pa. Alojamiento y comida proporcionados en el EYC. 

 

Su contenido y metodología están diseñados para hacer que los participantes reflexionen y 
debatan sobre aspectos esenciales de las actividades juveniles internacionales realizadas con 
el Departamento de Juventud. Se basará en el aprendizaje experiencial, reflexiones individua-
les, los talleres de desarrollo de habilidades y el intercambio de prácticas entre los participan-
tes. 

 

Antes de empezar el curso en febrero, habrá una corta fase de aprendizaje electrónico para 
el que los participantes deberían dedicar como máximo de 2 a 3 horas en total. Esta fase pre-
via de formación a través de internet, será obligatoria para todos los participantes. 
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OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

CAJERO BANCA TOTANA  Empresa de Totana busca cajero para realizar las funciones: 
atención al cliente; gestión de caja; tareas administrativas; venta de productos financieros. Re-
quisitos: Formación universitaria o Grado Superior relacionado en el ámbito de la Administra-
ción y Dirección de Empresa, Economía, Derecho o similares; no se requiere experiencia pre-
via. Para más información pinche AQUÍ 

 

COCINERO/@ DE RESTAURANTE TOTANA El Camping Totana SL precisa incorporar coci-
nero/@ para realizar las funciones: garantizar el cumplimiento de los procesos establecidos de 
producción y elaboraciones; coordinación fluida y constante con el equipo de cocina; diseñar 
los plannings mensuales; llevar el pase del restaurante durante los servicios. Requisitos: Tener 
experiencia en posición similar en restaurantes; residencia cercana a Totana. Para más infor-
mación pinche AQUÍ 

 

PERSONAL DE LIMPIEZA TOTANA Se busca personal para trabajar en una empresa ubica-
da en Totana, para realizar tareas de limpieza de oficinas y zonas comunes. Las funciones se-
rían: limpieza y desinfección diaria de oficinas; vaciado de papeleras y gestión de residuos; 
mantenimiento del orden y la limpieza en zonas comunes (pasillos, salas..). Requisitos: Expe-
riencia previa en puestos de limpieza similares; capacidad para trabajar de forma autónoma. 
Para más información pinche AQUÍ 

 

MOZO/@ DE FÁBRICA ALHAMA Se busca mozo/@ de fábrica para línea de producción en 
una fábrica de uva en Alhama de Murcia. Requisitos: no se requiere experiencia previa, pero sí 
destreza manual, y capacidad de organización. Para más información pinche AQUÍ 

 

MOZO/@ ALMACÉN LIBRILLA Se busca mozo/@  de fábrica  para una delegación de Murcia 
en Librilla para realizar las funciones: organización del almacén, ubicación de material en el 
mismo, mediante la utilización de la carretilla frontal eléctrica; tareas de control de stock, ayu-
da a compañeros de reparto, comercial e instalación de la carga y puesta a punto de sus 
vehículos. Requisitos: experiencia mínima de 2 años; estudios ESO; carnet de carretilla; carnet 
de conducir. Para más información pinche AQUÍ 

 

  

  

 

  

https://www.infojobs.net/totana/cajero-banca-totana-contrato-temporal/of-ic0dca317ea482f9ab1c086d9e3e8f3?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/totana/cocinero-restaurante/of-ib48098c1904ddc97468edeff69de4e?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.adecco.es/oferta-trabajo/personal-de-limpieza-en-totana?ID=E56C6A06F0C0AD2AE3C4E57F5E516519
https://www.infojobs.net/alhama-de-murcia/mozo-fabrica/of-ic73006edb74422b088456cd70e884a?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/librilla/mozo-almacen-librilla-murcia/of-ic879d7e9494f5cad692c129bf53360?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
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CURSO GRATUITO EN ALHAMA DE MURCIA PARA 

DESEMPLEADOS EN CRUZ ROJA 

 

 Cruz Roja de Alhama de Murcia va a organizar un curso gratuito con Certifica-
do de Profesionalidad de nivel 2 para desempleados, con denominación 
“TRANSPORTE SANITARIO” 

 

Dicho certificado consta de 560 horas, de las cuales 160 horas serán prácti-
cas profesionales no laborales 

 

El calendario previsto para esta formación 
será del 11 de febrero de 2025 al 19 de 
junio de 2025, y el número de alumnos 
previsto es de 15. 

 

Para inscribirte o recibir información de 
dicho curso tienes que ponerte en contac-
to con la entidad organizadora (Cruz Roja 
Española) a través de su correo electróni-
co  

ef-aigarcia@cruzroja.es o a través de su teléfono 968 355236 

 

Para conocer los módulos formativos de esta formación puedes pinchar en este 
enlace 

 

 

 

  

https://sefapps.carm.es/sefApps/html5/index.html#!/detalle-curso/1074236
https://sefapps.carm.es/sefApps/html5/index.html#!/detalle-curso/1074236
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“El FSE invierte en tu futuro” 

 

PROGRAMAS DE MOVILIDAD JUVENIL  

EURODYSSEY 

 

GESTIÓN DE PROYECTOS Y COMUNICACIÓN 
 

Bruselas—Capital 

 

Fecha de inicio: 02/03/2025 

Fecha de finalización: 31/07/2025 

Horario de trabajo: Semana de 38 horas; 7.5 ho-
ras diarias de lunes a viernes de 9:00 a 18:00 

Area de prácticas: Departamento de Gestión de 
Proyectos 

 

Si desea mejorar o aprender uno de los idiomas oficiales de la Región, podrás beneficiarte de 
un reembolso de 200 € para realización de cursos 

 

Incluye viajes 

 

Tareas y responsabilidades:  

 Organizar reuniones con socios del proyecto: preparar la agenda, contactar a los partici-
pantes, redactar actas/informes, etc 

 Ayudar con la logística de la organización de eventos del proyecto (seminarios web y con-
ferencias en persona): redactar la agenda, invitar a los ponentes, invitar a los participan-
tes, organizar el lugar, el viaje y el alojamiento, etc 

 Ayudar con la presentación de informes de los proyectos: realizar un seguimiento de los 
entregables, producir informes breves, informar sobre los gastos del proyecto 

 Difusión continua de los resultados del proyecto 

 Gestión del sitio web y las redes sociales del proyecto 

 Comunicación continua con los socios del proyecto a través de MS Teams, correos elec-
trónicos y reuniones en línea. 

Perfil del asistente: 

 Licenciatura en tema relevante (Relaciones Internacionales, Estudios Globales, Periodis-
mo, Marketing y Comunicación, Ciencias Políticas, ADE) 

 Dominio del idioma inglés hablado y escrito (nivel mínimo B2) 

 Conocimientos paquete MS Office, WordPress, redes sociales 

 Capacidad organizativa, responsabilidad, capacidad analítica, liderazgo 

Requisitos: Edad entre 18 y 35 años. 

Apoyo financiero: Recibirás una beca mensual de 500 €, alojamiento, vales de comida, trans-
porte público local 

 

Para más información pinche AQUÍ  

https://eurodyssey.aer.eu/traineeship/?id=143414
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

 

PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRSAS 

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS CON ATENCIÓN AL CLIENTE (MURCIA) 

 

FUNCIONES: Altas y bajas de trabajadores; redacción de contratos; comunicación de bajas 
IT, prestaciones de la seguridad social; contestación de embargos de las distintas entidades; 
realización de finiquitos; altas de empresas. 

REQUSITOS: Estar desempleado e inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 
años o hasta 29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido relación 
laboral superior a 3 meses en la misma ocupación; Grado en Relaciones Laborales y Recur-
sos Humanos  / Técnico Superior administración y finanzas 

DURACIÓN: 9 meses 

CUANTÍA DE LA BECA: 480 € brutos 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesado/@ envíe su currículum en formato WORD o PDF 
a la dirección de correo electrónico sef-murcia-sur@carm.es consignando en el asunto su 
número de DNI/NIE e indicando “ Prácticas no laborales, Programa: PPNL0780/24-1 

PLAZO DE INSTANCIAS: 30 de enero de 2025 

 

 

TÉCNICO DE GRABACIÓN AU-
DIOVISUAL (GUADALUPE) 

 

FUNCIONES: Ayuda técnica en el 
estudio de radio y televisión y otras 
salas comentadas. Apoyo en las ac-
tividades de promoción de la Univer-
sidad: SICARM, Scy T, jornadas de 
voluntariado, Ferias FP y Universi-
dad, presentaciones del ERTV a vi-
sitas de Institutos y Colegios, etc.. 
Apoyo a la radio Universitaria iRa-
dio; gestión de reservas y préstamos de equipamientos y salas por parte de la Comunidad Uni-
versitaria. 

REQUISITOS: Estar desempleado e inscrito como demandante de empleo; tener entre 18-25 
años o hasta 29 en caso de ser beneficiario/@ de Garantía Juvenil; no haber tenido relación 
laboral superior a 3 meses en la misma ocupación; Grado en Comunicación Audiovisual 

DURACIÓN: 9 meses 

CUANTÍA DE LA BECA: 480 € brutos 

DATOS DE CONTACTO: Si estás interesado/@ envíe su currículum en formato WORD o PDF 
a la dirección de correo electrónico sef-murcia-jjuan@carm.es consignando en el asunto su 
número de DNI/NIE e indicando “Prácticas no laborales, Programa: PPNL0114/23-1” 

PLAZO DE INSTANCIAS: 30 de diciembre de 2024 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

 

OFERTA EMPLEO PÚBLICO  

 

3 PLAZAS POLICÍA LOCAL (AYUNTAMIENTO DE CALASPARRA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema oposición libre 

 

Plazo de instancias: del 10 de diciembre de 2024 al 8 de enero de 2025 

 

Publicado en el BOE: 9 de diciembre de 
2024 (BORM 27 de noviembre de 2024) 

 

Para más información pinche AQUÍ 

 

 

2 PLAZAS POLICÍA LOCAL 
(AYUNTAMIENTO DE MORATALLA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema oposición libre 

 

Plazo de instancias: del 14 de diciembre 
de 2024 al 02 de enero de 2025 

 

Publicación en el BOE: 13 diciembre de 2024 (BORM 25 de noviembre de 2024) 

 

Para más información pinche AQUÍ 

 

 

 3 PLAZAS DE REDACTOR/@ LOCUTOR/@ (RADIO TELEVISIÓN DE LA REGIÓN DE 
MURCIA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema de acceso libre (personal laboral fijo) 

 

Plazo de instancias: del 11 de diciembre de 2024 al 02 de enero de 2025 

 

Publicado en el BORM: 7 de diciembre de 2024 

 

Para más información pinche AQUÍ  

 

 

 

  

 

https://emplea.murcia.es/sites/emplea/files/tmp/3_PLAZAS_POLICIA_AYTO_CALASPARRA.pdf
https://emplea.murcia.es/sites/emplea/files/tmp/2_PLAZAS_POLICIA_LOCAL_MORATALLA.pdf
https://emplea.murcia.es/sites/emplea/files/tmp/3_plazas_Locutor_Redactor.pdf
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

 

OFERTA EMPLEO PÚBLICO  

 

1 PLAZA DE TÉCNICO/@ DE CONTROL, MONTAJE Y SONIDO (RADIO TELEVISIÓN DE 
LA REGIÓN DE MURCIA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema de acceso libre (personal laboral fijo) 

 

Plazo de instancias: del 11 de diciembre al 02 de enero de 2025 

 

Publicación en el BORM: 7 de diciembre de 
2024 

 

Para más información pinche AQUÍ 

 

  

 

4 PLAZAS DE AGENTE DE LA POLICÍA LO-
CAL (AYUNTAMIENTO DE ARCHENA) 

 

Tipo de Acceso: Sistema oposición  libre 

 

Plazo de instancias: del 19 de diciembre al 7 de enero de 2025 

 

Publicación en el BOE: 18 de diciembre de 2024 (BORM 3 de diciembre de 2024) 

 

Para más información pinche AQUÍ  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

https://emplea.murcia.es/sites/emplea/files/tmp/1_plaza_Tec._Sonido_RTRM.pdf
https://sede.archena.regiondemurcia.es/web/tablonEdictos.do?opcion=0&entidad=30009&idioma=1
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

Para cualquier consulta:  

 orientador1gj@alhamademurcia.es (Mateo) 

 orientador2gj@alhamademurcia.es  (Teresa) 

 Teléfonos:  

 Oficina: 868 921 084   

 WhatsApp: 628 72 54 50   

¡RECUERDA! Para ser atendido/a de forma presencial solicita cita previa. 

(Este boletín contiene una recopilación procedente de páginas especializadas y redes sociales profe-

sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del 

uso y relaciones que surjan con las empresas ofertantes). 


