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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

TRABAJO EN ALMACENES EN IRLANDA 

Si buscas un trabajo en Irlanda sin saber inglés, y además, no tienes experiencia, una de 
las opciones que se presentan es buscar trabajo en almacenes de Irlanda. Lo normal es tener 
un nivel medio de conocimientos de la lengua inglesa para que puedas desenvolverte ade-
cuadamente en el país. 

 

No obstante, si tu nivel de inglés no es muy elevado, el trabajo en almacenes es una buena 
opción a la hora de comenzar tu búsqueda de oportunidades laborales en Irlanda. En cuanto 
a los salarios para trabajar en almacenes, suelen ser bajos, no obstante, el salario mínimo 
en Irlanda es de 12,70€ a la hora para mayores de 20 años. 

 

Algunas webs con ofertas de empleo para trabajar en almacenes de Irlanda serían: 

* Jobs.ie: es una de las páginas web más conocidas para buscar trabajo en Irlanda. Cuenta 
con una sección de ofertas de empleo para trabajar en almacenes. 

* Irishjobs: otra de las conocidas páginas de empleo del país. Aquí también encontrarás una 
sección con ofertas de trabajo en almacenes de Irlanda. 

* Recruit.net: esta web funciona a modo de metabuscador de empleo. Hace una búsqueda 
general entre diferentes páginas web que ofrecen ofertas de trabajo en almacenes de Irlanda. 

* Adverts: esta web cuelga anuncios buscando personas para trabajar en almacenes de Ir-
landa. 

 

Aunque estas páginas están en inglés, 
siempre puedes hacer uso del traductor 
de google para traducirlas. 

 

Otros consejos para encontrar trabajo 
en almacenes de Irlanda serían: 

Contactos: conocer personas que ya 
están trabajando en este destino y que 
puedan aconsejarnos o donde ir a pre-
guntar es otra vía. Además, hay grupos 
de Facebook donde puedes conocer 
personas que han pasado por lo mismo 
que tú. 

 

Periódicos: en los periódicos también aparecen publicadas ofertas de empleo que no apare-
cen publicadas en otras páginas web. Periódicos que ofrezcan ofertas: The Irish Times, The 
Irish Independent, The Examiner, The Sunday Business Post y State Radio & TV. 

 

Por último insistir en la ventaja que supone tener nociones de inglés frente a otros demandan-
tes. Otro punto a tener en cuenta, será la formación, cursos de carretilla, elevadores y demás, 
pueden ayudarte  también a acceder a uno de los puestos. 

Fuente: trabajarporelmundo.org 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS LABORALES DEL SEF 

(5/12/24) OPERARIO/A DE FÁBRICA DE PLÁSTICO. Alcantarilla. 

Sistema AZUD busca operadores de planta para su fábrica de transformación de plástico y 
ensamblaje de equipos de filtrado. Funciones: supervisión en líneas de producción continua 
de procesos industriales de fabricación de tubería y emisores de riego, control de alimenta-
ción de componentes, verificación de productos terminados, adaptación de parámetros de la 
máquina según pedidos (si procede), montaje y ensamblaje de equipos de filtrado. Requisi-
tos: formación mínima de bachiller y/o ciclo formativo de Grado Medio o Superior, experien-
cia en entornos industriales, capacidad de aprendizaje. Formación a cargo de la empresa y 
turnos rotativos de mañana, tarde y noche. 

(5/12/24) MAQUINISTA IMPRESOR FLEXOGRAFÍA. Alcantarilla. 

Funciones: impresión en flexografía, preparación de máquina flexográfica, tintas, clichés y 
troquel para imprimir a 4 tintas, estampación y plastificados, ajustes de imagen y creación 
de pantones. Requisitos: valorable experiencia en puesto similar, valorable FP en Artes Grá-
ficas y carnet de carretillero. Turnos rotativos de mañana y tarde. 

(10/12/24) OPERADOR/A DE MÁQUINA CON CONTROL NUMÉRICO. Alcanta-
rilla 

Funciones: cambiar piezas, alimentar y descargar las máquinas o sistemas automáticos de 
fabricación, limpiar máquinas, tratamientos y rectificados a medida. Requisitos: valorable ex-
periencia, valorable formación en mecanizado por arranque de viruta. Horario de 7:00 a 
14:00h. y de 15:30 a 16:30h. 

(10/12/24) ADMINISTRATIVO/A. Alcantarilla. 

Funciones: gestión y seguimiento de pedidos, colaboración con el departamento de ventas y 
compras, documentación administrativa. Requisitos: Grado Medio o Superior en Administra-
ción, valorable experiencia en el puesto, manejo del paquete de Office, permiso de conducir 
B. Jornada completa de lunes a viernes. Flexibilidad horaria. 

(11/12/24) SOLDADOR/A MIG. Librilla 

Funciones: ensamblaje y soldado de estructuras metálicas, manejo y funcionamiento de las 
máquinas de soldar, correcto manejo y funcionamiento de las máquinas de robotización, 
cumplimiento del montaje de piezas, manejo de herramientas de corte u otras complementa-
rias a la soldadura, etc. Requisitos: valorable experiencia mínima de 1 año, valorable forma-
ción con experiencia en otro tipo de soldadura. Horario de lunes a jueves de 7:00 a 15:15h y 
viernes de 7:00 a 14:45h 

(11/12/24) MECÁNICO/A PARA ENSAMBLAJE DE PIEZAS EN LÍNEA DE 
PRODUCCIÓN. Librilla  

Funciones: montaje y ensamblaje de componentes mecánicos y electromecánicos en línea 
de producción, verificación y control de calidad de los productos, realización de ajustes y re-
paraciones. Experiencia o formación mecánica, valorable 1 año de experiencia o prácticas, 
permiso de conducir y disponibilidad de vehículo.  Horario de lunes a jueves de 7:00 a 
15:15h y viernes de 7:00 a 14:45h 

(11/12/24) INSTALADOR/A DE AIRE ACONDICIONADO. Alhama de Murcia 

Instalar máquinas de aire acondicionado. Se valorará experiencia en el sector. 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

ERRORES MÁS COMUNES AL HACER MI CV 

 

Tener un buen CV es imprescindible para acceder a un puesto de empleo, y aunque no lo 
creas, los errores en el CV son bastantes comunes y decisivos para conseguir ese puesto de 
empleo que deseas. 

 

Te contamos cuáles son los errores más comunes y cómo evitarlos 

 

LA FOTOGRAFÍA 

Tal vez sea el error número uno en los curriculum. La fotografía es lo primero que ve un reclu-
tador en un CV. La fotografía  debe ser de buena calidad, cuida la imagen (no salgas en 
chándal o sin camiseta) y, si es posible, sonríe. De todas formas, hay empleos donde se re-
quiere una imagen más formal y otros más informal. Sea cual sea el puesto de empleo al que 
quieras aplicar, cuida la fotografía. 

 

LA LETRA O TIPOGRAFÍA 

¡Ojo con la letra que eliges para hacer tu CV! Esta no debería ser demasiado grande, hay 
personas que ponen la letra muy grande para rellenar más documento, ¡Cuidado! esto es uno 
de los errores en el CV más comunes. Tampoco uses una letra muy pequeña que no se pue-
da leer. Por otro lado evita las fuentes tipo comic sans o similares. Helvética, Times new ro-
ma, son fuentes que funcionan muy bien en los CV. 

 

DEMASIADA CREATIVIDAD 

No te pases de creativo. Ten en cuenta que el reclutador quiere leer las características que 
está buscando en una persona para llevar a ca-
bo el puesto de empleo vacante. 

 

 

MEJOR CALIDAD QUE CANTIDAD 

Un CV no se trata de rellenar cuanto más mejor. 
hay que ser precisos y no ocupar más de una 
hoja, dos en el caso de tener una amplia trayec-
toria profesional. No añadas información para 
completar. 

 

DESCRIBE TU TRABAJO ANTERIOR 

Redacta  brevemente y destaca tus funciones y 
cualidades que tuviste en ese trabajo. Esto dará 
a conocer cuáles son tus puntos fuertes. 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

FISIOTERAPEUTA  PARA NORTE DE FRANCIA 

Servicios de hospitalización de corta estancia en medicina y cirugía, con un avanzado equipa-
miento técnico. Unidad de hospitalización de corta estancia en medicina u cirugía, con un 
avanzado equipamiento técnico. Unidad de Ginecología-Obstetricia, Neonatología y Planifica-
ción Familiar. 

Con 761 camas y espacios, el CHD está organizado en seis polos de actividad clínica y técni-
co-médica. 

 

Requisitos:  

 Título en Fisioterapia homologado 

 Autorización para ejercer en Francia 

 Nivel intermedio de francés (B1) tanto escrito como hablado 

 Compromiso con el trabajo en equipo y dedicación en la atención al paciente 

 Experiencia no es requerida 

 Saber comunicarse con los pacientes 

 

Ofrecen: 

 Contrato indefinido en un hospital público 

 Jornada laboral de lunes a viernes de 8:55 a 12:30 y de 13:30 a 17:30h 

 Posibilidad de realizar guardias en fines de semana y días festivos (solo fisioterapeutas 
especializados en respiratorio) 

 5 semanas de vacaciones anuales, además de días adicionales de recuperación. 

 Salario inicial a partir de 20.000€ brutos anuales 

 Entorno de trabajo colaborativo y apoyo en el desarrollo profesional 

 Beneficios del Comité Social de Empresa con una amplia gama de ventajas y activida-
des. 

 

Solicitudes: 

 

El plazo para presentar candidaturas y optar a la preselección finaliza el 25 de enero de 
2025. 

 

Interesados/as envía tu CV y carta de 
presentación en francés a  

empleo@venteafrancia.com con el 
asunto “fisioterapeuta norte”. No ol-
vides enviar una copia a eu-
res.franciasuizabenelux@sepe.es 
indicando la referencia 
“FISIOTERAPEUTA NORTE”. 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  

“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS LABORALES FREMM 

2 PROFESIONALES DE CHAPA Y PINTURA. Alcantarilla (Ref. 33267) 

Funciones: limpieza de maquinaria, despiece asesorado de maquinaria, lijado y enmasillado, 
pintura, control de limpieza y orden en zona de trabajo. Desde Europa Elevación Forklift, em-
presa del sector industrial dedicada a la venta de carretillas elevadoras y maquinaria industrial, 
precisan incorporar a su plantilla dos profesionales de chapa y pintura. se requiere Ciclo For-
mativo de Grado Medio de Técnico en carrocería. Al menos un año de experiencia en el sec-
tor. Valorable poseer carnet de carretillero. Jornada intensiva en horario de mañana. 

 

ELECTROMECÁNICO/A DE MÁQUINAS ELEVADORAS E INDUSTRIAL. Alcantarilla (Ref. 
33268) 

Funciones: realizar diagnósticos en maquinaria elevadora, incluyendo sistemas eléctricos, hi-
dráulicos y mecánicos. Ejecutar el mantenimiento preventivo y correctivo de equipos, asegu-
rando su correcto funcionamiento. Reparación de averías a nivel mecánico, eléctrico, hidráuli-
co. Asegurar el correcto funcionamiento de los equipos industriales. Desde Europa Elevación 
Forklift, empresa del sector industrial dedicada a la venta de carretillas elevadoras y maquina-
ria industrial, precisan incorporar a su plantilla electromecánico/a con experiencia previa. Ciclo 
Formativo de Grado Medio o Superior en Electromecánica, Mecatrónica o Electrricidad. Cono-
cimientos de mecánica: motores, reductores, bombas, rodamientos, retenes, etc. Experiencia 
de al menos 2 años en el sector, valorable poseer carnet de carretillero. Jornada intensiva de 
mañana. 

 

2 ELECTRICISTAS ALUMBRADO PÚBLICO. Aljucer (Ref. 33286) 

Tareas: mantenimiento e instalación eléctrica de alumbrado público, así como en locales de 
pública concurrencia y centros de formación. Requisitos: Formación Profesional en instalacio-
nes eléctricas y automáticas, Electricidad y Electrónica o similar. Conocimientos en el manejo 
de instrumentación para medición de parámetros eléctricos (medidores de tierras, corrientas 
de fuga, aislamientos, disparo de diferenciales, etc. Al menos 2 años de experiencia en un 
puesto similar. Jornada intensiva de mañana 

 

2 MECÁNICOS/AS DE MOTOCICLETAS Murcia (Ref. 33285) 

Tareas: diagnóstico y reparación de las averías que pueda presentar la motocicleta, además 
de realizarle el correcto mantenimiento para que el cliente la pueda utilizar con seguridad. Re-
quisitos: Ciclo Formativo de Grado Medio/Superior en Mecánica. Conocimientos en mecánica, 
electromecánica y mantenimiento de la motocicleta. Jornada de 8:00 a 17:00h. 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

XIV CONCURSO INTERNACIONAL DE POESÍA Y RE-

LATOS “GRANAJOVEN 2025” 

La Concejalía de Juventud del Ayuntamiento de Granada, en el 
marco del VI Plan Joven Municipal 2024-2028, recoge como 
una de las principales líneas estratégicas: el ocio y la cultura 
joven, con la idea de apoyar las diferentes manifestaciones ar-
tísticas y del cultura juvenil, como seña de identidad de este co-
lectivo. Con ello se pretende aumentar la oferta cultural juvenil, 
así como la programación cultura de la ciudad.  

Por ello, la Concejalía de Juventud en estrecha colaboración 
con la Academia de Buenas Letras de Granada, convoca el XIV 
Concurso Internacional “ Granajoven 2025” en la modalidades 
de Poesía y Relatos, dirigido a la promoción y lanzamiento de 
jóvenes talentos en el mundo de las leras, apoyando la edición 
y difusión de las obras premiadas en círculos literarios especia-
lizados. 

Cada participante sólo podrá remitir una obra, aunque puede 
participar simultáneamente en las dos modalidades de poesía y relatos. 

Los poemarios y volúmenes de relatos (dos o más relatos) serán originales de su autor o au-
tora y tendrán una absoluta libertad temática y formal 

Los volúmenes de relatos o conjunto de relatos deberán tener una extensión mínima de 60 
páginas y un máximo de 100 páginas. En ambos casos, escritos en letra Times New Roman o 
similar, en cuerpo 12 y con un interlineado de espacio y medio (1.5) para las dos modalida-
des. 

Modo de presentación de la obra: 

1. A través del Correo Electrónico a la dirección espaciojoven@granada.org 

a. Inscripción (no olvidar poner la cruz en el consentimiento) y firmar (digital o de puño y 
letra) 

b. Fotocopia de DNI o pasaporte 

c. LA OBRA, en formato PDF y Word, que no podrá llevar de manera visible el nombre de 
la persona participante, ni seudónimo ni cualquier señal que indique su identidad 

2. Asimismo las obras se podrán presentar, acompañadas de una instancia modelo oficial  

         Dirigida al Excmo. Sr Alcalde de Granada, por Sede Electrónica, Registro General del           

         Ayuntamiento 

Las obras podrán presentarse desde la publicación de las bases en nuestra página web  gra-
nadajoven.granada.org hasta las 00:00 horas del día 31 de enero de 2025 (horario de España 
peninsular) 

Requisitos: Podrán participar jóvenes con edades comprendidas entre los 18 y 35 años, cuyas 
obras, escritas en español, sean inéditas y no hayan sido premiadas en otros concursos, ni 
estén pendientes de publicación 

Dotación: Premio en metálico de 1.500 euros para cada una de las obras premiadas, impues-
tos excluidos. Edición de las obras premiadas en una colección creada al efecto por la Acade-
mia de Buenas Letras de Granada, denominada “Mirto Joven”, su posterior difusión en círcu-
los literarios nacionales e internacionales y entrega a las personas premiadas de 50 ejempla-
res de las mismas 

               Bases de la convocatoria                                              Formulario de inscripción  

https://www.granada.org/inet/juventud.nsf/f76de285876474b1c1257b4a0033921e/af507214c51defb9c1258be0002bfadf/$FILE/Bases%20XIV%20Poes%C3%ADa%20y%20Relatos%202025%20.pdf
https://www.granada.org/inet/juventud.nsf/f76de285876474b1c1257b4a0033921e/af507214c51defb9c1258be0002bfadf/$FILE/boletin-inscripcion-concurso-internacional-poesia-y-relatos.pdf
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN ELLOS, PARA PODER  
OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS QUE SE CUELGAN EN SUS PÁGINAS 

  

10 CARRETILLEROS/AS. Alhama de Murcia 

IMAN Temporing empresa especializada en RRHH, busca empleados con carnet de carretille-
ro para empresa ubicada en Alhama. Si estás interesad@ en esta oferta, pincha AQUÍ 

 

CARRETILLERO/A Alhama de Murcia 

Empresa del sector de alimentación, orientada al ámbito de hostelería y heladería precisa una 
persona para el departamento de logística. Funciones: carga y descarga de mercancía y mate-
ria prima con carretilla, ubicación de palets y preparación manual del mismo. Requisitos: Edu-
cación Secundaria Obligatoria, conocimientos informáticos, experiencia de 1 año, carnet de 
carretillero y experiencia en su manejo. Horario de 6:00 a 14:00h. Si estás interesado/a, pincha 
AQUÍ 

 

PREPARADOR/A DE PEDIDOS Y USO DE PDA. Alhama de Murcia 

Empresa ubicada en Alhama precisa preparador de pedidos. Funciones: preparación de pedi-
dos, picking, ubicaciones, etc. Uso de PDA. Sin estudios, conocimientos de batch updates, ex-
periencia en logística o preparación de pedidos, obligatorio experiencia con PDA, vehículo y 
disponibilidad. Si estás interesado/a, pincha AQUÍ 

 

MOZO/A-CARRETILLERO/A. Alhama de Murcia 

Empresa ubicada en Alhama, precisa carretillero con experiencia. Funciones: distribución de la 
mercancía dentro del almacén (no se carga mucho peso, es más agilidad). Uso de la carretilla 
frontal y retráctil para mover pedidos. Sin estudios. Carnet con los 5 tipos de carretillas. 
Vehículo para desplazamiento. Disponibilidad para turnos rotativos. Si estás interesado/a pin-
cha AQUÍ 

 

MOZO/A DE ALMACÉN Librilla. 

Empresa ubicada en Librilla busca persona con experiencia en almacén. Se responsabilizará 
de la organización del almacén, ubicación de material en el mismo, mediante el uso de la ca-
rretilla frontal eléctrica. Además de las tareas 
de control de stock, ayuda a otros compañe-
ros de reparto, comercial e instalación de car-
ga y puesta a punto de sus vehículos. Educa-
ción Secundaria Obligatoria, carnet de carreti-
llero y experiencia al menos de 1 año, carnet 
de conducir B. Si estás interesado pincha 
AQUÍ 

https://www.iberempleos.es/oferta-empleo/alhama-de-murcia/carretilleroa-7559741
https://www.randstad.es/candidatos/ofertas-empleo/oferta/carretillero-turno-mananas-alhama-murcia-2817180/
https://www.randstad.es/candidatos/ofertas-empleo/oferta/preparador-pedidos-y-uso-pda-2818867/
https://www.randstad.es/candidatos/ofertas-empleo/oferta/mozo-carretillero-2818862/
https://www.infojobs.net/librilla/mozo-almacen-librilla-murcia/of-i7586df7371426794e78f8098de2bc3?applicationOrigin=search-new&page=2&sortBy=PUBLICATION_DATE
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 
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PROGRAMAS DE MOVILIDAD JUVENIL  

EURODYSSEY 

 ASISTENTE/A PEDAGÓGICO/A.  
 

Bruselas-Capital 

Fecha de inicio: 02/03/2025 

Fecha de finalización: 31/07/2025 

Horario de trabajo: de 9:00 a 17:30 con una pausa de 1 horas para el almuerzo 

Fecha límite para postular: 01/03/2025 

Área de prácticas: Educación y Pedagogía 

 

Si deseas mejorar o aprender uno de los idiomas oficiales de la Región, podrás beneficiarte de 
un reembolso de 200€ para realización de cursos. 

 

No incluye gastos de desplazamiento 

 

Las prácticas se realizarán en una guardería y preescolar Montessori 

 

Tus tareas serían: 

 Apoyar a los maestros en su rutina diaria en el aula (comidas, cambio, siesta, juego al 
aire libre, narración de cuentos, artes y manualidades, desarrollar el lenguaje y la autono-
mía, habilidades socioemocionales, etc.) 

 Asistencia en la preparación de materiales pedagógicos Montessori 

 Contribuir al desarrollo y mantenimiento de un entorno de aprendizaje estimulante 

 

Perfil del Asistente/a: 

Cualificaciones: título relacionado con puericultura/desarrollo infantil/educación preesco-
lar/educación (ej. Magisterio, Psicología, Ciencias de la Educación…) 

 

Habilidades personales y sociales: 

Responsable, paciente, comprometida y con ganas de aprender 

Apasionado/a por el cuidado de niños (0 a 6 años) 

 

Habilidades lingüísticas: 

Mínimo B1 de inglés o francés 

 

Si estás interesado/a, pincha AQUÍ 

 

 

https://eurodyssey.aer.eu/traineeship/?id=142865
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30 CONDUCTORES (clase B) PARA EMPRESA DE 

CATERING AEROPUERTO MÚNICH 

 GATE GOURMET forma parte del Gategroup Holding y precisa de 30 conductores (clase B). 
Además, ofrecen oportunidades laborales como Ayudantes de cocina, cocineros y auxiliares 
de limpieza. Randstad Alemania te ofrece un puesto de trabajo bien remunerado (entre 2.400 
y 2.700€ brutos al mes) y sostenible como conductor para Gate Gourmet, en el aeropuerto in-
ternacional de Múnich. El contrato de trabajo es de duración indefinida y te brindan apoyo para 
integrarte en Alemania: alojamiento, un curso de idioma y asistencia en cuestiones burocráti-
cas, estarán completamente organizadas. 

 

Tus tareas serán:  

Conducción de camión que se puede conducir con carnet tipo B, carga y descarga de los ca-
rros con alimentos y bebidas que transportarás del almacén al interior del avión y viceversa, 
organización y planificación para cumplir con el plan previsto de vuelos asignados. 

 

El primer día ya en Alemania, tendrás que pasar un examen de conducción del camión dentro 
del aeropuerto y en caso de no superarlo, se te podría asignar un puesto alternativo. 

 

Se requiere: 

Disponibilidad para turnos (generalmente de mañana y tarde), disponibilidad en fines de sema-
na y días festivos (normalmente se trabaja de 5 a 6 días a la semana con 1 a 3 días libres, im-
prescindible contar con conocimientos de ingles mínimo B2, con certificado oficial, condición 
física (ya que la carga y descarga del material se realiza de forma individual), manipulación de 
productos (la manipulación de alimentos y bebidas alcohólicas puede ser parte de tus respon-
sabilidades), actitudes interpersonales (trabajo en equipo, puntualidad, capacidad de manejar 
bien el estrés), nacionalidad (necesario ser nacional de uno de los Estados miembros de la 
UE). 

 

Requisito especial: 

Para trabajar en la zona de seguridad del aeropuerto es imprescindible contar con anteceden-
tes penales completamente impecable. Para ello, te requerirán ciertos documentos. Este 
“background check” llevará aproximadamente 6 semanas. Durante este tiempo de espera, 
puedes iniciarte en el idioma alemán. También precisarán del documento de “Vida Laboral” de 
los últimos 5 años, así como el certificado de “Antecedentes penales” y la residencia de los úl-
timos 10 años. Sólo se requiere la traducción del documento de “Antecedentes penales”. Aun-
que los costes de traducción te serán reembolsados por Randstad una vez que lleves traba-
jando 6 semanas mínimo. Interesad@s pinchad AQUÍ 

 

 

 

https://www.sepe.es/HomeSepe/encontrar-trabajo/empleo-europa/Ofertas-empleo-destacadas-informacion-paises/empleo-alemania.html
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

Para cualquier consulta:  

 orientador1gj@alhamademurcia.es (Mateo) 

 orientador2gj@alhamademurcia.es  (Teresa) 

 Teléfonos:  

 Oficina: 868 921 084   

 WhatsApp: 628 72 54 50   

¡RECUERDA! Para ser atendido/a de forma presencial solicita cita previa. 

(Este boletín contiene una recopilación procedente de páginas especializadas y redes sociales profe-

sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del 

uso y relaciones que surjan con las empresas ofertantes). 


