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OFERTAS SEFCARM.ES 

     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

05/02/2024 TECNIC@ ELECTROMECANIC@  ALHAMA DE MURCIA. SERVICIO DE ASISTENCIA 
TÉCNICA EN REPARACIÓN, MONTAJE Y PUESTA EN MARCHA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL CO-
NOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD Y MECANICA INDUSTRIAL -CARNET DE CONDUCIR - DISPONI-
BILIDAD PARA CONDUCIR  

07/02/2024 OPERAD@R DE PLANTA.ALHAMA DE MURCIA. FP GRADO MEDIO EN INSTA-
LACIÓN Y MANTENIMIENTO O SIMILARES. EXPERIENCIA PREVIA EN OPERACIONES IN-
DUSTRIALES. MUY VALORABLE TRABAJOS EN ALTURA, EN ESPACIOS CONFINADOS, 
CARNET DE CARRETILLA ELEVADORA, TRATAMIENTO DE LEGIONELLA Y DOMINIO DEL 
IDIOMA ESPAÑOL. 

09/02/2024 CERRAJER@-SOLDADOR@ ALHAMA DE MURCIA . FUNCIONES DE SOLDAURA Y 
MANEJO DE MAQUINARIARELACIONADOS CON SU PUESTO(RADIAL, CORTE, TALADROS...) EX-
PERIENCIA TRES AÑOS EN PUESTO SIMILAR -CONOCIMIENTOS SOLDADURA TIG-MIG Y ELEC-
TRODO -MANEJO CARRETILLA ELEVADORA Y PUENTE-GRUA  

09/02/2024 CONDUCTOR@  ALHAMA DE MURCIA. TRANSPORTE DE PERSONAS MAYORES EN 
VEHÍCULO ADAPTADO PARA CENTRODE DÍA EXPERIENCIA DE AL MENOS 6 MESES EN PUESTO 
SIMILAR  

13/02/2024 OPERADOR@ DE CENTRAL SOLAR CON DISCAPACIDAD ALHAMA DE MURCIA. 
EJECUCIÓN, REGISTRO Y REPORTE DE LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO 
DE LA PLANTA SOLAR. IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD RECONOCIDA IGUAL O SUPERIOR AL 
33%. - FORMACIÓN DETÉCNICO SUPERIOR EN ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA O MECÁNICA. . 
FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. - MANEJO DE OFIMÁTICA. - PERMISO 
DE CONDUCIR.  

14/02/2024 ADMINISTRATIV@ ASESOR@ COMERCIAL SECTOR SEGUROS ALHAMA DE MURCIA 
COMERCIALIZACIÓN Y VENTA DE SEGUROS EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE 1 AÑO EN EL 
PUESTO SIMILAR - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL SECTOR BANCA/SEGUROS - APTITUD 
COMERCIAL, EXTROVERTIDO, CAPACIDAD DE AUTOAPRENDIZAJE, TRABAJO EN EQUIPO - 
ACOSTUMBRADO/A A TRABAJAR POR OBJETIVOS - TITULACIÓN EN ADMINISTRATIVO O SUPE-
RIOR - MECANOGRAFÍA - NIVEL MEDIO DE INGLÉS - PERMISO DE CONDUCIR B  

16/02/2024 CONTABLE  ALHAMA DE MURCIA .TAREAS PROPIAS DE CONTABILIDAD . FP GRA-
DO MEDIO O SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS, ADE - EXPERIENCIA MINIMA DEUN 
AÑO EN AREA DE CONTABILIDAD -NIVEL EXCEL MEDIO-ALTO -PERMISO DE CONDUCIR  

19/02/2024 DELINEANTE ALHAMA DE MURCIA. DELINEANTE PARA EL DEPARTAMENTO TÉCNI-
CO DE LA EMPRESA CONOCIMIENTOS DE AUTOCAD Y/O SOLID WORK -SE VALORA 1 AÑO DE 
EXPERIENCIA Y RESIDENTE EN CERCANIAS DE ALHAMA Y/O ALREDEDORES -TITULACIÓN F.P. 
EN DELINEANTE  

19/02/2024 INGENIER@ INDUSTRIAL  ALHAMA DE MURCIA. TAREAS DEAPOYO AL DEPARTA-
MENTO TÉCNICO DE LA EMPRESA .GRADO EN INGENIERÍA INDUSTRIAL O INGENIERÍA MECÁNI-
CA -CONOCIMIENTOS DE AUTOCAD Y/O SOLIDWORKS -SE VALORARA 1 AÑO DE EXPERIENCIA 
EN PUESTO SIMILAR Y RESIDENCIA EN CERCANÍA DE ALHAMA O ALREDEDORES  

19/02/2024 INGENIER@ INDUSTRIAL  ALHAMA DE MURCIA. TAREAS DEAPOYO AL DEPARTA-
MENTO TÉCNICO DE LA EMPRESA .GRADO EN INGENIERÍA  

21/02/2024 ALMACENAR@  ALHAMA DE MURCIA. CONTROL DE INVENTARIO -REALIZACIÓN DE 
REPOSICIONES -CONTROLSALIDAS Y ENTRADAS CURSO DE PLATAFORMAS Y CARRETILLAS 

ELEVADORAS - CARNET DE CONDUCIR  

“El FSE invierte en tu futuro” 
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CÓMO DEBES PRESENTAR TU CV EN 

GRUPO FUERTES 

     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

Grupo Fuertes ha digitalizado íntegramente sus procesos de se-
lección de empleo, con el objetivo de mejorar la gestión de las más 
de 7.500 candidaturas que el holding tramita anualmente. A partir de 
ahora, las ofertas de empleo de las empresas del grupo se publica-
rán en sus respectivas webs corporativas, dentro del apartado 
‘Trabaja con nosotros’.  Los usuarios podrán inscribirse en aquellas 
que se ajusten mejor a su perfil y enviar directamente su currículum. 

Se trata de un salto cualitativo importante en materia de recursos hu-
manos, ya que evita desplazamientos de los usuarios, simplifica la 
inscripción en las ofertas de empleo y facilita el seguimiento de las 
candidaturas. 

 

Esta transformación, cien por cien digital, supone también muchas 
ventajas en el plano interno, ya que la nueva plataforma está integra-
da en SAP, lo que permite a la compañía gestionar todo el proceso 
de selección desde un único sistema, además del ahorro de papel y 
almacenamiento que ello supone. 

 

Grupo Fuertes está integrado por una veintena de empresas y más 
de 6.500 trabajadores. Consta de un potente núcleo agroalimentario 
y un conjunto de inversiones diversificadas. Entre las empresas más 
conocidas que integran el grupo destacan: ElPozo Alimentación, Fri-
pozo, Aquadeus, Palancares Alimentación, Bodegas Luzón, Profusa, 
Vis Hoteles o los parques de ocio Terra Natura. 

 

El holding basa su filosofía empresarial en la mejora constante, la 
reinversión y el desarrollo sostenible. Hace poco renovó su código de 
conducta con el objetivo de reforzar su compromiso con la excelencia 
y favorecer un entorno de trabajo que promueva la integridad de las 
personas y el respeto hacia el medio ambiente. 

Fuente: www.muñozparreño.es 

http://curriculums.grupofuertes.com/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

ALGUNOS DE ESTOS PORTALES PRECISAN QUE TE DES DE ALTA EN 
ELLOS, PARA PODER OPTAR COMO CANDIDATO, A LAS OFERTAS 
QUE CUELGAN EN SUS PÁGINAS.  

 OPERARI@ DE PRODUCCIÓN (pesado, envasado, mezcla). Alhama 
de Murcia.  Grupo Crit selecciona 5 operari@s de producción para una 
importante empresa de alimentación del municipio. Turnos rotativos de 
mañana, tarde y noche. Valorable experiencia mínima de 2 años en em-
presas de alimentación, conocimientos de ofimática básicos y manejo 
de carretilla. Para acceder, PINCHA AQUÍ 

 TÉCNICO DE MANTENIMIENTO. Alhama de Murcia. Grupo Crit selec-
ciona personal operari@ de producción para una importante empresa de 
la Industria química del municipio. Jornada de 8 a 17:00 horas con una 
hora de descanso de lunes a jueves y viernes de 8 a 14:30 horas. FP2 
en mantenimiento industrial o similares, PRL de 30 horas, experiencia 
mínima de 2 años en mantenimiento industrial, conocimientos en mecá-
nica, hidráulica, electrónica y automatización. Para acceder PINCHA 
AQUÍ 

 OPERARI@ DE PRODUCCIÓN. Alhama de Murcia. Galva 7 empleo, 
selecciona operari@ de producción  para empresa del municipio. Jorna-
da completa a turnos rotativos (de 6:00 a 14:00 y de 14:00 a 23:00 ho-
ras). Experiencia deseable de 1 año como operario y certificado de ope-
rador grúa. Para acceder PINCHA AQUÍ 

 VENTAS Y ATENCIÓN AL CLIENTE. Alhama de Murcia. Embargosalo-
bestia, busca cubrir una vacante en el equipo de ventas de Alhama de 
Murcia. Trabajo a turnos: mañana, tardes y partidos. Mínimo un año de 
atención al cliente (deseable). Para acceder PINCHA AQUÍ 

 CONTENT CREATOR (Híbrido). Alhama de Murcia. PcComponentes 
busca talento creativo que desee sumergirse en el emocionante mundo 
del contenido digital y la tecnología. Dominio delos códigos y particulari-
dades de las principales plataforas de redes sociales, experiencia de-
mostrable en storytelling, grabación y edición de video, disponibilidad 
para trabajar algunos días en sus oficinas a la semana, nivel de inglés 
B2. para acceder PINCHA AQUÍ 

 MOZ@S DE ALMACÉN. Alhama de Murcia. WHATJOBS selecciona 
moz@s de almacén para importante empresa hortofrutícola. Horario de 
lunes a viernes de 8:00 a 17:00h. Experiencia mínima de 1 año, persona 
dinámica, capacidad de trabajo en equipo, valorable carnet de carretille-
ro y residencia cercana al puesto. Para acceder PINCHA AQUÍ 

OFERTAS LABORALES EN LA WEB 

https://www.iberempleos.es/oferta-empleo/alhama-de-murcia/operarioa-de-produccion-pesado-envasado-mezcla-7503388
https://www.iberempleos.es/oferta-empleo/alhama-de-murcia/tecnico-de-mantenimiento-7494911
https://www.iberempleos.es/oferta-empleo/alhama-de-murcia/tecnico-de-mantenimiento-7494911
https://es.indeed.com/viewjob?cmp=GALVA-7-EMPLEO&t=Operario+producci%C3%B3n&jk=4ce3ceb8ca2204f8&xpse=SoDU67I3El9sTxR9Lx0LbzkdCdPP&xkcb=SoAX67M3El9v2HWHGJ0KbzkdCdPP&vjs=3
https://es.indeed.com/viewjob?cmp=EMBARGOSALOBESTIA&t=Ejecutivo+de+atenci%C3%B3n+a+clientes&jk=bc48cea52fbca449&xpse=SoD_67I3El-vetxGhh0LbzkdCdPP&xkcb=SoDC67M3El-R8dRigR0JbzkdCdPP&vjs=3
https://es.indeed.com/viewjob?jk=ece00f63ca6d1449&tk=1hn5r7h72kjhf800&from=serp&vjs=3
https://es.whatjobs.com/Trabajo-para-Mozo-a-de-Almac%C3%A9n-en-alhama-de-murcia-coop35180400?utm_campaign=google_jobs_apply&utm_source=google_jobs_apply&utm_medium=organic
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

 

20/02/2024 CONVOCATORIA PARA INGRESO COMO PERSONAL 
LABORAL TEMPORAL EN EL CONSULADO GENERAL DE ESPAÑA 
EN GINEBRA CON LA CATEGORIA DE AUXILIAR . TITULACION: 
GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA O EQUI-
VALENTE. EL ÚLTIMO DÍA DE PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLI-
CITUDES SERÁ EL 1 DE MARZO DE 2024 . Para más información pin-
cha aquí 

  

15/02/2024 EL INSTITUTO CERVANTES CONVOCA PARA SUS CEN-
TROS EN EL EXTRANJERO UN PROCESO DE SELECCIÓN PARA 
LA COBERTURA DE PLAZAS DE GESTORES CULTURALES POR EL 
SISTEMA DE ACCESO LIBRE . EL PLAZO DE PRESENTACIÓN DE 
SOLICITUDES SERÁ 29/02/2024 Para más información  pincha aqui 

 

 

 

 

CONVOCATORIAS DE EMPLEO PUBLICO EN 

EL EXTRANJERO  

https://administracion.gob.es/pagFront/empleoBecas/empleo/buscadorEmpleo.htm?idRegistro=208266
https://administracion.gob.es/pagFront/empleoBecas/empleo/buscadorEmpleo.htm?idRegistro=208266
https://administracion.gob.es/pagFront/empleoBecas/empleo/buscadorEmpleo.htm?idRegistro=208241
https://administracion.gob.es/pagFront/empleoBecas/empleo/buscadorEmpleo.htm?idRegistro=208241
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

OFERTAS LABORALES SEF 

16/01/2024 MONTADOOR/@  TOTANA. MONTAJE DE CARPINTERÍA METÁLICA - PERMI-
SO DE CONDUCIR TIPO B  

16/01/2024 SOLDADOR/@  TOTANA.  SOLDADURA Y MONTAJEDE ESTRUCTURAS ME-
TÁLICAS .  SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR -PERMISO DE CONDUCIR 
TIPO B  

17/01/2024 RESPONSABLE DE PLANTA/ ENCARGAD@   TOTANA. ENCARGADO DE 
PERSONAL -GESTIÓN DE PEDIDOS -RESPONSABLE DE CARGAS Y DESCARGAS -
MANEJO DE CARRETILLAS ELEVADORAS - -PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PRO-
PIO  

17/01/2024 ADMINISTRATIV@ TOTANA. GESTIÓN DE EMPRESA -RECEPCIÓN DE CLIEN-
TES -ATENDER EL TELÉFONO -TAREAS ADMINISTRATIVAS- EXPERIENCIA EN CONTA-
BILIDAD Y GESTIÓN -GRADO SUPERIOR ADMINISTRATIVO O SIMILAR -INGLÉS NIVEL B1 
-PERMISO DE CONDUCIR  

 17/02/2024 TECNIC@ DE ESTRUCTURAS METÁLICAS  TOTANA TOMAR MEDICIONES 
EN OBRA -REALIZAR PRESUPUESTOS Y PROYECTOS - AUTOCAD -EXPERIENCIA EN EL 
SECTOR DE CARPINTERÍA METÁLICA -VALORABLE: GRADO EN INGENIERÍA TÉCNICA O 
SIMILAR  

 18/01/2024 JEFE/@ DE OBRA TOTANA. PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN DE LA OBRA 
Y DE LOS TRABAJOS -SEGUIMIENTODEL CONTROL DE COSTES Y PLAZOS -
SUPERVISIÓN DE LA CORRECTA EJECUCIÓN - TITULACIÓN: INGENIERÍA, ARQUITEC-
TURA O SIMILAR -EXPERIENCIAMÍNIMA DE 3 AÑOS -PERMISO DE CONDUCIR  

22/01/2024 CERRAJER@  TOTANA. CORTE DE PERFILES -TRABAJOS DE SOLDADURA - 
ONOCIMIENTOS PREVIOS Y EXPERIENCIA CON LA SOLDADURA Y CERRAJERÍA MÍNI-
MO 2 AÑOS -PERMISO DE CONDUCIR  

12/02/2024 TECNIC@ EN ESTUDIOS DE OBRAS CON DISCAPACIDAD TOTANA. ESTU-
DIO, PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LICITACIONES -CONTROL DE OBRAS EN 
EJECUCIÓN  TITULACIÓN: INGENIERÍA O ESTUDIOS RELACIONADOS. -DISCAPACIDAD 
IGUAL O SUPERIOR AL 33% -CON EXPERIENCIA PREVIA EN CONSTRUCCIÓN -PERMISO 
DE CONDUCIR  

12/02/2024 OPERARI@ DE FÁBRICA TOTANA. PERFILADO,LIJADO Y ACABADO DE FI-
GURAS DE DECORACIÓN. -PINTADO,LAVADO Y LACADO DE FIGURAS DE DECORACIÓN 
-PERMISO DE CONDUCIR  

14/02/2024 CHAPISTA-PINTOR/@ TOTANA. ECHAR MASILLA Y APAREJO -LIJAR Y REALI-
ZAR REPARACIONES A LOS SEMIRREMOLQUES BÁSICAS - -PERMISO DE CONDUCIR  

14/02/2024 AUXILIAR ADMINISTRATIV@ TOTANA. CONTABILIDAD BÁSICA. -
CONTABILIZAR FACTURAS. -FACTURACIÓN CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE ADMINIS-
TRACIÓN. -PERMISO DE CONDUCIR.  

20/02/2024 OPERARI@ DE ALMACEN/LOGÍSTICA TOTANA.RECEPCIÓN Y ETIQUETADO 
DE MERCANCÍA -DISTRIBUCIÓN DE LA MERCANCÍA EN EL ALMACÉN -PREPARACIÓN Y 
GESTIÓN DE PEDIDOS -GESTIÓN DE DEVOLUCIONES E INVENTARIO-GESTIÓN ADMI-
NISTRATIVA DERIVADA DE LA MANIPULACIÓN DE LA MERCANCÍA -FORMACIÓN RE-
QUERIDA: EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA -PERMISO DE CONDUCIR -
EXPERIENCIA MÍNIMA DE AL MENOS 1 AÑO EN ALMACÉN TAREASBÁSICAS DE ALMA-
CÉN 



  

  

     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

13/02/2024 CONDUCTOR/@ DE CAMION ALCANTARILLA  CONDUCTOR DE TRAILER PARA 
SERVICIOS NACIONALES E INTERNACIONALES .  CARNÉ C+E Y CAP. - EXPERIENCIA DE 5 
AÑOSEN EL PUESTO. - CONOCIMIENTOS DE INGLÉS Y FRANCÉS. - DISPONIBILIDAD PARA 
VIAJAR VARIOS DÍAS FUERA DE ESPAÑA.  

14/02/2024 PEON CRISTALERIA MAZARRON. AYUDA TAREAS DE MANIPULACIÓN E INSTA-
LACIÓN DE VIDRIO CARNÉ DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO S.  

14/02/2024 INSTALADOR ELECTRICISTA ALCANTARILLA. INSTALACIONES ELECTRICAS EN 
GENERAL. GRADO MEDIO O SUPERIOR EN ELECTRICIDAD. - PERMISO DE CONDUCIR B. - 
CURSOS EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.  

15/02/2024 ADMINISTRATIV@ CONTABLE ALCANTARILLA GESTIÓN DE LA CONTABILIDAD 
DE LA EMPRESA. - REGISTRO DE OPERACIONES DIARIAS, CUADRE DE BANCOS, CIERRE 
DE EJERCICIOS Y GESTIÓN DE LIBROS. EXPERIENCIA MÍNIMA DEMOSTRABLE DE DOS 
AÑOS EN LAOCUPACIÓN.  

16/02/2024 PEON DE ALMACEN/ENVASADOR/@  MAZARRON. MANIPULADO Y ENVASADO 
DE TOMATE EN EMPRESA HORTOFRUTÍCOLA  

16/02/2024 SOLDADOR/@  MURCIA   TRABAJOS DE SOLDADURA EN EMPRESA DEL SEC-
TOR DE LA FABRICACIÓN DE CHASIS Y SOPORTES METÁLICOS EXPERIENCIA ENSOLDA-
DURA, CORTE, PLEGADO Y MONTAJE DE PIEZAS METÁLICAS  

20/02/2024 AUXILIAR SOCIOSANITARI@  MURCIA. ACOMPAÑAR A PERSONAS SIN HOGAR, 
HIGIENE DIARIA, INTERVENCIÓN. FORMACIÓN COMO AUXILIAR DE ENFERMERÍA - EXPE-
RIENCIA CON PERSONAS SIN HOGAR, SALUD MENTAL Y DROGODEPENDENCIA. - PERMI-
SO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO.  

20/02/2024 PEON ALMACENER@  ALCANTARILLA. LIMPIEZA. - EMPAQUETADO DE PUER-
TAS, CARGA Y DESCARGA DE CAMIONES.  

20/02/2024 GRADUAD@ SOCIAL  MURCIA GESTIÓN DE ASESORAMIENTO EMPRESARIAL: 
ALTAS Y BAJAS EN SEGURIDAD SOCIAL, CONFECCIÓN CONTRATOS, ENVÍO DESEGUROS 
SOCIALES, GESTIÓN DE PARTES IT Y DELT@  GRADO EN RELACIONES LABORALES Y 
RRHH. - EXPERIENCIA MÍNIMA DE5 AÑOS EN ASESORÍA DE EMPRESA, EN PERIODO INME-
DIATAMENTE ANTERIOR A LA OFERTA. - MANEJO AVANZADO PROGRAMA A3. - PERMISO 
DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO  

 21/02/2024 EMPLEAD@ DE ATENCION AL CLIENTE  MURCIA CONTACTO TELEFÓNICO Y 
POR CHAT CON EL CLIENTE -REALIZAR SEGUIMIENTO DEL CLIENTE YDEL FUNCIONA-
MIENTO DE LOS MÓDULOS CONTRATADOS -GESTIONAR LAS PETICIONES AL DEPARTA-
MENTO TÉCNICO - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DE, AL MENOS, 1 
AÑO-GRADO MEDIO O SUPERIOR DE FORMACIÓN O SUPERIOR -CONOCIMIENTOS IDIOMA 
INGLESNIVEL B1 Y VALORABLE IDIOMA PORTUGUÉS  

21/02/2024  TECNIC@ CONTROL CALIDAD INDUSTRIA ALIMENTARIA LORCA CONTROL DE 
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE LA COMPAÑIA -REGISTRO DE INSPECCIONES, PRUE-
BAS Y PROCEDIMIENTO DE CONTROL DE CALIDAD -ASEGURAMIENTO DE CUMPLIMIENTO 
NORMATIVA SEGURIDA ALIMENTARIA- EXPERIENCIA EN CONTROL DE CALIDAD ALIMEN-
TARIACARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO PARA DESPLAZAMIENTO CENTRO DE 

TRABAJO - TITULACIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL O UNIVERSITARIARELACIO-
NADA CON PUESTO - SE VALORARÁ CONOCIMIENTOS DE INGLÉS   

OFERTAS SEFCARM.ES 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

 

PEOR IDEA POSIBLE 

 

¿Suena bien desde el principio? También se le denomina técnica 
del pensamiento inverso, ya que lo fundamental es cómo de una 
manera intencionada se intenta llegar hasta las que podrían ser 
consideradas las soluciones más opuestas e inverosímiles para un 
problema o cuestión. 

Una vez llegado a este punto (el pero posible en la teoría) el objeti-
vo es de manera inversa ir encontrando nuevas soluciones ante las 
cuestiones de inicio planteadas. 

En eso consiste su valentía, en su capacidad para desde la ruptura 
absoluta del status quo y de las reglas establecidas ser capaces de 
hallar soluciones creativas, nuevas e innovadoras. 

Olvídate de lo políticamente correcto y prueba esta técnica. Y ya 
nos dices. 

 

SCAMPER 

 

Esta técnica fue desarrollada por Eberle en la mitad del siglo pasa-
do. Scamper en realidad es un Mnemónico en el que cada letra es 
una de las acciones sobre las cuales se fundamenta esta técnica. 

S: Sustituye ideas, personas, cosas de la idea de base 

C: Combina todo aquello que sea posible. Fuerza la situación y 
vuelve a combinar 

A: Adapta, incluye ideas de otros contextos para otras soluciones 

M: Magnifica. Busca soluciones de otros para otras cosas e incorpó-
ralas a tus ideas 

E: Eliminar. Réstale partes y valores. Mira cómo se queda, qué le 
podrías añadir, etc. 

R: Reordenar. Tienes ya muchas ideas dentro de tu potencial solu-
ción. No te preocupes, dale la vuelta, desordena, no te conformes. 

Fuente: www.muñozparreño.es 

2 MANERAS DE GENERAR IDEAS DE NE-

GOCIO DE FORMA CREATIVA 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

 CONVOCATORIA EXAMENES PARA ACCESO A 

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD 1 Y 2 

Con fecha de 22 de febrero, se ha publicado en el BORM la resolu-
ción por la que se aprueba la convocatoria para la realización de 
las pruebas conducentes a la obtención de los certificados de su-
peración de competencias clave para el acceso a los certificados 
de profesionalidad de nivel 2 y 3. 

Las pruebas de competencias clave que se convocan son: 

 competencia matemática, nivel 2 

 Competencia en comunicación en lengua castellana, nivel 2 

 Competencia en comunicación en lengua extranjera (inglés), 
nivel 2 

 Competencia matemática, nivel 3 

 Competencia en comunicación en lengua castellana, nivel 3 

 Competencia en comunicación en lengua extranjera (inglés), 
nivel 3 

 

Para concurrir a las pruebas para la obtención del Certificado de 
superación de las competencias clave de nivel 2, los aspirantes de-
berán tener cumplidos los 17 años a 31 de diciembre de 2024 y no 
concurrir ninguna de las circunstancias que permiten el acceso a 
los certificados de profesionalidad de nivel 2. 

Para nivel 3 la edad mínima para poder presentarse será de 18 
años cumplidos a 31 de diciembre de 2024 y no concurrir en ningu-
na de las circunstancias que permiten el acceso a los certificados 
de profesionalidad de nivel 3.  

Los aspirantes que deseen participar deberán presentar su solici-
tud para la primera convocatoria entre el 12 de marzo y el 11 de 
abril. Y en segunda convocatoria el plazo será entre el 4 de sep-
tiembre y el 3 de octubre. 

Para ampliar la información, ver en BORM nº44 de 22 de febre-
ro de 2024, página 5436 y siguientes. 
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El FSE invierte en tu futuro” 

LOS ERRORES MÁS COMUNES A LA HORA DE 
BUSCAR EMPLEO Y CÓMO CORREGIRLOS 

     El primer error es enviar el currículum   de 
forma masiva y sin personalizar a muchas em-
presas. La desesperación hace que se coja un 
mismo correo y se envíen a millones de empre-
sas, sin carta de presentación y siempre con el 
mismo asunto. 

 

Cuando se hace eso, en el mejor de los casos pasará desapercibido en la 
bandeja de entrada. En el peor, pasará directamente a la bandeja de spam. 
Por este motivo, es mejor seleccionar bien a las empresas, mandar un correo 
bien hecho y personalizar el currículum y la carta de presentación. 

A la hora de hacer el currículum, el diseño importa mucho. Los que están 
mal diseñados, son difíciles de leer y no están organizados, serán desechados 
directamente. Por este motivo, consigue una plantilla adecuada y haz un currí-
culum bien ordenado y legible. 

Además, es importante añadir palabras clave relevantes para el puesto, 
especialmente si estás en una plataforma de búsqueda de empleo online. Eso 
ayudará a entrar en los filtros de búsqueda y evitará las cribas. 

Por ello, investiga bien la oferta de trabajo y habla de tus habilidades y expe-
riencia de la misma forma que lo hacen ellos, además de añadir lo que ellos 
piden. Como ejemplo, si sabes usar Google Ads y ellos lo piden en la oferta, 
añádelo al currículum y a la carta de presentación. 

Cuando se hace una oferta o se envía un currículum, hay que hacer 
un seguimiento de la misma. Hacer eso puede ayudarte a saber el motivo del 
descarte y qué debes hacer para mejorarlo. Para ello, haz una tabla con las fe-
chas de envío, el nombre de la empresa y también otros detalles como si ha-
blásteis por teléfono o si hubo respuesta. 

Por cierto, hablar por teléfono puede ser una gran idea para desmarcarte del 
resto. A veces los currículums se quedan en la bandeja de entrada y una lla-
mada puede hacer que los rescaten y los lean, además de ayudarte a mostrar 
interés. Además, el hecho de llamar y hablar con fluidez también te ayuda a 
venderte como un profesional, especialmente si vas a trabajar de cara al públi-
co. 
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“El FSE invierte en tu futuro” 

CONTRATO INDEFINIDO: ELPOZO necesita 14 personas con y sin 
experiencia para trabajar  en las plantas de Alhama de Murcia y de 
Jabugo (Huelva) 

 

Para más información  Pincha aquí 

 
 

OFERTAS EMPRESAS 

https://infoemplea2.com/contrato-indefinido-elpozo-necesita-14-personas-con-y-sin-experiencia-para-trabajar-en-fabricas-jornada-completa/
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     NOTICIA EMPLEO JOVEN  
ALHAMA DE MURCIA 

“El 

 
CURSOS FREMM GRATUITOS 

      

La Federación Regional de Empresas del Metal de Murcia ofrece los siguientes 
cursos gratuitos: 

 PINTURA DE VEHÍCULOS (TMVL0509) Desde el 26/02/24 hasta 25/06/24 . 
Curso de 500 horas en horario de 16:00 a 21:00 horas.  

 OPERACIONES AUXILIARES DE FABRICACIÓN MECÁNICA 
(FMEE0108). Desde 26/02/24 hasta 25/06/24. Curso de 440 horas en hora-
rio de 9:00 a 14:00 horas 

 ACTIVIDADES DE GESTIÓN DEL PEQUEÑO COMERCIO (COMT0112) 
Desde 26/02/24 hasta 9/07/24, Curso de 530 horas. Horario de 16:00 a 
21:00 horas. 

 MANTENIMIENTO DEL MOTOR Y SUS SISTEMAS AUXILIARES 
(TMVG0409) Desde 1/03/24 hasta 10/07/24. Curso de 520 horas. Horario de 
9:00 a 14:00 horas 

 SOLDADURA OXIGAS Y SOLDADURA MIG/MAG (FMEC0210)  Desde 
4/03/24 hasta hasta 18/06/24. Curso de 600 horas. Horario de 9:00 a 14:00 y 
de 15:30 a 18:30 horas. 

 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE MEGAFONÍA, 
SONORIZACIÓN DE LOCALES Y CIRCUITO CERRADO DE TELEVISIÓN 
(ELES0109) Desde 5/03/24 hasta 28/05/24. Curso de 350 horas. Horario de 
9:00 a 14:00 horas 

 MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE TRANSMISIÓN DE FUERZA Y TRE-
NES DE RODAJE DE VEHÍCULOS AUTOMÓVILES (TMVG0309) Desde el 
11/03/24 hasta 9/07/24. Curso de 480 horas. Horario de 9:00 a 14:00 horas 

 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AUTOMATIZACIÓN IN-
DUSTRIAL (ELEM0311) Desde 11/03/24 hasta 5/07/24. Curso de 510 horas. 
Horario de  16:00 a 21:00 horas. 

 EFICIENCIA ENERGÉTICA DE EDIFICIOS (ENAC0108) Desde 20/03/24 
hasta 4/11/24. Curso de 920 horas. Horario de 8:00 a 14:00 horas. 

 MONTAJE DE PLACAS SOLARES FOTOVOLTAICAS (ENAE0003) Desde 
20/03/24 hasta 30/07/24.Curso de 650 horas . Horario de 16:00 a 22:00 ho-
ras. 

“El FSE invierte en tu futuro” 
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“El FSE invierte en tu futuro” 

Para cualquier consulta:  

 orientador1gj@alhamademurcia.es (Mateo) 

 orientador2gj@alhamademurcia.es  (Teresa) 

 Teléfonos:  

 Oficina: 868 921 084 o bien: 968 630 000 extensión 5038 (Teresa) y 

5227 (Mateo)  

¡RECUERDA! Para ser atendido/a de forma presencial solicita cita previa. 

(Este boletín contiene una recopilación procedente de páginas especializadas y redes sociales profe-

sionales, por lo que el Servicio de Empleo Joven del Ayuntamiento de Alhama no se responsabiliza del 

uso y relaciones que surjan con las empresas ofertantes). 


